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OFICIO N°2023.28.04/003 /2023 - GAB/SEMSA/PMO
OIAPOQUE-AP, 28 DE ABRIL DE 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor
MICHEL HOUAT HARB
PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO AMAPA - TCE/AP

Assunto: ENVIO DO RELATORIO DE GESTAO EXERCICIO 2022.
Senhor Presidente,

Com cordiais cumprimentos, sirvo-me do presente para encaminharmos as pendencias
referentes ao Relatorio de Gestdo do exercicio de 2022 da Secretaria Municipal de Saude -
SEMSA/PMO e ROL DE RESPONSAVEI com respectivos decretos, conforme as disposicoes
da elaborado de acordo com as disposi¢des da instru¢cdo normativa TCE/AP n°® 01/2017, da

decisdo normativa TCE/AP n°® 022/2022 e das orientacdes do 6rgdo de controle interno.

Dessa forma, estamos a disposicdo para eventuais dividas: MARCOS ANTONIO
OLIVEIRA RODRIGUES — Coordenador do Fundo Municipal de Saide, (96) 9 8813-0558. Sem

mais para o momento, renovo votos de estima e apreco.

Respeitosamente,

J osimar Si_lva.dos Santos
Secretdrio Municipal de Saide/PMO
Decreto n°421/2022-GAB/PMO

@ Rua Getilio Vargas n°423, Paraiso
:ﬁj 1 CEP: 68980-000 — Oiapoque/AP
SAUDE E-mail: semsa @ oiapoque.ap.gov.br
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RELATORIO ANUAL DE GESTAO
EXERCICIO 2022

Relatério de gestdo do exercicio de 2022 apresentado aos 6rgdos de
controle interno e externo como prestacao de contas anual a que esta
unidade estd obrigada nos termos do art. 112, da constituicdo
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INTRODUCAO

O Relatério Anual de Gestdo da Secretaria Municipal de Satide de Oiapoque, além de
ser uma obrigacdo legal, tem por objetivo tornar piblico e transparente uma avaliacdo detalhada da
gestdo municipal em sadde do exercicio de 2022, assim como, suas atividades administrativas e o
cumprimento das metas e indicadores.

A elaboracdo do documento tomou como base as normas de organizacdo e
apresentacdo de acordo com as disposi¢cdes contidas na Instru¢do Normativa TCE n° 01, de 20 de
setembro de 2017 (IN TCE/AP n° 01/2017), e a DECISAO NORMATIVA N°. 022/2022 — TCE/AP
que dispde sobre as unidades cujos dirigentes miximos devem apresentar Relatério de Gestdo
referente ao exercicio de 2021, e das orientacdes do 6rgdo de controle interno da Prefeitura Municipal
de Oiapoque.

As informacoOes do relatdrio estdo estruturadas ressaltando proporcionar a qualquer
cidaddo médio a compreensdo facil do quer foi realizado e os fins alcancados na aplicacdo dos
recursos publicos, com aceites a avaliacao da gestao do SEMSA/PMO em 2022. Os quadros e tabelas
estio numerados sequencialmente, na ordem em que aparecem no texto. E apresentado a Programacio
Anual de Saude de Oiapoque e, por conseguinte, as informacdes financeiras e orcamentarias relatadas
refletem a execucdo da despesa do exercicio de 2022 contemplando, entre outros, os demonstrativos
da execucdo dos orcamentos fiscal e da seguridade social destinados a SEMSA/PMO, com realce
para os principais aspectos e contas que compdem os Balancos Or¢camentério, Financeiro e

Patrimonial, bem como a Demonstragao de Fluxo de Caixa.

@)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

=



P ey | | ESTADO DO AMAPA
TR .2 i PREFEITURA MUNICIPAL DE OIAPOQUE
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1 IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DA UNIDADE JURISDICIONADA
1.1 IDENTIFICACAO DA UNIDADE JURISDICIONADA

Quadro 1 — Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

PODER E ORGAO DE VINCULACAO

PODER:
EXECUTIVO MUNICIPAL

VINCULACAO:
PREFEITURA MUNICIPAL DE OIAPOQUE - PMO

IDENTIFICACAO DA UNIDADE JURISDICIONADA

DENOMINACAO COMPLETA E ABREVIADA:
Secretaria Municipal de Saide de Oiapoque - SEMSA/PMO

CODIGO DA LEI ORCAMENTARIA DA UNIDADE GESTORA
0573/2021 - PMO

UO: 17001 — Fundo Municipal de Satde de Oiapoque

NATUREZA JURIDICA: PRINCIPAL ATIVIDADE: Planejar, executar e
Administracdo publica direta controlar politica de saide do Municipio de Oiapoque
CNPJ: 12.250.723/0001-28

ENDERECO: Rua Getilio Vargas NUMERO: 425
BAIRRO: Paraiso CEP: 68980-000 ESTADO: Amapa

E-MAIL: fms.oiapoque @ gmail.com l::ikGINA NA INTERNET: TELEFONE: ***

NORMAS RELACIONADAS A UNIDADE JURISDICIONADA

O Fundo Municipal de Satde (FMS) foi instituido pela Lei n® 116/97, publicado em 30 de junho
de 1997.

O Conselho Municipal de Satide (CMS) foi criado através do Decreto n°® 025/99_GAB_PMO,
publicado no dia 29 de abril de 1999. Sua composicao e formulagdo seguem em acordo com as
normas e diretrizes da Lei 8142/90.

|
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1.2 FINALIDADE E COMPETENCIAS

A Secretaria de Saide do Municipio de Oiapoque € estruturada de forma a atender os eixos

de responsabilidade preconizados pelo Sistema Unico de Satde - SUS, na forma do art. 196 da

Constitui¢ao Federal, além das diretrizes emanadas da Lei n® 8.080/90 (Lei Organica da Satde), sendo

no ambito do Municipio de Oiapoque o ente publico responsdvel pelo planejamento, coordenagdo,

execugao, controle e avaliacio de toda ag@o pertinente ao setor saide, com relevancia aquelas voltas

a atencdo basica e média complexidade, competindo-lhe atribui¢des:

II.

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

Na qualidade de Gestor do Sistema Unico de Sadde de Oiapoque: formular, executar e
avaliar a Politica de Satide do Municipio, em consondncia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal e a legislacdo vigente;

Estruturar, implantar e gerenciar o Sistema Municipal de Satide em todos seus niveis, em
consonéncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e do Sistema Unico de Satide
- SUS;

Elaborar junto a equipe técnica dos servigos, vigildncia em saide o Plano Municipal de
Saide, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e a legislacdo
vigente;

Planejar, organizar, controlar e avaliar as acdes e os servicos publicos de saude, bem como
gerir e executar os servigcos de satide do Municipio a cargo da Prefeitura;

Desenvolver e executar acdes de vigilancia a sadde, assegurando o cumprimento da
legislacdo sanitdria em vigor;

Promover e supervisionar, em articulagdo com os 6rgaos afins, programas e acOes de
qualificacdo e valorizagdo dos servidores e profissionais da drea de saide do Municipio;
Promover a producao e difusdo de pesquisas cientifica e tecnoldgica de interesse para o
desenvolvimento do Sistema Municipal de Satde, em articulagdo com 6érgaos de pesquisa,
intuicdes publicas e privadas e organizagdes ndo governamentais;

Articular-se com as institui¢cdes de pesquisa cientifica e tecnoldgica e de prestacdo de
servicos técnico-cientificos no ambito da satde publica, objetivando a promocao e difusio
do conhecimento de interesse para a melhoria das condi¢des de saide da populacio;
Administrar o funcionamento, manutencao e qualidade da infraestrutura fisica de todas as

unidades que compdem o Sistema Municipal de Saude;

[oe]
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XI.

XII.

XIII.
XIV.

XV.

XVL

XVIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXIL.

XXIIL

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OIAPOQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE

Coordenar a execucdo de programas municipais de sadde, decorrentes de contratos e
convénios com Orgaos estaduais e federais que desenvolvam politicas voltadas para a
saide da populagdo;

Propor, no ambito do Municipio, contratos, parcerias e convénios com entidades
prestadoras da rede privada de satide, bem como controlar e avaliar sua execucao;
Normatizar, complementarmente, as acdes e os servigos publicos de saide, no seu ambito
de atuagdo;

Verificar o cumprimento das normas do SUS;

Controlar e fiscalizar os procedimentos dos servigos privados de saide no ambito
municipal;

Exercer atividades de suporte e coordenacao dos 6rgaos colegiados afins da drea da saide
publica municipal;

Acompanhar em todos os departamentos, a alimentacao atualizada de todos os Sistemas
de Informacdo sobre a satide municipal, em articulagdo com 6rgaos estaduais e federais
que atuem na esfera de sua competéncia;

Acompanhar a administracao dos atos praticados pelo fundo e servigos por eles realizados,
relativos ao Fundo Municipal de Saude;

Fiscalizar o cumprimento das posturas municipais no que se refere as acdes de vigilancia
sanitdria, exercendo o poder de policia aplicado a higiene publica e ao saneamento;
Desenvolver acdes dirigidas ao controle e ao combate dos diversos tipos de zoonoses no
Municipio em colaboracao com organismos federais e estaduais;

Em coordenagdo com a Secretaria Municipal de Defesa e Convivéncia Social, organizar
e executar as acOes necessdrias para atender as necessidades das familias e pessoas
afetadas por situacdes de calamidades publicas, desastres e sinistros;

Em coordenac¢do com as Secretarias Municipais de Planejamento e Gestao, de Finangas e
de Administracdo, realizar os procedimentos administrativos e de gestdo or¢camentaria e
financeira necessarios para a execugao de suas atividades e atribui¢des, dentro das normas
superiores de delegacdes de competéncias;

Em coordenacdo com a Procuradoria Geral do Municipio, programar as atividades de
consultoria e assessoramento juridico necessarias para o desempenho oportuno e eficaz de
suas atribuicoes, zelando em todo momento pela defesa dos interesses da Administra¢ao

Pudblica Municipal, dentro das normas superiores de delegacdes de competéncias;
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XXIII. Articular-se com as demais Secretarias de gestdo missional no planejamento, execugdo e
avaliacdo de programas e agdes que precisem de coordenagdo interinstitucional para
assegurar sua eficdcia e a economia dos recursos publicos;

XXIV. Em coordenagdao com a Secretaria Municipal de Coordenagao Governamental e com a
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, monitorar e avaliar o cumprimento das
diretrizes, metas e objetivos institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao
Chefe do Governo Municipal as propostas de decisdo e adequacdo que permitam o
cumprimento dos compromissos assumidos com a populacao no Plano de Governo;

XXV. Acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgdos colegiados afins, com vistas a colher
subsidios para a defini¢do de politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento da
saide do Municipio;

XXVI. Realizar a¢des de captacdo de recursos que permitam a viabiliza¢do do financiamento dos
programas e acOes dentro de sua competéncia;

XXVII.  Acompanhar e controlar a execucao de contratos administrativos, contratos de gestao,
parcerias e convénios celebrados pelo Municipio na sua drea de competéncia;

XXVIII.  Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do Chefe do Executivo
Municipal;

XXIX. Promover a formacgdo de recursos humanos para atuar no complexo regulador;

XXX. Elaborar propostas para Educacdo Continuada e Humanizacdo dos servidores da
Secretaria Municipal de Satde;

XXXI. Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal, responsabilizando-se pela
gestdo, administracdo e utilizacio das dotacdes or¢camentarias da unidade administrativa,
nos termos da legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que serd objeto de
comunicacdo aos 6rgaos de controle da Administracao Publica Municipal;

XXXII.  Em coordenagdo com a Secretaria Municipal de Compras e Licitagoes,
responsabilizar- se, em conjunto com o Chefe do Poder Executivo Municipal pelas
autorizagdes para abertura de licitagdes e assinaturas de editais, bem como pela avaliacao
da execucgdo contratual, sempre que as contratacdes recairem sobre bens e/ou servigos
diretamente pertinentes as dotagdes orcamentdrias especificas da Secretaria, inclusive as
compras e servigcos dispostos em almoxarifado central e os bens e servicos de manutencao
e custeio geral e administrativo da Secretaria, com excecdo das obras e servigos de
engenharia, a cargo e responsabilidade exclusiva da Secretaria Municipal de Infraestrutura

e Obras, cientificando o Prefeito Municipal;
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XXXIII.  Assinar, por seu titular e em conjunto com o Chefe do Poder Executivo Municipal, os
contratos administrativos diretamente vinculados as dotagdes orcamentdrias da Secretaria,
com exce¢do dos bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado central, bens e
servigos de manutengdo e custeio geral e administrativo da Prefeitura e de obras e servicos
de engenharia, a cargo, respectivamente, das Secretarias Municipais de Administragdo e
de Infraestrutura e Obras;

XXXIV. Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos

Municipais e Ordens de Servico.
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1.3 ORGANOGRAMA

CHEFE DE GABINETE gg

CONSELHO
MUNICIPAL DE

SAUDE

Departamento da
Atencao Basica - DAB

Departamento de

Assistencia

Faramacéutica - DAF

Fundo Municipal De
Satide - FMS

Departamento de
Vigilancia em Satde

Quadro 2 — Apresentagdo do Organograma Funcional da SEMSA Oiapoque

Quadro 3 — Estrutura Organizacional Funcional com niveis estratégicos e titicos assim como

identificacdo dos titulares.

SEQUENCIA

UNIDADE
ORGANICA

DENOMINACAO DO
CARGO

TITULAR

01

SECRETARIO
MUNICIPAL
DE SAUDE

CHEFE DE GABINETE

DEPARTAMENTO DA
ATENCAO BASICA -
DAB

KEILA BARROS DE SOUSA

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA
FARMACEUTICA -
DAF

CESAR REIS

FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE - FMS

MARCOS ANTONIO OLIVEIRA
RODRIGUES

DEPARTAMENTO DE
VIGILANCIA EM
SAUDE

JERFSON FERREIRA DOS SANTOS
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1.4 IDENTIFICACAO DOS ORDENADORES DE DESPESA VINCULADOS A
UNIDADE

Quadro 4 — Identificacao dos Ordenadores de Despesa

CARGO NOME PERIODO
SECRETARIO DE JOSIMAR SILVA DOS SANTOS | 007/2022 A 12/2022
SAUDE
COORD DO FUNDO MARCOS ANTONIO OLIVEIRA | 01/2022 A 12/2022
MUNICIPAL DE RODRIGUES
SAUDE
PLANEJAMENTOE | CLEICIANEDASILVAESILVA ) 0055 4 122022
ORCAMENTO
COMPRAS E JEAN SHALYS CHAGAS 01/2022 a 12/2022
PATRIMONIOS FORTE

1.5 FUNCOES FINALISTICAS E OFERTA DE SERVICOS A POPULACAO

O Municipio de Oiapoque encontra-se na Gestao Plena em Atencao Bésica a Saude,
com 06 (seis) Estratégias de Saide da Familia implementadas, além de Unidades de Satde
descentralizadas nos Distritos de Vila Brasil, Vila Velha e nas localidades de Vila do Taparabi e KM
1° do Cassiporé. Na sede do Municipio constam 04 (quatro) Unidades Bésicas de Saude e 01 (uma)
Unidade Basica no Distrito de Vila Vitéria, todas funcionado de manha (07h30 as 11h30) e a tarde
(13h30 as 17h30) prestando cuidados e servigos a comunidade de modo integral. Os servigos de satde
ofertados pelas Unidades Bdésicas sdo: curativos simples, retiradas de pontos, injetaveis, afericao de
pressdo arterial, glicemia de jejum e acompanhamento do peso, além dos servigcos de saude ofertados,
estd disponivel, também, Programas preconizados pelo Ministério da Saude e Atencdo Bésica que
sdo eles: Pré-Natal, Hiperdia, Planejamento Familiar, Puericultura, Imunizacido, Consulta Médica,
Consulta de Enfermagem, Educagdo e Saude, realizacdo de testes rapidos de HIV, Sifilis, HEP B e
HEP C, acompanhamento de pacientes de Hanseniase, Tuberculose e Leishmaniose. E importante

ressaltar a formacgdo dos grupos terapéuticos que aos poucos sdo implementados pelos profissionais

de satide como estratégia de promocgao e prevengdo de doengas oportunas.

O Municipio também disponibiliza do Programa de Agentes Comunitdrios de Sadde

que € considerado parte do Saude da Familia. Esses profissionais sdo acompanhados e orientados por
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01 (um) enfermeiro/coordenador e vinculados a uma Unidade Basica de Satde bem como a uma
Equipe de Saude da Familia. Os Agentes Comunitarios de Saide atendem conforme a dltima Politica
Nacional de Atencao Basica (Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017) um quantitativo de 500
(quinhentas) por micro area sendo que, uma equipe de saide da familia pode acompanhar até 4.000
(quatro mil) pessoas. Os Agentes Comunitirios de Sadde sdo de extrema importancia para o
desenvolvimento dos servigos pois eles se tornam um “ELO” entre a comunidade e as Unidades de
Saude, disseminando informagdes sobre o funcionamento e servigos ofertados, bem como o servico
de acompanhamento das familias, educacao e satde. Hoje, o Municipio conta com 34 (trinta e quatro)
Agentes Comunitdrios de Saide que se tornam insuficientes para a ndo cobertura populacional, deste
modo criando-se algumas dreas de maiores vulnerabilidades situacionais devido a falta de uma equipe
de acompanhamento.

Inseridos nas Unidades Bésicas de Sauide estdo as Unidades de Notificacdo para o
agravo da Maldéria que ao todo sio quatro, quatro na area urbana: Paraiso, Planalto, Nova Esperanca,
Infraero.

O servico de Saide Bucal disponibiliza 04 (quatro) equipes de Satde Bucais
vinculadas as equipes de estratégia da Familia que sdo elas: Vila Vitdria, Planalto, Julieta Palmerim,
Clevelandia, Nova Esperanca e Infraero. Com a oferta de procedimentos de extracdo, restauragdo,
limpeza, profilaxia e educagdo e saude.

O Programa “Mais Médicos Brasil” implementado pelo Ministério da Satide em
novembro/2018 foi uma estratégia utilizada para a saida dos médicos estrangeiros e brasileiros das
Equipes de Estratégia de Saude da Familia. Atualmente, ha 05 (cinco) médicos vinculados a estratégia
Saude da Familia. Uma das grandes dificuldades hoje enfrentada pela gestdo € a de se contratar
médicos para uma localidade tao peculiar e remota, considerando o acesso dificultoso para Oiapoque,
com isso acarretando grandes e inimeros prejuizos a satde da populacdo ndo garantindo a atencdo
integral a saude que € prevista pelo Sistema de Satde Brasileiro.

Estruturado no Municipio a Unidade Laboratorial de Fronteira de Oiapoque —
LAFRON/SVS/AP desempenha suas funcdes como extensio do LACEN/AP na realizacdo dos
seguintes exames de média e alta complexidade: Dengue NS1/IgM, Chikungunya IgM/IgG, Zika
virus IgM/IgG, Sarampo, Leptospirose IgM, HIV %2 e demais exames de notificagdo compulsoria que
seja demandado a unidade, pois a fungdo do LAFRON/AP na regido fronteiriga € fortalecer as acoes
de Vigilancia Epidemioldgica, Sanitiria e Ambiental do municipio, caso tenha necessidade de
realizacdo de exames nao ofertados no municipio as amostras sdo encaminhadas para o LACEN/AP

para a viabilizacdo do diagndstico. Com a implantacio da Primeira Linha de Cuidado de Portadores
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de HIV/AIDS o LAFRON/AP esté realizando as coletas de carga viral e CD4 para o HIV e quando
da necessidade de outros exames de biologia molecular, encaminha-se as amostras para o Laboratério
de Fronteira (LAFRON Oiapoque), a unidade laboratorial de fronteira atende de segunda a sexta feira.
Atualmente, conta-se com um (02) biomédicos, um (01) auxiliar de laboratério, um (01) servigos
gerais e um (01) AOSD — Auxiliar administrativo.

O Municipio também disponibiliza do Programa de Tratamento Fora de Domicilio —
PTFD que foi provado pela Camara Municipal de Vereadores de Oiapoque e amparado pela Lei n°
530/2017-PMO, na qual regulamenta o tratamento fora do domicilio no Municipio de Oiapoque. O
PTFD visa garantir através do SUS tratamentos médicos a usudrios portadores de doencgas nio
tratdveis no préprio Municipio de origem. O tratamento deverd ser solicitado pelos médicos das
Unidades Bésicas de Satide mediante os formuldrios especificos e encaminhado ao servico de controle
de avalicdo da Secretdria Municipal de Saide para andlise e avaliacdo. Para abertura dos processos
sdo necessarios: Laudo médico, fotocopias dos exames, RG, cartdao SUS, comprovante de residéncia
e conta corrente. Apds abertura do processo o usudrio terd a consulta agendada pelo médico avaliador
do TFD, para ser dado o parecer favordvel para estar se deslocando a outro Municipio para fazer o
tratamento aquedado para o seu problema de saide. O usudrio recebe uma ajuda de custo no valor de
R$300,00 (trezentos reais) ou R$600,00 (seiscentos reais) para quem necessita de acompanhante,
valores que sdo depositados a uma conta corrente do usudrio ou responsdvel legal do mesmo. Apods
o retorno ao Municipio o usudrio terd 05 (cinco) dias uteis para prestacdo de conta, como as:
passagens, alimentacdo e extrato da conta corrente. A equipe do TFD conta com a seguinte estrutura:
01 (um) médico; 01 (um) assistente social; 01 (um) agente administrativo; 01 (um) diretor; 01 (um)
coordenador.

O Municipio conta com uma Casa de Satde Indigena — CASAI, que funciona como
ponto estratégico para o servico de referéncia da populacio indigena dentro do municipio. Além de
servicos de aten¢do bdésica estruturados nos Polos Base (Kumaruma, Kumené e Manga) as equipes
volantes atendem as demais aldeias de maneira estratégicas. Esta equipe do Polo Base € formada por
01 (um) médico, 01 (um) enfermeiro e 01 (um) técnico de enfermagem que se deslocam as aldeias
satélites conforme um cronograma pré-estabelecido. Os servigos de média e alta complexidade sdo
referenciados para o Municipio de Oiapoque. O quadro de profissionais prestadores de servico é bem
reduzido contando com uma equipe minima para atendimentos diérios. Os profissionais sdo: 01 (um)
assistente social, 04 (quatro) enfermeiros e 10 (10) técnico de enfermagem, 01 (um) farmacéutico, 01 |
(um) microscopista, 01 (uma) nutricionista, 02 (duas) cozinheira, 01 (um) copeira, e 01 (um)

motorista.
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A Rede de Atencao Psicossocial (RAPS) foi instituida pelo Ministério da Saude, por
meio da Portaria n° 3.088, de 23 de dezembro de 2011, com republicacdo em 21 de maio de 2013. A
portaria define como finalidade da RAPS a criacdo, ampliacdo e articulagdo de pontos de atencdo a
saude para pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades decorrentes do uso de
crack, dlcool e outras drogas, no ambito do SUS.

No ano de 2016 foi inaugurado em Oiapoque o primeiro Centro de Atencdo
Psicossocial (CAPS) Espaco Cuidar e conta com a equipe técnica minima completa para
funcionamento de acordo com o Ministério da Saudde, fazendo parte da equipe os seguintes
profissionais: 01 (um) médico, 01 (uma) enfermeira, 02 (dois) psicélogos; 01 (um) assistente social;
02 (dois) técnicos de enfermagem; 01 (um) assistente administrativo; 01 (um) artesdo; 01 (um)
auxiliar de servicos gerais. Os CAPS sdo instituidos pelo Ministério da Saude através da Portaria/GM
n° 336 - de 19 de fevereiro de 2002.

O Centro de Atencao Psicossocial de Oiapoque € classificado como CAPS I, ou seja,
atende pessoas com transtornos mentais graves e persistentes e também com necessidades decorrentes
do uso de crack, dlcool e outras drogas de todas as faixas etdrias; indicado para municipios com

populacdo acima de 15.000 habitantes.

Quadro 5 — Quantidade de Unidades de Saude

Descricao Quantidade

FARMACIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

HOSPITAL GERAL

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA

CENTRAL DE NOTIFICACAO.

LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA LACEN
POSTO DE SAUDE

CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU
HEMATOLOGICA

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO (TFD) 1
UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA (DSEI/CASAI) 1
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES) Data da consulta: dezembro/2022.
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1.6 PRINCIPAIS PARCEIROS RELACIONADOS AS PRINCIPAIS FUNCOES
ORGANIZA CIONAIS DA UNIDADE

e Ministério da Saude

e Hospital Estadual de Oiapoque

e Secretaria Municipal de Educacao

e Secretaria Municipal de Administragao

e Secretaria Municipal de Meio Ambiente

e Companhia de Agua e Esgoto do Amapa (CAESA)
e Companhia Elétrica do Amapa (CEA)

e Laboratério de Fronteira (LAFRON)

e SESAI/ Casa de Saude Indigena — CASAI

2 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, PLANO DE METAS E DE ACOES

O planejamento tem ganhado uma importancia estratégica no setor satde, compreendido
enquanto ferramenta tecnoldgica de gestdo para ampliar a capacidade resolutiva do SUS, organizar
os processos de trabalho e gerir as acdes e servigos de saude em diferentes espacos. Pensado e
organizado numa perspectiva estratégica, o planejamento em Saude envolve principios tedricos,
procedimentos metodolégicos e operacionais, técnicas de gestdo e organizagdo social, que perseguem
uma mudanga situacional futura.

O planejamento no SUS ocorre de forma participativa, ascendente e pactuada entre gestores,
trabalhadores e instancias de controle social. Por isso mesmo, assume uma dimensao politica e social,
que implica discutir e compartilhar poder e saber. Desse modo, torna-se importante ndo somente

planejar, como dispor de um método de planejamento (CAMPUS, 2010; BRASIL, 2013).

2.1 INFORMACOES SOBRE O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA UNIDADE

No exercicio 2022, através da gestdo do entdo secretdrio de saude e equipe tecnica, fora realizado o
Planejamento Estratégico objetivando identificar fatores internos e externos, assim denominados,
respectivamente, forcas, fraquezas, ameacas e oportunidades, no qual participaram todas as

coordenadorias da UJ, tanto assistenciais quanto administrativas, buscando assim, direcionar as agoes
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estabelecidas em consonancia com o Plano Municipal de Satde e diretrizes do SUS, conforme

ANEXO IT - PAS 2022 do presente relatério.
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24 INFORMACOES SOBRE INDICADORES UTILIZADOS PELA UNIDADE

JURISDICIONADA PARA MONITORAR E AVALIAR A GESTAO.

INDICADORES DE DESEMPENHO

e PRECENTUAL DE COBERTURA DO ESTRAGIA SAUDE DA FAMILIA;

e PERCENTUAL DE COBERTURA DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL;

eMEDIA DE ATENDIMENTOS DE MEDICOS E ENFERMEIROS POR HABITANTE;
*PERCENTUAL DE ATENDIMENTOS DE CONSULTAS POR DEMANDA ESPONTANEA;
e PERCENTUAL DE ATENDIMENTOS DE CONSULTA AGENDADA;

e INDICE DE ATENDIMENTOS POR CONDICAO DE SAUDE AVALIADA (HAS,DM,
OBESIDADE E DEPRESSAO);

e RAZAO DE COLETA DE MATERIAL CITOPATOLOGICO DO COLO DO UTERO;

e COBERTURA DE PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMATICA;

e PERCENTUAL DE RECEM-NASCIDOS ATENDIDOS NA PRIMEIRA SEMANA DE
VIDA;

¢ PERCENTUAL DE ENCAMINHAMENTOS PARA SERVICO ESPECIALIZADO;

e RAZAO ENTRE TRATAMENTOS CONCLUIDOS E PRIMEIRAS CONSULTAS
ODONTOLOGICAS PROGRAMATICAS;

e PERCENTUAL DE SERVICOS OFERTADOS PELA EQUIPE DE ATENCAOBASICA;

e PERCENTUAL DE SERVICOS OFERTADOS PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL;

¢ PROPORCAO DE GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA ENTRE AS FAIXAS ETARIAS 10 A
19 ANOS;

e PROPORCAO DE PARTO NORMAL NO SUS E NA SAUDE SUPLEMENTAR;

e PROPORCAO DE OBITOS DE MULHERES EM IDADE FERTIL (MIF) INVESTIGADOS;
e PROPORCAO DE REGISTRO DE OBITOS COM CAUSA BASICA DEFINIDA;

e PROPORCAO DE CASOS DE DOENCAS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA
IMEDIATA (DNCI) ENCERRADAS EM ATE 60 DIAS APOS NOTIFICACAO;

e PROPORCAO DE VACINAS SELECIONADAS DO CNV PARA CRIANCAS < 2 ANOS -
PENTAVALENTE (3* DOSE), PNEUMOCOCICA 10-VALENTE (2%), POLIOMIELITE (3%) E
TRIPLICE VIRAL (1*) - COM COBERTURA VACINAL PRECONIZADA;

e PROPORCAO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE HANSENIASE DIAGNOSTICADOS
NOS ANOS DAS COORTES;

e NUMERO DE CASOS AUTOCTONES DE MALARIA;

e NUMERO DE CASOS NOVOS DE SIFILIS CONGENITA EM MENORES DE UM ANO DE
IDADE;

e NUMERO DE CASOS NOVOS DE AIDS EM MENORES DE 5 ANOS;

e PROPORCAO DE ANALISES REALIZADAS EM AMOSTRAS DE AGUA PARA
CONSUMO HUMANO QUANTO AOS PARAMETROS COLIFORMES TOTAIS, CLORO
RESIDUAL LIVRE E TURBIDEZ;

e PERCENTUAL DE MUNICIPIOS QUE REALIZAM NO MINIMO SEIS GRUPOS DE
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA, CONSIDERADAS NECESSARIAS A TODOS OS
MUNICIPIOS;

¢ PROPORCAO DE PREENCHIMENTO DO CAMPO "OCUPACAO" NAS NOTIFICACOES
DE AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO;
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e NUMERO DE CICLOS QUE ATINGIRAM MINIMO DE 80% DE COBERTURA DE
IMOVEIS VISITADOS PARA CONTROLE VETORIAL DA DENGUE;

¢ UNIDADES BASICAS DE SAUDE CONSTRUIDAS E/OU REFORMADAS;

e VEICULOS E/OU EMBARCACOES ADQUIRIDAS;

e UNIDADES E/OU PONTOS DE ATENCAO EM SAUDE CONSTRUIDAS;

UNIDADES E/OU PONTOS DE ATENCAO EM SAUDE COM ACESSO A INTERNETE
COM PRONTUARIO ELETRONICO INSTALADO;

UNIDADES E/OU PONTOS DE ATENCAO DEVIDAMENTE INFORMATIZADA

Em ANEXO segue analise dos indicadores do PREVINE BRASIL referente ao exercicio 2022.

2.5 INDICACAO DE SITIO ELETRONICO EM QUE ESTEJAM DISPONIBILIZADAS AS
PECAS ORCAMENTARIAS (PLANO PLURIANUAL - PPA, LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS - LDO E LEI ORCAMENTARIA ANUAL - LOA).

Portal geral do Municipio: http://www.oiapoque.ap.gov.br/
Pédgina com todas as leis: http://www.oiapoque.ap.gov.br/pub_plus
Diério Oficial do Municipio: http://www.oiapoque.ap.gov.br/diarios
Dados da Transparéncia da Sec. Saide: https://www.transparencia.net.br/portal/724/info

3 ESTRUTURAS DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO

3.1 INFORMA COES SOBRE A ESTRUTURA ORGANICA DE CONTROLE

3.1.1 Conselho Municipal de Saude

O Conselho Municipal de Saide (CMS) foi criado através do Decreto n° 025/99_GAB_PMO,
publicado no dia 29 de abril de 1999. Sua composi¢do e formulagdo seguem em acordo com as normas
e diretrizes da Lei 8142/90. O CMS atua e delibera na formulagao e controle da execugdo da politica
municipal de sadde, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, nas estratégias € na promocao
do processo de controle social, no ambito dos setores publico e privado.

Atualmente o CMS € composto por representantes da sociedade civil, trabalhadores da saude,
instituigdes governamentais e prestadores de servigos. A composi¢do do CMS consta com o total de

24 (vinte e quatro) conselheiros, sendo 12 (doze) titulares e 12 (doze) suplentes.
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3.1.2 Fundo Municipal de Satide

O Fundo Municipal de Saide (FMS) foi instituido pela Lei n° 116/97, publicado em 30 de
junho de 1997. O fundo segue as mesmas leis impostas para a administracdo publica como a 8.666/93,
e 4320/64 e a Lei de Responsabilidade Fiscal. O FMS ¢é uma unidade orcamentaria dentro da
Secretdria de Sadde, os recursos que se destinam ao financiamento de acdes e servicos de saude
deverdo ser repassados do montante de receitas municipais administrado por sistema de caixa dnico,
para compor um fundo especial, o Fundo Municipal de Satde.

Atualmente gerenciado pelo Gestor Municipal de Sadde e 01 (uma) Coordenadora do Fundo
Municipal, baseado principalmente no diagndstico de saude que visa elencar as prioridades contidas

no Plano Plurianual de Saudde.

3.2 Informacoes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ, contemplando os
seguintes elementos: a) Ambiente de controle; b) Avaliacao de risco; ¢) Atividades de controle;

d) Informacao e Comunicacio; e) Monitoramento.

O Considerando a auséncia de Controle Interno no ambito da SEMSA, conforme acima
especificado, todos os processos desta UJ tanto de contratacdo, aditivos, quanto de aquisicdo,
pagamentos e prestacoes de contas em conformidade com a IN 001/2021 — CGM/PMO, sao

submetidos a apreciacdo técnica da Controladoria e juridica da Procuradoria-Geral do Municipio.

O Considerando a auséncia de Controle Interno no ambito da SEMSA, conforme acima
especificado, todos os processos desta UJ tanto de contratacdo, aditivos, quanto de aquisicao,
pagamentos e prestacoes de contas em conformidade com a IN 001/2021 — CGM/PMO, sao
submetidos a apreciagdo técnica da Controladoria e juridica da Procuradoria-Geral do Municipio.
Ressaltamos que no inicio desta gestdo foi requerida a alteracdo na estrutura administrativa desta
Unidade Gestora para criagdo da unidade setorial de Controle Interno e Ouvidoria Ressaltamos que
no inicio desta gestdo foi requerida a alteracdo na estrutura administrativa desta Unidade Gestora para

criacdo da unidade setorial de Controle Interno e Ouvidoria.
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3.3 Informacdes sobre a remunerac¢io/subsidio dos administradores, membros da diretoria

estatutaria, do conselho de administracao e do conselho fiscal, com a identificacao nominal, o
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fundamento legal, valores, inclusive de verbas indenizatérias.

DECRETO REMUNERACAO |
JOSIMAR SILVA Secretario Municipal de 421/2022 -
DOS SANTOS Saide GAB/PMO R$ 4.200,00
MARCOS ANTONIO Coordenador do 308/2022 R$ 3.360,00
OLIVEIRA Fundo g/l‘irg‘”pal de GAB/PMO R
RODRIGUES aude

Fonte: RH/SEMUSA/PMO (2022).

3.4 Informacoes sobre a estrutura e as atividades do sistema de correicao da unidade ou do

orgao de vinculacao da unidade, identificando, inclusive, a base normativa que rege a atividade

no ambito da unidade ou do 6rgao.

N3ao se aplica

3.5 Informacoes quanto ao camprimento da ordem cronoldgica de pagamentos e justificativas

sobre eventuais antecipacoes (Instrucao Normativa 01/2016 da Controladoria-Geral do Estado

— CGE, ou regulamentacio equivalente).

Conforme listagem de despesas em ANEXO.

[\
\]

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

=



ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OIAPOQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE

4 PROGRAMACAO E EXECUCAO DA DESPESA ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

41 RELACAO DOS PROGRAMAS DO PLANO PLURIANUAL VIGENTE QUE
ESTIVERAM INTEGRAL OU PARCIALMENTE NA RESPONSABILIDADE DA
UNIDADE JURISDICIONADA OU DE UNIDADE CONSOLIDADA NO RELATORIO DE

GESTAO
a) Identificacdo do Programa

Quadro 8 — Identificacdo do Programa

PROGRAMA NOME OBJETIVO
Gerir e desenvolver acdes com politicas que visam
GustROpopLocy | st Vil em st pastnd o
VIGILANCIA EM SAUDE A : : )
304 GILANC SAU epidemioldgica. Garantindo uma qualidade de vida
melhor.
Gerir e desenvolver agdes com politicas que visam
GESTAO DO BLOCO DE fort.alecer os 1flvest1mentos ~em saude protegepc}o .a
102 sociedade através de prevencdo e controle na vigilancia
INVESTIMENTOS . s . . .
epidemiolégica. Garantindo uma qualidade de vida
melhor.
GESTAO ASSISTENCIA Gerir e desenvolver acdes com politicas que visam
302 HOSPITALAR E fortalecer os investimentos em sadde e garantir assisténcia
AMBULATORIA fora domicilio
303 GESTAO BLOCO SUPORTE Gerir acdes fortalecendo e ampliando assisténcia
PROFILATICO E TERAPEUTICO | farmacéutica municipal
GESTAO DA ATENCAO A/m.phar o ac’esso e melhorar a quahdafie .dos servigos
301 ‘ bésicos de sadde, tendo como nova referéncia as equipes
BASICA . e
de saide da familia.
b) Informacdes sobre a programagdo e a execucdo orcamentdria e financeira relativa ao

programa.
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¢) Avaliagdo dos resultados dos indicadores associados ao programa

A gestdo da Saide Municipal tem realizado, no ambito de seu planejamento avalia¢des utilizando
os indicadores associados aos programas que permitem a adequada mensuragdo dos resultados. Vale
destacar que sendo este o primeiro ano da execucdo desse planejamento observa-se um curso que
culminard no atingimento das metas, e que ainda ndo existia a pandemia do Covid-19

Quadro 10 — Avaliacdo dos resultados dos indicadores associados ao programa

Programa Indicador

0009 Acdes Atendidas

0010 Acdes Atendidas / Unidades de Sauide
0013 Acdes Atendidas

0103 Acdes Atendidas

0120 Acdes Atendidas

d) Reflexos de contingenciamentos sobre os resultados dos programas

Nenhum dos programas foram contingenciados, entretanto a execu¢do delas tem se dado ao
passo que 0S recursos previstos ingressam.

e) Reflexos dos restos a pagar na execu¢ao dos programas

As despesas registradas em restos a pagar foram aquelas essenciais e que foram ou serdao
progressivamente solvidas conforme o planejamento.
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4.2 RELACAO DAS ACOES DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL DO EXERCICIO QUE
ESTIVERAM INTEGRAL OU PARCIALMENTE NA RESPONSABILIDADE DA
UNIDADE JURISDICIONADA OU DE UNIDADE CONSOLIDADA NO RELATORIO DE
GESTAO

a) Funcdo, subfuncio e programa de vinculacio da a¢do

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

i EILUA MACLIM CAETANG Du SILVA 450
B2 2en TER0001.28 Balango Exercicia: 2022

N/ ANEXO 7 g
PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERND §
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNGOES E w
PROGRAMAS, POR PROJETOS E ATIVIDADES o

<

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022 Fage! o

ATE 3111272022 Ll

<

LoD ESPECIFICACAD PROJETAS ATWIDADES TOTAL ‘3
(2]

10 Eatde jule ] 12,845 590 52 12840560 52 ‘g
(8]

o

126 Nomalzacho e Fiscaiiragdo 0, EE.2B4 53 5E.7B4 B9 g
8

0002 GESTAD DA SAUDE 0. SB.IB4 B9 55,284 53 £

(0]

g

agl  Alenglo Blsica oo S EADA22.00 250432, 00 }
8

O GESTAD D& SALDE o S 50433 00 S.5M0433,00 Q
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a0z  Assissbncia Hospialr e Ambulaional jule ] E40.1EETT EHNEETT il
&

0002  GESTAQ D& SALDE 0. EAABETT BN ABETT %
apa -Supone Probiaboo & Terapfosico alix] E1Z.262 58 E3Z 202 958 _8
0002  GESTAD Du SAUDE oo 532.752 98 B32. 257 98 =

g

o

apg  Vegliinoa Sanitana o s ] 4486z 134862 S
3

0002 GESTAO Dw SAlDE 0. 44882 n.448 52 8 035

8 g

aps  Viglanoa Epidemiciogica 0. 1.BOE. 5673 55 1.BDE.573, 55 g:: .g
O =

NI
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b) Metas e desempenhos fisicos e financeiros

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

FIUA JOACUIM CAETAMND DA SILVA 480
12 250 T230001-28

ANEXD 10

Baianpo Exercicie 2022

COMPARATIVD DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA
ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022  Fage |

ATE 3122022
TITuLOS ORCADA ARRECADADA BiFERER AR
POAA MALS PR MENDS
1E0000 850 80 PECETAS CORAENTES 9231.634,00. SIGT.O01.35 6153278
1.1 00 000 3 60 003 040 IMPOSTOE, TAMAS E COMTRIBUIGGES OE 2.065,00 Z.060,00
MELHORLS
Pl (e ] TAXAS 2065 00 2 06800
F920 00 (3 L0 00 TaXAS FELD EAEACICHD DO FODER DE FOLCE 2.065,00 2 064,00
{5 110 B0 TaA DE FSCAL RACKD [ WOILAMOR, BAMITARS 2.008,00 2 063,00
U2 50 3 10E00 TacA FISCAL vIlELAKCLY SANTARLL FRIMCPAL 2,085, D0 206800
100N 3 8U00.00 FECETA PATRILORAL a51.084, 00 571 183 85 211585
{000 0 5003 30 WAL ORES MOBE IARS0E a51.084,00 BT 15585 Z2 11585
b3 00 B0 00 JURDE E CORREDDES MOWETAFIAS 951.054,00 573 15,85 ZZ2 11555
31O R0 B4 FEMLUNERACAD OE DEPOSITOR AANCARIGS 350,000,00 746705 2457058
A2 O a0 10004 REMUMERACED DE DEPOSITOS BANCURIDS - 150,000, 00 AT BTSN Td BTG 58
FRECFAL
1391 40 (0000 FEMUNERACEAD DE DEFOSITOS ESFECIAIS H01.084. 00 BGg 400 Z7 2EE1TA
{2 00001 00,00 %&Eﬁm 0E DEPOSITON ESPECIAIS- G} 084,00 EER 450 77 256373
i
FTERD 0 1 O TRANSFEREHCIAS CORRENTES BITHEILD0 B IS3EIL4N &4 578,54
{71000 0506 B0 TRANSFERENCIAS D& UNLED E DE SUAS THABAGEE DD ThAY.042aT 31395213
ENTIADES
P20 65000 TRANEFEREMLIAS OF RECURSCS D0 SISTEMA TA54. 55500 2 TE4LOMZ ST I13.852,03
LMICD [E SALGE - S8
{71350 B0 00 TRANSFEREMCIAS DE RECURSOS DO BESTEMA THGA BEEO0  TEAN.O4Z ST 31385203
(PHCD [E HALIDE - SE -
171460 1 G000 maﬂ&ﬂ;ﬂ:f RECURSOS OO BUDDODE 619985000 5864164637 248304 553
{7501 1 O B0 DE RECURS0OS DO BLOCO OE  5.193 680,00 - 5981 645 37 248304 63
RAAMUTENCAD i3 ADES
171250 2 i 0 TRANSFERENCIAS DE RECURS0S D0 8O0 OE THT.5AD, 0D 4EE 358 50 3321815
WANUTENGCAD DS ACOES
1050 3.1 6000 ThaHSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE THT 540,00 455 358 50 IA2 181,50
MANUTENCED [88 A00ES
1710 2 6O O WPEEE%TPEEJHSEE O BLDED DE GET. 145,00 57 THE 5 IT4 637 5
MANUTENCAD
P15 A1 5000 TRANSFEREMCIAS DE RECLIRSOS DO BLOCO DE GOT 145 00 oL TE S ITLEITES
RABUTENCAD DAS AL0ES
{71150 4 65000 TRAMEFERENCIAS OF RECURSCSE DO BLODO DE 170.360,00 162205 44 B 103,556
MANUTENCED DA
TP13.50 4.1 0000 TRANSFEREMCIAS DF RECURSOS 00 BUODO DE 170, 360.00 16225544 2.103.56
RANUTENCAD Dk ACHES
1700 S0 00 TRAMSFEAENCIAS D03 ESTADGS E DO.DSTRITD 42351600 EGZ TEE 44 TR I A4
FEDIERAL E DE SU4S E
¥ 00 (00 00 TRANSFERENCHAS DE RECURSOS 00 SISTEMA £33.516,00 EEZ TEH44 239 ETE A4
LMIDT [ BALDE - SUS
A R | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SETEMA 427.546,00 E52.TEI 44 IFOFTE A
UNICD [E S8L0DE - SUS
{7 B 5 1 S50 TRAHSFERENCAS DE RECURSOS DO BETEWS, 5 ]
L i il &23.516,00 B5Z.THS 44 IFOITE A
000000 005 0 B0 FECETAS DE CAFTAL IEVRNAT00. 243182700 1.387.320,00
2400000 G000 TRANSFERENCIAS DF CAPTTAL 181814700 2430 EIFO0 1387 323000
2410000 000D 30 WE&MMWWEDEM JA18 4T D0 2435 EZTOO 1387 320,00
2417 00 00D 04 TRAMSFERENCIAS OF RECURSOS 00 SIETEMA 141914700 243 EFTO0 1387 320,00
LMICD [E SALDE - 905
241150 (853 00 TRANSFEAENCIAS DE RECURSOS DO SETELS, 1,899,147 00 2434EZT00 1.3857.320,00
UNICO OE SALDE - SUS -
PR RE R E T ] TRARSFEREMCIAS OE RECURSOS DO BLOCO OE 31.8149. 147,00 2431 . 82T 00 1.357.320,00
MAMUTENCAD 85 !
2411501106800 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOOO O 9818 147.00 24341 E27 00 1387 220,00
MANUTENCAD DM ACDES
TOTAL GERAL 13/050.789,00  7155REPE S 1458 952 74

OAPOCHAERF, 31 de derambon de 2122
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c) Reflexos de contingenciamentos sobre os resultados das a¢des

Nenhuma das a¢des foram contingenciados, entretanto a execugdo delas tem se dado ao passo
que 0s recursos previstos ingressam.

d) Reflexos dos restos a pagar na execugdo das acdes

As despesas registradas em restos a pagar foram aquelas essenciais e que foram ou serdo
progressivamente solvidas conforme o planejamento, segue listagem em ANEXO

[\
~

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

=



o4

>
B2
14

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OIAPOQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE

4.3 DEMONSTRACAO E ANALISE DO DESEMPENHO DA UNIDADE NA EXECUCAO
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

a) Identificacdo das unidades or¢camentarias (UO) consideradas no relatério de gestdao

Quadro 13 — Identificagdo da UO

UNIDADE ORCAMENTARIA

10.09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE - FMS

b) Programacio or¢camentdria das despesas correntes, de capital e da reserva de contingéncia

Quadro 14 — Programag¢do orcamentaria

wir FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAFOQUE
AL JOACAUIM CAETAND O, SILVA 460
»ﬁ- 12,250 TZA0001-28 Balango Exercico. 2022
e ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022  Fage 1
ATE 31122022

Orgao: 0 PODER EXECUTIVO
Unidade Orcamentaria: @ SECRETARIA MUNICIPAL DE SALDE - SEMSA

[=laallc] ESPECIFICACAD PROETOE ATIVEOADES TATAL
10 Sande Qo 12 B4G 555 52 12 B4E EEG 2
125 Mormatizgio e Fiscalzacio fafs] BE.ZE4 5 BE.7B4 55
o000z GESTAOQ Dw SAUDE .0 BE. 254 50 E5.284 B9
2043.0000 Gestao das Alividades dao Conseiho Municipal de Said EE.284 59 EE.ZB4 50
e
301 Alencio Bisica 0o BLEI0.433 00 BU50433,00
poo2  GESTAD DA SAUDE oo B.S10L433.00 9.610.433,00
20380000 Gestdo do Fundo Municpal de Satde 4.004. 537 85 4.004.837 55
20390000 Cestan do Programa Agente Comunitano de Sadde -4 1.008 267 54 1388767 54
Cs
2080.0000 Programa Sadde Bucal - 5B FBE514 44 AEE.514 44
20450000 Gesido das Atadades do Programa Mals Médico 187.120,00 167.120,00
20470000 Gestao do Programa de Apon Francein 3 nclusio 164.840,31 164.840,31
Microscos
20480000 Gesiso do Programa Profssionais da Estrategia Saod TEZBEZ A0 TEZEEZ 40
e da Fami
20540000 Gestlo das Abhidades das Linid Bimica & Posios de 5 200422045 2.034.250.45
aide - US
32 AsmsiEnca Hospitalar e Ambulatorial om B4 1BETT B4 165,77
ooz GESTAO Da SALDE k] BA1I0ETT BA411BETT
20810000 Gestso de Tratamenio Médico For do Municioio - T.F 15.500.00 15.500,00
o
2102.0000 Gistdo das Athidades do Prog.de Alla & Media Comple B2 BGS,TT B2 BEE,TT
chiaos
33 Suporie Profiticon & Terapbuticn Qo EAr 252 98 B32 I5208
po0Z  GESTAD Da SAUDE oo 53229298 B32.252.598
20550000 Gestao das Atvdades do Programa de Assisiinca Fa E12 78298 BI2.252 98
rnacilisic
304 Vigiancia Saniana am 144852 1448 B2
pooE  GESTAD Dw SalDe .00 1448527 1448 862
20570000 Gesiso das Athidades de ApSes da Vigitncia Sanita 144852 1448 52
a
305 Vigiancia Epidemiologica om 1.B0B.973 55 1.BDB.573,55
ooz GESTAO Da SALDE k] 1.808.973.55 1.B0B.5TI 55
2053.0000 Gestso do Piso Fixo de Vigilancia e Promogo a Saud 127 TIE 127aTIam
B -FRYPE
20630000 Gesilo do Programa dos Agerfes de Edmias - PACE B3R 24973 53524873
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wiss FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OLAPOQUE
RS SIADUIM CAETAMNG D& SILVA 480
,E. 12 250 723000128 Balango Exercicic 2022
S ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OLAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022 Fage 2
ATE 34/12/2022

Orgao: 10 POOER EXECUTIVO
Unidade Orcamentaria: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SALIDE - SEMEA

CODIE0 ESPECIFICACAD PROSETOE ATVIDADES TOTAL
TOTAL akex] 12848, 580 52 12.B45.666 B2
TOTAL GERAL 0,00 12.548.589 B2 12.B45 556 52

CHAPODRUEAF, 31 de degemben de 2023

FREMETD HURSCFSL SECRETARSD MUMICIPAL DI SALDE CONTADON

¢) Demonstracdo dos limites impostos por cronograma de desembolso definido pelos 6rgdos
competentes, explicitando o impacto das limitacdes na execucdo das acdes de
responsabilidade da unidade jurisdicionada

EM ANEXO

d) Movimentagdo de créditos interna e externa

EM ANEXO

e) Execuc¢do das despesas por modalidade de licitacao e por elementos de despesa

EM ANEXO

[\
O
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Quadro 17 — Execugdo das despesas por modalidade de licitacdo e por elementos de despesas

MODALIDADE NUMERO |OBJETO

CONTRATACAO EVENTUAL OU FUTURA,
DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA A

PREGAO PRESENCIAL 009/2022 PRESTACAO DE SERVICOS DE
BORRACHARIA E LAVAGEM DE VEICULOS
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
ADESAO A ATA DE REGISTRO 015/2022 EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE
DE PRECOS CONSUMO (HIGIENE, LIMPEZA E
DESCARTAVEIS)
- AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
ggiﬁg SSATA DE REGISTRO 012/2022 INFORMATICA, PROCESSAMENTO DE
DADOS E MATERIAIS CORRELATOS
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPENSA DE LICITACAO 004/2022 FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO TIPO

(COFFE BREAK)

ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

012/2022 MEDICAMENTOS, PENSOS E CORRELATOS

01072022 MATERIAL GRAFICO E SERRIGRAFICO

FORNECIMENTO DE COMBUSTfVEIS
DISPENSA DE LICITACAO 006/2022 AUTOMOTIVO (GASOLINA COMUM, OLEO
DIESEL COMUM E OLEO DIESEL S-10)

f) Demonstracdo e andlise de indicadores institucionais para medir o desempenho or¢amentario
e financeiro

Nao foi instituido indicadores institucionais para medir o desempenho orcamentério e
financeiro.

5 TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.1 INFORMACOES SOBRE O RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA DE
CREDITOS OU RECURSOS

EM ANEXO
5.2 INFORMACOES SOBRE A MOVIMENTACAO E OS SALDOS DE RESTOS A PAGAR DE
EXERCICIOS ANTERIORES E DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

EM ANEXO

[0}
(@)
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5.3 INFORMACAO SOBRE AS TRANSFERENCIAS MEDIANTE CONVENIO, CONTRATO
DE REPASSE, CONTRATO DE GESTAO, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE
COOPERACAO, TERMO DE COMPROMISSO OU OUTROS ACORDOS, AJUSTES OU
INSTRUMENTOS CONGENERES, VIGENTES NO EXERCICIO DE REFERENCIA

Ver ANEXO
5.4 INFORMACOES SOBRE A UTILIZACAO DE CONTAS BANCARIAS E A CONCESSAO
DE SUPRIMENTO DE FUNDOS CONTEMPLANDO A SITUACAO QUANTO A PRESTACAO
DE CONTAS

N3ao se aplica, a Secretaria ndo trabalha com repasse de suprimento de fundo.
5.5 RELACAO DE CONTRATOS DE OPERACOES DE CREDITO REALIZADAS NO
PERIODO, COM SUAS RESPECTIVAS LEIS AUTORIZATIVAS INDICANDO A FINALIDADE
DO RECURSO E AS RAZOES QUE ENSEJARAM A OPERACAO.

A administracdo ndo firmou contratos de operagdes de créditos no periodo.

5.6 INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE PRECATORIOS

A gestdo dos precatdrios € realizada pela unidade consolidadora

(O8]
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6 GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS

Nao houve contratacao no periodo

(O8]
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7 GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO

O Departamento de Patrimonio de Oiapoque direcionado por JEOVANY MARQUES
BARROS, estd em fase de levantamento de bens patrimoniais da Secretaria de Saide de Oiapoque.
No exercicio de 2022, a secretaria juntamente com a gestao estd em processo de normatizagdo

do setor de patrimdnio da SEMSA/PMO.

(O8]
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8 GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GESTAO DO CONHECIMENTO

Em resposta aos itens a, b, c, d e e, esta unidade NAO possui em seu organograma funcional
o setor de tecnologia da informacdo, porem temos uma profissional que responde pelo sistema
de informac¢do em sadde, com afinalidade de acompanhamento de atendimentos e servigos

em saude.

No municipio em 2022, iniciou-se a primeira etapa do processo de informatiza¢ao dos servigos
de sadde, através da aquisi¢do (via emenda parlamentar) de equipamentos de informética e
eletroeletronicos como os tabletes, parte do projeto de captacdo de dados referentes ao
territério de satide do municipio. Cabe reiterar que todas as UBS localizadas na area urbana
foram informatizadas somente para as devidas adequacgdo e atualizagOes dos sistemas de

imunizacao.

A digitacdo da produgdo de servigos em saude € centralizada e feita no setor de sistemas de

informacdo em saude da secretariade sadde.

9 GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

Destacamos que esta secretaria busca sempre, adquirir equipamentos que atendam aos requisitos

minimos de sustentabilidade ambiental.

Quanto as politicas adotadas no que se refere ao consumo préprio de papel, fazemos campanhas para
0 uso consciente de papel, bem como o uso de borrdes (reutilizacdo do papel, quando usado somente
um lado da folha), alternincia na utilizagdo das lampadas dos setores, manutencdo constante e
substituicdo das centrais de ar, sempre que que necessarios, mantendo os equipamentos desligados

fora do horério de expediente.

Quanto ao consumo da &dgua, conscientizacdo junto aos servidores quanto ao desperdicio. No
exercicio de 2022 nao hd pendéncias quanto ao pagamento de faturas de energia elétrica, junto a

empresa prestadora deste servico no municipio de Oiapoque/AP.

o8}
~
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10 CONFORMIDADES E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS

N3ao se aplica
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11 INFORMACOES CONTABEIS

11.1. Declaracdo do contador responsdvel por unidade jurisdicionada que tenha executado sua
contabilidade no Sistema Integrado de Planejamento, Orcamento e Gestdo — SIPLAG, que as
Demonstracdes Contdbeis previstas pela Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e pela Norma
Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico NBC T 16.6 (R1) aprovada pela Resolucdo
CFC (DOU 31/10/14), com as alteracdes da NBC TSP Estrutura Conceitual (DOU 4/10/16), refletem
a adequada situacdo orcamentdria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta

relatério de gestdo.
Segue declaracdo NO ANEXO

11.2. Demonstragdes Contabeis previstas pela Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e pela Norma
Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6 (R1) aprovada pela Resolugdo
CFC (DOU de 31/10/14), com as alteracdes da NBC TSP Estrutura Conceitual (DOU 4/10/16),
incluindo as notas explicativas e a qualificacdo do contador responsdvel pelas Demonstracdes
Contabeis, com pelo menos: nome completo, CPF, RG, e-mail, endereco profissional e CRC, no caso
das unidades que ndo executaram sua contabilidade no Sistema Integrado de Planejamento,

Orcamento e Gestiao — SIPLAG.
Segue demonstracdes contabeis no Anexo

11.3. Demonstragdes contdbeis previstas na Lei n° 6.404/76 ou em lei especifica, incluindo as notas

explicativas.

Este item ndo se aplica na natureza juridica desta entidade.
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12 OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

O Municipio de Oiapoque possui inimeras peculiaridades que fazem com que as atividades
previstas nos planejamentos realizados sejam bastante especificas. Temos a situagdo de fronteira
como grande problemadtica no que tange a efetivagdo de uma politica publica de satide realmente
eficiente e que traga os resultados esperados quando da acdo de planejar. O diagndstico situacional
nos apresenta uma situagdo de sadde ndo muito favordvel, principalmente quando comparado com
outros municipios.

A Programacdo Anual de Saide de Oiapoque expde as propostas que tendem a mudar esta
realidade trazendo metas e propostas possiveis de serem desenvolvidas. Contudo, € necessario além
do planejamento, o comprometimento, em especial dos profissionais vinculados a estas agdes, no
desenvolvimento de estratégias pertinentes a cada realidade que muda de acordo com cada localidade
presente neste municipio.

Para que uma gestao de satide avance rumo a uma compreensao inovadora, € preciso repensar
formas de organizacdo que produzam profissionais mais criticos, criativos, comprometidos,
participativos e solid4rios, parceiros capazes de humanizar e humanizar-se. E preciso destacar que as
decisdes mais importantes nesta organizacao dizem respeito as peculiaridades locais.

No entanto, uma gestao publica pensada dessa forma exige também um olhar mais amplo pelo
gestor, como integracdo das equipes por profissionais especializados, seja, muitas vezes, em
determinados niveis de decisdo, como responsabilidade pelo ato de decidir a politica a ser
implementada, necessitando repensar e reorganizar a sua formacao enquanto cidadaos publicos, nao
neutros, comprometidos com as regras do sistema democrético.

Destacamos que desde o inicio da nova gestdo frente a secretaria de saude de Oiapoque,
tivemos importantes avangos como melhoria dos indicadores de desempenho do previne brasil,
ampliagdo das coberturas vacinais, aquisi¢iio de uniformes e EPI', alem de importantes parcerias com
ministério da satude e departamento de saude de Cayene.

Retomamos cronograma de acdes e servicos de saide em todo territério do municipio de

Oiapoque (em anexo), onde através de parcerias institucionais com liderangas locais ampliamos o
)

acesso a uma sadde publica de qualidade. a
-
R
St

AV
JOSIMAR SILVA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
Decreto n° 421/2022 - GAB/PMO
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DECLARACAOQ DO CONTADOR RESPONSAVEL

DECLARO para os devidos fins, em nome da Fundo Municipal de Saude
de Oiapoque, inscrita no CNPJ n2 12.250.723/0001-28, que o(a) Sr.(a) Manoel
do Espirito Santo Ferreira da Silva, inscrito no CPF n2 051.249.052-04 ¢ CRC
000399/0-6, € o contador(a) responsavel pela referida entidade e que seu registro
esta regular junto ao Conselho regional de Contabilidade, conforme cépia anexa.

IDENTIFICACAO:

NOME COMPLETO
EMPRESA: CONTADOR:
Manoel do Espirito Santo Ferreira da Silva
C.G.C.: C.P.F.:
051.249.052-04
Endereco Comercial: Endereco Residencial:
N2.: AvZ. Vinte e dois de julho (Conj. Ne2.: 1062
Hab. Laurindo banha).
Bairro/Distrito: Bairro/Distrito: Novo Buritizal
Municipio: Municipio: Macapa
UF: | CEP: UF: AP | CEP: 68.904-670
Telefone: ( ) Telefone: (96) 99152-7100

Municipio: Oiapoque.

Més/Ano: 12/2022.

Orgao: Fundo Municipal.

Unidade Or¢camentaria: Fundo Municipal de Saude de Oiapoque.

DECLARO, conforme item 11.2. Informacoes Contabeis / Declaracao do
contador responsavel do Relatorio de Gestao da Decisao Normativa n2
022/2022 - TCE/AP, que a escrituragdo contabil foi executada no Sistema de
Contabilidade Publica Integrado SCPI, de acordo com as Demonstracdes
Contabeis previstas pela Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e pelas Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC TSP 11,12¢e 13 (DOU
31/10/18), conforme alcance definido na NBC TSP ESTRUTURA CONCEITUAL
(DOU 4/10/16), refletem a adequada situagdo orcamentaria, financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada que se apresenta este relatério de gestéao.

PERIODO:

De 01/01 /2022 a 31 /12 /2022.

Assinado de forma digital
MANOEL DO por MANOEL DO ESPIRITO

ESPIRITO SANTO  SANTO FERREIRA DA
FERREIRA DA SILVA:05124905204

. Dados: 2023.04.28
SILVA:05124905204 Sago% 292300

Manoel do Espirito Santo F. da Silva
C.R.C.: 000399/0-6
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO AMAPA
CERTIDAO DE HABILITACAQ PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
AMAPA cartifica qua ofa) profissional dentificadols) o presente  documsanio
encontra-5e hatilitado para © exercicio da profissdo contabil

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME ... MANOEL DO ESPIRITO SANTO FERREIRA DA SILVA
(REGISTRO.......... | APH0029906

CATEGORIA........ - TECNICO EM CONTABILIDADE

e = NS ;% 240,052

A falsificegho desle documento consttui-se em crime previsio no Codigo Penal
Brasieiro, supilanto O aulor A respactiva acda penal.

Emissdo. AMAPA 0304/2023 as 00.05.40.
Valldo sté: 0207/2023.
Cadigo da Controle: 453101,

Para venficar a avtenbcdade deste documento consulte o sile do CRCAP,
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DECRETO N°229/2022/GAB/PMO

pmsame - Poder Executivo
v %ﬁ v Prefeitura do Municipio de Oiapoque

\‘/’ Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 229/2022 GAB/PMO Oiapoque/AP, 06 de abril de 2022.

“Dispde sobre a nomeagdo para exercer 0 cargo de
COORDENADORA DE ATENCA BASICA, do
municipio de Oiapoque, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE OIAPOQUE, usando das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo Art. 71 incisos VI, da Lei Organica do Municipio de Oiapoque-AP.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Senhora KEILA BARROS DE SOUZA - CPF:
516.315.802-30, para exercer o cargo d¢ COORDENADORA DE ATENCAO BASICA,
vinculada a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - As Secretarias Municipais de Saude ¢ Fazenda tomem conhecimento e
providencias.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a
partir de 05.04.2022.

Art. 4° - Dé ciéncia, registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Oiapoque, em 06 de abril de 2022.

Breno Lima de Almeida
Prefeito Municipal de Oiapoque
024,911.192.89

CPF.
.ﬂ /v :
BRENO LIMA DE ALMEIDA
Prefeito de Oiapoque
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ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE QIAPOQUE

PREFEITURA MUNICIPAL DE OIAPOQUE PREFEITURA MUNIGIFAL O
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE m IE_

GABINETE DO SECRETARIO #5 s e e wes an rs

Oiapoque/AP, 02 de agosto de 2021.

O secretdrio Municipal de Sadde de Oiapoque, no uso das atribuigbes, que Ihe s&o
conferidas através da Lei n® 485/2014-PMO Capitulo IV, atr. 4° e inciso X, que
reestrutura e redimensiona o Fundo Municipal de Salde.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor CESAR PAULO REIS FILHO, farmacéutico, inscrto no
CPF: 728.734.691-53 e CRF/AP 108, para exercer a funcio de COORDENADOR DA
ASSISTENGIA FARMACEUTICA da Secretaria Municipal de Saide de Olapogque/AP,
Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua assinatura e publicagio.

Art. 3° Revogam-se as disposigcbes em contrario.

Art. 4° Dé-se ciéncia, registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

DSCAR MORAES DOS SANTOS JUNIOR
Secretério Municipal de Saude,
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Resumo do Plano de Saude

Estado: Amapa
Municipio: Oiapoque - AP
Regido de Saude: Area Norte
Periodo do Plano de Saude: 2022-2025
Data de finalizacao: 14/12/2022 10:30:47

Status atual do Plano de Saude: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude

DIRETRIZ N2 1 - Diretriz 01 - Garantir a integralidade da assisténcia ao servicos ambulatoriais aos usudrios do Sistema Unico de Saude de forma universal, com
qualidade e equidade

OBJETIVO N2 1.1 - Implementacdo e manutencao das atividades da gestdo com énfase na qualificacao, descentralizacao e participacdo popular

https://digisusgmp.saude.gov.br 1de
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1.1.1

1.1.2

1.1.7

1.1.8

1.1.10

1.1.11

1.1.12

1.1.13

1.1.14

1.1.15

Descricao da Meta

Fortalecer mecanismos para melhorias do salério dos profissionais (nivel médio
e fundamental) que atuam na rede assistencial de satide ate 2025

Garantir o fornecimento de EPI a todos os profissionais da rede municipal de
saude

Viabilizar atendimento medico a toda populacdo nas areas urbanas, rurais e
ribeirinhas do muninicipio.

Viabilizar a criagdo do plano de carreira, cargos e salarios

Garantir o cumprimento de 100% das contribuicdes previdenciarias e todas as
obrigagdes tributarias dos servidores.

Implementar o pagamento de gratificacdo dos profissionais que atuam na
atencdo bdsica e vigilancia em saldde que obtiverem melhores resultados no
Previne Brasil e PQAVS

Garantir e custear as atividades relacionadas a vigilancia ambiental e
epidemiolégica tais como: pagamento de pessoal, materiais de consumo,

servigo de terceiros, vencimento, dentre outros

Garantir a operacionalizagdo das atividades do fundo municipal de satide

Viabilizar a contratacdo de corpo técnico especializado na area laboratorial até
2025

Garantir pagamento de 100% do quadro de pessoal da rede basica de saude;

Garantir manutencao preventiva e corretiva de 100% dos veiculos e
equipamentos da secretaria de salde.

Garantir manutencdo preventiva e corretiva de 100% dos equipamentos
odontolégicos da rede municipal

Garantir o custeio dos pontos de internet para todas a rede assistencial e
administrativa de saude.

Criar e formalizar a REMUME - Relacao Municipal de Medicamentos Essenciais
até 2025

Realizar processo seletivo pela SEMSA para o setor de VIGILANCIA EM SAUDE :
contratacdo de médico infectologista ou pneumologista e enfermeiro
epidemiologista

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para
monitoramento e
avaliagcao da meta

%Melhorias salariais
implementadas

% de fornecimento

% de atendimento realizado

plano implantado

% de contribuicdo realizada

pagamento realizado

% de acoes e atividades
custeadas

% de operacionalizagdo de
servicos

% de contratacao

% de pagamentos realizados
% de manutengao realizada
% de servicos de

manutengdo preventiva
realizada

% de pontos de internet
custeados

Remume criada e
formalizada

processo seletivo realizado

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade
de
Medida
25,00 - Percentual
100,00 - Percentual
100,00 - Percentual
100,00 - Percentual
1 - NUmero
100,00 - Percentual
100,00 - Percentual
25,00 - Percentual
100,00 - Percentual
100,00 - Percentual
100,00 - Percentual
100,00 - Percentual
1 - Ndmero
1,00 - Percentual

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

NUmero

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

2022

25,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

25,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Meta Prevista

2023 2024
25,00 25,00
100,00 100,00
100,00 100,00
0 0
100,00 100,00
1 0
100,00 100,00
100,00 100,00
25,00 25,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
0 0
0 0

2025

25,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

25,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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DIRETRIZ N2 2 - Diretriz 02 - Aprimoramento do acesso a saude com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

OBJETIVO N2 2.1 - Ampliar a resolutividade na assisténcia a salde da Atencédo Basica no municipio.

2.1.1

2.1.2

2.1.3

2.1.4

2.15

2.1.6

2.1.7

2.1.8

2.1.9

2.1.10

2.1.11

2.1.12

2.1.13

2.1.14

2.1.15

Descricao da Meta

Viabilizar a oferta de 90% exames laboratoriais essenciais para:
PRENATAL/HIPERTENSOS E DIABETICOS.

Garantir assisténcia multiprofissional em saude nas areas urbanas e rurais do
municipio

REALIZAR ADESAO DE PROGRAMA FEDERAL DE Medicac&o para tabagista

Garantir a realizacéo de agdes de salide ao menos 1 vezes ao més nas
comunidades e distritos

Garantir o acompanhamento de 80% dependente quimicos (salde mental)
Garantir e fortalecer a oferta de exames citopatolégicos para 90% das mulheres
de 25 a 59 anos.

Garantir e fortalecer a oferta de exames satide do homem

Fortalecer a garantia DE ATENDIMENTO DE especialidades como: obstetras,
pediatra, geriatra e urologista, ginecologista, garantindo pelo menos uma vez ao
més.

Realizar anulmente 2 agdes de acolhimento e educagdo em salude direcionadas
aos pescadores e garimpeiros

Criar e viabilizar espaco para reabilitacdo fisica dentro da rede municipal de
salide com os devidos equipamentos e profissionais ate 2025.
Realizar 90% das consultas de puerpério em até 45 dias ap6s nascimento

Alcancar anualmente 90 % do registro de acompanhamento das
condicionalidades de saude das pessoas beneficiarias do PBF

Reduzir em até 50 % a taxa de mortalidade prematura pelo conjunto das quatro
doengas crénicas nao transmissiveis até 2025 (doenca do aparelho circulatério,

cancer, diabetes e doencas respiratdrias cronicas)

Ampliar em 80% o acompanhamento mensal dos Hipertensos e Diabéticos do
municipio

Reduzir em 60% o percentual de casos de gravidez na adolescéncia ate 2025.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

% de exames realizados

% de servicos de salde
realizados

programa implementado

acoes realizadas

% de pacientes
acompanhados

% de exames ofertados

% de exames ofertados

% de atendimento
realizado

acoes realizadas

ponto de atengdo em
saude criado e em
funcionamento

% de consultas realizadas

% de acompanhamento de
beneficiarios

% de taxa de reducao

% de pacientes
acompanhados

% de redugdo de casos

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade
de
Medida
90,00 - Percentual
100,00 - Percentual
1 - Ndmero
12 - Ndmero
80,00 - Percentual
90,00 - Percentual
90,00 - Percentual
90,00 - Percentual
2 - Ndmero
1 - NUmero
90,00 - Percentual
90,00 - Percentual
50,00 - Percentual
80,00 - Percentual
60,00 - Percentual

Meta
Plano(2022-
2025)

90,00

100,00

100

48

80,00

90,00

90,00

90,00

90,00

90,00

50,00

80,00

60,00

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

2022

90,00

100,00

0,00

12

80,00

90,00

90,00

90,00

90,00

90,00

10,00

20,00

15,00

Meta Prevista

2023 2024
90,00 90,00
100,00 100,00
0,00 0,00

12 12
80,00 80,00
90,00 90,00
90,00 90,00
90,00 90,00

2 2

0 0
90,00 90,00
90,00 90,00
10,00 15,00
20,00 20,00
15,00 15,00

2025

90,00

100,00

12

80,00

90,00

90,00

90,00

90,00

90,00

15,00

20,00
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2.1.16

2.1.17

Assegurar a suplementacao de vitamina A em 80% das criancas até 2 anos até

2025

Assegurar o acompanhamento nutricional de 90% das gestantes realizando pré-

natal

% de criangas
suplementadas

% de gestantes
acompanhadas

DIRETRIZ N2 3 - Diretriz 03 - Qualificacdao da Vigilancia em Saude

OBJETIVO N2 3.1 - 3.1 Fortalecer e executar as acdes de Vigilancia, prevencdo de mudanca nos fatores determinantes e condicionantes

80,00

90,00

finalidade de se recomendar e adotar as medidas de prevencao e controle das doencas ou agravos.

3.1.1

3.1.2

3.1.3

3.14

3.15

3.1.6

3.1.7

3.1.8

3.1.9

3.1.10

Descricao da Meta

Investigar 100% dos ébitos materno
Investigar 100% dos ébitos infantis e fetais.

90% (noventa por cento) de registros de 6bitos
alimentados no SIM até 60 dias apds o final do més
de ocorréncia

90% de registros de nascidos vivos alimentados no
SINASC até 60 dias apds o final do més de
ocorréncia

95% das notificacdes de agravos relacionados ao
violéncia interpessoal e autoprovocada.

95% das notificagdes de agravos relacionados ao
trabalho com o campo &#34;0cupacao&#34;
preenchido.

80% de casos das doencas de notificacao
compulséria imediata registrados no SINAN
encerradas em até 60 dias a partir da data de
notificacao.

50 semanas epidemiolégicas com, pelo menos,
uma notificagao (positiva, negativa ou de surto), no
periodo de um ano.

Garantir exames de 80% dos contatos
intradomiciliare s de casos novos de hanseniase.

Aumentar para 90% a proporcdo de cura de casos
novos de hanseniase no Municipio

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para monitoramento e avaliacao da
meta

Proporgdo de ébitos maternos investigados
Proporcdo de ébitos infantis e fetais investigados

Proporcdo de registros de ébitos alimentados no SIM em
relagdo ao estimado, recebidos na base federal em até
60 dias ap6és o final do més de ocorréncia.

Proporgdo de registros de nascidos vivos alimentados no
SINASC em relagao ao estimado, recebidos na base
federal até 60 dias ap6s o final do més de ocorréncia

Proporgdo de notificagdes de violéncia interpessoal e
autoprovocada com o campo raga/cor preenchido com
informacéo valida

Proporgdo de preenchimento do campo
&#34;0cupacao&#34; nas notificagdes de agravos
relacionados ao trabalho

Proporgao de casos dedoencas de notificacdo
compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias
apds notificagdo

NuUmero de semanas epidemiolégicas com informacdes
no SINAN.

Proporgdo de contatos examinados de casos novos de
hanseniase

90% de cura de casosnovos de hanseniase
diagnosticados nos anos das coortes - Tratar todos os
casos conforme protocolo estabelecido pelo Ministério da
Saude;

Percentual

Percentual

Indicador (Linha-Base)

Valor

100,00

100,00

90,00

90,00

95,00

95,00

80,00

80,00

90,00

Ano

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

80,00

90,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

90,00

90,00

95,00

95,00

80,00

80,00

90,00

Percentual

Percentual

80,00

90,00

80,00

90,00

80,00

90,00

80,00

90,00

da saude individual ou coletiva, com a

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

2022

100,00

100,00

90,00

90,00

95,00

95,00

80,00

80,00

90,00

Meta Prevista

2023

100,00

100,00

90,00

90,00

95,00

95,00

80,00

80,00

90,00

2024

100,00

100,00

90,00

90,00

95,00

95,00

80,00

80,00

90,00

2025

100,00
100,00
90,00
90,00
95,00

95,00

80,00

80,00

90,00
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3.1.11 Garantir a realizagao de exames anti- HIV em
100% dos casos novosde tuberculose

3.1.12 Confirmacao laboratorial de 70% dos contatos dos
casos novos de tuberculose pulmonar.

3.1.13 Aumentar a proporgdo de cura nas coortesde casos

novos de tuberculose pulmonar bacilifera no
Municipio para 85%

Proporgdo de exames anti-HIV realizados entre casos
novos de tuberculose

Proporgdo de contatos examinados de casos novos de
tuberculose pulmonar com confirmagao laboratorial

Proporgdo de cura de casos novos de tuberculose
pulmonar bacilifera.

100,00

70,00

85,00

OBJETIVO N2 3.2 - OBJETIVO 3.2 - ASSEGURAR A OPERACIONALIZAGAO DAS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA NO MUNICIPIO

N2 Descricao da Meta

3.2.1 Realizar, com alcance de 100%, vacinacdo antirrdbicas
canina/felina anualmente(uma vez), nas areas urbanas e rurais

3.2.2 Aumentar a emissao de Carteiras de Salide em 50% até 2025

3.2.3  Ampliar as vistorias para emissao da Licenga de Funcionamento
em 100% até 2025.

3.2.4 Realizar Inspecdo Sanitaria em 40% dos estabelecimentos
comerciais de alimentos e servicos no municipio

OBJETIVO N2 3.3 - OBJETIVO 3.3 - ASSEGURAR A OPERACIONALIZACAO ACOES DE VIGILANCIA AMBIENTAL

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para

monitoramento e avaliacao da

meta

% de cobertura

%Carteiras de saude emitidas

Relatério de inspegdo e /ou Termos

Emitidos

Inspecdes realizada

Indicador (Linha-Base)

Valor

100,00

50,00

25,00

40,00

Ano

- Percentual 100,00

- Percentual 70,00

- Percentual 85,00
Meta
Plano(2022-

Unidade 2025)

de Medida

Percentual 100,00

Percentual 50

Percentual 100,00

Percentual 40,00

Percentual 100,00
Percentual 70,00

Percentual 85,00

Unidade
de Medida
2022
Percentual 100,00
Numero 10
Percentual 25,00

Percentual 40,00

100,00 100,00
70,00 70,00

85,00 85,00

Meta Prevista

2023 2024
100,00 100,00
15 15

25,00 25,00

40,00 40,00

100,00

2025

100,00

10

25,00

40,00
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Ampliacdo da equipe com profissionais especialistas - Especialista contratado NUmero Ndmero
ENTOMOLOGIA até 2025

3.3.2 Reduzir a Incidéncia Parasitaria Anual em 20% em Somatério do nimero de exames positivos de 20,00 - Percentual 20,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
relacdo ao ano anterior. maléria no ano por local provéavel de infeccao
3.3.3 Implantar 2 postos de diagnéstico de maléria fora da .NUmero de postos nos distritos de Oiapoque. 1 - Ndmero 2 NUmero 0 1 1 0

sede do municipio.

3.3.4 Realizar detecgao ativa e passiva nas localidades com %Numero de casos notificados nas localidades 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
alto risco para maldria a cada ano;

3.3.5 Realizar tratamento em 100% dos casos positivos para %Lamina de Verificagdo de Cura (LVC) 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
maléaria na sede do municipio

3.3.6 Realizar borrifagdo em 80% dos prédios por localidade Proporgdo de unidades domiciliares borrifadas 80,00 - Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00
3.3.7 Tratamento quimico de larvas de dengue em 100% %Levantamento LIA 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
3.3.8  Monitorar 100% dos casos de malaria na sede do Sistema de informacdes SIVEPMalaria 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

municipio e nos distritos adjacentes

3.3.9 Realizagado de Visitas domiciliares para controle de Levantamento LIRAa 6 - Ndmero 24 Namero 6 6 6 6
dengue e malaria nos Imdveis, com 6 visitas ao ano.

OBJETIVO N2 3.4 - OBJETIVO 3.4 - ASSEGURAR A OPERACIONALIZAGAO MANTER AS AGOES DE VIGILANCIA DO TRABALHADOR

3.4.1 Estabelecer o fluxo de atendimento para acidentes biolégicos de Um fluxograma de procedimento 1 - NUmero 1 NUmero 0 1 0 0
trabalho operacional padrdo implantado
3.4.2 Garantir a Fiscalizacdo de ambientes de trabalho, para avaliagdo do % estabelecimentos visitados 50,00 - Percentual 50,00 Percentual 50,00 50,00 50,00 50,00

grau de risco a salde do trabalhador, em pelo menos 50%/ano

3.4.3 Implantar o ntcleo de salde do trabalhador em Oiapoque nlcleo de saude do trabalhador 1 - Ndmero 1 NUmero 0 0 0 1
implantado
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OBJETIVO N2 4.1 - Desenvolver e apoiar atividades de atualizacao e qualificacdo dos profissionais de salde, capacitacdo e oficinas.

Curso de Qualidade no atendimento anual curso realizado Ndmero Ndmero
4.1.2 Curso técnico ACE e ACS anual para atualizagdo curso realizado 1 Ndmero 4 Nimero 1 1 1 1
4.1.3 Capacitacdo e atualizagao do e-SUS APS anual curso ou capacitagdo realizado 1 Ndmero 4 NUmero 1 1 1 1
4.1.4 Viabilizar 01 agdo/ano de educagdo continuada - em curativo para os  Viabilizar 01 agdo/ano de educagao 1 Ndmero 4 NUmero 1 1 1 1
técnicos de enfermagem continuada - em curativo para os técnicos
de enfermagem
4.1.5 Capacitacdo de atualizagdo de urgéncia e emergéncia curso ou capacitagao realizada 1 NUmero 4 Ndmero 1 1 1 1
4.1.6 Oficinas de protocolos das RAS oficinas realizadas 1 NUmero 16 Ndmero 4 4 4 4
4.1.7 Realizar capacitacdo para preenchimento de notificagdo na REDE Capacitacao realizada 1 NUmero 4 Ndmero 1 1 1 1
ASSISTENCIAL EM SAUDE.
4.1.8 Realizar anualmente capacitacio para atualizacdo em IMUNIZACAO capacitagdo realizada 1 Ndmero 4 NUmero 1 1 1 1
4.1.9 Capacitar 70% profissionais de enfermagem das UBS para que sejam = % de profissionais capacitados 70,00 Percentual 70,00 Percentual 70,00 70,00 70,00 70,00
redes de atendimento para as notificacdes de acidentes bioldgicos de
trabalho ate 2025 o
8
4.1.10 Capacitar 100% os profissionais da primeira linhas de cuidados sobre = % de profissionais capacitados 100,00 Percentual 100 NUmero 100 100 100 100 E
os temas necessarios aos desempenhos de suas fungdes (IST/AIDS) <
O
<
4.1.11 Capacitagao anual de atualizagdo de informatica na saude a todos os = capacitagdo realizada 1 NUmero 4 Nimero 1 1 1 1 g
profissionais de assitencia o)
%]
w
4.1.12 Capacitagao de acolhimento de novos profissionais de APS capacitagao realizada 1 Ndmero 4 Ndmero 1 1 1 1 [a)
<
>
4.1.13 Treinamento de processos de trabalho de APS treinamento realizado 1 NUmero 1 Ndmero 1 1 1 1 5')
L
(a]
. . L ©
OBJETIVO N2 5.1 - Fortalecer os mecanismos de controle social no municipio 2
3
aQ
—
5]
o
3
5]
£
7]
]
<

https://digisusgmp.saude.gov.br

7de

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o c6digo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

U



5.1.1

5.1.2

5.1.3

5.1.4

5.1.5

5.1.6

5.1.7

5.1.8

Criagao do servigo de ouvidoria municipal Servigo criado 1
Implementar os servigo de - SUGESTOES, reclamagdes e % de servico implementado 25,00
elogios em 100% dos estabelecimentos de satde

Viabiliazar ponto de acesso a internet nas dependencias do ponto de acesso instalado 1
CMS.

Garantir a realizacdo das Audiéncias publicas audiéncias realizadas 3
Garantir anualmente capacitagdo e atualizagdo em controle capacitagao realizada 1
social para os membros do CMS

Garantir a realizagdo de todas as reunides do conselho reunides realizadas 12
municipal de satde

Garantir o custeio das agdes do conselho municipal de satude % de acoes custeadas 100,00
Apoiar a realizagdo das Conferéncias Municipais de Satde conferencias realizadas 1

Ndmero

Percentual

NUmero

Ndmero

Ndmero

NUmero

Percentual

Ndmero

100,00

12

48

100,00

Ndmero

Percentual

NUmero

Ndmero

Ndmero

Numero

Percentual

Ndmero

0 0 1 0

25,00

12

100,00

25,00

12

100,00

25,00

12

100,00

0

25,00

12

100,00

0

OBJETIVO N2 6.1 - Promover o acesso da populacdo aos medicamentos basicos através da gestdo da Assisténcia Farmacéutica no SUS.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Garantir a aquisicdo de medicamentos. Insumos e correlatos que compde
o programa assisténcia farmacéutica bésica

6.1.2 Realizar o levantamento do quantitativo anual de medicamentos que
serdo utilizados no municipio nos anos de 2022 a 2025

6.1.3  Assegurar aquisicdo de medicamentos essenciais RENAME e REMUME

6.1.4  Assegurar o acesso a medicacdo para 100% dos usudrios portadores de
patologia cronicas dos programas estratégicas do Ministério da Saude

6.1.5 Realizar o processo licitatério anual de compra para disponibilizar os
medicamentos a populagdo

6.1.6  Garantir mensalmente as medicagOes para doengas cronicas ndo
transmissiveis dos programas prioritarios

6.1.7 Garantir aquisicdo da cesta basica de medicacdo de controle especial
para atender as demandas do CAPS

OBJETIVO N2 7.1 - Fortalecer a capacidade instalada em salde, ampliando a estrutura fisica e logistica dos pontos de atencdo a

salde de qualidade.

Aquisicdo de 03 embarcagdes para transporte das equipes de saude na area
ribeirinha

% de custeio

levantamento realizado

% de medicamentos adquiridos

% de medicamento ofertado

Processo licitatério realizado

% de medicacdo adquirida

% de medicacdo de controle
especial dispensada

Equipamento adquirido

7.1.2 Aquisicao de 02 escovodromos portateis para realiziagdo de agbes de educacdo em Equipamento adquirido

saude bucal, nas areas urbanas, rurais e ribeirinhas

7.1.3 Estruturagdo de espago de formagdo em salde para os profissionais da APS (com Espaco estruturado
acesso a internet, computadores, cadeiras universitarias, quadro branco e etc)

7.1.4 Aquisicao de consultério odontoldgico portatil para atender as areas remotas do Equipamento adquirido

municipio;
7.1.5 Construgdo de prédio da CAF municipal até 2025

https://digisusgmp.saude.gov.br

Obra construida

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

- NUmero

- NUmero

- Ndmero

- Numero

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

NUmero

Percentual

Percentual

Ndmero

NUmero

Ndmero

Ndmero

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

salde, facilitando assim o acesso a servicos de

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00
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7.1.7

7.1.8

7.1.9

7.1.10

7.1.11

7.1.12

7.1.13

7.1.14

7.1.15

7.1.16

7.1.17

7.1.18

7.1.19

7.1.20

7.1.21

7.1.22

7.1.23

7.1.24

7.1.25

Aquisicao de veiculo para atender as demandas do conselho municipal de satde.
Garantir a aquisicdo de equipamentos essenciais para o trabalho das equipes
multiprofissionais que atuam na Atencdo Primaria em Salde - NUTRICIONISTA,
FISIOTERAPUTAS, EDUCADOR FISICO e PSICOLOGO.

Informatizagdo de toda rede assistencial em saude municipal (prontuérios
eletronicos, sistema de referéncia e contra referéncia) ate 2025

Viabilizar a construgdo da UBS INFRAERO (porte |) até 2025
Viabilizar a construgdo da UBS (porte 1) até 2025 VILA VITORIA
Viabilizar a construgdo da UBS JULIETA PALMEIRIM (porte 1) até 2025

Garantir ampliagcdo das Unidades Basicas (NOVA ESPERANCA e PLANALTO) e Postos
de Salde ate 2025.

Viabilizar a construcéo de prédio para o CENTRO DE REABILITACAO MUNICIPAL

Viabilizar a construgdo de prédios para os servigos de endemias na sede e nos
distritos de acordo com as especificagdes nacionais do departamento.

Viabilizar a aquisicdo de equipamentos odontolégicos para modernizacdo de 100%
da estrutura de saude bucal

Viabilizar a implantagdo de um CENTRO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM municipal
(USG/MAMOGRAFIA/TOMOGRAFIA)

Aquisicao de aparelhos de Raio -X odontoldgico

Aquisicao de equipamentos de diagndstico por imagem - MAMOGRAFO para atender
a rede bésica de salde

Ampliar todas as UBS da rede municipal de saude

Estruturar e equipar toda rede assistencial de sadde do municipio ate 2025

Viabilizar a implantacéo do laboratorio municipal de analises clinicas

Estruturar e reativar as salas de vacinas em todas as UBS

Viabilizar a aquisicdo de 04 Geradores para atender as UBS nas areas urbanas,
rurais e ribeirinhas do municipio

Aquisicao de veiculos de transporte das equipes ESF/ESB/NASF -Tipo pick-up 4x4 e
veiculo de passeio

Viabilizar a aquisicdo de equipamentos de informatica: computadores, tablets,
impressoras, servidores e etc para informatizacdo de toda rede basica de salude

https://digisusgmp.saude.gov.br

Veiculo Adquirido

% Equipamento adquirido

%Equipamentos adquiridos

Obra construida
Obra construida
Obra construida

Unidades de saude
ampliadas

Obra construida

Obra construida

%Equipamentos Adquiridos

Obra construida

Equipamento Adquirido

Equipamento Adquirido

% Predios ampliados

%Servigo Estruturado e com
equipamentos adquiridos

Servico Estruturado e com
equipamentos adquiridos

% Servigo Estruturado

Equipamentos Adquiridos

Veiculos adquiridos

%Equipamentos Adquiridos

100,00

100,00

100,00

100,00

25,00

25,00

25,00

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

NUmero

Ndmero

Percentual

Ndmero

Ndmero

Numero

Percentual

Percentual

NUmero

Percentual

Ndmero

Ndmero

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

NUmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual

NUmero

Percentual

Ndmero

Ndmero

Percentual

25,00

25,00

25,00

0,00

25,00

25,00

25,00

25,00

50,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

10,00

25,00

25,00

0,00

25,00

25,00

25,00

25,00

15,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00
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7.1.26  Modernizar 100% os postos de notificacdo de malaria com microscépios e demais
insum

7.1.27  Viabilizar a construcao do prédio do CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

7.1.28  Estruturar todas as farmécias da rede assistencial basica do municipio.

https://digisusgmp.saude.gov.br

%Postos de notificacdo 25,00
modenizados e com
insumos necessarios

Predio construido 1

%Farmacias Estruturadas 25,00

Percentual

Numero

Percentual

100,00

100,00

Percentual

Ndmero

Percentual

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00
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CORONAVIRUS (COVID-19) (HTTP://WWW.SAUDE.GOV.BR/CORONAVIRUS)

Casa Civil (http:// www.

Ministério da Infraestrutura

(http://www.infraestrutura.gov.br/)

Ministério de Minas e Energia

(http://www.mme.gov.br/)

Controladoria-Geral da Uniao

(http://www.cgu.gov.br/)

Advocacia-Geral da Unidgo

(http://www.agu.gov.br/)

(https://digisusgmp.saude.(

(http://wwwjustica.govbr/)

Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento

(http://www.agricultura.gov.br/)

DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo

(https://www.defesagov.br/)

Ministério da Educacao

(http://www.mec.gov.br/)

io da Ciéncia, i e

io do Meio

[ icagdes (http://ww ic.gov.br/)

Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos
Humanos (http://www.mdh.gov.br/)

Banco Central do Brasil
(http://www.bcb.gov.br/)

Bem-Vindo(a) JOSIMAR SILVA DOS SANTOS

Perfil: Gestor - Municipal +

1° RDQA (https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2022/1/1)

3° RDQA (https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2022/3/1)

(http://www.mma.gov.br/)

Secretaria-Geral

(http://www.secretariageral.gov.br/)

Planalto (http://www.gov.br/planalto)

AACESSO A INFORMAGAO (HTTP://\WWW.ACESSOAINFORMACAO.GOV.BR)

(http://www.itamaraty.gov.br/)

Ministério da Cidadania

(http://cidadania.gov.br/)

Ministério do Turismo

(http://www.turismo.gov.br/)

Secretaria de Governo

(http://www.secretariadegoverno.gov.br/)

(http://www.economia.gov.br/)

Ministério da Saude (http://saude.gov.br/)

Ministério do Desenvolvimento Regional

(http://www.integracao.gov.br/)

Gabinete de Seguranca Institucional

(http://www.gsigov.br/)

Localidade: Oiapoque -

PARTICIPE (HTTPS://WWW.GOV.BR/PT-BR/PARTICIPACAO-SOCIAL/)

>

@ Sair do Sistema (https://digisusgmp.saude.gov.br/logout)

{ %M!@Vgimwmw@awd@@@@mﬂppr/édbgisusgmp.saude.gov.br/next)

PLANO DE SAUDE

{ 2022 (https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/anualizacao/2022) }

2023 (https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/anualizacao/2023)

2024 (https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/anualizacao/2024)

2025 (https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/anualizacao/2025)

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE

RELATORIOS

Informacgdes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2022

Status atual da Programag&o Anual de Saude: Em Andlise no Conselho de Saude

DIRETRIZ N° 1 - Diretriz 01 - Garantir a integralidade da assisténcia ao servigos ambulatoriais aos usuarios do Sistema Unico de Satde de

forma universal, com qualidade e equidade

2° RDQA (https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2022/2/1)

RAG (https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2022/4/1)

OBJETIVO N° 1.1 - Implementagao e manutengdo das atividades da gestdo com énfase na qualificacédo, descentralizagdo e participagdo popular

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2022
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N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta
monitoramento e Prevista
avaliagao da meta Valor Ano Unidade 2022
de Medida
1.1.1 Fortalecer mecanismos para melhorias do salario dos %Melhorias salariais 25,00 - Percentual Nao
profissionais (nivel médio e fundamental) que atuam na rede implementadas programada
assistencial de saude ate 2025
1.1.2 Garantir o fornecimento de EPI a todos os profissionais da rede % de fornecimento 100,00 - Percentual 100,00
municipal de saude
Acdo N° 1 - Garantir o fornecimento de EPI a todos os profissionais da rede municipal de saude
1.1.3 Viabilizar atendimento medico a toda populagédo nas areas % de atendimento 100,00 - Percentual 100,00
urbanas, rurais e ribeirinhas do muninicipio. realizado
Agdo N° 1 - Viabilizar atendimento medico a toda populagéo nas areas urbanas, rurais e ribeirinhas do muninicipio. - CUSTEIO DAS AGOES
114 Viabilizar a criagdo do plano de carreira, cargos e salarios plano implantado - - - Nao
programada
115 Garantir o cumprimento de 100% das contribui¢des % de contribuigdo 100,00 - Percentual 100,00
previdencidrias e todas as obrigagdes tributarias dos realizada
servidores.
Acdo N° 1 - Garantir o cumprimento de 100% das contribuigdes previdenciarias e todas as obrigagdes tributarias dos servidores
1.1.6 Implementar o pagamento de gratificagéo dos profissionais que =~ pagamento realizado 1 - Numero Nao
atuam na atengéo basica e vigilancia em sauide que obtiverem programada
melhores resultados no Previne Brasil e PQAVS
1.1.7 Garantir e custear as atividades relacionadas a vigilancia % de agdes e atividades 100,00 - Percentual 100,00
ambiental e epidemioldgica tais como: pagamento de pessoal, custeadas
materiais de consumo, servigo de terceiros, vencimento, dentre
outros

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Unidade
de Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Numero

Percentual

Acdo N° 1 - Garantir e custear as atividades relacionadas a vigilancia ambiental e epidemioldgica tais como: pagamento de pessoal, materiais de consumo, servigo de terceiros, vencimento,

dentre outros - CUSTEIO DA FOLHA DE PAGAMENTO

1.1.8 Garantir a operacionalizagdo das atividades do fundo municipal % de operacionalizagéo 100,00 - Percentual 100,00
de saude de servigos

Acdo N° 1 - Garantir a operacionalizagéo das atividades do fundo municipal de satide - CUSTEIO DAS AGOES

1.1.9 Viabilizar a contratagdo de corpo técnico especializado na area % de contratagao 25,00 - Percentual Nao
laboratorial até 2025 programada

1.1.10  Garantir pagamento de 100% do quadro de pessoal da rede % de pagamentos 100,00 - Percentual 100,00
basica de saude; realizados

Agao N° 1 - Garantir pagamento de 100% do quadro de pessoal da rede basica de saude - CUSTEIO

1.1.11  Garantir manutengao preventiva e corretiva de 100% dos % de manutengdo 100,00 - Percentual 100,00
veiculos e equipamentos da secretaria de saude. realizada

Agao N° 1 - Garantir manuteng&o preventiva e corretiva de 100% dos veiculos e equipamentos da secretaria de satde.- CUSTEIO DAS AGOES

1.1.12  Garantir manutengao preventiva e corretiva de 100% dos % de servigos de 100,00 - Percentual 100,00

equipamentos odontoldgicos da rede municipal manutengdo preventiva
realizada

Acao N° 1 - Garantir manutencgéo preventiva e corretiva de 100% dos equipamentos odontoldgicos da rede municipal - CUSTEIO

1.1.13  Garantir o custeio dos pontos de internet para todas a rede % de pontos de internet 100,00 - Percentual 100,00
assistencial e administrativa de saude. custeados

Acdo N° 1 - Garantir o custeio dos pontos de internet para todas a rede assistencial e administrativa de saude

1.1.14  Criar e formalizar a REMUME - Relagdo Municipal de Remume criada e 1 - Numero Nao
Medicamentos Essenciais até 2025 formalizada programada

1.1.15  Realizar processo seletivo pela SEMSA para o setor de processo seletivo 1,00 - Percentual Nao
VIGILANCIA EM SAUDE : contratagdo de médico infectologista  realizado programada

ou pneumologista e enfermeiro epidemiologista

DIRETRIZ N° 2 - Diretriz 02 — Aprimoramento do acesso a saide com o fortalecimento das redes de atengao a saude

OBJETIVO N° 2.1 - Ampliar a resolutividade na assisténcia a satide da Atengao Basica no municipio.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2022

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero
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N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2022- de Medida
avaliagao da meta Valor Ano Unidade 2022 2025)
de Medida
211 Viabilizar a oferta de 90% exames laboratoriais essenciais % de exames realizados 90,00 - Percentual 90,00 90,00 Percentual

para: PRENATAL/HIPERTENSOS E DIABETICOS.
Agéo N° 1 - Viabilizar a oferta de 90% exames laboratoriais essenciais para: PRENATAL/HIPERTENSOS E DIABETICOS.- CUSTEIO DE INCREMENTO APS E RECURSOS PROPRIOS

21.2 Garantir assisténcia multiprofissional em saude nas areas % de servigos de saude 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
urbanas e rurais do municipio realizados

Acéo N° 1 - Garantir assisténcia multiprofissional em saude nas areas urbanas e rurais do municipio -CUSTEIO DAS AGOES E DE PROFISSIONAIS

213 REALIZAR ADESAO DE PROGRAMA FEDERAL DE programa implementado 1 - Numero Nao 100 Numero
Medicagdo para tabagista programada
214 Garantir a realizagdo de agdes de salde ao menos 1 vezes ao acodes realizadas 12 - Numero 12 48 Numero

més nas comunidades e distritos
Acao N° 1 - Garantir a realizagé@o de ag¢des de salide ao menos 1 vezes ao més nas comunidades e distritos - CUSTEIO DAS ACOES

215 Garantir o acompanhamento de 80% dependente quimicos % de pacientes 80,00 - Percentual 80,00 80,00 Percentual
(saude mental) acompanhados

Acdo N° 1 - Garantir o acompanhamento de 80% dependente quimicos (satide mental) - CUSTEIO DAS AGOES (RH, MEDICAMENTOS, ESTRUTURAGAO DO CAPS)

2.1.6 Garantir e fortalecer a oferta de exames citopatolégicos para % de exames ofertados 90,00 - Percentual 90,00 90,00 Percentual
90% das mulheres de 25 a 59 anos.

Acao N° 1 - Garantir e fortalecer a oferta de exames citopatoldgicos para 90% das mulheres de 25 a 59 anos - CUSTEIO DOS EXAMES

217 Garantir e fortalecer a oferta de exames satide do homem % de exames ofertados 90,00 - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Acdo N° 1 - Garantir e fortalecer a oferta de exames satde do homem - CUSTEIO DOS EXAMES

2.1.8 Fortalecer a garantia DE ATENDIMENTO DE especialidades % de atendimento 90,00 - Percentual Nao 90,00 Percentual
como: obstetras, pediatra, geriatra e urologista, ginecologista, realizado programada

garantindo pelo menos uma vez ao més.

219 Realizar anulmente 2 a¢des de acolhimento e educagdo em acoes realizadas 2 - Numero 2 8 Numero
saulde direcionadas aos pescadores e garimpeiros

Acao N° 1 - Realizar anulmente 2 agdes de acolhimento e educagéo em salde direcionadas aos pescadores e garimpeiros - CUSTEIO DAS AGOES

2.1.10  Criar e viabilizar espago para reabilitagdo fisica dentro da rede ponto de atengdo em 1 - Numero Nao 1 Numero
municipal de saide com os devidos equipamentos e saude criado e em programada
profissionais ate 2025. funcionamento

2.1.11 Realizar 90% das consultas de puerpério em até 45 dias apos % de consultas realizadas 90,00 - Percentual 90,00 90,00 Percentual
nascimento

Aggo N° 1 - Realizar 90% das consultas de puerpério em até 45 dias apés nascimento - CUSTEIO DAS AGOES DE SAUDE NAAPS

2.1.12  Alcangar anualmente 90 % do registro de acompanhamento % de acompanhamento de 90,00 - Percentual 90,00 90,00 Percentual
das condicionalidades de saude das pessoas beneficiarias do beneficiarios
PBF

Acao N° 1 - Alcangar anualmente 90 % do registro de acompanhamento das condicionalidades de satde das pessoas beneficiarias do PBF - CUSTEIO DE AGOES (ALIMETAGAO,
COMBISTIVEL, VEICULOS E RH)

2.1.13  Reduzir em até 50 % a taxa de mortalidade prematura pelo % de taxa de redugao 50,00 - Percentual 10,00 50,00 Percentual
conjunto das quatro doengas crdnicas nao transmissiveis até
2025 (doenga do aparelho circulatério, cancer, diabetes e

doengas respiratdrias cronicas)

Agao N° 1 - Reduzir em até 50 % a taxa de mortalidade prematura pelo conjunto das quatro doengas crénicas néo transmissiveis até 2025 (doenga do aparelho circulatério, cancer, diabetes
e doengas respiratérias crénicas) - CUSTEIO DE AGOES DE PROMOGAO E PREVENGAO NAAPS

2.1.14  Ampliar em 80% o acompanhamento mensal dos Hipertensos e % de pacientes 80,00 - Percentual 20,00 80,00 Percentual
Diabéticos do municipio acompanhados

Acao N° 1 - Ampliar em 80% o acompanhamento mensal dos Hipertensos e Diabéticos do municipio - CUSTEIO DE CAPACITAGCOES, INSUMOS E MEDICAMENTOS

2.1.15 Reduzir em 60% o percentual de casos de gravidez na % de redugéo de casos 60,00 - Percentual 15,00 60,00 Percentual
adolescéncia ate 2025.

Acao N° 1 - Reduzir em 60% o percentual de casos de gravidez na adolescéncia ate 2025 - CUSTEIO DAS ACOES

2.1.16  Assegurar a suplementagéo de vitamina A em 80% das % de criangas 80,00 - Percentual 80,00 80,00 Percentual
criangas até 2 anos até 2025 suplementadas

Acao N° 1 - Assegurar a suplementacgéo de vitamina A em 80% das criangas até 2 anos até 2025 - CUSTEIO DAS ACOES DE SAUDE

2.1.17  Assegurar o acompanhamento nutricional de 90% das % de gestantes 90,00 - Percentual 90,00 90,00 Percentual
gestantes realizando pré-natal acompanhadas

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2022
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Aggo N° 1 - Assegurar o acompanhamento nutricional de 90% das gestantes realizando pré-natal - CUSTEIO DE RH E DAS AGOES DE SAUDE

DIRETRIZ N° 3 - Diretriz 03 — Qualificagao da Vigilancia em Saude

OBJETIVO N° 3.1 - 3.1 Fortalecer e executar as agdes de Vigilancia, prevengdo de mudanca nos fatores determinantes e condicionantes da saude
individual ou coletiva, com a finalidade de se recomendar e adotar as medidas de prevengéao e controle das doengas ou agravos.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2022
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N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdao Indicador (Linha-Base) Meta Meta
da meta Prevista Plano(2022-
Valor Ano Unidade 2022 2025)
de Medida
3.1.1 Investigar 100% dos 6bitos materno Proporgéo de dbitos maternos investigados 100,00 - Percentual 100,00 100,00

Agéo N° 1 - Investigar 100% dos 6bitos materno - TREINAMENTO DOS PROFISSIONAIS, CUSTEIO DE LANCHES E INSUMOS

3.1.2 Investigar 100% dos 6bitos infantis e Proporgéo de dbitos infantis e fetais investigados 100,00 - Percentual 100,00 100,00
fetais.

Agao N° 1 - Investigar 100% dos obitos infantis e fetais - VIABILIZAR CUSTEIO DAS AGOES (VEICULOS, COMBUSTIVEL, RH, CAPACITAGAO DE PROFISSIONAIS)

3.1.3 90% (noventa por cento) de registros de Proporgéao de registros de obitos alimentados no 90,00 - Percentual 90,00 90,00
6bitos alimentados no SIM até 60 dias SIM em relagdo ao estimado, recebidos na base
apos o final do més de ocorréncia federal em até 60 dias apds o final do més de
ocorréncia.

Acao N° 1 - 90% (noventa por cento) de registros de ébitos alimentados no SIM até 60 dias apés o final do més de ocorréncia - VIABILIZAR ACOES DE CAPACITACAO PARA
PROFISSIONAIS DE APS E REDE HOSPITALAR

3.1.4 90% de registros de nascidos vivos Proporgéo de registros de nascidos vivos 90,00 - Percentual 90,00 90,00
alimentados no SINASC até 60 dias apds alimentados no SINASC em relagéo ao estimado,
o final do més de ocorréncia recebidos na base federal até 60 dias apds o final

do més de ocorréncia

Aggo N° 1 - 90% de registros de nascidos vivos alimentados no SINASC até 60 dias apds o final do més de ocorréncia - VIABILIZAR CAPACITAGAO PARA PROFISSIONAIS APS

3.15 95% das notificagdes de agravos Proporgéo de notificagcdes de violéncia 95,00 - Percentual 95,00 95,00
relacionados ao violéncia interpessoal e interpessoal e autoprovocada com o campo
autoprovocada. raga/cor preenchido com informagéo valida

Acéo N° 1 - 95% das notificagdes de agravos relacionados ao violéncia interpessoal e autoprovocada. - VIABILIZAR CAPACITACAO PARA APS E REDE HOSPITALAR

3.1.6 95% das notificagdes de agravos Proporgéo de preenchimento do campo 95,00 - Percentual 95,00 95,00
relacionados ao trabalho com o campo &#34;0cupacdod#34; nas notificagcdes de agravos
&#34;0cupacado&#34; preenchido. relacionados ao trabalho

Acéo N° 1 - notificagbes de agravos relacionados ao trabalho com o campo &#34;0cupagdo&#34; preenchido. - VIABILIZAR CAPACITAGOES

3.1.7 80% de casos das doengas de notificagdo ~ Proporgédo de casos dedoengas de notificagéo 80,00 - Percentual 80,00 80,00
compulséria imediata registrados no compulsoéria imediata (DNCI) encerrados em até
SINAN encerradas em até 60 dias a partir 60 dias apos notificagdo
da data de notificagéo.

Agao N° 1 - 80% de casos das doengas de notificagdo compulséria imediata registrados no SINAN encerradas em até 60 dias a partir da data de notificagéo. - CUSTEIO DAS AG
CAPACITAGOES
3.1.8 50 semanas epidemioldgicas com, pelo Numero de semanas epidemiolégicas com 1 - Numero 1 4

menos, uma notificagdo (positiva, informagdes no SINAN.

negativa ou de surto), no periodo de um

ano.

Acao N° 1 - 50 semanas epidemiolégicas com, pelo menos, uma notificagéo (positiva, negativa ou de surto), no periodo de um ano.

3.1.9 Garantir exames de 80% dos contatos Proporgéo de contatos examinados de casos 80,00 - Percentual 80,00 80,00
intradomiciliare s de casos novos de novos de hanseniase
hanseniase.

Acao N° 1 - Garantir exames de 80% dos contatos intradomiciliare s de casos novos de hanseniase - CUSTEIO DAS AGCOES

3.1.10  Aumentar para 90% a proporgao de cura 90% de cura de casosnovos de hanseniase 90,00 - Percentual 90,00 90,00
de casos novos de hanseniase no diagnosticados nos anos das coortes - Tratar
Municipio todos os casos conforme protocolo estabelecido

pelo Ministério da Saude;
Aggo N° 1 - Aumentar para 90% a proporgdo de cura de casos novos de hanseniase no Municipio - VIABILIZAR CAPACITAGAO PARAAPS

3.1.11 Garantir a realizagdo de exames anti- HIV Proporgéo de exames anti-HIV realizados entre 100,00 - Percentual 100,00 100,00
em 100% dos casos novosde tuberculose casos novos de tuberculose

Agao N° 1 - Garantir a realizagdo de exames anti- HIV em 100% dos casos novosde tuberculose - GARANTIR TESTES RAPIDOS

3.1.12  Confirmacéo laboratorial de 70% dos Proporgéo de contatos examinados de casos 70,00 - Percentual 70,00 70,00
contatos dos casos novos de tuberculose novos de tuberculose pulmonar com confirmagao
pulmonar. laboratorial

Agéo N° 1 - Confirmagao laboratorial de 70% dos contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar. - VIABILIZAR CUSTEIO DE ENVIO DAS AMOSTRAS

3.1.13  Aumentar a proporgédo de cura nas Proporgéo de cura de casos novos de tuberculose 85,00 - Percentual 80,00 85,00
coortesde casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera.
pulmonar bacilifera no Municipio para
85%

Agao N° 1 - Aumentar a proporgéo de cura nas coortesde casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no Municipio para 85% -TREINAMENTO DE PROFISSIONAIS DE APS

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2022
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Percentual
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OBJETIVO N° 3.2 - OBJETIVO 3.2 — ASSEGURAR A OPERACIONALIZAGAO DAS AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA NO MUNICIPIO

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta
monitoramento e Prevista
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade de 2022
Medida
3.21 Realizar, com alcance de 100%, vacinagao antirrabicas % de cobertura 100,00 - Percentual 100,00
canina/felina anualmente(uma vez), nas areas urbanas e
rurais

Meta

Plano(2022-

2025)

100,00

Unidade de

Medida

Percentual

Acdo N° 1 - Realizar, com alcance de 100%, vacinagao antirrabicas canina/felina anualmente(uma vez), nas areas urbanas e rurais - CUSTEIO DE DIARIAS, COMBUSTIVEL, VEICULOS,

DIARIAS
3.2.2  Aumentar a emissédo de Carteiras de Saude em 50% até %Carteiras de saude 50,00 - Percentual 10
2025 emitidas

Agado N° 1 - Aumentar a emissdo de Carteiras de Saude em 50% até 2025 - LICITAGAO DE IMPRESSOS E TREINAMENTO DE PROFISIONAIS

3.2.3  Ampliar as vistorias para emisséo da Licenga de Relatério de inspegéo e /ou 25,00 - Percentual 25,00
Funcionamento em 100% até 2025. Termos Emitidos

Acao N° 1 - Ampliar as vistorias para emissdo da Licenga de Funcionamento em 100% até 2025.

3.24  Realizar Inspecgdo Sanitaria em 40% dos estabelecimentos Inspegdes realizada 40,00 - Percentual 40,00
comerciais de alimentos e servigos no municipio

50

100,00

40,00

Numero

Percentual

Percentual

Acdo N° 1 - Realizar Inspecéo Sanitaria em 40% dos estabelecimentos comerciais de alimentos e servigos no municipio - custeio das agdes (COMBUSTIVEL, INSUMOS, IMPRESSOS,

VEICULOS)

OBJETIVO N° 3.3 - OBJETIVO 3.3 - ASSEGURAR A OPERACIONALIZAGAO ACOES DE VIGILANCIA AMBIENTAL

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta
avaliagao da meta Prevista
Valor Ano Unidade 2022
de Medida

3.3.1  Ampliagéo da equipe com profissionais Especialista contratado 1 - Numero Nao
especialistas — ENTOMOLOGIA até 2025 programada

3.3.2 Reduzir a Incidéncia Parasitaria Anual em Somatério do nimero de exames positivos 20,00 - Percentual 20,00

20% em relagéo ao ano anterior. de malaria no ano por local provavel de
infeccao

Agao N° 1 - Reduzir a Incidéncia Parasitaria Anual em 20% em relagéo ao ano anterior - custeio de agdes de promogéo e prevencéo

3.3.3  Implantar 2 postos de diagndstico de malaria .NUmero de postos nos distritos de 1 - Numero Nao
fora da sede do municipio. Oiapoque. programada
3.34 Realizar detecgéo ativa e passiva nas %Numero de casos notificados nas 100,00 - Percentual 100,00
localidades com alto risco para malaria a localidades
cada ano;

Acdo N° 1 - Realizar detecgéo ativa e passiva nas localidades com alto risco para malaria a cada ano;

3.3.5 Realizar tratamento em 100% dos casos %Lamina de Verificagdo de Cura (LVC) 100,00 - Percentual 100,00
positivos para malaria na sede do municipio

Agao N° 1 - viabilizar custeio de tratamento em 100% dos casos positivos para malaria na sede do municipio - medicagao, insumos e profissionais

3.3.6  Realizar borrifagdo em 80% dos prédios por Proporgéo de unidades domiciliares 80,00 - Percentual 80,00
localidade borrifadas

Agao N° 1 - garantir o custeio para Realizar borrifagdo em 80% dos prédios por localidade - combustivel, diarias, alimentagéo e transporte

3.3.7 Tratamento quimico de larvas de dengue em %Levantamento LIA 100,00 - Percentual 100,00
100%

Acdo N° 1 - garantir o custeio do Tratamento quimico de larvas de dengue - aquisi¢do de insumos e veneno

3.3.8  Monitorar 100% dos casos de malaria na Sistema de informagdes SIVEPMalaria 100,00 - Percentual 100,00
sede do municipio e nos distritos adjacentes

Acdo N° 1 - custeio das agdes de monitoramento dos casos de maldria na sede do municipio e nos distritos adjacentes

3.3.9 Realizagéo de Visitas domiciliares para Levantamento LIRAa 6 - Numero 6
controle de dengue e malaria nos Imoéveis,
com 6 visitas ao ano.

Acao N° 1 - VIABILIZAR CUSTEIO para as Visitas domiciliares para controle de dengue e malaria nos Iméveis, com 6 visitas ao ano.

OBJETIVO N° 3.4 - OBJETIVO 3.4 — ASSEGURAR A OPERACIONALIZAGAO MANTER AS AGOES DE VIGILANCIA DO TRABALHADOR

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2022

Meta

Plano(2022-

2025)

20,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

24

Unidade

de Medida

Numero

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero
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N° Descrigdo da Meta

3.4.1 Estabelecer o fluxo de atendimento para acidentes

biolégicos de trabalho

3.4.2 Garantir a Fiscalizagdo de ambientes de trabalho, para
avaliagdo do grau de risco a saude do trabalhador, em
pelo menos 50%/ano

3.4.3 Implantar o nlcleo de satde do trabalhador em

Oiapoque

DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta
monitoramento e avaliagdo Prevista
da meta Valor Ano Unidade 2022
de Medida

Um fluxograma de procedimento 1 - Numero Nao
operacional padrao implantado programada

% estabelecimentos visitados 50,00 - Percentual Nao
programada

nucleo de saude do trabalhador 1 - Numero Néo
implantado programada

DIRETRIZ N° 4 - Diretriz 04 — Fortalecimento da Gestao do Trabalho e Educagao Permanente em Saude

OBJETIVO N° 4.1 - Desenvolver e apoiar atividades de atualizagéo e qualificagdo dos profissionais de saude, capacitacéo e oficinas.

N° Descrigdo da Meta

411 Curso de Qualidade no atendimento anual

4.1.2

Curso técnico ACE e ACS anual para atualizagao

413 Capacitagao e atualizagéo do e-SUS APS anual

Acdo N° 1 - Capacitagéo e atualizagéo do e-SUS APS anual - CUSTEIO

414 Viabilizar 01 agdo/ano de educagdo continuada -
em curativo para os técnicos de enfermagem
415 Capacitagdo de atualizagéo de urgéncia e

emergéncia

Acdo N° 1 - Capacitagdo de atualizagdo de urgéncia e emergéncia - CUSTEIO

416 Oficinas de protocolos das RAS

Acdo N° 1 - Oficinas de protocolos das RAS - CUSTEIO

417 Realizar capacitagé@o para preenchimento de
notificagdo na REDE ASSISTENCIAL EM SAUDE.
418 Realizar anualmente capacitagédo para atualizagao

em IMUNIZAGAO

Acao N° 1 - Realizar anualmente capacitagéo para atualizagdo em IMUNIZACAO - CUSTEIO DAS AGOES

4.1.9 Capacitar 70% profissionais de enfermagem das
UBS para que sejam redes de atendimento para as
notificagdes de acidentes biolégicos de trabalho ate
2025

4.1.10  Capacitar 100% os profissionais da primeira linhas
de cuidados sobre os temas necessarios aos
desempenhos de suas fungdes (IST/AIDS)

4.1.11  Capacitagdo anual de atualizagdo de informatica na
saude a todos os profissionais de assitencia

4.1.12  Capacitagao de acolhimento de novos profissionais
de APS

4.1.13  Treinamento de processos de trabalho de APS

Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta
avaliagdo da meta Prevista
Valor Ano Unidade 2022
de Medida
curso realizado 1 - Numero Nao
programada
curso realizado 1 - Numero Nao
programada
curso ou capacitagéo realizado 1 - Numero 1
Viabilizar 01 agdo/ano de educagéo 1 - Numero Nao
continuada - em curativo para os programada
técnicos de enfermagem
curso ou capacitagéo realizada 1 - Numero 1
oficinas realizadas 1 - Numero 4
Capacitagao realizada 1 - Numero Nao
programada
capacitagao realizada 1 - Numero 1
% de profissionais capacitados 70,00 - Percentual Nao
programada
% de profissionais capacitados 100,00 - Percentual Nao
programada
capacitagao realizada 1 - Numero Nao
programada
capacitagao realizada 1 - Numero Nao
programada
treinamento realizado 1 - Numero 1

Agéo N° 1 - Treinamento de processos de trabalho de APS - CUSTEIO

DIRETRIZ N° 5 - Diretriz 05 — Fortalecimento do Controle Social do SUS

OBJETIVO N° 5.1 - Fortalecer os mecanismos de controle social no municipio

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2022

Meta Unidade
Plano(2022- de Medida
2025)

1 Numero
50,00 Percentual
1 Numero
Meta Unidade

Plano(2022- de Medida
2025)
4 Numero
4 Numero
4 Numero
4 Numero
4 Numero
16 Numero
4 Numero
4 Numero
70,00 Percentual
100 Numero
4 Numero
4 Numero
1 Numero
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N° Descrigao da Meta

5.1.1  Criagdo do servico de ouvidoria municipal

5.1.2  Implementar os servigo de — SUGESTOES, reclamagdes e
elogios em 100% dos estabelecimentos de saude
5.1.3  Viabiliazar ponto de acesso a internet nas dependencias do

CMS.

Acao N° 1 - Viabilizar ponto de acesso a internet nas dependéncias do CMS

5.1.4  Garantir a realizagao das Audiéncias publicas

5.1.5  Garantir anualmente capacitagdo e atualizagdo em controle

social para os membros do CMS

DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo

Indicador para
monitoramento e
avaliagao da meta

Servigo criado
% de servigo
implementado

ponto de acesso
instalado

audiéncias realizadas

capacitagao realizada

Indicador (Linha-Base)

Valor

25,00

3

1

Acao N° 1 - Garantir anualmente capacitagéo e atualizagdo em controle social para os membros do CMS

5.1.6  Garantir a realizagdo de todas as reuniées do conselho

municipal de saude

reunides realizadas

12

Ano

Unidade de
Medida

Numero

Percentual

Numero

- GARANTIR CUSTEIO DE PONTO DE INTERNET

Namero

Numero

Numero

Acao N° 1 - Garantir a realizagéo de todas as reunides do conselho municipal de satde - LANCHES, COMPUTADOR E IMPRESSORA, CADEIRAS E ETC

5.1.7  Garantir o custeio das agdes do conselho municipal de satde

Acao N° 1 - Garantir o custeio das agdes do conselho municipal de satde - ALUGUEL, INTERNET E DIARIAS

5.1.8  Apoiar a realizagdo das Conferéncias Municipais de Saude

% de agoes custeadas

conferencias
realizadas

Agédo N° 1 - CUSTEAR AS DESPESAS DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ N° 6 - Diretriz 06 — Assisténcia Farmacéutica

OBJETIVO N° 6.1 - Promover o acesso da populagdo aos medicamentos basicos através da gestdo da Assisténcia Farmacéutica no SUS.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2022

100,00

Percentual

Numero

Meta Meta
Prevista Plano(2022-
2022 2025)
Nao 1
programada
Nao 100,00
programada
1 1
Nao 12
programada
1 4
12 48
100,00 100,00

Unidade de
Medida

Numero

Percentual

Numero

Numero

Numero

Numero
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https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2022

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2022- de Medida
avaliagao da meta Valor Ano Unidade 2022 2025)
de Medida
6.1.1 Garantir a aquisicdo de medicamentos. Insumos e correlatos % de custeio 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

que compde o programa assisténcia farmacéutica basica

Agao N° 1 - Garantir a aquisi¢do de medicamentos. Insumos e correlatos que compde o programa assisténcia farmacéutica basica - VIABILIZAR RECURSOS

6.1.2 Realizar o levantamento do quantitativo anual de levantamento realizado 1 - Numero 1 4 Numero
medicamentos que serdo utilizados no municipio nos anos de
2022 4 2025

Acao N° 1 - Realizar o levantamento do quantitativo anual de medicamentos que seréo utilizados no municipio nos anos de 2022 a 2025

6.1.3  Assegurar aquisi¢cdo de medicamentos essenciais RENAME % de medicamentos 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
e REMUME adquiridos

Acao N° 1 - Assegurar aquisicdo de medicamentos essenciais RENAME e REMUME - LICITAGAO
6.1.4  Assegurar o acesso a medicagdo para 100% dos usuarios % de medicamento ofertado 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
portadores de patologia crénicas dos programas estratégicas

do Ministério da Salude

Aggo N° 1 - Assegurar o acesso a medicagéo para 100% dos usudrios portadores de patologia cronicas dos programas estratégicas do Ministério da Satde - VIABILIZAR AGOE DE
FACILIDADE PARA ACESSO E QAUISIGAO DE MEDICAMENTOS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

6.1.5 Realizar o processo licitatério anual de compra para Processo licitatério realizado 1 - Numero 1 4 Numero
disponibilizar os medicamentos a populagdo

Acdo N° 1 - Realizar o processo licitatorio anual de compra para disponibilizar os medicamentos a populagao

6.1.6  Garantir mensalmente as medicagdes para doengas crénicas % de medicagéo adquirida 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
néo transmissiveis dos programas prioritarios

Agdo N° 1 - Garantir mensalmente as medicagdes para doengas cronicas n&o transmissiveis dos programas prioritarios - VIABILIZAR RECURSOS E LICITACAO

6.1.7  Garantir aquisi¢do da cesta basica de medicagao de controle % de medicagéo de controle 90,00 - Percentual 90,00 90,00 Percentual
especial para atender as demandas do CAPS especial dispensada

Agdo N° 1 - Garantir aquisigéo da cesta basica de medicagéo de controle especial para atender as demandas do CAPS - LICITAR A COMPRA DE MEDICAMENTOS

DIRETRIZ N° 7 - Diretriz 07 — Investimento em Satde

OBJETIVO N° 7.1 - Fortalecer a capacidade instalada em salde, ampliando a estrutura fisica e logistica dos pontos de atengéo a saude, facilitando
assim o acesso a servigos de saude de qualidade.
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—
|9



02/05/2023, 05:16

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)
monitoramento e
avaliagao da meta Valor Ano Unidade
de Medida
711 Aquisicdo de 03 embarcagdes para transporte das equipes de  Equipamento adquirido 3 - Numero

saude na area ribeirinha

7.1.2 Aquisigdo de 02 escovodromos portateis para realiziagdo de Equipamento adquirido 2 - Numero
acgoes de educacdo em saude bucal, nas areas urbanas,
rurais e ribeirinhas

713 Estruturagdo de espago de formagao em salde para os Espago estruturado 1 - Numero
profissionais da APS (com acesso a internet, computadores,
cadeiras universitarias, quadro branco e etc)

714 Aquisicdo de consultério odontoldgico portatil para atender as Equipamento adquirido 1 - Numero
areas remotas do municipio;

7.1.5 Construgado de prédio da CAF municipal até 2025 Obra construida 1 - Numero

7.1.6 Aquisicéo de veiculo para atender as demandas do conselho Veiculo Adquirido 1 - Numero
municipal de saude.

717 Garantir a aquisicdo de equipamentos essenciais para o % Equipamento adquirido 100,00 - Percentual
trabalho das equipes multiprofissionais que atuam na Atengédo
Primaria em Saude - NUTRICIONISTA, FISIOTERAPUTAS,
EDUCADOR FISICO e PSICOLOGO.

7.1.8 Informatizagéo de toda rede assistencial em saude municipal %Equipamentos adquiridos 100,00 - Percentual
(prontuarios eletronicos, sistema de referéncia e contra
referéncia) ate 2025

7.1.9 Viabilizar a construgdo da UBS INFRAERO (porte ) até 2025 Obra construida 1 - Numero

7.1.10  Viabilizar a construgdo da UBS (porte I) até 2025 VILA Obra construida 1 - Numero
VITORIA

7.1.11  Viabilizar a construgdo da UBS JULIETA PALMEIRIM (porte Obra construida 1 - Numero
Il) até 2025

7.1.12  Garantir ampliagdo das Unidades Basicas (NOVA Unidades de saude 2 - Numero
ESPERANCA e PLANALTO) e Postos de Satide ate 2025. ampliadas

7.1.13  Viabilizar a construgéo de prédio para o CENTRO DE Obra construida 1 - Numero

REABILITACAO MUNICIPAL

7.1.14  Viabilizar a construgéo de prédios para os servigos de Obra construida 2 - Numero
endemias na sede e nos distritos de acordo com as
especificagdes nacionais do departamento.

7.1.15  Viabilizar a aquisicdo de equipamentos odontolégicos para %Equipamentos Adquiridos 100,00 - Percentual
modernizagdo de 100% da estrutura de saude bucal

7.1.16  Viabilizar a implantagdo de um CENTRO DE DIAGNOSTICO Obra construida 1 - Numero
POR IMAGEM municipal
(USG/MAMOGRAFIA/TOMOGRAFIA)

7.1.17  Aquisicdo de aparelhos de Raio -X odontolégico Equipamento Adquirido 2 - Numero

7.1.18  Aquisicdo de equipamentos de diagndstico por imagem — Equipamento Adquirido 1 - Numero
MAMOGRAFO para atender a rede basica de saude

7.1.19  Ampliar todas as UBS da rede municipal de saude % Predios ampliados 100,00 - Percentual
7.1.20  Estruturar e equipar toda rede assistencial de satde do %Servigo Estruturado e com 25,00 - Percentual
municipio ate 2025 equipamentos adquiridos

Agdo N° 1 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS HOSPITALAR

7.1.21  Viabilizar a implantagao do laboratorio municipal de analises Servigo Estruturado e com 1 - Numero
clinicas equipamentos adquiridos
7.1.22  Estruturar e reativar as salas de vacinas em todas as UBS % Servigo Estruturado 25,00 - Percentual

Agéo N° 1 - AQUISICAO DE CAMARAS DE CONSERVAGAO DE IMUNOBIOLOGICOS PARA A REDE DE FRIOS MUNICIPAL

7.1.23  Viabilizar a aquisigao de 04 Geradores para atender as UBS Equipamentos Adquiridos 1 - Numero
nas areas urbanas, rurais e ribeirinhas do municipio

7.1.24  Aquisicdo de veiculos de transporte das equipes Veiculos adquiridos 1 - Numero
ESF/ESB/NASF -Tipo pick-up 4x4 e veiculo de passeio

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2022
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7.1.25 Viabilizar a aquisicdo de equipamentos de informatica: %Equipamentos Adquiridos 25,00 - Percentual
computadores, tablets, impressoras, servidores e etc para
informatizagéo de toda rede basica de saude

7.1.26  Modernizar 100% os postos de notificagdo de malaria com %Postos de notificacdo 25,00 - Percentual
microscopios e demais insum modenizados e com
insumos necessarios

Agéo N° 1 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS ATRAVES DE CONVENIOS COM INICIATIVA PRIVADA

Agdo N° 2 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS ESSENCIAIS AO CONTROLE E PREVENCAO DA MALARIA

7.1.27  Viabilizar a construgéo do prédio do CONSELHO MUNICIPAL Predio construido 1 - Numero
DE SAUDE

7.1.28  Estruturar todas as farmacias da rede assistencial basica do %Farmacias Estruturadas 25,00 - Percentual
municipio.

Demonstrativo da vinculagdo das metas anualizadas com a Subfungao

Subfungées Descrigédo das Metas por Subfungao

0 - Informagdes Garantir exames de 80% dos contatos intradomiciliare s de casos novos de hanseniase.
Complementares

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2022
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122 - Administragdo Geral

DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo
Viabilizar a oferta de 90% exames laboratoriais essenciais para: PRENATAL/HIPERTENSOS E DIABETICOS.
Garantir a aquisigdo de medicamentos. Insumos e correlatos que compde o programa assisténcia farmacéutica basica
Realizar, com alcance de 100%, vacinagéo antirrabicas canina/felina anualmente(uma vez), nas areas urbanas e rurais
Investigar 100% dos 6bitos materno
Garantir o fornecimento de EPI a todos os profissionais da rede municipal de saude
Realizar o levantamento do quantitativo anual de medicamentos que seréo utilizados no municipio nos anos de 2022 a 2025
Reduzir a Incidéncia Parasitaria Anual em 20% em relagéo ao ano anterior.
Aumentar a emissao de Carteiras de Saude em 50% até 2025
Investigar 100% dos obitos infantis e fetais.
Garantir assisténcia multiprofissional em salde nas areas urbanas e rurais do municipio
Viabilizar atendimento medico a toda populagédo nas areas urbanas, rurais e ribeirinhas do muninicipio.
Assegurar aquisicdo de medicamentos essenciais RENAME e REMUME
Viabiliazar ponto de acesso a internet nas dependencias do CMS.
Capacitagéo e atualizagédo do e-SUS APS anual
Ampliar as vistorias para emiss&o da Licenga de Funcionamento em 100% até 2025.
90% (noventa por cento) de registros de 6bitos alimentados no SIM até 60 dias ap6s o final do més de ocorréncia

Garantir a realizagdo de agdes de salide ao menos 1 vezes ao més nas comunidades e distritos

Assegurar o acesso a medicagao para 100% dos usuarios portadores de patologia crénicas dos programas estratégicas do Ministério da

Saude

Realizar detecgéo ativa e passiva nas localidades com alto risco para maléria a cada ano;

Realizar Inspegao Sanitaria em 40% dos estabelecimentos comerciais de alimentos e servicos no municipio
90% de registros de nascidos vivos alimentados no SINASC até 60 dias apds o final do més de ocorréncia
Garantir o cumprimento de 100% das contribuicdes previdenciarias e todas as obrigagdes tributarias dos servidores.
Realizar o processo licitatério anual de compra para disponibilizar os medicamentos a populagdo

Garantir anualmente capacitagéo e atualizagdo em controle social para os membros do CMS

Capacitagéo de atualizagéo de urgéncia e emergéncia

Realizar tratamento em 100% dos casos positivos para malaria na sede do municipio

95% das notificagdes de agravos relacionados ao violéncia interpessoal e autoprovocada.

Garantir o acompanhamento de 80% dependente quimicos (saude mental)

Garantir e fortalecer a oferta de exames citopatolégicos para 90% das mulheres de 25 a 59 anos.

Garantir mensalmente as medicagdes para doengas cronicas nao transmissiveis dos programas prioritarios
Garantir a realizagdo de todas as reunides do conselho municipal de saude

Oficinas de protocolos das RAS

Realizar borrifagdo em 80% dos prédios por localidade

95% das notificagbes de agravos relacionados ao trabalho com o campo &#34;0cupacao&#34; preenchido.

Garantir e custear as atividades relacionadas a vigilancia ambiental e epidemiolégica tais como: pagamento de pessoal, materiais de
consumo, servigo de terceiros, vencimento, dentre outros

Garantir aquisicéo da cesta basica de medicagéo de controle especial para atender as demandas do CAPS
Garantir o custeio das agdes do conselho municipal de saude
Tratamento quimico de larvas de dengue em 100%

80% de casos das doengas de notificagdo compulsdria imediata registrados no SINAN encerradas em até 60 dias a partir da data de
notificagéo.

Garantir e fortalecer a oferta de exames saude do homem
Garantir a operacionalizagéo das atividades do fundo municipal de saude

Apoiar a realizagdo das Conferéncias Municipais de Saude

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2022
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DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo
Realizar anualmente capacitagdo para atualizagdo em IMUNIZAGCAO
Monitorar 100% dos casos de malaria na sede do municipio e nos distritos adjacentes
50 semanas epidemiolégicas com, pelo menos, uma notificagéo (positiva, negativa ou de surto), no periodo de um ano.
Realizar anulmente 2 ag¢des de acolhimento e educagdo em saude direcionadas aos pescadores e garimpeiros
Realizagdo de Visitas domiciliares para controle de dengue e malaria nos Iméveis, com 6 visitas ao ano.
Garantir pagamento de 100% do quadro de pessoal da rede basica de saude;
Aumentar para 90% a proporgéo de cura de casos novos de hanseniase no Municipio
Garantir manutengao preventiva e corretiva de 100% dos veiculos e equipamentos da secretaria de saude.
Garantir a realizagédo de exames anti- HIV em 100% dos casos novosde tuberculose
Realizar 90% das consultas de puerpério em até 45 dias apds nascimento
Garantir manutengao preventiva e corretiva de 100% dos equipamentos odontolégicos da rede municipal
Confirmacao laboratorial de 70% dos contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar.
Alcangar anualmente 90 % do registro de acompanhamento das condicionalidades de salde das pessoas beneficiarias do PBF
Garantir o custeio dos pontos de internet para todas a rede assistencial e administrativa de saude.
Treinamento de processos de trabalho de APS

Aumentar a proporgdo de cura nas coortesde casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no Municipio para 85%

Reduzir em até 50 % a taxa de mortalidade prematura pelo conjunto das quatro doengas crénicas nédo transmissiveis até 2025 (doenga

do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas)

Ampliar em 80% o acompanhamento mensal dos Hipertensos e Diabéticos do municipio
Reduzir em 60% o percentual de casos de gravidez na adolescéncia ate 2025.
Assegurar a suplementagao de vitamina A em 80% das criangas até 2 anos até 2025
Assegurar o acompanhamento nutricional de 90% das gestantes realizando pré-natal
Estruturar e equipar toda rede assistencial de saide do municipio ate 2025

Estruturar e reativar as salas de vacinas em todas as UBS

Modernizar 100% os postos de notificagdo de malaria com microscopios e demais insum

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2022
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301 - Atengdo Basica

DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo
Viabilizar a oferta de 90% exames laboratoriais essenciais para: PRENATAL/HIPERTENSOS E DIABETICOS.
Garantir a aquisigdo de medicamentos. Insumos e correlatos que compde o programa assisténcia farmacéutica basica
Garantir o fornecimento de EPI a todos os profissionais da rede municipal de saude
Realizar o levantamento do quantitativo anual de medicamentos que seréo utilizados no municipio nos anos de 2022 a 2025
Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais.
Garantir assisténcia multiprofissional em satde nas areas urbanas e rurais do municipio
Viabilizar atendimento medico a toda populagédo nas areas urbanas, rurais e ribeirinhas do muninicipio.
Assegurar aquisicdo de medicamentos essenciais RENAME e REMUME
Capacitagao e atualizagdo do e-SUS APS anual
90% (noventa por cento) de registros de ébitos alimentados no SIM até 60 dias apds o final do més de ocorréncia
Garantir a realizagdo de agdes de salide ao menos 1 vezes ao més nas comunidades e distritos

Assegurar o acesso a medicagdo para 100% dos usuarios portadores de patologia crénicas dos programas estratégicas do Ministério da
Saude

90% de registros de nascidos vivos alimentados no SINASC até 60 dias apds o final do més de ocorréncia
95% das notificagdes de agravos relacionados ao violéncia interpessoal e autoprovocada.

Capacitagdo de atualizagdo de urgéncia e emergéncia

Garantir e fortalecer a oferta de exames citopatolégicos para 90% das mulheres de 25 a 59 anos.

Garantir mensalmente as medicagées para doengas cronicas nao transmissiveis dos programas prioritarios
Oficinas de protocolos das RAS

95% das notificagdes de agravos relacionados ao trabalho com o campo &#34;0cupacao&#34; preenchido.

Garantir e custear as atividades relacionadas a vigilancia ambiental e epidemioldgica tais como: pagamento de pessoal, materiais de
consumo, servigo de terceiros, vencimento, dentre outros

Garantir aquisicéo da cesta basica de medicagéo de controle especial para atender as demandas do CAPS

80% de casos das doengas de notificagdo compulséria imediata registrados no SINAN encerradas em até 60 dias a partir da data de
notificagéo.

Garantir e fortalecer a oferta de exames saude do homem

Garantir a operacionalizagéo das atividades do fundo municipal de saude

Realizar anualmente capacitagdo para atualizagdo em IMUNIZAGAO

Realizar anulmente 2 agdes de acolhimento e educagdo em saude direcionadas aos pescadores e garimpeiros
Garantir exames de 80% dos contatos intradomiciliare s de casos novos de hanseniase.

Garantir pagamento de 100% do quadro de pessoal da rede basica de saude;

Aumentar para 90% a proporgao de cura de casos novos de hanseniase no Municipio

Garantir manutengao preventiva e corretiva de 100% dos veiculos e equipamentos da secretaria de salude.
Garantir a realizagédo de exames anti- HIV em 100% dos casos novosde tuberculose

Realizar 90% das consultas de puerpério em até 45 dias apds nascimento

Garantir manutengao preventiva e corretiva de 100% dos equipamentos odontolégicos da rede municipal
Confirmagéo laboratorial de 70% dos contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar.

Alcancar anualmente 90 % do registro de acompanhamento das condicionalidades de salde das pessoas beneficiarias do PBF
Garantir o custeio dos pontos de internet para todas a rede assistencial e administrativa de saude.
Treinamento de processos de trabalho de APS

Reduzir em até 50 % a taxa de mortalidade prematura pelo conjunto das quatro doengas cronicas nao transmissiveis até 2025 (doenca
do aparelho circulatdrio, cancer, diabetes e doengas respiratdrias cronicas)

Ampliar em 80% o acompanhamento mensal dos Hipertensos e Diabéticos do municipio
Reduzir em 60% o percentual de casos de gravidez na adolescéncia ate 2025.
Assegurar a suplementagéo de vitamina A em 80% das criangas até 2 anos até 2025

Assegurar o acompanhamento nutricional de 90% das gestantes realizando pré-natal

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2022
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302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemioldgica

306 - Alimentagéo e Nutrigdo

DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo
Estruturar e equipar toda rede assistencial de satide do municipio ate 2025
Estruturar e reativar as salas de vacinas em todas as UBS
Modernizar 100% os postos de notificagdo de malaria com microscépios e demais insum
Garantir o acompanhamento de 80% dependente quimicos (saude mental)

Garantir e custear as atividades relacionadas a vigilancia ambiental e epidemioldgica tais como: pagamento de pessoal, materiais de
consumo, servigo de terceiros, vencimento, dentre outros

Garantir aquisicdo da cesta basica de medicagédo de controle especial para atender as demandas do CAPS

Garantir a aquisicdo de medicamentos. Insumos e correlatos que compde o programa assisténcia farmacéutica basica

Assegurar o acesso a medicagao para 100% dos usuarios portadores de patologia crénicas dos programas estratégicas do Ministério da

Saude

Garantir e custear as atividades relacionadas a vigilancia ambiental e epidemioldgica tais como: pagamento de pessoal, materiais de
consumo, servigo de terceiros, vencimento, dentre outros

Garantir aquisicdo da cesta basica de medicagéo de controle especial para atender as demandas do CAPS

Realizar, com alcance de 100%, vacinagao antirrdbicas canina/felina anualmente(uma vez), nas areas urbanas e rurais
Aumentar a emiss&o de Carteiras de Saude em 50% até 2025

Ampliar as vistorias para emisséo da Licenga de Funcionamento em 100% até 2025.

Realizar Inspegao Sanitaria em 40% dos estabelecimentos comerciais de alimentos e servigos no municipio

Garantir e custear as atividades relacionadas a vigilancia ambiental e epidemioldgica tais como: pagamento de pessoal, materiais de
consumo, servigo de terceiros, vencimento, dentre outros

Investigar 100% dos 6bitos materno

Investigar 100% dos obitos infantis e fetais.

Reduzir a Incidéncia Parasitaria Anual em 20% em relagéo ao ano anterior.

90% (noventa por cento) de registros de 6bitos alimentados no SIM até 60 dias ap6s o final do més de ocorréncia
90% de registros de nascidos vivos alimentados no SINASC até 60 dias apds o final do més de ocorréncia
Realizar detecgéo ativa e passiva nas localidades com alto risco para maldria a cada ano;

95% das notificagdes de agravos relacionados ao violéncia interpessoal e autoprovocada.

Realizar tratamento em 100% dos casos positivos para maléria na sede do municipio

95% das notificagdes de agravos relacionados ao trabalho com o campo &#34;0cupacao&#34; preenchido.
Realizar borrifagdo em 80% dos prédios por localidade

Garantir e custear as atividades relacionadas a vigilancia ambiental e epidemioldgica tais como: pagamento de pessoal, materiais de
consumo, servico de terceiros, vencimento, dentre outros

Garantir aquisicdo da cesta basica de medicagédo de controle especial para atender as demandas do CAPS
Tratamento quimico de larvas de dengue em 100%

80% de casos das doengas de notificagdo compulséria imediata registrados no SINAN encerradas em até 60 dias a partir da data de
notificagéo.

50 semanas epidemiolégicas com, pelo menos, uma notificagéo (positiva, negativa ou de surto), no periodo de um ano.
Monitorar 100% dos casos de malaria na sede do municipio e nos distritos adjacentes

Realizar anualmente capacitagdo para atualizagdo em IMUNIZAGAO

Garantir exames de 80% dos contatos intradomiciliare s de casos novos de hanseniase.

Realizagdo de Visitas domiciliares para controle de dengue e malaria nos Iméveis, com 6 visitas ao ano.

Aumentar para 90% a proporgéo de cura de casos novos de hanseniase no Municipio

Garantir a realizagéo de exames anti- HIV em 100% dos casos novosde tuberculose

Confirmagéo laboratorial de 70% dos contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar.

Aumentar a proporgdo de cura nas coortesde casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no Municipio para 85%
Modernizar 100% os postos de notificagédo de malaria com microscépios e demais insum

Garantir e custear as atividades relacionadas a vigilancia ambiental e epidemioldgica tais como: pagamento de pessoal, materiais de
consumo, servigo de terceiros, vencimento, dentre outros

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2022
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DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo

Demonstrativo da Programacgéo de Despesas com Saude por Subfungéo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfungoes

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administragao
Geral

301 - Atengao
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagdo e
Nutrigao

Outros arquivos

Pesquisar:

Data do envio

Nenhum registro encontrado

Categoria Recursos
Econémica ordinarios
- Fonte

Livre (R$)
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Descrigao
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[X) Gerar Excel

Receita de Transferéncias
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transferéncia Recursos do
de impostos SUS,
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propria-R$)  do Governo

N/A

N/A

Federal (R$)
N/A

N/A

3.924.119,21 N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

o

A

N/A
5.950.000,00
4.270.170,00
383.638,44
N/A
187.000,00
N/A
18.120,00
N/A
980.000,00
N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de fundos ao
Fundo de
Recursos do
SUs,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)
N/A

N/A
125.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de convénios
destinados a
Saude (R$)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Operagoes

de Crédito  do
vinculadas petréleo

Royalties Outros Total(R$)

recursos
destinados

a Saude destinados a Saude
(R$) a Saude (R$)
(R$)

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A 4.049.119,21

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A 5.950.000,00

N/A N/A N/A 4.270.170,00

N/A N/A N/A 383.638,44

N/A N/A N/A N/A o

0

N/A N/A N/A 187.000, g
w

N/A N/A N/A N/A ]
)
<

N/A N/A N/A 18.120,00 @

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A 980.000,00

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OIAPOQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE

RESOLUCAO N° 005/2022 - CMSO

O Plenario do Conselho Municipal de Saiide de Oiapoque, em sua 8* Reuniao
Plenaria Ordinaria, realizada em 19/05/2022, no cumprimento da Lei Federal 8.142 de
28/12/1990 art. 1°, paragrafo 2° e no uso de suas competéncias regimentais e atribuicoes
legais conferidas pela lei Municipal 211/2001 de 24/09/2001;

CONSIDERANDO no devido cumprimento a Constituicao Federal, Titulo VIII, Sessao
I1, Da Saiide, em conformidade com a Lei Federal 8080, de 19/09/90 e Decreto Presidencial
n’ 7508, 28/06/2011;

No cumprimento a Lei Complementar n° 141 de 13/01/2012;

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR, o PLANO MUNICIPAL DE SAUDE referente ao periodo de
2022 a 2025 do municipio de OIAPOQUE;

Art. 2° - Esté resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposi¢des em contrério.

Oiapoque-AP, 19 de maio de 2022.

\ A~ Raos
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MANOEL VALDEZ R. DE SOUZA KAIT DAYAN’AUE) ANTOS RAMOS
Presidente do Conselho Municipal de Satide/PMO Secretério Municipal de Saide/PMO

Decreto n°710/2021-GAB/PMO

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE
RUA: Getulio Vargas n®784 - Centro - CEP: 68980-000 - Oiapoque - AP
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MARIA ORLANDA MARQUES GARCIA
PREFEITA

OIAPOQUE-AMAPA

11 DE JULHO DE 20138-QUARTA- FEIRA

ERLIS DOS SANTOS KARIPUNAS

CIRCULACAO: 11/07/2018 as 13:50:10 VICE-PREFEITO

EXENPLAR COM 135 PAGINA

EDICAO: 323

LEI N2485/2014-PMO

Diario Oficial

Municipio de Oiapoque

PODER EXECUTIVO
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P'eder Executig
Prefeiass do Municipin de (hapegue
Gatsssle do Mrefeiin
Hum; Seaquim Cactams da Silva — 48 - Cinkro
Fama'Fanr (¥ip 3220-1100
F-mmik hotmsil eam

L 4 -

Hecstriitira ¢ redimensioms o Fonds
Municipal il Saids. criando cargos de
provimenss em comiseds  gratifendn e
niribuighes, revngando a Lei n” 11671997
di smtras providimeies.

0 PREFEITO MUNICIPAL BFE CHAPOQUE, Fage salwr que o Cllmers
Municipal du Dapoque APRONVOL e eu. Miguel Cpetare de Almeids, SANCHING o
REQUSLE

Coasiderasdn & Constituighe da Repdbilics Federativa do Bragil, de 05
de outubre die 158 (it o Engende Constitucional 17 733, Anigos 167 e 198,

Copsiderantdo o Lel n® 4330, de 17 de margo de 1964 “Espiiul nonas
gerais de direios Peanceinos pam claboragdo ¢ comtrole. dos crpamaiod ¢ balangas da
Unifio, dos Estiadon dos Municipios o do Distrile Federsl™,

Copsderande s Lel i HOB, de 19 de seiembro de 199, que “dispde
gohre as comdinlés pam a promovio, protmeio ¢ rupesaglo da saide, & organizage & o
funcionamenbo dos sprviges comespondentes o dh cutras provdéncias”

Comiduramilo 8 Lel n® B14L de 2B de dezemhro de 1590, que “lfisple
scibre i pietic|pagBo di commidaide mir pestiin da Sistemn Unico de Sadde ($15) e sobee ax
tranafierdncias mierpovernameninis de rezursos fmanceiros na dng da saide € & ouiras
preidinias™

Copsbdernndo n Lei Complementar i 100, de (4 de maka de 200, que
vesinbelesr norms de firangas piblicas voltades pan s resporsabifdad; sa geslo fiscal o
i oot providingeas”,

Comsideranin o Emendn Consfltucions] 5 9, de 13 o Serembno de
000, goe mEEURs O fecorics minimns piew o financlamento doy aeles £ servigos
pihlizos de saddi

Considerands & Portarin m* 284, de 20 de lmeire e 2007, gue
regulsmentn o finencissenio & & mansfeoincies dos recursn fedemis pa &5 ogles o
gervipas de saide, na fonsa de blooos de fmncmimessn, com o respective mnon|lermenio
& gnirale

Comsldernmin & Portarls 5. 2485, de 11 de Outubra de 2011, que aprang
a Palitics Neelonal de Atengio Bisica, estabelzvenido a revisho de diFetnzes o normis i
s orgasizigo db Asengle Bisicn, pies & Exmidgin Saide da Familia (ESF} & o Progmmi
de Aperites Coanuiisirios de Sadde (PATS)

Constdernndo a Deerebe 5" 7,507, de 27 de jonho de 2001, que “disphe
solite 0 movimentagio de recursos federsis tmnsferidos & Estados, Distriin Federal e
Municipios, em decoriacia das leis ciadis™

Copsiderands o Deereto n® 7508, de 28 de moho e 2OLE. que
regulamenta a Lei o7 080, de 1% de setembro de 1990, para dispors sohre m orgnatmcho do

P
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Prefeimm do Munbcipio @ Diapegues
dinhtmein in Prefim
Roea Jnaquim Ceetane da Sdha — 860 - Cenaro
Foms!Fanz (96) 3521-1100
E-muil: odaprayeephoimsil.ou
Eewemn Unien de Sande - SUR o plissgjarments do suide, o sssiincls O saide 28

ethculaebo mserfedermtive, & Al puires providingas,

Considerando # Lel Complemeniar o 041, de 13 de jonem de 2003
FRppibiments o § 3o do art, |9 da Constieai o Fedéral pars dispor sabre o8 valores
minimos @ serem splicados smumimerss pels Uniia, Esiedos, Disrite Federal ¢ Municipios
2 ugau:::ntupablimdtubdﬂuuhlmw:rllﬂh:-tmuhdmmdt
jransferinchis pare & saide o as feofmi de Flecalizagie, avaliagde ¢ comrale des degeris
pom: sande mis 0F (rés) esferas de govemis e & ams providincias”,

Considerandn o Decreto w” 78T, de 16 de Ouiubro do 2013, que
seguilnmenia o5 procedimentos de eondiciconmento ¢ restabelecimentn das ramsliménias
de recursos provenionies doi receltos de gue fratam o ineo 1l do cpul do k. 153,
alingds *2* £ b do imciss | & o el 1 do caput do art. 159 da Consituicho, disphs sobre
iy procedimentos de sispensho & pestabelecimento das traneferdncles valomidries da Uniko,
firs cagos de descumpriminio da aplhcasglo dos recursss em aples & senvigas pitlicos de
pide de que trin & Leéi Complesentar of 141, de 13 dejangiro de 2012 e 88 ouims
providinsias

Considerasilo a Portrin n® 43 = MSGM, de 16 de janeiro de T003, g
“parahelecs diretrines par o lincksamenso do Sesema dy Isformaghes sobne Omensimog
Miblicos em Sadde (WP

HESOLVE!

Capitsln 1
Disguadcies Frelimimans
Art L - Peta Led thalul o Reestrtumacio do Fundo Municipal de Saddy die
R apeae, wenda come base noctpadin o Lat n® 1N ¢ demis legislagies especificas
e saide piibica.

Capitulo 11
Dol vin
Arl 2% - 0 Funde Musigal de Sside ‘que wem por ohjetivo crisr
condigles financeirss « g perbreln dos recursn, otfundoss &4 Uniso, do Estado, do
Ww&mmiwmnwmmmm-hmmmd:nm
sxceuinias ou coonferadis peln Secretaria Municipal de Satide, conlorme o geevesih na
Constibaiho Feaderal o 167, lel BORD de setembro du 1991, lei E 142 de 1991 po La
Cinglnlzn do Sfmmgipho (ORI, quer comproen !
1« 0 aesdimenio 4 swide aniversaligdo, oeegral regionalizado o
haerarqulzadn;
[ = A WigiHineia Sanltra;
111 - A Vigiltincia Epidemichigics e pgtes de miide de interessy individual ¢
colefive conesponilemss

e
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Prefeiters (o Municipio de (hapogpas
Gabinsie do I'refeitg
Ry Ananjuin Casinne da Sha - 460 — Crmirn
Frme/ Fan: (963 352111001
st conpruepmc hutmail com
IV - 0 eonrole & & flcalizachs des agressfies ao meio ambienie, séls
poenpreenillde o ambbemie do trobals, em comum ocordo com ks
rpanizaptes compeiemes divs esferin federal o esindual,
Cagpitulo 101
Swhordinacis 4o Famle
Ari 32 - € Fusdo Munlcipal 4 Saide ficard dawisssnie suboardinado &
Seorete Munigipsl de Seide ¢ sl uma Unidade Gesiom de Drgamento, eonfonme o
artlgn 14 da L n® 8320504 & 0 Lei 0 1412002,

Capivali 1Y
Arrilmigdes di Secretdne de Sawilo

Ak 4. - S0 ribaigfes do Seoretirin Municipal e Sede;
| -~ {erir o Funeks Musicipal de Saide;

11 - Extubsiecer politicas de apficogho dos seis recuros, &5 donjunio com o
Cosszlln Mimiceal de Satde;

111 - Aeomprntar, avaller ¢ decidic soben 4 ré izl das soies previstes oo
Plan Wbiicips! de Satde:

1V - Skl an Conselho Municipal de Sailds o Plang @2 Aplicagdic §
carge dis Fundn, ém consondecia com o Pline Municipsl de Saide
com i Ll de Drerges Cingnmeniarias e un Prfiin;

V. Sobmeter v demonsicigies himeamis qusdtmesiris © anunis das
feceimas e despesas o Fundo ao Prefelo, Comselbo Municipal de
Lande. ac Tribunal de Cortas ¢ wo Ministério da Sadde, oo foree for &
cxigihlisdade de coda finglin de controle Tmeman & eidemn;

Y] - Ondensr coppees, assingr empentin, aulgrimr pagamentod, dsshor
Firlig ey de pagamesto & ordem Banchina ou piorzss eletronicamentt o
pegasnEiics dis degpess, com o Coondesador do Fundn Mesicipal de
Saide!

VI - Firmar ¢onbrmics e comvénios, Wedo por Inlervenisste o Ssertina
Municipal de Sadde, referemie n neurios que sero administradis
dirstamiie pelo Funida;

Wi - Moster contile pentanenie com a Coondergin do Funda refersnte &
expcughio arpamerticis, pairesonial, contdbil o financeira. dos rocurees
do FMS, bem gomo  sollclie regulsrmernie  pelanirie  pam
scompanhamenio, contrie & presteghc de comes cm o Prefeio e
demsic drgdes de-controbs;

[ - hmater o contrule & & sl de produgdo das Unidedes niegmase
d Siviema de Saide di Munlcipko em compuma som o Fesdog

X — Bupatiy mon de Poraris, pam mcnqﬁnd-e-u!gu T Gmisso pars
vaapess, cumiesies temporirias o de sindicdncin, ondens de serviga,
grupis e ombalhos. comiisdes de lcisglo e atribuighes  de

responsabalidadis poe i lvidade so dmhile de Secrsinra;
et

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

=



o

l'rdrl-b-n dll‘l'lllnhﬁh e i pisgs

1 -lﬂqututlﬂ.lll-ﬂlhrl &l - Cynlrn
Foee/Funr (W3 3521-1 100
E-muil: siapsyuiepin holmail osm

e 'I-;Er cemilicades, mestados & w véonicn & alveris nefengine

bl
iy

El

i Epfies o servipos pdbdaan de mide.
Capriudo ¥
e Conrdenagdin
Art. &° - ko uirikiilites do Conndenndor i Fasdoe SMunicipal de Sadde:

| - Ovdonar o execupdo orgamentirin. eontitsl pafrimonial & fimncein,
madinme & expedigho de mios adminigedivos, de serviios o wbes de
mitiide, autorimdoy pelo Socretirio de Saids

Bl - Cooidenar & sepervisiomar o ek s despesas oiravés dos Blobos
e Finangiament do SLI5;

1t = Minninee a exscugio crgamentaris, contidhil, pairimoninl e finanedin,
peferenten o mnpenhod, liguidagio o pagameso dos despess, manbendn
o8 corgrples £ providencisndo s deminitrseles necessiriny pam
apresenbagio go Secvetirio de Satide:

% - Apompanher = monitorar & amecklaghs & pepasse dn recet,
movimeniagAn orgamenidria;

W1 = Conbmiliir em eoopemsBa com o seior de patrdimdnio de Pedo, bens
mibveis o imbves, pemententes & Secremria Municipsd de Sabde £ sem
Extatselecimeniog de Saide

Wi - Encaminhar & Contablidade Gieml do Maomicipio e oo Prefeite

baznsalmame, ns demuonsigies e moeies £ despose.

Trmesmimente, o5 invenlifies de esfoques de. medicamision & de
inatpumyenios médicos.

Amialeneiie, o inventario dos bens miwels e imdivels & o Balange Deral 8o
Fund,

VI - Cooklesar n eleborapio de relabdrios de acompanhamento refrenles
A realizadi das aples de suide para serem whmetde no Secresirio
Mlunicipal d2 Sadde

1¥ - Mpreseninyg ap Secrettro Municipal ¢ Sadde, 2 wdlise o o avefagio
o silungdo ecomdnskcn Mnenceim do Fumdo Municipal de Saede detecinda
ws demmmiragies el

X« Mosisorr podvinios & comrains de prestagho de fenvigos o= de
pguEilgan de materiais, o conCOIMAIMIETENE Manter EoliHed IRessres
pﬁfgmﬁlmm&ﬂmmmllnumnh%udlﬁm

%1 - Manier o contenle ¢ Fealigar avallagdo sabre o produgdo des unldades
mnarantss da rede municipl de side. encaminhando mensslmene o
Beoretiman Manicipal de Saide relaidrios de ooompanhemeiili ¢ Gvalbpdo
sohie @ redevidn produgin;

NIl - Apresemisr mensalmems melidnios onakiicos ¢ smdteos de

mﬂmmMHEMﬁ:m#mﬂ:emu
servigos; pars sgréim submetides ao Secretirio de Saide;

ot
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Mg-mh
Frefebiur da de Duapogoe
Gahineoe da
T dnppuim Cactann da Silvi - 460~ Centro

Fune/Fax: (%) 3521100
; [T

%I - Fomecer o Conselho Mumicipal & Skl oF clemennd = =
Infomeaptes oue bhe forem requendos além d8 créiar Metanismos pam
disponibilizar mfirmagtes pare oda secicdide. reliths ook custehm,
fivesthnenins e finmnclamentios de programas & prajess de Sesretari de
Municipal da Satide

KN = Apresemies refaitnios, mlnsceiss, bilnpos & presaphes de contes aos
deplos de contrales intemo & anternd, sos lesis do legislacio pertineme,
Fem como, praticar emims alos rebilings & gesibo ofpameniina, finsnceirs @
contihil previstos em Lei

Capttulo V1
Ihi Deparinmseadn de Planejamento » Srgamenle

Art. 6. « 0 Diretor de Planciamenta < Ogaemnlo, diretsente subordinado

0 oo emador do FMS, tem por finstidade:

| = Fomuler diretrives « ctmégias pars o proessso de plancamenso e
descentralizapio do recurss:

Il = Acompenhamenic ¢ avelagds di prdesie de exomho do Plann
PMunicipal de Balide, quantc oo orpaminio & Gasgrimenio de meios;

il = Mlanier registros de Exformaptes que subsidicn & daborai@o dn Lel de
Mhresrizes Orgamentiras — LOO @ Lel Orpamenticia Anikl — LI,

1% - Ciparacionalizar o desneniralzacie dos recunod cramentiring;

¥ - Propor a -altemliss orgasentinas por :':rrl.-:]_mmhn- {acniscime &
reduclia) ealremmnenie necessiris pam slendimenio das aplice ¢
servigns de dnd feendiais

%1 = Elsborar, acompaihir & cotitrolss, em srtleuls o com o ivorses dres
din FRIS, o alterig B & LA (erddios ndizionals);

VI = Subsifar o Cilemador de Despesss do FMS =6 que =2 refern ao
cumprisrenie oAt F6 di Lei Complementar £G1 2000

Wi = Criar frrmmenias, scampanhsr & samier registnos oo goe 5 relens
planejamentn secoonal desgmdivids el PR P PA:

X & scompoebar e conlrolir o s egho dos PelUrss oTE@memTEn o
¥ - elghomr & smitir o série menssl & Relalddos Gerenclals;

%I - Coonisnar & consolldaglio ¢ emissho do Relaldeio Anusl de Athvidades
s FES;

K10 - Apotm s Depenomentos do FMS noque s refere 45 infoomages e
disdins ok i exevupies comridan Bm exerckics asberhones & o atual,
uhﬁq‘mmkﬂlﬁwpﬂlﬂmﬂmm

KU - Acertar ficicnalmente sy aphes oom us dreas de OTpAMEND: &
finanend e sepande o Flne Munlcgal de Saode.

py.
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- Run Jesquim Cactano da Siba — il - Centra
FoneFax: (W 2AT1-11#]

E-maib aisgenuepmst betmail.mm
o VTE

Departaments de Compras, Coatrates ¢ Convimio
Ar. T — O Diretor dé Compma, Contrabos & Comednlos, dinsiamsems

subnrdinado ao Coorderndar do FYES, 168 por Nenlidede:

1 ~ Elubeomnr Minuins, cosgmins, apostilomentes, iemics sditivos, lermal die
Hjunies do conins, reevihesimento de divide ¢ exmaios de pobficaglo;
i1 — Mdoniamr § evecucin de convisios @ comratos fimssdos com g
Cecreiana de Salile;
11 — Anakisar & emilic perscer 1dcnico refideme o proposta de commmgho
que exijs n Formalizicio de instrumento contiuel convinlp o
eoapermgilo 1Ecnicn
M - Efetmar mo sidema de conrole oficial o regiire. de contniiog &
pomvénios firmados;
IV — Emnir relaiicin quossa & vigineia de comsmmms e gonyériios sm
exeeugln;
W - Encesintar dogeseniss a Imprensa: Oiffcisl do Meniipio: pom
pil | gl em e fidhil
W1 — Acompanhar, mpnabizir, digimlizar = manier em angan ke wdos
o Dbelns Oficiais com publicaples de docsenening de inberesss di
saldu;
Wil ~ Execulior o gererciaments dio Coniratos, com seompeshamento g
mrticulacdo com & Assessora Jurkdicn
VIl = Apoiar ividedes integrdas com o Depanamento de Compras,
Sdaierial g Patravelahol
1% — Infarmar formalisents em tempo Kbl @ de seordo com & legisiacaa
pertineme o EErming da vigiseis do postritin ¢ do eamenicg

% - [rocader. abiiyre de novo process de agubi o de despesa contivm,
quimndo duiorizdo felo Crderador de Despes;

%1 — Apalnr, memiterar ¢ realiver ax iserghes do-dados Bis SlsEme
expeciloca de oostwidnios da Unisio;

%1l — Flaborar & prostacis de contes do pocirss recebidi Rfuvds de
camvnios

NI - Moniomer & Becalizr 3 exerugde flic ¢ franceia de conitraes &
convinive firmadoss

XIV - Oneniee o& prezutores ile eonvlnios, foresedored & presadinée de
servigas, quantn h dispondhilidale de recursos ¢ sumprimenso dos pricos;

NV - Mamier gin anquive Sigital € Taieo s pastes di cootmios @ comaEniod
firmados com & Secretarn de Sods;

WV - Manies @ redy penvaneniemonts abisiscila dos r[mriar_ug servigoe
eenclals neceysirins § eonsougio dis A idides sssistoncis

A et

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

=



Rus Josguim Cartann & Siva — 408 - Centra
FoneFazi {#65) 35101198
E-suillr nipganuepm @ leemail.mm

TVl — ASminiSIE £ comrolar o esieque de materiaf, viando & sm
ravdlonalizacto & sempre haboembo pélks nezess kad i rade de servigm;

KNI = Eninprar 55 ménor casi, wom & mehor qualidide & chodecends bs
i legalss

K18 — Flborer cama propusts & temn de referfocle, fealizar o sidagio de
ey .

X% — Eubarar mags comiparmivo de pragive & esile relmbiri refeneme i
presiuisa de mescada;

%l — Recehor ¢ocenificar notes  Miscals oreferentes & servigos
i inivirarings:

WK - DHnechomar as cosepres G mancris ¢ seryigos prefErencialseeiie pam
Gairaios e Formocimenty, S especial pars o5 fiere-de consumi ryala,
implatgando & negosingfer poma pritica obrigaling - gm adas 3
wnndabidides da compra,

WX - Esinbzlecer comiiiiagio NECMBR T i as enadades o sk de
Fexfirisn & reveT s awBpies de comemno ¢ neceslidades;

KRNIV = Flenmr provesss de regiim idemifiesde o doocho do bens
adquiridos pels Secretari de Sabde;

KUY _ Flnhorebo de et ¢ tonbrole'de whmises o

KXV = Cierpsclaments da frots d veiculns d Secretra Murscipal de
Sande:

W I = Controle de dismibuigin de comtwativel;
MWL - Manieramento de mamsmngh di veliculog
KRN - Wnpe i dis potes oo i do Mimicipin ¢ inleresacipaiy;

XXX - Hmissin de rélmincs edatisticos & consaana e combustivel,
desgasie de pegin, (evisko poritdica:
Capdielo [X
T Assewsaria Juridica
AF B O Asssnr Juridico, dircsimente subordinedo s Covndenador do
FRES, tem e finalidede: . -
Irhnnmmd:m;mﬁ_tm:l:wmfuhhwlm
de Sahde g o Secrotaria Municipal de Ssde; :
Il - Emsitir momifestacko jurkSce & parecer enico Jurkdizo gy aos
procedissentes de comratsgbo atraves de processo Heiaurio;
11+ Ansftsar, revisar e exsenisar Prajetos do Lei, Decretos, Costrutns.
Convinios, Regulamesice Reglinenos o desraiz oios de mbengsse dn
| MEMT;:ﬂﬁmL ligadia, nird da
iV - Prsguisar, divulgar, orgaiicst & momer b o ementirk
r:iédq.hﬁdmhmdmlll—':lmltlrnumdlﬁumrEdt
Sz £ do FMS;

et
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rn:;'gm

Frofeivera do Mumicigho de Chapoges
Gahinete do Profein

Towa: Junguim Carianm da Sthe - 860 - Cendro
Fone/Frx: (%) 3521-110

E'I'“Pﬂﬁﬂw _
N e Analisar o mpeeh jusidios = legal pos proessos absinistratives oo
bmbiin dn Secretaria do FMS, com omissho de Pareder luridico, i

acurdo gom on princlpeos cosstitucionais da unlversalidnde, 1_:|:|ui|1ltl=.
inbepralidinde, - desceniralivagks, Werarquisgis ou regocalizacio e

partisgEdo]

Wl - Diligencior sofee assunics de milurezs paridica gue Thes - Torm
siberetidon peln tindar da Secreturi de Salde ¢ do FMS;

WIT = Apalisar & solicitar- splicasdo das-nommas que sepulsmantie s da
idrtlniiragdn piblica;

VI - Aprechir juridicameni: ms minus de conrmos, convinisd, lEmoed de
RjtistEs de eontns ¢ reconbeciment do'divide,

I - Cwieniss o Departnmentos mas demandas judiciais oopisifica,
emitends pareceres ¢ InformagBes e mokdria juridica o wenlos,
ressalvadis aqueles insesidos na ssfer de competéngia da Precuradoris
Geral do Munitipir,

K+ Propor o Seizeierio de Seide o ap Coondenador do FMS a expedigho
de normathves & 8 adoclio de medidis de Laniler juridicn goa visem
protepr o R do Socretoria;

Capdluk
Do Mncursins Hlisiamns
Art. %° - O Direlor d¢ Hecomos Homanos, direiemenie sehordinado. s
Croarlnadon do M5, sem par fnalideis:

| - AMservar & Exzer cumprir 68 direirises e normes Wenicis eeitides pels
[Eghilng o federsd do Recerss Humpsos, bem comi, assistr § Szoretria

nika mdidrias o elo referemes;

1 - Coletar e forsecer o pivel setorlal, as Informpgdes wecessleing 4
composiEdn des weintisices do Siadma;

i1l - gliborar abes de concessin de d&irkis paew 06 servidores soidrizades &
yHgar a ssrviga;

IV — Formilse ¢ implantar o plano de gestin: de Hecomsos Humanod, de
wcondo corm & pobiien do SLIS;

W - Uealimar pridssars de rocadnstramimi anuebvente,
W1 = Propar & promiver o copaciinglio, aperfeigouments o muakiiaghs 9

rECLrnEy hmanne,

VIl - Proceder s peonpaniamesio de cstapifmios

Wil = infoemar & contolar rocescs de apienindorm dos servidars,
expedic declmmgies ¢ cortidfes relitives & situigho Tunclonal, pmmogies
& grrogressites, confomme leghslario vigmte;

1% - Efetivar ax aleraiies I-:nu'ﬂd.ufn'ﬂnlhpu];mmﬂ.um_ru.wﬂ{m
servidores eiesivon, cmpol comisshmados, eonbmInG sy
eerpldeins. e mrros na oo da ki)

sblicte
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Punder F.
Prefeitura dn Manicipss di O pogos
Tinhinriz do Prefuibe
Neus: Jomguis Cretnno da Siha — 46 - Contrm
FoneFas (%) 3531110
F-msfl: i pugeepmei Sotmail com

¥ - Preparar boletin de alterugto de cadisro e moner o fabela de salirics ¢
pratiflcapes hualissdos, solfmar semgee que nicessirio, fa nubrices
pera 0 indicacko &b pagarenios diverson, bem comi, ¢lietiver & Inchedo
ile moes: e Fengos ¢ a i ks mio codastrados;

[kivisho de Felhn de Pagamenin

| — Elabirar, reglstme e vevisar & Folha de Pagumensn dus servidores da

Eiile

I - Heilizar cileulos mofemmies A Jiliris sieda de coso, didenencns salariai

¢ granfleeghes;

11 - Formizer auksidies pam o plingjamernio de agiles;

i% - Elnhorar plasilha estmativg di previslin orpamentirin dis clsios com

pe=ssoal;

W — Fandile relmidires gerenciiz

Dhivisdio de Eadasirn & Confrobe de Pessosl

I - Cirgamizar @ mamer mualosdn o cadesito de pessoal, regisitandy &

deruimeniako Remcional referente 4 nomenglio, exoneraple, afesamizio
o pustrie e adminisinoivos;

il - Orpaniges, controlar e expedir informugdes sofe 8 freqidncid de

sk,

LI~ Aprar os prosseand de rezilastramenia,

IV = Contraler o prosesse de lolgdn e movimen tgdto i pesscal Bo Ambito

da Secreterin de Saida;

¥ = Elnborar e encamintar exped| e necessdrio d concvashkn de dinsitos e

venmagess  do servidor, taif gomn: Bries lceges, s i -l 1,
quiniuisnies, aposeniadorias ¢ outans;
Capituln
amisslo Permassnie dv Licitnido

ArL, 10, = Integra o Fundo Municipl de Sabde, s Comisdo Permansne: de
Licmagie, resposcivels pelo assessoraminto ¢ 2ssisrinci diresa an Cooodenadar (o Furkia
© a0 Seeretiria Mimniciml de Sudde, e pelo cumprimento do que peeconiza s Lei Federad i.®
%664, de 21 de Junho de 1993, £ sias allemgéen, 8 Lei Faderal o 10.520, ﬂ-u 17 I!I_l.ilull'ﬂ'l
e TO0L @ Lei iu® 12966, Je | T de Mg de 2006, ¢ demais dispositlvoe g pertinenbes
selatvvos a Lickughes e Cantrabos Administrmive.

Pamigrafo Unice. 0 Secreurln Municips] de Sadde em face da
complesldsde uo des comcreristicas espesifiess do obeto da licilagfa, podend solicizar por
misa de Poriari o inchedn de profbsiesis habillindms. som o8 conhecimestos
el zados Tevessarion parn provedes i wherim, éame, julgennt; & hemologogfio do

e WEJ&
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Pebes Esreathey

Prefeinir s Municipio de CHepsque
Cabizete o Prelein
Rum: Basiuim Cactasn da Silve - 408 - Cenbre
FanwFaz: (96} 3520-1 181
E-mail: aingoquepeishetmail o
ASL 11" = Para o camprimeno do dissposo o A g amierine, sem prejulsn
de ity aphes & ativiisdes previstnd on nomeas legais © reguidnieniares. compein 4
Camlseho Peemaneniz de Lichagho (CPLY
| = Meceber o3 processss adminisiratives de cospres, obras e servigos
destioado & promogia & licilsgin
Il - Annlisar o Temo & Refetacls i Projetn B no que coscerne 45
expucificaphes do thjeto @ ser loimdo, deacordo com 0 legislaio
‘vigenbe!
il - Diefinie & moedalidade de flciiagle: mais adequadn ao ohjeta di
comim e o
¥ — Elstorsr i Mima de Fditl e seus ssexay para anibise @ pancter o
Assesiria feridics, m confoemidade com que o disple o Ardligo 34,
pargrafo s, di Lel n® B85 ¢ sus aliemgles posteriores
V — Proosover g publicidade dos insrumessos convocotbrios atrmdy i
pobdicngia dos atoe mo Didrin Ofidal do h-:ll.rnlr.-i-|:|'r|_:1 jornal du- grande
circalagn & site afical da Secretia Municdpal de Suide;
¥l — Amwslizar as infrmagles relativas a0 ndumento das licitsgbes de
modo B garante o nspariscia e procedimentos o vissalizar o
acompenhamenio pelos imencesilong
Wil — Diirimir questienmenios © mmpagnigtes & Glmals, 15508 (omo prestar
Infurrragtes Bolicindas, o lempo = mede:legais
Wil - Realizar o processos Uoimedeios nan modalidade:

Coneorrdng|es, Tomade: de Pregos, Convile pam Obre, - Servigns e
Comphas, confonme legislagls vipemye:

ol Progho Presencial e Eleiddmico pam aguisicho di beng ¢ sérvigos
vormue. inclisdve de Enpenhesiu.

1% — Reakesr diliginecion necesiriss oo desempenbo do s Tungies
inchaive necosendo amdsres do ohjeo de licisgbo, quandd prévissd mo
respicbivg insEnimenin convocatinn, providesciando, em G de ddvida,
0 spn cane por Grples oficsis ds perologls e controle de qualidule;

X = Enstwsrnr peocessi Gom Yistes i mperscho de inffagdes cometidm o
coran da lichagko para promogio da reepnseiilidade ndminisrativa e
aplieardn de sangio cabivel em quabjuer modslidad: de Kcimgio;

- Responder perznie o Secrelario Mumicipa] de Swlde e do Cooedenndor
o Funid, asssm como o Giglos de conirple inlermo & eXiemmo oo que s
cionorns kS liciaghes proosovidas peia Secritariag

XIl - Recuber recursces contrs sess abca dirigicon & smoricdade superior,
sahver s Fiigtes & modaidade proghio preseugial ¢ glsoindoo

N1 ~ Fever weus sk o fagls de recures imserpostos, emekndo-os
mnoridade superior quande senibver e declsfes proferdak, Sl faE

Fecligtes di mecdalidicde preplo prasencial £ eletninleo;
ﬁ%ﬂa—
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¥ f
MQMM
Prefeinurs n Munsipss r (poges
Tabinete do Prefeiss
Cactmno da Sjha — 46 - Contm
Fone/Fax {3 3521-110
&-ﬂl:mhﬁq&_"m ;
WIW — Assexwamr 4 aotoridads supetior comduzinda o proceseos Ge ondlise
£ Jiil grmente dos rocursis previsiog 0o Aripo 109, de Lei n.* B66SS1,
s Bk WXL, Aripo 47 do Lel ot WOSIVEND, Jo miesma fomma ox
de aplicasfio dee asngles adminbtmlives (oatides no Arigo
A7, dn Lel n® R666/97 ¢ vy slerapdes posierionss;

xw-.mm.mﬁmmiurmmmmmw:

paisam jusiificr o reogscBa da lcitagho, bem como ol ceson (
legafidades gt possam arulieln, proponda  medidas cabiveis.
devidimentes malivinles:

N WE - Exoatar outr atividades dentng de-sua fnsa e competénein

Pardgraf Unieo, Poderby mer convocados, sompre que Decessimios
especinlisiag parn auyikiar Ecnicomemts o soleglado.
KV - Cis procedimsemus. fiirs squisigin de medicamenios devertio respeitar
2 BRERAME. bem coond s demals contraingBes as agfes & servigos dn
sarisde obedecerdo g REMASES = oo Plano Menizipal e Saide.
Capitah
Reming ragko )
Ar, 125 - & pemvmeragho 06 Cangos em Comissss do Fesdo Municipal
de Saiule chedererd no que dispde a weguir:
| - Hentimeragdiy do Cocrdenadat do Funds cormesponderh g0 equivaleniz &
B dis subilidho do Secretario Mumicipal de Salde,;
= Remmmengio do Assedor Jurfdion do  Fusdo ﬂm!:mdld. 1
pquivaleme o B i subsidin do Secretari Mamicipal de Sedde;
{1l - Remunersslo dos THretores do Fundo comresposderd do squivalents 3
A% do subsidio do Secratrio Municipal de S ai)
IV — Remunergio de Presidems di Comissfo Permanesie de Licagio do
Fundy corsspoader m wqeivalens & B0 do ssbeidlo de Secretinio
Mimnical de Swide;
Parkprafo Uneo. As gratificaghes mesclonsday mos incises 1. 01, felY,
iunndo: designadis por nomesdo & funciordrios deteniongs de. cangos éfvos. serdn
Wmmuﬂﬂ?&%m&:nvh&w&wmm

Capituls X
Repeltes

Art. 13,7 - Sy Resei do Posdo Municipal de Soide:

| = As pansferdncas ofundes o orameno da Unifo Faderal, da
Sequridade Social, do erpaments estadusl e, a0 minimo. 15%- do
cAvamentn mumnicipsl £oms decorndngia div get dispde o Artigo 30, isciso
Vil da Constiuigio & Repiihlica

i - 435 rendimomim & o5 |urs de aplicagBes Anancelrs:

101 - 03 prosdutis de conwinios firmsdos com o SU5 - Sisema Unico de Saile
& oo onilrie il idades finandipdoris

1% « O pridute i arecadngbo d s de frecalimgio mnitinia & & higiens,
multas e juros de Mo par infraghes ae CHdign Sanitrio elunicipal bem

Lot
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H\E{mm
Preficiturn da Monicipin de (ligague
aldnete do Prefesin
Bum: Faaguim Cactano & Siiva —itd - Canirs
FaneFax: (96) 253 0-118)
E-mail: nisgujuipiidhetmil oom

Gomn s de armecadagies ( ouirss axes i matitufdes o daquelas que
o Miuniziges vier 3 orior

¥ - As parcchs do prod de wmecadagho de oulrss receiing pripriss
ariumdas des:atividites eoonimices de prestscho g6 servigos £ de cutre
transferineing qué o Mustciplo tenha diwilo & reeher por forga de ld e de
oormvdnios i str e saiides

V1 - Rendsz evesnmls, inclusive comancinis & indusirials, aliesagbe)
patrimonials £ readimentos de capiml:

VIE - Dangfies, njudss ou contribuiples i espdiles efeundss dirctamomte
an Fando:

VI = A ewecuigho orqimesticls das neosiisg s procciiand através de
ohiemgBo do s pridide nas fomes determinodas nasts Lel
13 - s recesas diseriig seste copdtulo seriho depasitndas,

uhrlj.lhrl.m'ren' Lo,
o comes wapeciEl, & e aberm e mantids em oome do Fundo Municipai de
Saide em et lectinemn oficial de oredno:

X A apficogiio o recurses de nitureza financern depedend;
a) [a envendecis de disponibiladids em lagdo do cumprimenta i peogmeclo
) D prévin aprovagde de Secretirio Municipal de Saide
®l = A aplicude dos recurwos referidos m__l:l“dmem‘dgnsui
ncompunhadn e frcxtizada pele Conselho Musicipal do Saiide, confarme
determisagay do ariigo 77, §3% do Am das Dispoiches Consciinclonaly
Trassitirias (gierado pofa Emmidi Conmfiucianal a% 3
K11 - A3 |istrardes de receitas por parte do Musicipio, conforma estipulado
nerk firlais I & W deste amips serdo realizados, no maximn, o 57
{gaiay dia 0 do mds subsequetts -daeele sm que 3¢ efetivemm &
respectivas pricidog s
§ 1% Cromograsida de repeae dis meceilss previass nooai 7 oda LC
T I01E deve ser epassado pedo Tesoura do emz de acondo gom. 8
mqhmmgmmummuﬁnﬁh
B2 Progamesio do repeses dos mourss Bederls goe sin efiusdos
dliretamente & corda bonckrn especifica oherts gelo Fumgo. Nacional de
Satide - FRE, soba titsdrihide do Fasdo de Sebde do #nli
Crpeinle X
Diapiss
Art. 147 - Inedismamente spds & proevuigecio du Lei de Orgamento. o
Secreidrip Municipal de- Saide aproverd @ quidne de cous trmesirais, que serlo
distribaidas i &5 unddaides execinoms do sl municiped de saide,
Farigrafo dnice - As dotss frimestriie poderbo ser alionsdss duraite o
enereicm, cheervadng o limie fixsis i (rgame i £ 0 CompeeTamento &a sun e

it
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.Q.
Ioder Faecatlva
Prefeigars o Manisipa de Capoges
Gahineie do Prefoite
Koz Jrmpuiss Cactino da Siha — 46 = Cestrm
FuneFas: %
Emnil: niagg _
ATL 1P - Menhumn desprss sem realimds sem @ fecewsrin sl gagio
ommmmtiris. .
Pardgrafe dnkeo - P o8 2ie0s e inmaficngiss & omissles oogim FLaries
poderio sér uiliiadoy vs eréditos adiciorais suplmeniares ¢ gupecinly, amnricades por lei
¢-abextns por decrol fha Sisoutive.
AFL 167 - A despess o Pumdo Municipal de Saide se consfituin de:

| - finmecimments ool ou parcial d¢ programes imegrados de sids
desemvolvids pely secmieia o e eld convesiadis.

IE - pagmmeni de venc mesbor, sl gificagie e peearanl das dngdos
gii eniidndes de sdministmcho direls oo indireta Gue paricipem da
Exeeucho das wiies previsas no an, | da presente Leis

I - pesmmensa pebs prestagtio de servigos ¢ ennidades de direito privedio
pars extenglo de progames oo projess epecifces do setor mide.
abservade o disposte no parigrafo 1%, dooan. 199 da Censisuigio
Federnl;

1% - aquisigho de maberil permarents § d¢ corsumo ¢ de oubms Insimas
pecsshriis 0o despriolimenio dos progratas;

V - conurugha, reforme, Esgliacn, aquisikho ou locacio de rdrvels para
wdequagh da mde Fisica de presinglio de servigos de salide;

Wi - desnvolvimess & sperfcgoemenio dos Inscumeniis o gesti,
plangiamamin, adminkamelo ¢ bonbrule das o3 ey i il

Vil < desgmnlviments do programes de copaciligho = aperfeigomments de
Fepurus humiees am e @ dos conselheres dii side;

VI - aloadimein de despeses diverss, de caniies (rgeme £ el
pecesskrins & visiapho das agley i Bervigos de saidy menoimados ni

1% da presemie Lai.

Caplinlo X1
Atives

AL 170 . SBo ativos do Funde Mumieipal de Sadde;

| - Dispanibilidades monetiring em haneos o em caiks capecisl oriundas
s reseing j4 especifiemias nesta Lt

11 » Dirwiios qos por vemliis Yier n constibeis

[F - Biefs mivests & imovels gee forem destimades 2o doasdos, com o sem
fnus b Sistea Unico de Salde;

W - Bais mivels o Tmivels destingdos & adminisracho go Sisema do
Sandu e Munlolpia;

Pariigrafy Unkeo. Amumlmurie s processard o lnvessicio g bess: & Sreiios

winculndos as Pt Muniips! & Sadde.
{%&wﬁ,
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h::r-ﬂnnuu
Prefvignrs dn Munbsipss de D poges
Linhinels da Prefribs
Teua: Josspaim Curtano da Sila - 363 < Cemiro
FoneWox () 45211100
E-mail! iddpogeepm il o
Capiiula X11
Pickaivin
Art 18" - Constuem. passivos do Funda Munlclpal de ‘Saide, o8
el paetes de gualquer e dec pavenmam o Municipin venha o esemic pam 3
munuiencho e o famcionmmsite do Sidma Mumcipal de Saiide.

Cupitiaio X111
LirgameEnte

Arl 10.° — O Fundo Muriipal de Sedde s tln!.L'mdu.l:I.u l.‘.lp;mrdnl.
canfiorme & irtign 7T, §1° do Ato dos Disposieles Constiiionsks Transithris (alterads
pels Emenda Constiucinal o 19

At P - 0 Oramento do Fumdo Munlcipal de Sedde evidoncionl 25
poliiicas g o Programe de Truhalhe governemsnisl, devends ser observndod & Plana e
Mimicipal de Saide. o Plano Plurianual. & Lei de Diretrizes Orgamensirizs £ 0§ prineipics
da universlidnde ¢ dogquilierin,

A, 21" - O Omgomento do Funds Menbclpel de Saude inegrani. o

crgrmento do Mumicipio, e obedifacis an prascipin da uidode.

Art. TL7 - £ Dramenss do Foado Muhhlﬁlﬁ:ﬁbﬁkuh_u:.-d.mm

elatomgho & na eoecipln, o padnies € normes extabalecides oo legislagho peniineste.
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seedecends as normas gemis da  Conlabilalads- Poblic,  som
ohservincie do legishigdn sspecifica da mude:

% =43 saldo positivo do Fesde de Seide-apurado oo belangs de um sno
deve wmtdnhmwmﬂa}mnmﬂ;m;nm-ﬁn
de dar crtinakinds ¢ gamniic sus aplicigdo om saide;

Py 7A

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

=



I"nd\;;i:l-mi-w
FPrefeitnrs do Namiipes de O pogee
Gahlners do Prefelie
i Jompais Cetane da SHyn - 880 - Comirn
Fome'Fan (96) 35211101
E-mnadl: dia il il Lot

Al 387 - A contabilidede de Fundo Municipal de Sadde sem por ohjetive
evidencinr o sitmgho omamenidria. ficendein @ pabrsscedal do Staema Munizipal de
Sande, ohservedos on padn®es o normas dvieds lecidas ma Legistacdn pertinemnie.

Arl, D67 - A& contabilidede sl arganizedi de foma @ permiiin o exercitio
dess suns Femgdes d conlrale prévio, condomitans & subsaquenss, ¢ de mformar, Bclusive
de apropriar @ apural G o5 sendged, 8 coRssquenieanie, de concretizar o seu
chitivn, hem cami inlemretar & mliong of ssaltadas oo,

Arl 207 - O g Je o saidde prosnoverd direvés do Conisbilidade o
comalidagic e ponlis elersnie ks despos coin Bghes & servigos pablicos de aaide
execuiadns peln-Becretaria Municipal & Saide,

Art 387 - A demonstragies & o peliteios produskks gassatio 8 nbegrar g
contahilidede peral do Municipic,

Capifulo XY
Disrosictos Flasks

A, I - ﬁunmﬁwawwﬂlﬁhnﬂhﬂdm
supilentistilie, pars prover us despesas decoerentes do cumprimenio desta Lei. Pesialande
que on despeass cormarkn ms expess do Fundo Municipal de-Saide e de receiias exira
orpamentiring arinndas da prestagio de SmEns,

Arl, .7 - Beenbwais sl positives aputaldis em Silango dio Funds
Plunicpal de Sabde sorio tmnsferidos pam o exercicia firancs iro sfsequee, & enddin ds
(HEAME programack;

Art. 30" - O Fundi Mimicipal de Sadle terd wigincia ilmdinda.

Are 32.° - D todes ws miusgtes, refierénies-an Fundo Mamicipal de Smide
dverd ser dink cliscin B0 Copkefe Mosicipal de-Saide, devendo este requerer, de modn
formal, s [dochpie dos docevenins 3¢ que necesssar pam exercer & devidn Fscalizagio
sl OF H0E

At 137 < Ean Liel entesd e vigor na data de sus poblicogln, revopades as
diapasiples em contrisie, espesinlmee e s inalidade o Let Munfelpul n® 1061997
ile 3 de Jumho de 1997,

Gublnete do Prefeito do Municipie de Otapeque. ¢ 73 de Marge de 2014,

A giad oo oh et

Frefits de Oiapegue
Wiagar (e df Abnpde
Frpiea s i e g i | igp—

LR TR

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

=



i o i
_ et ,‘W#ﬁ%mﬂumﬂi_
mﬁ!‘ " _;_I-Ip"”m'_'u:'_' A

N CNPY N B ="
‘r ¥ oy £ 7 "-_J.j'l“_ '.'-,...j
WW AP s

Wunicipo de O ] g .'-J':I
F‘l'l"!#l::: HEI.HDIHFII rnﬁ*::uqun [ EM _ﬂi_r 1 i ___j b
> e A"
E LEI DO PPA - PLANO PLURIAN W““ﬂ L
N* 20271 D DE D :ﬁ,ﬁﬂ,gn-.? e

Dispde sobre o Plano Plurlanual do Municiplo de
Olapoque para o gquadriénip 2022/2025 & da
outras providéncias.

bE

O PREFEITO MUNICIPAL DE OIAPOQUE

Mo uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1* - Esta lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 20222025, em
cumprimento ao disposto no art. 165, § 1°, da Constituico Federal, estabelecendo para o periodo
respectivo, 08 programas com seus respectivos objetivos, indicadores, custos & metas da
administragdo municipal, para as despesas de capltal e outras delas decorrentes, & para as
refativas aos programas de duraco continuada, na forma dos anexos |, I, 1l e V. GQue fazem
parte integrante desta Lei.

§ 1° - O disposto nesta Lei compreende todos 0s drgaos da administraco direta e
indirata dos Poderes Execufivo & Lagisiativo

§ 2° - Os Anexce que complem o Plano Plurianual sdo estruturados em
programas, indicadores, justificativas, objetivos,. actes, produlos, unidades de medida, metas e
valores.

§3° - Os objetivos e metas da Administragao para o quadriénio 2022/2025 serao
financiados com o8 recursos previstos no Anexo | desta lei.

DOSO
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Artigo 2° - O Plano Plurianual da Administragdo Pidblica Municipal de OIAPOQU
para o guadriénio 2022/2025, contemplard as despesas de capital e outras delas decomentes,
para as relativas aos programas de duragéo continuada e esta expresso na planilha do Anexo Il

E-SOUZA CAR

§1% As planiihas que compdem o Plano Plurianual, representadas no .mjaxu .
Anexo I, Anexo Il & Anexo IV, estruturadas em programa, diagndstico, direlrizes, objetivo
acdes, produto, unidade de medida, meta, valor

AD

EZ". Para fine desia Lei, considera-aa:

| - Programa, o instrumento de organizagio da agdo governamental visando
concretizacao dos objetives pretendidos;

il = Justificativa, a Wentificagdo da realidade existente, de forma a permitir

Prefetn Murneing) ge gy o £
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Il — Diretrizes conjuntas de critérios de aclo e decisdo que di iplidl e
orientar a atuacao governamental, (LIRS

V- Objetivos, o8 resultados que se pretende alcangar com a realizacao das aches
povamamentsis;

V- AcBes, o conjunta de procedimentos e trabalhos governamentais com vistas a
EXecucas do programa;

AA40

VI — Produto, os bens e servicos produzidos em cada agio governamental na
execucio do programa;

F3A3-B8ED

Vil — Metas, os objetivos quantitativos em termos de produtos e resultados ay
alcancar

Artigo 3° A= metas da Administragio para o quadriénio 2022/2025, consolidadas
por programas, s3o aguelas constantes do Anexo |l desta lei.

Artigo 4° Os valores constantes dos Anexos desta Lei estdo orgados a pregos
cofrentes com projecaoc de inflacio de 5% (cinco por cento) ao ano, a partir de 2022 até 2025

Artigo 5° As metas da Administracio para o quadriénio 2022/2025, consolidadas
por programas, 580 aquelas constantes do Anexo Il desta lei,

Artigo &° Os valores constantes dos Anexos desta Lei estSo orgados a precos
correntes com projecio de inflagio de 5% (cinco por cento) ao ano, a partir de 2022 até 2025,

cacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E

Artigo 7° - A exclusdo ou alteragio de programas constantes desta Lel, bem comog
a incluséo de novos programas serdo proposto pelo Poder Executivo, através de projeto de lei de g
revisao do plano ou projeto de lei especifica. -

br,

doc.com

Artigo 8° - A inclusdo, exclusSo ou alteraclo de acbes orgamentarias no Flgnn
Plurianual poderd ocomer por intermédio da Lei Orcamentaria Anual ou de seus cred
adicionals, inserindo-se no respectivo programa, as modificagbes subsequentes.
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Paragrafo Gnico - De acordo com o disposto no caput deste artigo fica o Poder Execub

autorizado a adequar as metas das agdes orcamentarias para compatibiliza-las com as aliemgﬁ;is
de valor ou com outras modificagdes efetivadas na Lei Orgamentaria Anual,

turas, acesse https

@/A DE

Artigo 8° - O Poder Executivo podera alterar as metas fiscais estabelecidas, a

de compatibilizar a despesa orcada com a receita estimada em cada exercicio, de forma
assequrar 0 permanenie aquilionio das contas pdblicas = a conjuntura do momento.
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Artigo 10° - Fica o Poder Executivo autorizado a modificar indicadores
programas e respectivas metas, sempre gue tais mudancas ndo soliciiem alleragao na
orgamentaria anual.
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Artigo 117~ As prioridades da Administracio Mummpal em cada E%lﬂﬁiﬂ'“ 5;5::.

expressas na Lei de Diretrizes Orcamentanas e extraidas dos Anexos desta lai,

Artigo 12° - Os investimentos r;uua execucao ultrapasse um exercicio financeirn

Dml:lﬂ;:n ser Iniciados sem prévia inclusdo no lano Plurianual, ou sem lai que autorize sus
inclusdo

Artigo 13° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas a
disposiges em contréris. PUDICHT ogadas asg

PREFEITURA MUNICIPAL DE OIAPOQUE, em 26 de novembro de 2021

Brenio Lima du &lmeida
Prefeile Municigal de Oizpogus

/g wd '5'51 "‘!
g) ENO Llr:m BE ALMElaA
Prefeito Municipal
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PODER EXECLUTIVO
MUNICTPIO DE OFAPOOUTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE OIAPOOUE

Dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio de
Oizpogue para © quadriénio 20222025 e d&
outras providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE QIAPOQUE

dfgo 3ABE-F3A3-BSED-AA

No uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou & &
sanciono a seguinte Lei:

(o]

nfame [oXe

Artigo 1° - Esta lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2022/2025, e
cumprimento ao disposto no art. 165, § 1°, da Constituicio Federal, estabelecendo para 0 periodce
respectivo, 08 programas com seus respectivos objetivos, indicadores, custos & metas dg
administragdo municipal, para as despesas de capital @ outras delas decorrentes, e para ag
relativas aos programas de duracdo continuada, na forma dos anexos |, Il IIl @ V. Que fazeng
parte integrante desta Lei, 2

F3A

§ 1" - O disposto nesta Lei compreende lodos os drgaos da administragao direta
indireta dos Poderes Execulivo e Legislativo,

§ 2° - Os Anexos que compdem o Plano Plurianual sao estruturados e
programas, indicadores, justificativas, objetivos, acbes, produtos, unidades de medida, metas
vakores,

tﬁveﬁﬂcaoae/&l{gE

Eioc.com

§3° - Os objetivos e metas da Administragac para o quadrignio 2022/2025 se
financiados com 08 recursos previstos no Anexo | desta lel,

RDOSO

iapoque

R

Artigo 2° - O Plano Plurianual da Administracao Publica Municipal de QIAPOQ
para o quadriénio 2022/2025, contemplaréd as despesas de capital e outras delas decorrente
para as relativas aos programas de duracdo continuada e esta expresso na planilha do Anexo |

A
St

DE SOUZ
acesse Hhth:

§1° As planilhas que compdem o Plana Plurianual, representadas no Ane
Anexa I, Anexo Il e Anexo IV, estruturadas em programa, diagnostico, diretrizes, objetiv
achee produto, unidade de medida, meta, valor

$IL
inaturas,

§2°. Para fins desla Leai, considera-se:

| - Programa, o instrumento de organizagao da acdo governamental visand
concretizacio dos obietivos pretendidos,

&l
LFIF’ a
L)
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FODER EXECUTIVO
MUNICIFIO DE OIAPOOQUE
PREFEITURA MUNICIPAL DE OJAPOOUE

Il - Justificativa, a identificagio da realidade exisiente, de forma a permnitir a
identificacio, a caracterizagdo e a mensuragic dos problemas e necessidades,

Ill = Diretrizes conjuntas de critérios de agdo e decisdo que devem disciplinar e
orientar a atuagdo governamental,

IV- Objetivos, os resultados gue se pretende alcangar com a realizacao das a ;
governameniais; 5
Ll

V- Agdes, o conjunto de procedimentos e trabalhos governamentais com vistas a;

axacucio do programa; id
L

V| - Produto, os bens e servicos produzidos em cada acio governamental rraf

execucac do programa, 2

me 0 cO

Vil — Metas, os objetivos guantitatives em termos de produtos e resultados a
alcancar.

Aﬂo e infor

Artigo 3° As metas da Adminisirac&o para o quadriénio 2022/2025, consalidada
por programas, sao aquelas constantes do Anexo || desta lei. :

B8ED

Artigo 4* Os valores constantes dos Anexos desta Lel estdc orgados a preco
correntes com projecao de inflagio de 5% (cinco por cento) ao ano, a partir oe 2022 até 2025

a8/3A8E-F3A3

Artigo 5° As metas da Adminisfracao para o quadriénio 20222025, consolidada
por programas, sdo aquelas constantes do Anexo Il desta lei.

bfierificac

Artigo 8° Os valores constantes dos Anexos desta Lei estio orgados a prego
correntes com projecao de Inflacdo de 5% (cinco por cento) ao ano, a partir de 2022 até 2025,

=]
Eoc.com

Artigo 7° - A excluséo ou alteraco de programas constantes desta Lei, bem comd:
a inclus8o de novos programas serfo proposto pelo Poder Executivo, através de projeto de lei

ofle

revisdo do plano ou projeto de el especifica. g g
O =
Arligo B° - A inclusdo, exclusdo ou alteraclio de agbes orgamentdrias no PlaBcE
Pilurianual poderd ocorer por intermédio da Lei Orgamentaria Anual ou de seus credi@s
adicionais, inserindo-se no respectivo programa, as modificagbes subsequentes, ) g
> 8
Paragrafo Gnico - De acordo com o disposto no caput deste artigo fica o Poder Executive
auterizado a adequar as matas das aches orcamentarias para mrnpalib:lizﬁ~la& 0 as altemaﬁ-;.ﬁw
de valor ou com outras modificagbes efetivadas na Lel Orgamentaria Anual g -
Artigo %° - O Poder Executivo podera alterar as metas fiscais Eata_rt:!uleddas, a gnﬁ

de compatibilizar a despesa orgada com @ receita estimada em cada exercicio, de formag

assegurar o permanente equilibrio das contas publicas & a conjuntura do momanto.
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PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE OLAPOUUE
PREFEITURA MUNICIFAL DE OIAPOQUE

Artigo 10° - Fica o Poder Executive autorizado a modificar indicadores de
programas e respectivas metas, sempre que tais mudangas ndo solicitem alteragac na lei
orcamentania anual,

Artigo 11° ° As prioridades da Administrag¢ac Municipal em cada exercicio serag
expressas na Lei de Diretrizes Orgamentarias @ extraidas dos Anexos desta lai.

TAA40

Artigo 12° - Os investimentos cuja execucdo ultrapasse um exercicio financeird
poderdo ser iniclados sem prévia inclusdo no Plano Plurlanual, ou sam lel que autorize s
inclusdo.

F3A3-B§D

8E

Artigo 13° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas a
disposicies em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OIAPOQUE, em 17 de dezembro de 2021

Brene Lima de & nsida
Prefeitc Municinal oe Diaposue
CPE DG 571 192468

P J//M

RENO LIMA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
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141 010 10000 TAXAS DE INSPE0, CONTROLEE 1 50l 15,278 50 PaATZAY 5T T 14 2340014 TG00 305000 5700 00 B BEE0
1121 90,3 00 3 TAXAS DE INGPERS0, CONTROLEE 1 B 000 0,00 0. 0,0 000 183500 20,00 2.130,20 0560
1129 04,0000 TAXA DE CONTROLE E FISGALEARE 153832 1447 48 1512.7 1614, 38 1.TIZAT 105 230,00 108,300, 1HaB1000 11050000
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Cidige  Descrighe Fonte Reciurss A7 ania 2049 0Z0 o oz 2023 2034 2075
A2 04007 0N TAXA DE CONTROLEE FISCAL A 1 500 146 1417 85 151273 LB 3% LTIRET 103230 10 10H.3590,00 Taninmg 118, 6000
21500, 000N TAXA DE FISCALIEARSD DE VIGILAN f.430, B2 15155 15171 §. 728, IR £ BAZON 2.008 ) 21TV 2284 239000
113150010001 TAcGA D FISGALIZAO OE VIGWLah 1 500 Lam, 12 1.516,65 LE17.34 1.73.08 184200 2 068 0 2. 1D 2.280,00 e L
142 D00, 08T TAKAS PELA PRESTAD DE SERW anE, e 927,68 LR TR 10565265 11374 26 126,00 13.280,00 13.080,00 il BE0.00
112 01.0.0.00, 00 TAXAS PELA PRESTACAD OF SERVI B F a6 0.I7E, 5 9,994,540 1056526 11275 12E88,00 13,2800 11 G600 460,00
1122000, 100, TAXAS PELA PRESTAGAD OE SERW 1 500 a6 46 0.I7E.59 LR R 10565 26 112754 12.658,00 13200, 00 14562100 14 AHLID
12000 0AL0 0, CONTRELUIGOES MmN I8.B1262 39,280,431 4162548 2474150 AB4.558,00 THLT LN 784,730,040 Tz 4000
1290 00200 HILEH CONTREBLECA PARA O S TRG 3 45, 50 8. E12ED 19.735,41 #1.925.48 447418 BE4L 585,00 FHETEOL T4, 73000 T32.470.00
1241 00,008, 00.0f CONTRBLERED PARA O CLIETEIOD 3405 5 68126 39 286,43 41005 48 44,781,503 T2 ] TR0 M . 000 TE2.AT0 00
1241 500,000 CONTRIBLIGED PARA, O CUETEID D 3456 T MB35 29.286,43 4152848 44, T41,M AR GRS 0 TER.TEC00 Tod. T30 00 TE2ATO A0
12816001, 000 CONTRIBLICSD FARA D CUSTEIOD 1 &0 4,455 0BG 34.256,43 4192848 44.743,03 R B (] TAR.THO 0 TEL.T3000 e
13000006 000 FECEITA PATREJOMAL 1243075 1327248 14, 16,38 1511833 16 135,01 131324 127 540 00 144 AR DD 151509, 00
191000000000 EXPLORAGED DO PATRIMERID ML ik B0 4.311,54 A.BE1,E agi0,28 52402 102.160.00 187 50,00 112.630,00 14E.268,00
131 1.0200.00UH CONCESSD, PERMVIEIAN, AUTORI 4, [ A 431134 4801 DE A L2 2. 18000 TO7.260,00 11253000 14H 260,00
131102001000 CONCESSE0, FERWESEA0, AUTCRI 1 50( &0 08 4.511,34 4B 08 4.810,28 524 VI TE0,00 VT 26000 112,230.00 11A.350,00
1320.00.008,00.H VALDRES MOBILMRIDS 233 59 EL0E1 14 B0 10020015 58 284,80 .06E,00 30380010 #1000 I 30
1321 08,0001 JURDE E CORRECOES MOMETARL L) #OR1.14 B B3 A0 10 306,58 M54, B Z0.087.00 20.380,5 31, BEN, 0 340,50
132404 AL DL REMURERAGAD BE DEPGSITOSE DAk &£ 720,08 50383 5376, 7T 5738,09 f.123,58 2228000 70,00 2451000 250,00
1321.010.7.00.01 REMUNERALAO DE DEPSSMTOS B8AF 1 500 2263 £ BABEIT 172258 ASTLE 4,238 81 A0L340 .00 17000 11500, 00 12A2, 0k
1521.01 0. 1.00.01 BEMUNERAGHD DE DEPSSITDS BAF 3 540 1.452 38 140884 1 G54 05 1.785.35 1.5683 BB Vi T4 00 12.330,00 {2.950,00 13 500,00
F329.02 AU000. 0 RELINERACRD DE DEPSEITOE E6S 311468 A541.00 ATTaGE £33, ek 455772 LE TR R 5,850,008 6.130.00 B.350,00
152902 000 REMUNERA:A0 DE DEPSSMOSEESE. 3 545 (i1 oo 0,3 (i) 600 1,100,009 1.100,08 1.400,00 1.400.06
1 NR0.0.0001 REMUNERAGAC E DEPASITOS EST 3 5GL G081 534 45 AT 00,0 G5 Bl 573,00 T3,00 7e0.00 TTRDD
P02 00100, 0T REMUNERAZAD CE DEPSSITOSESM 3 557 oo3,n1 EHEE &mxr B8, 70 B350 HF300 FaRnn FHLI e
1379, 020. 71,0001 FFWINERALSD DE DEFSSITOS ESF 3 55 SO 81 534 45 570,37 BOE 0 24050 A7%00 700,00 T4080 i a
LA 02 00700 0| REMUNERALAO DE DEPOSITOS EES 3 &5; 503,81 S48 673,37 508 70 4360 araun o0, T, g e
1334 07 0010001 AEMUNERACAD DE DEPSSITDS EEF 3 &l #5772 4,62 748,08 P 44 B3 1 nGam 1.100,20 146,08 1.220,m
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Cidign  Descrigho Frontz Recurso w7 218 2019 2020 2021 2032 k] Hrzd il
1321 020,100 REMUNERAAD DE DEPASITOSESRF 3 BEl BSTTS 01,92 TaROD HE 44 EEETE &2 e b 0,00 s51.m
132109000030 REMUNERAzRD [ 8AL0:08 OE RE L 128 e 27 L s AE3 AR R L 1. 450.00 1,290.00 LI 0
1321030 1.00.00 REMUNERGRO DE SALDOSDERE § 7Ol aET = 101,25 Ang BT 438 31 ik ] 1. 180,00 1456000 120,00 127008
H00.00.0.0.00.1 RECEITA DE BERVIQUS MR KRR BEAZEA 1.TEA 3 LE bl 4. 1R, D 4.370.00 4 500 4 §2000
51000000, 00 SERVIGOE ADMNIETRATIVOS E CC R 131 153z R 3. TE0 B 402320 4.163,00 437000 LAROE0 L E 00
11 101,000 0 SERVIEDS ADMPMSTRATROS E C0 30088 ER LR 353254 1rER. 423 4 ABE,00 4 370,00 LhmLAn aEgnon
1100100, 0 SERVEDS ADMKIETRATIAOSECT 1 B 310958 131,11 153z 5 J.7oH 5 402120 4. 1EE,DD 437000 L e 50 4EE0 50
OO AL O TRANGFERENCIAS CORRENTEL 2B AT NS ATATE RCE- Gy e R T L ) aFirsAsafe 5737508500 B IRALETE00 B2 104589, 1801565, 00
TR0, 00000, 0 THAKES FERANCIAS DA LINAC E DE = B3 T00,19 B, TH0.13L 51 FEiSE51 45 7. 508 308,08 & H5 23007 AT A0 T2 AN EF0D 4500 030,00 o4, ST, 00, 00
AT10000. 5000 THANS FERSNCLAE DECORRENTES o M TR 55 4360824, 52 5203 52004 63857258 5 IR 085,72 1A S0, 410 800,00 15065 500,10 16, 240,250, 00
171154, 1 0L o COTA-PARTE DO FUMOO OE PARTE ERE k] 4,457 511,54 A TEGSE B SOTE.E0E.72 EATTE4RTY 13,971 330 20 13 EE 00 14 344,960, 00 15 0625000
17115411005 COTA-PARTE DO FUNLO DE PARTE 1 500 o4 154,20 4 457 5351.54 4 T B SOTe.E0E T2 HATTHAATI 13.071.330,54 13 86 .090.00 14.344.000.00 Ehp2 240,00
1H1.51 20008 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTYE Fre gy 29444000 4224606 AELI02 AR TIAICLAY 517 530,00 543.860.00 oG B0 GEELTMLD
TH1.51 21006 COTA-PARTE DO FUNDD DE PARTE 1 50K I AT 132 44005 MGG ERER] X 333, 30083 517 580,00 543,460 04 STAH0,00 fing 171,80
7150 A 0GR SOTAPARTE DO FUNDO DL PARTY T 4,25 15505017 020,05 20T o TR 495 540,00 517 580,00 54340000 Fr0E0E0
AT 51810006 COTA-PANTE DO PNDO DE PARTE | SN F el L LN AR 20,05 12220, T 2I7.AMTE A Bl 00 B1F.580,00 543 450,30 5710.EM0ED
1T 152 00000,0 COTA-PARTE DO IMPROSTD S0ERE. La0 gy 5.78456 B.15205 G580 AT T.MEET FAZR0D TATG,00 TELY,m H.340,00
471162010050 COTAPARTE DO IMPORTO S0BRE | BO( sar gy 576486 RS20 ESEEAT TO0EET TAza00 FATR M TE£3.00 8.240, 00
TR D0OUEG0,0 TRANSFEREHNCIAS DAl COMPENRE AE0L10, B8 La)013,m HZB1TA 559,120, T8 5064951 e gaa o E25. 710,00 8R5. 260 00 ELERL Y
TP12.51 00003 COTA-PERTE D COMPEMEARD A kA L ) 021522 A1EA3T00 44,4029 T4 ZA7AT 562,400, S50.520.00 B0, 00 05 fit1.040.00
P12 01,000 COTA-PARTE DA COMPENSAGO FI 1 Tid 35 BT 2185 41543750 4 6520 AT 28T 4T e 800,30 SO0 520,00 A0 MO 051 0400
TP EZ AR D0OE COTA-PARTE DA COMPENSAC0 F1 84367, Va4 W7 ATE, 50 114688 40 T A2 2FI4IE 00 4. 500, TARTHOD FARAA000
71262 500000 £OTA-PARTE O FUNDO ESPECIAL 367 e 1 07475, 10 1448 40 12240624 234X 234.590,30 PAEAM 00 e
TFL52.4.1. 0000 COTA-PRETE DO FUNDO ESFECIAL 1 50 BT e W7 47810 114508 48 1272.406,74 2 AN 234,350,100 ME3H00 £9d.b40,0
AT VLO0ELE O TRAMSFERENCIAS DE IBECLIRSTES | TaRTE TRERE4, 27 BS0G0ET G07 ET5 24 BEABTY B0 505 00 5 ZHASE0,00 EL544, 700,00 ST, 00
HF13.50000. D0 TRANBFERENCIAS DE RECLRSG | TaE.TED, 61 TR.DEAET 85052037 T ETE 34 BEEETT0 .00 285 52598, 950, 10 B.544, 700,00 5.0, 000
1T12.50.1. 000001 ﬂ_.zunmmtﬁ_.._mnmﬁn:ﬁnm_ SDOLTT1,80 oIATYTT GrEFEAT TR 645 THEMT 53 2,408 550 00 A580,440,00 L7EA60.08 A&7 400D
Eﬁrﬁ MUNICT AL Ec?ﬁaﬁ
CNPJ N 55,124 TTHI0) 04 -
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Cinligo Descrighn Fante Recurso 2017 208 RIS | a0 oz 2522 2023 o4
1.7 44000
1749 50, 1.1 00, TRAMSFERANCIAS DE RECUREDST 3 6OC SU0.TT. E30ATLFT BTEEMAT THEOGE 22 T6E. 3T 54 3LADS 500 358044000 4 TEI G0N
1] find TET 54000 BT £, 00 AzA. 820,00 fis4.an a0
11550 2000, 0 TRANSFERBNGIAS DE RECURSES | 080 3 G i, rs B
1TELAN L 100 TRAMSFERGNCIE DE HECURSOSE 1 A B0C | 000 i e o, B 0o 12 E20 30 4. 8E0,00 .._.__..EE u_..qﬁg
171507 1.00.00 TRAMEFERANCIAE DE AECURS0S1 3 i 020 000 4 ] 200 oof w400 84,720, 00 : e
1713.50.3.0.00 0 TRANSFERANCIARE DE RECURE0S | 137.347,83 135, 005,80 e, (138, A 164, FBS 08 A&, 6, B T 145,00 TFx2O0E 03 TR BOG,00 =
1743500 9.00 0% TRAWSFERANCIAS DE AECURSOS1 3 6O0f 197547 B3 1365 005 B0 i (8, 164 7RA 06 165 188,60 £ET, 145,00 T2 1080, D TERAATE EEHB
713504, 0.00 00 TRANSFERBNGIAS DE RECURADS | 28560 ) S ITBATM 34 EAE 31 37,178, B2 7. 550,00 ¥TRATO 0 187, 0 72
157 210,00
1749,5004. 1, 00,01 TRANSFERSMGIAS DE RECUREAET 3 &K 78,60 B8 2058650 1G4 3 34 BAG 51 ATATERS 0. 580,00 TPEATE 1782000 "
| F18,00,0,0,80 0i TRANBFERSNCIAS DE RECUMIS0E | 230008 D7 MTELE 254 261,49 022 43 00,5157 BTS00 SEE.450.00 T 50,00 2T 840,
1794, 50,0.0.53 M TRANEFEREMCIAS D0 E&LER-ED 42777 33 1=8.F70,18 TERae,8T 180531 58 192,08245 SR D200 210000 AR 236 560,00
S50
1 B0, 20 00 TRAMAFERIMCINS DO SALMSOED 3 55( (A TTT 53 19A F10,18 A8 BT 180511 56 15:2.809.45 HIBHTE 134,100,890 34 E0L.00 38 ,550,00
1T 0.0,50 h TRANSFERMNCILS DIRETAS [0 FH 7.2 = 723810 EDQ1.88 as1 T BIAST S2E 0 8,700,040 10,200 00 ._“...uu”._ﬂ_
i
1798500, 1 a0 1 TRANSFERSNCIAS DEETAS DOFN 3 85 7.005 56 T.458,10 w0018 2.58.70 941357 026000 4.70090 {0.300,00 u._._...ﬂ
M
1T4.520.0.00 0 TRANSEERMICIAS REFERENTES A 5185, 64 HAa1en2 BE.fal 04 HLNILE0 E7.36R5 5 55.800,00 310800, 00 “_.H.uu..__.ﬂ_. .
1714520100 H TRANSFEEEMNCIAS REFEREWTES & 3 55 G1.026,64 S48, 12 6814008 63.714.30 AT.355 52 25.800,00 V0 AE0DE 12822009 E..._.__.E.E
1714 550,060 0 TRANEFERBNCIAS REFERENTES & 24 209,04 2583183 T7.674, 58 ST T Fi,516.07 ERA0A00 350,00 IE.HA0 E50.08
F1.51687 I5304.00 24,550 80 I6.7HLO0 3 550,00
ITIAEL0 1,00 O TRANSFERSNCIAS REFERENTES A 3 B 2420904 25831 83 3T ETA.5E 20537 21 ’
. 00,01 45052000 A, pE0 0 505, 050,00 GR1.280.00
1 FAB/000.0,00 (0 TRANSFEREHCWS DE REGURERE 1 .00 o0 0,68 0,00 ’
IT16.50.0.0,00 1 TRANSFERMNCIAS DE RECURSGS 1 &0 oon 0 (15 ] 00 458220 00 £57.BElL M0 “””H ””d”“
17465000, 1000 TRANSFERANCIAS DOE RECURSDST 3 543 i, o0 0.0 0y i 45H EO000 &1 80,00 senson o
{748.00.0.0.00 00 TRANSSEREMCAS DE AECUIRANE 1 755 801,08 27288028 2813587 B3 64 331 207,05 417 E54,00 453 740,00 E!EPEB
17 98,50.0,0.00 0f TRANSFERAMICIAS DE AECUIREDS 1 FEANT DA 27299028 TH ST AEEIA 64 831507 DS £57.EBE4,00 ASE F80.00 AR 73600 u_EE___.
E06ETHDY
{T16,50:0. 1,00 00 TRANESERAMCEAS DE AECURS0S 1 3 EBE” 1530108 272800 5% 2013587 1081364 331 507 D5 447 HEA4 00 450 a4 08 4Fz T8
IR4R0.00 38,420,008
710,000,000 0 CUTRAS TRANSFERMNCIAS DE REL a.0n Lo 2,00 ono oo a0 00 ap 42000 cani s
1718.5500,0.00 M TRAMSFERFNCH, QRRIGAT oM, DE nn il ) 000 ano 0.} IRAZL0 A.420,00 =
1 BOC ooo oo .00 ano 060 3842000 6,420 00 1842000 .E30 00

X.ra6. X818 2084 2T1ED 3704516, 50 3,798 63 27 LEITIZAOT A,157.215,00 & 55T BOzE. 7.0 oAz

Martins Guimarde:
Presidenie da Camara
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Cédige  Descrigho Fonte Recurse 21T 2618 2018 o020 2024 2022 2023 2024 2025
1721.00.0.0,00.0 PARTICIPACAD MA RECEITA DOG £ TEARIAME 1S R IRABY LS LFiB058 EAXEII138 BT HS, 637333000 U602 4N/ T 26 B0 00
1721 50.000,00.01 COTA-PARTE DO 1CME ZATHIGI,LE 2 TS1.AFNT 290055, 11TAETL 06 3 34 ATE 4 5 405 HEE 0O 5, A 75000 & (158230, 08 6.361. 14000
1721 50 01000 COTA-FARTE D0 IGME - PRIMCIPAL 501 25TRARL LN 25187 2056 5%, bR 313474 06 0 AT S AES 29000 5. 7BE.TE0 80 { i5A.230.00 £.351.14000
12951 i COTA-PARTE D0 IFva, 43A0T,08 o3, 150 B 4p.apg, B 53,745 3 BEAAIAS E21.380,00 547 A4 B0 GrEZ000 653.560,00
721,510,985 ] COTA-PARTE D0 IPVA, - FRINE AL i 4380700 46.750.62 40887 5B 53,245, 38 GE.A2A &5 E21.280 00 LR RE T A7AUEAD 00 0. 560,20
17215200000, M COTAPARTE DO 1F1 - MUNIGIFOS 1240770 4 ANETH 1E3ATZTH 164008, 80 1T EMET 4000 o6, 18000 2F 480 00 853000
1721.520,1.00.0 COTA-PARTE DO 1P - MUNISIPIGS - 500 13407 70 14,404 75 15T TE B0, B0 17T 450,00 26,1480 i ¥ 450 00 MEND
1753000 GUTA-PARTE D& CONTRIB Uighi DF 1285816 13B08TF 14,418,955 15.355 36 18.410.25 HETD 5. 214580 00 TR
1774520, 1.00.0 COTA-PARTE DA CORNTRIBLICAD DI 500 12658 16 1350877 1 41E 56 15,955 .30 16.419.35 28 5700 T 00 31,450, FA0ME 00
P2 000,030,600 TRAMSFERI NCIAS DAS COMPENES 0,00 0o .00 3,08 .00 10614000 L0561 ADE00 1.0 A, D 1.0 408,00
172 53.0:0.00.0 CUTAAS TRAMSFERAHNCIAS DECOF .00 oo 200 200 .00 1,051,408 00 1051 409,00 1051, 408,00 1.081.400.00
71,55.0,1,00,0 OUTAAS TRAMVGFEREHCIE DECOF 1 oo oo 000 00 o 1 p51.408 00 1851, 4008,00 1359408 30 1057408 00
{7500 0000, i TRANSFERBNGIAS DE RECURE0S | Ei).327 24 64 387,54 &4, 707,14 79.504,03 Ik 2351800 e B 4EE.000,00 AB0.2T0,20
4721 56.0.0,00, 1 TRAKSFERSNCIAS [E RECURE0E | ENET 2 638,38 65.T07,TE Tiamna .52 A0 433 516,00 44000, D0 ABELIE O 400370, 00
112, 5067 0. 01 TRAMSFERANCIAS OE RECURSOS 1 BT RT3 4, 581,34 BE.TDT.TE T34 83 TRIEI N 42351800 A4 680,00 ARG H000 )27, DD
1724 D000 H TRAHSFERENCIAS DE COMNARCE AT o il A 04 888 27 506 600,78 11704, 3 55214000 S84 TE0 M) Al k] F3d, 510,00
4724 80.0.0. 000 OUTHAS TRANSFERENCIAE OE CON ar.aod, .08 A5 04 38K 3T A0é EOT, TE 113,784,303 §2.140,00 534.740,00 TiR.EM B0 TEAENI0
1724 00010001 QLTHAS TRANSFEREMCIAS DE GO T OFF, T HL.E0E 48 00538 3T 106 8011, T 1137 458.120,00 & i 50507000 230.3%1,50
1724 980, 1,00.H OUTRAS TRANSFERENCIAE DE G a6 b 0o o0 0,00 oo 154070, 06 P S 03500, 0 2. 5m,M
1750, 00,00, 000 TRANSFERSNGIANS DE OUTRAS S 10,547 205 fd OARMLETARE  FRDNLTEBE 23,754 ThaAY 2535537088 2782071000 a0 ranne HNETZAI0O A2.006 340 00
1741 00 LGN TRANEFERMMCIAE DE RECLRI0E | 10547 206 54 20ABNETS,BE 22262 TF BE . TELTRO A JIEEIMER 2782071000 11 Fanon 30.ETLI30,00 2205000
17 51,50,0.0,000 TRANSFERSNCIAS DE RECURA0S | 10547 296 54 MMAAIETARE  2FIAETESAE 3. 75A.TEO, 81 #5.355.370, 88 AT EINTH0 N0 W F40.00 H0LAT2.330.00 TG A0 I
1751.50)0. 1,000 TRAKNSFEREMCILE DE RECURSOS | 54l 10,547 306 54 20860.574.88 2226272508 I3 THILTE0E 26,355, 370 88 27 &, Tia0 /1. TN 3047133050 12 2 40 00
000005 00K RECEITAS DE CAFITAL 13532 52 12828331 148 EG3 B2 1GEE40, 188,504, 70 1857 301,00 1.B87. X000 {58 1.0, 0 A BT 30,00
S400.00.00.00H TRANSIERERCIAS DE CARITAL ER 1l jImEERA 146,653 Bz 158543, 38 EELI0,18 1.BE7 370,00 1.887.020,00 4.587.7000, 08 1.BET 320,00
P40 0OUOLDO0N TRANSFERENCIAS DA LFAD E DE (B 1 o 13828001 148,559 52 158.542.36 B, 18 1887 32000 1ART 32008 187 33500 BT 3000
211 MLELG,M TRANEFERSNEIAL NF RECLUREDSE | 130522, 72 139.283.21 14 53 5 154,643 38 16030413 1.347 330,00 #3487 320,00 135732000 1,387 230,00
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Anexo | - Evolugdo da Recelta 2017/2025 (Administragie Direta)

Cadige  Descrigle Fente Reourso FI I 2049 2030 20 033 223 2024 2023
2411 50.0,0,50,% TRAMSFERSNCIAS DE RECURSDS | 4305 T3 138,253,531 140 £53 .42 1£B. B3, 58 16,304, 18 1,387 530,00 1.357.320,00 1,587 320,00 1,467 20,00
241150.1/0,00,8 TRANSFERANGIAS DF REGURSOS | 130,532, 27 13.283,41 140 855 52 1B, 3, 30 #80.304, 13 1587520, 1:AKT. 220,00 1 25T 33000 T ART. X010
24115011000 TRANSFERBNGIAS DE RECLFS02 | 3 B 1505327 138.233,31 1.2 |52.643,38 #E0 304, 10 1.387. 720,00 1.367.320,00 LT X000 FL
2484 D0U0LE.0D.0 TRANEFERBNGIAS DE COBVBMOS 1] 0,00 X 0,00 (el 1] L o BECL [0, ) BOOL08, 1 S00.000. 00
2444 54,0000 0] TRANSFERMNCIAS DE CONVAMIDS .64 00 a,00 0,00 an 5010, 01T, 0] SORLO00 502006 5O00.000.00
2414, 54.0.9.00.0] TRANSFERSNCIAE DE COMNVEMIOS 5§ 7I0 0.0 bl .nn 0,00 G Ll ] SHEL O GO0 LM ED0.000 00
B0, 00.0,0.00.0 (%) SEDUCOES DA RECEMA, ABMETANG  A7STASSAE  ETESERGE -T00Y5ERED CTIHANAEE SLB1L14ED0 400275050 A2 BE0.00 -4.443.030.00
QS00,00.0,0,50,04 (F) DEDUGOEE DO FURIGEE ARG RIS -1, 76T A5 1E -4 BTG EEZGE 2.091,560, 50 “Z138.050 80 <X B3, 148,00 =4 002 150,00 -4 202 280,00 <4413 03000
§510,50, 00,008 [R) DEDUCHES DO FUNDES i sal A 545 TRA) -1 FST ASH,1H -1 475 557 0% 2,007, 550, 1 213005080 EATERF N 2 . 7TH0,50 4.3 8000 444305000
Total Gemal dis Reaeilas FREIZALE T I0EHE. 166 35 44,082 507 44 5, ¥ TR OEE 24 97 Sa0.0H 5 BB TS ATR G ‘2 50544, 00 08 556, 818,00 BB S O
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| CAMARA MUNICTPAL DE O1APUGUL ¢

# MUNICIPIO DE CIAPOQUE CNPJ N 05,124.771000 04
- “ - RUAJOAQUIM CAETANO C I ;}
, 0523044 5/0001-80 ROV e N
N GOl
Anexo Il - Relagdo de Programas ‘ Mt !.2' ! E-’L'H Page 1 ol 5
= il e — =
Pragrams: 000 EEETEDMMIHETHATWA- A e R = -“T-;:"-_-‘- ----------------
Justificative:  Setalham ok objtivos tilices 8 ssrem perseguidos am cada drea Jante b I{_‘,irt'l:i“'l=
sirhades com as dretnzs ﬁﬁ:w g+ age
Clepsiten sdo a= agbes prabcas que, em conjunes, permilitBo aEngir 8s mebss.
Pubilico Alve:  POPULACAD EM GERAL
Valares da Pragrama
a3 23 aza 2035 Tated Saral

EB18.324.00 9. 211 422 00 § 647 840 00 14 112.:200,00 A7 BAD.BTE 00
Waleren por Calegaria

o
<
Catngoria 2022 03 2024 o028 Valor Sara
1 DESPESAS CORRENTES H.300.724 00 0488 252 .00 EBTY AR0 00 8308 080,00 34.855.018,004
4 DESAESAS OE CAPITAL 117 B0, 00 113 170,00 108, 450,00 108 880,00 A48 AR, oty
8 RESERVA DE COMNTINGENCL 00,000, 00 EI0. 000,00 881,800,000 &84 570,00 2. 5080700

Frograma: 0002 GESTAD D SALIDE

Jugtificaliva:  Forbalaoer @ ampliar g Programas de Sadde vieands stusgle na valorizsido da prevenplo da Sadids, modalo de gestiio no UBS
@M 8L intrapadho,

Dbjainag: Fortadecer mampliar 09 Programas de Badda

Piglios Alve.  POPULACAD EM CERGL
Valsres do Pragrama

ED-AA4Q e inforfe o £6digd 3A8E-F3A3-

2022 a0 a4 JOAE Talal Gar:ﬂ%

10326 34a, 00 A0, 805 057,00 19.645.800, 00 15 178 700,00 44 Bh4 ?I:I‘E_I:I'B<"'J

¥aleres por Categaria E
Cafegnria 2072 2023 2024 2075 Valor Geral

1 DESPESAS COARENTES B.408. 324,00 8. 908, 480,00 9340 382 00 (R [ [ ) ‘EIEn.EM.E':Iﬂ:.'ﬂIf'g

4 DESFEBAS DE CAPITAL 1.830.020,00 1.865.507 .00 e 1R ) 2377 BF0a0 B A06 485 008

-3

sinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

L

ra verificar a validade das assinaturas| acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verifical
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CAMARA VUNICTEAL D POt |

CNPJ N 05,124 771000 04

MUNICIPIO DE OIAPOQUE
RUA JOAQLIM CAETANO C

DS0904450001-80 i |
Y Fy o, TR EE Y
- AP 2 AT
Anexo lll - Relacdos de Programas e o R o ey el Fage T of §
- . f
1 -
.................................................. T o chu s M
PFrograma 0002 IWFRAESTRUTURA E DESENVOL URBARD B
T e S o L e = = e R, P R TR '.I'"'i';"'__]..::';_.-l'f""'"""'
Jusiificativa: dolabham ez uhlpdw_m télicos o sarem perskguikios sm cada drea ' "'""_ 1\!1"3
afrhades com as divetfizes TP L g al a0
LY = I}
Qbjetra a#o ms agtes priticas que, em conjunitn, pemitrio atingr as matas, i i g
|".
Piblion Al P-ﬂF'LrLM;E-.ﬂ- EM SERAL Lo
Valares do Programa
20232 2073 024 A6 Todnl Seral
2682 326,00 2.925480.00 2851 180,00 3 902,70 00 11688 T46, 00
Walocres por Categoria 9
Calegaria a2 2023 2024 2025 Walor Gara) S
1 DESPESAS CORRENTES 1.304.858,00 1471, 720,00 1.5415,310,00 1 522 570,00 8 841 285 004
4 DESFESAS DECAPITAL 1. 3B0 BTO.O0 1 481, 780,00 1.44% BST.00 1 480 180,00 5§ T5E qn-u.l:lu'éé
™
<
o™
(18
w
e}
el e s e e e e s i ] i i i . e S S e e &
Programa: 000 AGRICULTURA, PEECA E ARASTECIMENTD _8;
e R RS R EE R e e LllIllIllIllIllIr'|IllIlI.Iaa_l.a.la_l._l._l.-_.._l.._.Jdla.a.-lllr'r'r“u'rlnllnl:gl
dusBtcachia:  dedalhom os objefhics TAERCS & SOr parsegidos am orda droa 8
slinhades com as dirslrizes S
o
Ciijetwv slo as apbes pratices que, em comuito, penmilithe atrgir as melas: E
Q
Bibboe Alva:  POPLULACAD EM GERAL =4
Waloms do Programa §
20 033 rivel 2028 Total GeralQ)
B0 250,00 588 T40.00 08, 330,00 535,850.00 i 1?|:|,|:I'.|‘?.$
™
Walcres por Categoeis E
Categonia a2 2023 2024 Fiteld Walor Geral)
2 DESPESAS CORBEMTES 354 (50,00 371,740,000 60, 23,00 408 863,00 1.525 n'.ru-.uug
A4 DESPESAS DE OaPITAL T 20000 AT 000,03 118, 000,00 T 000,00 SBE IO 00

validade das assinaturas,acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificaca

".
inado por‘.’{;!a;oa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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j kY wi
@¥  MUNICIPIO DE OIAPOQUE [ CAMARA M MICPAL DE

I N R I_:II-Ddl
| RUA JOAQUIM CAETANO [ NP N O 34 7T U0

A AP OVADO
Anexo |l - Relagso de Programas X oy FEG8 015
| EM:_ SRl Iﬁ'ﬁg E

e e

Frograma: 0005 SEGURANGA POBLICS

D e o o o e R W B R 5 5 e e o e R B O 0

Juslificative;  Constiuir Nicles de Plansjamenta Estratighen, vigando slender as pacessidados da papulasdo.
T Ao B apfias praticas que, =m conjunis, parmilirGo abingir as malas.

Piblics Alvo;  APQIG A POPULAGAD
Walores do PragramisE

A02F 2023 Fii P IS Takal Geral
177,500,080 168,120, 00 185, 180,00 204580, 00 TEZ 430 00
Watopes por Calegone

Calegoris #0E2 2033 24 3028 Vakor GaralS

1 DESPESAS CORRENTES 172.500,00 161.120.00 1501 180,00 109 580,00 4% 400, 00T

4 DESPESAS DE CAPITAL & 000,00 5.000,00 5 000,00 5.000,00 20,004,600

]

™

<

[32]

(18
b v A AN NS s aerErETE TSI LR LS LS Lt . Aaasa st e mnnen anenasassandil

Fragrama 0008 DESENYOLWVIMENTO DA CULTURA, ESBORTE E LAZER S
) " EE NNl s s casssm s s s m s s m s m - e R R L ] EEEE R R T .. e .5’--

©

dustificatvar  detalham as objetivos thlices a saram pemsaguidos M cada Smea 3

alinhados com as diedrizes 8

Custivg; a0 @8 apdes prificas qua, em conjuntn, permitria atingis as metas. g

Funiies Alve: POPULATAD EM GERAL 'g

Waoras 4o Programa g

2012 2013 2024 2095 Tetal m.rg%

BOOL 450,00 243 830,00 BiEE. 40 00 1 037, 7E0.00 3.671.880,000

Valores por Categoria g

<

Caegora 03z 2023 2024 2025 Valor Geral

i DESPERAS CORRENTES Ba45.050,00 BAT Z10,00 B34, 840,00 A7E, X000 3642 100,004

4 DESPEBAS DE CAPITAL 55.400,00 58,720,000 5B 100,00 59,5680 00 428,780 005

ss_},wa: IVANILDE SILVJA DE SOUZA CARDOSO

i

sinado por 1

ara verificar a yalidade das assinaturasl, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3

S!

|

Pl 53 Lids -

e

1

o



G | CAMARS ¢ P4 DE Ol
UNICIPIO DE OIAPOQUE g 5
RUA JOAQUIM CAETANO L CNPJ MY 2 12477000 04

05590445/0001-80 AP HVAH’U

Amexo il - Relagao de Programas &4 als
1 E“._ii_i I'I@#ﬁ |

NN I EE RN E RN NN R I A SRS S A RN I NN I RN N NS EE S e e e e

Programa; 0007 ASSISTEWCIA SOCIAL, DEFESA CIVIL

(1]

Justicativa,  detalham o5 cojebvos fAboos @ serem perseguldas em cada anso
alinFados com as difelioes

Cinfativy 8o a8 aphes prticRs gua, am conjunio, parrmiedo stingi as metas ’-l'-‘I ﬁE,‘ﬂaﬁ"-' Mﬂ.ﬂmﬂ.ﬁe‘

i
Edblico Ao POPLLASAD EM GERAL "1'
Walores dio Prosgisrms
2023 2023 203249 2025 Total Garal
1,580 TE2, DI 08T 820,00 2.A720%0,00 5254 340 00 B ELH 8542 00
Valones por Salngona o
<
Calegona 2062 2023 24 2005 Walos Gl!ﬂ-li
3 DESPESAE CORREMTES 4 840,387 00 2,002 220,00 2 098 &T0, 00 7 319 840,00 B.E3302,004
A DERPERAS OE CAFITAL TO.400,00 98 200,00 T 406,00 T4 400,00 E-'I-ﬂ.ﬁl]ﬂ.m%
0
)
<
i
w
[e¢]
e e e i b ST SRR P i i S o o R e T 8 S B TR RS Ao B gl - £
Frograma: 0008 DESENVELVIMENTO DA EDUCAGAD B FLUTURD COMEGA PELAS CRIAMCAS =
R ——— ,,...............1.1-......."...,.......,._-____________-.-_.__-.--_----.--.---.--.--.-.--------.-u.-...“-.--T§_-
dustifcatg delalvam gp objalivos taticos & sarem persaguldes am cada Gnea 8
aAlnhEnoE com as dieirzes 1S
(=]
Shjativg #ho 6 epbes préticas gue, e confunts, permdtinds atings as metas. _g
Pibiico Akvo:  POPULACAD EM GERAL g
Yalores do Programa §
2022 2023 2034 2028 Tedal I:}nuﬁ
32034 584 0D 3301 21Z.00 30,081 833,00 30 TOR 149,00 137, 343 B84, D%
)
alores por Calagars S
Categana 2027 pairs 2024 2024 Walar Garal]
1 DESFESAS CORRENTES 20 880 104,00 F1 284 932,00 32 0B 4725 00 34305 826,00 1IE 340 B4 00
4 DESPESAS DE CAPITAL 2.174 4%0 00 3233 480,00 22TEA00,00 2.309.220,00 i h Ei‘EID.{Iﬁg

,lacesse https://oiapoque.1doc.com.br/verificaca

P
inado por%@fsoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
ra verificar a}-l validade das assinaturas
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“1  MUNICIPIO DE OIAPOQUE
: ii'ﬁ"l _ RUA JOAQUIM CAETANG €

0585044 50001-80

Anexa Il - Relagéo de Programas

CNP 1

L
e Bt

| CAMARA MRS DE bkl |

1247711000 D4

APﬁaVA&EE ﬂiaﬂlﬁurﬁ

Pregrama: 0000 DEBEMVOLVIMENTO SUSBTEMNTAVEL

............... R S s EE R R R r T rmeE e g eSSl S e e

Justificeiva;  debafham os obietleos bhiticos 8 sanem parseguklos am cada dnea

plinhados com &s dimtrizes

Db e &fio a9 agles praticas que, &m cenjunia, permilirdo alngir as metas

Piblcs Alva:  POPULACAD EM GERAL
Walines do Programa

e S I

.................... e L e e L]

2072 2023 2024 2028 Total Geral

258,770,400 7120000 84.280,00 297 970,00 1.912. 304,60
Walnees por Cabegoria 5
Catagorta i 2023 2024 2078 Valor Saral

1 DESPESAS CORRENTES 24& 70,00 261200 00 214 280,00 JBT 870,00 10T E 206, 00T
4 DESPESAS DE CAPITAL 10000, 00 10000, I 10 0ad0, O 10.000,00 -il}.{II:I:I,I:lD%
a
)
<
o™
L
i
5]

.................................................................... - 8
Programa: 0010 SESTAO E CONSERVACADC AMBIENTAL 3
e i el W Tl e e S o sy 0 B A e = S S SRS S S R E

Jugtificativa:  dobalham os objetivos thlicos & saram perseguidos am chifa ATl alinhados com as dinglrEes 8
Oibp=tiva: Cegiio da Fresenegho & Consenmoia Smientz E
Pablica Ave:  COMUNIDADE EM GERAL 'E
Valores B0 Progesma g
2023 2023 2024 2025 Total Gerall

1.905.830,00 2068 610,00 2.141 080,60 2. 216,300, 00 B.432. 710,00

(o]

\isiares par Calagors o
Categaria 2022 2023 2004 2025 Valor Gerefs

1 DESFEEAS CORRENTES 130863000 1378, 310,00 1,444 080 00 i 518.2680,00 5845570, 0o

1 DESFEBAS DE CAPITAL GHE RO 0 a8 30000 BT 000,040 T3, 100,60 2777 200,08

‘%%—5 h.“-lfh'.( EL*



* MUNICIPIO DE QIAPOQUE
PE—— FUA JOACUIM CAETAND C
-
’ # 0590445000180 Page 1 of B
S’ Anexp V - Sintese das Acghas por Fungo e SubFunclo - (PPA Inicial)
Fungdo: 01  Legisiativa
SubFungdo; 031 Acdc Legislativa
Enfideds Pregrama  Unid Orgam. PrejAtiv FonGrepo FonCédige Calagora s ) 023 o I
11 BO0 106101 2001 1 500 3 1887 000,00 133290000 130960000  1.880600,00
11 il 100401 2002 1 go0 1 2rE.000,0d 2T5.000,00 275.000,00 278 :000,00
1 BO0 100101 1001 1 800 4 11.000,00 5.770.00 B 060,30 360,00
Totel BubFungie: 212300000 161367000  1SBOE8C00 175096000
Tatal Fungao: 212300000 184367000  1.8B0.BA0.00  1.750.860,00
Fungao: 03  Essenclal & Justica
SubFuncgao; 082  Defesado Interessa Pablica no Processo Judiciéria
Enfidade Programa  Unid Orgam. Projatiy ForSrupo FonGedige Catagarta el ) 2023 2024 25
) cond 20cam il 1 ] E| 327T.T80,00 344 180,00 351.340,00 ATR450,0)
=2 Lo 200301 1003 1 B0 i §,0310,00 & 000,00 5 00, 04 5.000.00
— <
Total SubFungle: 332 TE0.00 348 180,00 386 360,00 384 450,10
Tatal FUL'II;HEI. 3]]‘.?‘!'D,I]I’.‘| A48 185,00 mﬁéﬁllﬂl} TRy .Eﬂ'@._
Funglo: M Administrag8o Financeira @
P [s2]
“ubFungda: 121 Flansjamanto e Orgamento oo
(18
chnfidede Programa Unid.Orgam. Prophtiv FenGripo FonGedige Getegoria 20032 2073 2024 20
i) 0004 20080 1035 1 500 4 §.000, 00 5 000,00 5 0, B0 5,000
il pong 200801 FOBE 1 500 3 128810.00 135.350,00 142 120,00 148.220,05
Tatel SubFunglic: 133.910.00 140,350, 00 167_120.00 154.2210,08
SubFuncdo: 122 Administragio Geral o
Enfidads Programa Unid.Orgam. PrejAliv FonGrupo FonCadige Categaria ande oA 2024 208
=2 oo 200501 2007 1 500 3 1.001.160,00 130845000  13TABS000 144258009
= oOcd 200501 1005 i 560 4 5 000,00 #.000,90 &.000,00 8.000,
| oo 200702 1058 1 B0 4 11000, 00 11.000.00 & 000,00 B aoa,
32 ano 2007a2 2087 1 e a 186 950, 00 FOE, 530,00 249 ZA0.00 PA0 A8,
22 0iKr 202001 2098 1 BIG 2 181 480,00 150:560,00 200,080,000 210:094,
e anat 202001 1057 1 BOD 4 5.000,00 5.000.00 5.000,00 5000,
27 andi 200201 10413 1 5T 4 17 806,00 18.400,00 19.400,00 0 300,
a% anad 00301 2004 1 &00 i 641 868,00 B4 050,00 07 F60,00 743,100,
25 D 00205 2006 i E00 3 B3 490,00 103 470,04 108, 580,00 114 09088
22 Bils i3 J00208 4004 1 &00 4 5,000, 00 & 000,00 5 000,00 5.000,3)
az foq M3 20aZ 1 ] 3 167 850,00 176 030,00 184,830,080 154 070 8
55 paat b i 1018 1 5 L 5.000,00 E 000, B0 5.004,00 5.000.8
O
fotal SubFurgés 233034800 2 1I0.B50,00 283893000 7 AT SO0
>
SubFungdo: 123 Administragio Financeira 3
niidade Programa Unid. Orgam. ProjAdiv FonGrepe FonCodige Categona b 0 ) e ik ] 2024 Elf.lé
52 a0 0070 2041 1 a0 E} E7E D0, 0 B0, B00 00 BI5.040 20 BAE TED, (51
73 ape 2070 2040 1 EA0 3 B 360, 00 TEE B20,00 B35, 170,00 BATAT0
22 ane 200701 1006 1 500 4 23 000,00 23,000,008 23.000.00 23 09p.3
Total SunFon liliu 1348 38000 i &4 820 00 1484 370,00 1.567. 1

| CAMARAMUNICPAL DE

AP

CNPJ NS 05,124 TTHO00 04
APROVATL:
Em: O} 112 104

D

RS
1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARE( Sé

or

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oia@ lu
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* MUNICIPIO DE OIAPOQUE
—_— RL& JOAQUIM CAETAND C
L
: ﬂ 05890445/0001-80 ——
L !
S Anexo V- Bintese das Acdaes por Funcdo e SubFuncao - (PPA Inicial)
Funcdo, 04  Administrag8o Financeire
SubFungdo: 124 Controle Interno
Entidade Programa Unid Orgam,. Projativ FonGrups ForCadigs Categoria 22 2053 2004 T35
22 (LT 200401 1031 i B0 4 £.000,60 5 O0a, B 5,000, 00 5.000,00
7 Dan 200401 2008 1 500 a 178.8:80,00 167 7B2,00 187 470,00 247.929,00
Tolml SubFungla: 183 840,00 182 782 00 20z 170,00 212.020,00
SubFungao: 128  Administragio de Receitas
Entldads Programa Unid Orgam. ProjAtly FanGrupe FonCadige Categoria o 2083 el 2025
o sl 200703 1013 i B0 'l 5,000,060 5,000,040 5 000,00 500000
22 a0 200708 3045 1 BIG - 234.280,00 250-180,00 262 700,00 275.830,00
Total BubFungio: 243 280,00 255 180,00 267, 700,00 250.820,00
SubFuncho: 841  Refinanciamento da Divida Interna
o
Entidada Programa  Unid Orgam. ProjAdiv FonGrupe FonCadigo Catagoria a2 2035 2024 20
=2 i fig] 200701 2008 1 oo 3 443417800 1,613 860,00 1683 520,00 1.TTR. 10
L
Tofsl SubFungla; 143317 a0 1.612 883,00 1 BA3 30,00 177831015
— Tatal Fingha EEB3 1400  B.320.772,00  BE35760,00 6 BG40 @
&0 06 Seguranga Pablica "
SubFungio: 182 Defesa Civil @
[32]
Enfidada Programa Wnid.Crgam,. Projatiy FanSnipe ForCadige Catagoria 20732 0¥ i 7 | e
22 o00s andeaz 1044 1 £00 4 5.0040,50 5 000,60 5004, 30 5.000,109
s O0GS 200802 2083 1 500 3 172.500,00 189120, 00 190 180,00 196 860, 2
Q.
Tolal BubFungia 177.800,00 188 120,00 195 180,00 204 B8O, 5
Totsl Fungda 177.500,00 188 120,00 185.180,00 204660, 1B
Funcéo: 0B  Assisténcia Social §
SubFungio: 241 Assisténcia ao ldoso 3
Ealidgada Prograema Unld Orgarm. PrajAtly Fon@rupo FonGédego Crimgoria 2022 2073 2024 Iﬂﬂi
28 ooat o 108 1 500 4 11.000.00 11:000,00 0,04 0.4
75 0047 I000E 2016 3 5040 3 2000000 20.600,00 20000,20 200008
32
Total SubFfungéo: 31.000,00 3100000 20 0048 40 EI:I.QIZI'.I,IEI
o]
SubFuncdo: 243 Assisténcia d Crianga a ao Adolescenis S
Entidade Frograma Unid Orgam. ProjAtiv ForGrupo FenCadigo Calagasia 2022 2023 2074 0§
4 BanT 2000 2084 1 540 3 175.840,00 184, 730,00 193.870,00 2036708
o5 oooT 2010462 2074 1 B0 3 55,430 00 a0 280,00 B, 280,00 B4 70
— a0a3 201001 1050 1 LA 4 20.000.00 B0.000,00 B0, 000,00 B0, 000,
25 a7 204002 D06 1 500 - 15.000,00 16.750,00 18 530,00 17,260, 60
25 ooa? 04002 YOBE 1 B 5 5 000,00 &.000,00 0,0 D-@-
Tatal SubFungae: Z72370,06 325 730,00 334,780,00 380.500.8

[ CAMARAMUNICAL DE OiAPUQUL
NP NC: 05.124.77 1000 D4

APROVALIO
v OEM: _ﬂ}_r_*ri__l:j.:zii.

Pzl B0 Lide « Salfeaia

Tan
Eﬁessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Assinado
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1d
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MUNICIFIO DE OIAPOQUE

P RUA JOAQUIM CAETANG C
“ *  05P90445/0001-80 et
e’ Anexo V- Sintese das Agbes por Fungdo @ SubFunglo - (PPA Inicial)
Fungao: 08  Assisténcia Social
SubFunclo; 244 Aszsisténcla Comunitdsia
Entidade Fragrama Unid Orgam. PropAfiv ForGrupo FonGédigs Cetegaria 2032 2023 2024 2525
28 ooy 20002 2069 3 661 | 194.020,00 203, 720,00 243,800,00 224,800.00
25 0007 21002 1061 1 E0D 4 500,00 A.500,00 ALE00, 0 B.500,00
25 ooa? 20M002 1053 1 500 4 500000 &.000 00 1,00 0,00
25 0007 200 HTA 3 BED 3 A7 0R4,00 81,430,00 a0 2,00 1100, 600,00
25 0007 20002 206 3 860 3 11380000 {19.480,00 128.480,00 131,730,090
5 T 201002 20488 1 00 i S&000,00 53,000,000 53 00000 53 0K, 0
26 ooat 0100 2067 1 500 3 20.000,00 20,000, 00 20,008,00 20000, 00
25 ooaT FOT0R2 20456 3 &80 k] FIRZOE 00 280.210,00 282 720,00 278.880.00
11 ooaT 201002 058 1 L i ;| 8 000 am @ 450,00 87000 10.:410,00
25 HIi 01002 082 1 500 3 B4 880,00 TOE 7Ol 00 Ta4 140 00 TH1.350.00
25 0037 70900 1052 1 500 i 11.000.00 11.000.00 11,000,090 17,080, 060
Total SubFungio: 1,412 /62, 00 1.478.500,00 1 543 6500 1,815 240, )
Tatal Funghio: 1, 716032,00 1 EAGSI008 4 BE7 41000 200474050
Fungda: 10  Saadsa uo'J
SubFungao: 125 Normatizaglio e Fiscalizaglo 2
] 3]
ntidade Programa  Linid Orgam. ProjAtiy FapGrupo FonCédigo Categaria wae M2 24 20
23 e 200802 2043 1 i 1 24.800,00 24 600,03 24,600,060 #4500,
2 [l ala o) 1067 1 500 4 5,000, 00 5.000,00 &.000,00 5.000,
Total SubFungdna: 29E00,00 FREDD, 0D 249 600 00 251 800

b

qr Firrll 55 Ltk - St

-F3A3-B8ED-AA40 e informe o codige [3ABELE
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FPaga 4 of @
S hnexoV-Siniese das Agdes par Fungéo & SubFungdo - (PPA Iniclal)
Fungdo: 10  Saude
SubFungao: 301 Atenglo Basica

Entidade Programa Unid Orgem. ProjAflv FenGrupo FonGhdigo Categoria 2022 2023 2024 223

23 oon2 0080z 1080 1 500 & 30000 00 i, 0,00 0,00

a3 ocog J00a0z 2054 S a0 3 1,853 584,00 1,886 766 00 205400000  2.57.320,00

3 {0z 200802 3064 3 & ] 248.438,00 280.850,40 BTZED,00 FET 560,00

23 D2 A0 TG 3 Gl 4 17,0000 17.800,00 17,600, 17 .E00 00

23 ooz 200842 1081 1 500 4 11,000, 00 11,400,060 11,000,004 11.000.90

23 Filiip 200802 1066 3 LS| & 17.800.00 17,800,060 17600, 00 ¥T.E0D.00

23 02 200003 10560 3 81 4 10:5. 000,00 220.070,00 2R 070,00 FZR 070,00

2 il 200a02 2054 i &40 3 135235000 1. 30806000 1ABEEI0,00 1542 580,00

23 0o 200502 i) 3 0 d 204, 800,00 n.oo 0,00 0,00

23 [ 200502 han 1 ] ' 3£.300.00 aRili} 0,00 0,00

23 oCEna 00803 A0dE 3 B & 106, 000,00 0,o0a 0,a0 0,00
i) noaz 2004802 0B a B0 4 &3 200,00 0,00 0,00 i,
23 ooog Jogens 048 1 &0 4 11 5O 0,00 0,00 a,
23 nonz 000G 04z 3 a1 4 B0 720,00  1.378.427.00 1.BBE038,00  1.860.500
P 0oz ZCHIRNZ = 3 &B00 a4 137 000, D0 137.000,00 137.000,00 137.000,
232 ooaz F0060Z el k) 1 &0 & B0 000,00 25000, 00 25,000,030 25,000,
z noong 20fane 2048 1 500 z 41,300,000 43 280,60 45 430,00 AT &40,

23 ooz ol e 2054 - | a0 3 294, 340,00 3149.00,00 220640, 00 342 gap- i
23 gonz K000 I04E 1 500 4 2 pA000 22 003,00 2.000, 03 2000,
23 oong P 1 T 2045 1 500 3 1TTFA0D,00 {88.270,00 195 580,00 205,360,
23 {11 e 200az 2048 2 B0Q 3 163 880 00 17081000 175.350,00 188,330,
22 gon2 20090% 2040 -3 aca &) B2 500,00 BE 820,00 S A50, 0 B5. 500,

23 poon2 J00002 2038 d 23 H] 3 805,400 00 BIEAT0.00 BET A50, 0D T E20. 08
43 L ECTF) 200ad: A 1 00 3 1445, 30,00 106840 00 104 G580, 00 172820,
23 o032 AEEnE itk 1 afa 3 BE0 AT O0 Q0328000 B i 450, 0 a5 sac,
13 pong 0002 1081 a ]3] i Ta 000 T4 89043 00 T4 900,060 T e

2% K2 Finji-eed pin ] a3 &oa i 203,880 00 216 730,00 F80570,00 108 10008

| 0an: 200anz a04T 1 504 3 P R0E00O0 130,300, 00 130200, 00 130200 Ig-

<

Tatal BsbFungdo: 7935 2840 00 E 43 84T 00 B.O8E B8 00 0568 T‘ltl.li

BubFuncio: 302 Assisténcia Hospitalar @ Ambulatonal @

Entidada Programa  Unld, Crgam, ProjAll FonGropo anvt:n:n:llg_u- {:.l'l:l-gu:lrtl fedn bl 2023 2024 Iﬂ@-

29 [5]1{nrd 200802 2902 a 402 520,00 422 880 00 ad44 100,00 456 310,50

21 onog 200803 2049 1 5-'{II'Il 3- 18000, 00 18 000,00 1800000 'IE'ﬂE'J.l!‘uE'

Q.

Total SubFungla: #301,870,00 440 960, 60 4F32 100,04 -lB-l.:m}_@

SubFunglo: 303 Suporta Profildtico & Terapdutico g

Entidads Programa Uinid.Orgam. ProjAlly FonGrupon FonGodigo Categoria 202 2023 024 i‘ﬂ@-
3 032 ] [ 2055 3 ar 3 1008480 00 1140000 199700 12,670,

by oanz 200802 2065 1 800 3 G0, 00 71 40000 T4.470,00 T8, 710,06

23 Booz 200802 2055 2 Al d 170580,00 78 AT0000 187.820.00 197 210,50

8

Toted BubFuncio! 46 230,00 761 670,00 2. TS0 00 28E diﬂ.g:l

SubFunglo: 304 Vigildncia Sanitéria 9 g

Entstana Programa Unld, Qecam, Projdtv FanGrupo FonCadign Categoria i e 123 2024 Déﬂﬁ

a5 anz s SOET i S0 3 18004000 1800060 16.000.00 1B : g

s

Tolal SubFingda: 18 000,00 10.0050,00 48.000.00 18 ﬂgn.rgl

> E
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wits  MUNICIPIO DE OIAPOQUE
e RUA JOAQUIM CAETANO C
. -
. 055004450001 -80 Page 5ol @
S Anaxs V- Sintess das Acles por Fung8o & SubFuncéo - (PPA Iniclal)
Fungdo: 10 Saldde
dubFungdo: 305  Vigil&ncia Epidemioldgica
Enfidads Programa Unld Orgam. ProjAlv FanGnips ForCadige Categoria e e o 24 3134
23 ooz 2006a3 i 1 £00 4 1,00:0,00 o.oa B0 0,00
73 o0 20002 1045 a i) i B 000,00 ] o0o 0,50
3 (%3 T bl el 2083 | E21 ] 184 228 60 172430, 151 050,00 190,140,00
s il 200eQ2 2053 1 S i 127 540,00 133.510,00 14HE12,00 T 7G40, 00
24 4[] 200E02 2053 ] i 3 451.345,00 473810, 437.800,00 Fa2 480,00
23 i 200602 2063 3 B0z 3 384 720,00 #03.900,00 424 100,00 A44.5.300.00
23 oooz A0RE 1045 1 0 4 31.000,00 o.00 &Aa0 0,00
bk [ ey 200802 1045 3 Ea0 i 31.000,00 o.oo 000 0,00
23 41 ey 200Ea2 2043 1 o a §3.280,00 55.910,04 54, 700,0:0 B1.640.00
23 alinr 200603 2042 ] B 3 214 800,00 225.540,04 ZHE 810,00 H4EE50,00
73 i) 200802 210 1 B0 | 134.560,00 143 280,00 148 380,00 155.770,00
23 ona 2006032 205 1 0 El 18.000,00 1800000 6. 000, 00 18.000.00
o
Totsl SubFungla 1875435800 1824 BAG00 1. 7O5IT2A0 1. 7EE.SE0GD
Total Fungéo: 10228544 00 100005.057.00  11.5456800.00 12TE TI:I:I,IEI
Fungda: 12  Educagdo .
“SubFunclo: 361 Ensino Fundamentsal %
ibdade Frogrema  Unid Orgam. ProjAtiv FenGmnps FonCadigo Categoria 2022 203 2024 203h
4 il 20131 2087 3 550 3 10 180,00 100700, 00 11 230,00 1178080
24 a0an 201302 1034 a 540 i 71.800,00 T4.800,00 71.500,00 71.800 80
24 il Aoy 4084 3 557 3 14,EQ0 A0 1540, 00 16310, 0 ) 13'1[@
24 nedae 01302 10 3 540 4 354 B0 0 A14 750,00 435 470,00 457 280 @
74 il 201501 3z 3 580 3 W FAA A0 BE 340,00 a0 ERD, 00 @5.160,18
24 il ikl 0L 3 S50 3 440, A0, 00 4281000 44 950,00 47 200
24 i1 20431 046 3 6RO 3 0803 16.,7040,00 14.230,00 11,780,
24 e 2013 2086 a 5563 | EE.180,00 52 430,00 A5.240,00 B8 500
24 ikl 0831 2081 2 L 3 14,600, 00 15.540,00 18:310,00 17,130
24 i} b 2uTE i a8z i T30 124.663,00 131 250,00 137. 784,
2 ] 201307 2071 3 583 3 1. BT, 00 1.753,00 1.840,00 1.8,
24 elil 20130 Fae i ] 543 i 1.BE0 A0 1.743,00 183000 1.820,60
1] oo 22130 2 il a5a J 868000 - =k R Ta40.00 7008
14 Lane 20131 1033 1 f00 § B13200,00 B62.200,00 1320000 #13.200,
74 o0 2013 204 1 8ot 1 1051 A8, 00 1,081, 408,00 1081 408,00 1.051. 448,
L BO0E 211am 2004 1 800 a 21 AT, 00 B2 450,00 ARS 070,00 THE.330,
T [isilic] 20130 zaza a 557 | 13953,00 14 680,10 15.420,00 16,190,%
74 [} 2013 203t 1 500 E ] 35000, 00 35000, 35,000, 00 35,000,
it 000E 2013 2028 3 G54 3 A3, 00 100430, 00 860,60 1 480
24 Q0o 201301 1434 1 a00 4 Be3 800,00 127 900,00 127 800,00 127.900,8
24 aoay 203N T | 500 4 G0, 04 B 000, D) 5 004, 0 6,000 &
—. 0008 20EE Toad i S0 4 358,900,100 e 800,00 9 80000 SGE 00,
94 il WEBT 038 kS 5400 | Q. fAGTe0.]  102TYETO00 10.TES 4000 11 333 000,20
a4 0008 W 2037 5 540 3 33021900 BH17.74000 FEERE000  3ETE.300.8)
a4 0308 A i ] 5 & 544 a 417 310,00 4348 170,00 &80 080,30 483 080, (%)
4 nooe b J098 3 544 3 417 310,00 {28, 170,00 LRl R SR 0508
34 pOnE 04308 2082 3 540 3 G7aTi00d 102230003  107ISTOL0 1 1XTe G
a4 %l P e [ ) 20e 3 S0 3 §73 70,00 1022 350, 00 $.073.540,00 11271
24 008 B3 20e0 3 g0 ¥ 1868 240,00 1. 792 700,00 1,840 330,080 1032 360,
| ohos b i [0 ) 2038 3 11 X 180a 00 00 4088 640,00 4 794 120,00 4 EQB 840,
Totml SubFungde: 253Z3E1100 26401 G000 27 TO747RO0 28 BG5S 18W,

[ CAMARA MUNKCEEL L
~NPJ N% 'Diﬂiﬂﬂ'.:l"}ﬂ Ha

1

[ =

i Wanina
w"ﬁ;mmn dal

pnicinR 68

b I -

APROYALGO
EM: O (12 12!

Assinado por i pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA C
Para verificar a validade das assinaturas, acesse htfps://@giapogu

-
o



MUNICIPIO DE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANOL

0502044 5/0001-80 Fopo B of d
Anexo V - Sintese das Agbes por Funglio e SubFungio - (PPA Inicial)
Fungio; 12 Educagao
SubFuncdo; 365 Educagdo Infartil
Enfidade Programa Linid. Orgam, PregAtiv FonGrupe FonCadigo Categoria Fa i P 2020 2024 2025
24 DCE 2302 2NEs | sS4l 3 570 640,00 384.310,00 £14 030,00 &34 30,00
74 fanas 201304 2027 k| =L i 15.580,00 G.8a0, 00 7. 34000 F.I 0
4 ikl 2013 20 3 552 3 56 184,00 E2.130,00 68,240 00 B 500,00
24 008 201301 2030 3 553 3 268.680,00 31.080,00 32 80000 34 200,00
24 ooog 201302 1§17 3 542 4 A0 Q00,00 £, 000,00 RO, BO0 00 00 000,63
24 opoa 201302 1417 E 540 4 20.000,00 20,004, 00 0. DG 00 20,000, 08
74 aooa 201302 1914 3 540 4 35.000,04 35,000, 00 35,000,00 35,040, 00
24 apon 201301 1047 3 Eap A 72000, 00 TE.E00, 00 TH.300,00 B3 300,04
24 el 201301 2028 3 &h3 3 3,330,000 3.440,00 Q67000 2.850,00
24 o 201201 2003 3 547 3 Ai0. 020,00 206 240,00 A5, 170,00 A0, 120 HE
24 EiTial. ) 201303 gy a 540 3 @43, 8581 00 SR E10,00 1,360,300, 04 .08 .27 000
24 ooan 01303 1007 ' | 500 4 213000 00 3.&50,00 354,830,00 245 ETDO0
24 008 F013m 050 | REQ 3 40, 780,00 A2 814,00 44.950,00 47. 200,08
24 0ca 20130 2080 3 550 3 0. 412,00 21.430,048 22.500,00 FAEI0A
24 fesil.] Mz 0dd 3 540 k| 1 B01.840.00 1576, 720,00 1 GAG 650,00 1.730.330,
4 one N30T 43 3 844 3 2821.180.00 S0ET.E10.00 3.220.670,00 3.081.800,
om
Tatal SubFuncho:  S7000B300 702941000 797408000  7.735.900,00
= Tatal Fungio 32034 50600  33.521.31300 3508153900 Ba T 145 00
Funcio: 13  GCulura %
SubFungho: 382  DifusBo Cultural o
Ertrdade Pragrams Unid. Ongam, ProlAty Foatups ForCodige Catagornis oIz el 2024 ]
23 apos 201301 1032 1 708 4 18,000,00 19,000,00 16.000.00 18.000,08
23 acs 201440% 2023 1 500 3 125.800,00 T37.500,00 138.470,00 145, 330,
) Fiiils fovad 203z 2 T 3 A58, 120,00 48 0F0,00 §08.070,00 530.300
22 acns 20 A0 qoas 1 500 - &1, 000, £ B5 554,00 100, 330,04 105 340 08
3 [He 20140 080 1 500 a 5. 000,00 5.0050, 00 5.000,00 5. DO0 0
Taotel SubFungdEo: Baf. 720,00 T323T0.00 THT BED,00 B35 ﬂﬂﬂ.%
Tatal Funglio: BB 720,00 732 AT0.00 TET BAD00 [ERED]
% [ee]
Funclo: 14 Direitos da Cidadania o
SubFungio: 182 Defesa Civil &
Entidadn Programa  Unid.Crgam. Projitiv FonGupe FonCadige Categoria ik plerk 2024 20
22 neaT 200207 1064 1 00 4 31.500,00 58 900, 60 54.900,00 85 500,
= 0o07 0202 00 1 800 3 252 850 0D 268 483 00 2TH 760,00 zs:.'m:-_%
Tatal BubFunglo. 8, TH0.00 133 280,00 335.660,00 H&Eﬂﬂ.lﬁ
SubFungfo: 423 Assisténcia aos Povos Indigenas g
siidada Programa Unid. Orgam, ProjAty FonGrupo FonCadige Catagoria 2z 2023 e Wﬁ
2z agan In0H04 2017 | 00 3 12526, 00 142 S0, 00 1448 150,00 160,840,
iy fon% 00204 1040 1 00 i 5.0000, 00 5000, 00 .00, 00 . 000,08
Tatal SubFunche 140 2R0,00 WT.C5000 184 150,00 "E"-'ﬁs)ﬂ-
SubFungéo: 452  Servigos Urbanos
Entidada Fragrama  Unid Orgam. PrejAtiv FonGrapo Fanlodigns Catagonia i 023 2024
a8 anai 201801 2078 1 00 3 26 620,00 278.800,00 260,640,00 308
as Boo I01E04 {026 1 500 4 15 030,00 15 004,00 15.000,00 5.
Tatal SubFungo: I7nER0,00 281 800 00 300 040,00 220
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e Anexo V- Sintese das AcSes por Funcdo e SubFungio - (PPA Inicial)

Fage ¥ ol 8

Fungao; 14 Dhreitos da Cidadania

Talal Fungia TOGE.860 00 TFA1 240 00 raf 454 00 5T 500 00
Fungdo, 15  Urbanismo
SubFunglo: 451 Infra-Estrutura Urbana
Entidmde Progrema Unld.Orgam. ProjAbv FonBrups FanCadige Catagoria 2022 2073 2024 2028
b ooo3 201307 1016 i 500 4 30.600,00 3000000 FH000, 0K 30,000,060
] anad 201201 1048 5 700 4 500.000,00 S00 000,00 BO0 000,00 SO0 000,00
2 opoa 201307 1018 1 ] L] 180, 400,00 1BE.A00, 00 186 800,00 208700, 00
o2 [alilek] 20209 1062 i TOE 4 190, 000,00 180,000, 0 11000000 T 000, 00
. anaa ag1204 2813 1 £00 a S0 200,00 B8 TED OO &7 740,00 05 330,00
23 anoa 201201 g {eh g 1 H0Q 4 5.000,00 E.0c0,00 B.000,00 50040, 00
. a0o3 204304 1028 1 500 £ £a.000,00 B0 00, a0 £ 000,00 S0 W0, 00
Totsl SubFungda 1.2304 600,00 1524 160,00 1, GAE 540,00 1 BJENH),
SubFungio: 462 Servigos Urbanos Q
Entidade Programa Unid Orgam. ProjAtiv FanGrupe FonGhdigs Calegaria 02z 2023 2024 i’ﬂi&f
22 [Hx03 201811 1082 1 50 4 5,000.00 5.000,00 £.000,00 £ o0, O
2z (0 201801 Fanlif-) 1 i | | 166.280,00 185, 600 00 205,280 00 E1E.BEH.D§
Tatal BubFungho; 191.290,00 200.800,00 210,380,00 zm.Hu.ng
Tatal Fungho, 1575 030,00 1.724. 760,64 1.775.920.00 1 839.670.00
Funglo; 17 Saneamenio g
SubFuncéo: 512 Saneamenia Basico Urbana é’
Entideds Frograma Unid.Crgam. Projftv FonSnupe FonCédigo Categeria 200 0z3 Futp 2028
T onia 201301 1008 1 ras i 193,000, 00 118.560,00 W24 584,00 130 Hil:l_-l:%
Tolal SBubiFun;&n 113, G O 11E 650,00 124 560,00 130.810,09
Total Funglo: 143,000,890 14E 850,00 124, 580,00 130 810,00
Fungio: 18 Gest@o Ambients! §
SubFuncio; 452 Sarvicos Urbanos A
Entidads Programa Usid Orgam. Projdtiv FonGrupe FonSddige Calegars el el anea 2024 ?{I?E
52 a1 26110 1014 5 510 F E00.500,00 EC0,090,00 &0O.B00.00 500.000,08
iz aoig 2011 1027 1 500 4 16800 00 19,800 40 1600000 19800, 05
a7 o016 201101 2018 1 a0a ] t.077.880,00 413157000  1.18R180,00 1247580 (0
13 oin 07104 1044 i EQ 4 110.000,560 115.5060,04 121.200,00 127, 200,08
2z £O50 A0 1010 1 800 4 54,000,00 51,000,00 £1.000.00 51 Mﬂl’%
Telal SubFungéa 1754000 1849787000 1.680.150,00  1.4E M':'E'g
SubFuncdo: 642  Controle Ambiental 5
“ntidade Programa Unid Orgam, Projtiv FonGrups FonCodige Categoria 2022 2023 2024 055
23 ooin 2011 1030 1 500 4 8.000 00 B5.000. 00 5.000.00 5.000,08
22 oot rag Bl o] 2030 1 801 3 232 140,00 242 740,00 255.090,00 zﬂa.?al:-.-:@
O
Totad SubFungia: 23T 540,00 248 740,040 FE0.930,00 273.730.8
Total Fungdo 1. 536, B30 00 206861000 2141 08000 2210360 =

Funglo: 20 Agricultura
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e Anexo V - Sintese das Acdes por Fungao & SubFungsa - (PPA Inicial)
Fungéo: 20  Agricultura
SubFungdo: 505 Abastecimeanto
Entidade Frograma Unid.Orgsm. ProjAtiv FanGrupa FohGédigo Categoria w2 2024 2024 2025
12 DO 201201 1014 1 08 1 24.000,00 £4,000,00 0,00 0,00
22 o0 20120 1022 1 08 4 14.000,00 14,000,600 14.000.00 14.000.00
22 Y 201804 2018 1 800 a 207.380.00 217.710.00 228.600.00 240,030,00
2 [ 20480 1065 1 500 4 14.900,00 14,000,890 14.000,00 14000, 00
22 0004 Ham 1025 1 500 q &,000.00 5.000,00 &.000,00 £ 000,00
22 2044 1801 1023 1 ETu] 4 24 900,00 4 010, 00 24 000,00 2400000
a3 a0 200509 1041 1 500 4 24.000,00 3¢, 000,00 24000, a0 24,008, 00
22 0004 2012 1024 1 708 F 28.200.00 265,000, 00 30.000,00 A0 008, 00
Tatal -Eul:lF'unl;ﬁl:l 358.550.00 JTE 71000 330 E00 D0 281.030,00
Total Fungdo! 330.560,90 376.710.00 330 600,00 381 030,00
FungBo: 23 Comércio & Sarvigos
SubFunglo: 682  Comerciallzagso g
Ertidads Programa Unid. Orgam. Projitiv FanGrupe FonCédiga Eli-_gnrll 2087 2023 2024 sue%
. a0a4 T 701 1015 1 800 5.000,00 £.000,00 §.009,50 4,000,05
22 a004 201207 102 1 708 4 179.500.00 31.000.00 0,00 .08
29 0004 201704 088 1 500 3 148,700.00 164,030,00 181,730,00 169 620,
[s2d
Total SubFungdo 162,700,400 150.,030,00 168, 730,00 174,820,080
SubFungdo: 6885  Turisme g
Entidade Programa Usid. Orgam. Propitiv FonGrupa FonCédiga Categoria 2022 2023 2024 WIS
13 no0g 2015M 1110 1 500 4 9,000,900 500,00 §.000,00 5.000,08
2z 000 2150 Fara 1 500 3 113.480.00 118.150,00 126 110,00 131 360,06
3]
Tetal SubFangdo 118 48000 124.150,00 130.110,00 1368360, 05
Total Fungho: 281 10000 1418000 T06.840,00 311.180,08
Fungio: 25  Energla 2
SubFungéio 782 Energia Eléirica <
a
Entidade Programa  Unid Orgam. Projativ FenGrupo FonCadigo Caiegaoria 2002 2029 2024 iy
L an03 201201 2024 1 Ha 1 201.540.00 241,580,080 222 160,00 233370,00
22 pog3 201201 1042 1 800 | -t!.!?[!,[:‘l:l E1. 310,00 53.800.00 SE5TO, I:e
22 8ad3 1204 1042 1 751 4 280,000,040 afd, 00 00 S8, 70,00 Fad, tlJI:H'.ﬁ
23 Boo3 201204 2024 1 764 3 404.568,00 424, 700,00 £48.090.00 408.330.08
<<
Total BubFungo: 03404800 GE1.BOO00 103080000 108237008
Tivisl Fungaa 814 B8, 0 BRY.OEO00 103086000 106277008
Funglie. 2T  Desporto e Larer =
~ubFungdo: 812 Desporto Comunitério E
—fhidada PFragrama Lald.Orgam. ProjAtiy FandGrupa Fﬂnﬁﬁdlgu Coatmgaria 2023 2023 2024 :Iﬂ!g
e 0003 01201 1029 1 700 a 3840000 38,400,006 0,60 0.08
o) 0006 ODADY  2OS 1 e 3 170 330,80 178 840,00 187 . TAD,00 197.170,08
2 O DapAp 110 5 EoY a B0, 00 & 0o &.000.00 6.0089,
s (oca 2} 201201 1008 1 708 4 215400, 00 27 70,00 2910000 30.568.08
a
Tatal BubFungdo; 240,730 50 244 B0, 04 221 &00,00 23278
Tatal Fungla 740.1:30,00 741.950.00 721,880,040 Em
Fungdo, 99  Reserva de Contingéncia g E
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ESTIMA A RECEITA E FIXA A DEEEE%@

MUNICIPIO PARA EXERCICIO FINANCEIRO
DE 2022 CONSOLIDADO A
PROGRAMACAD FISCAL E SEGURIDADE
SOCIAL, BEM COMO 0S FUNDOS
MUNICIPAIS, E DA OUTRA PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OIAPOQUE, FAGO SABER QUE A

Eélmm MUNICIPAL DE OIAPOQUE AFROVOU E EU SANCIOND A SEGUINTE

TiTuLO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1f' - Esta Lei, estima a RECEITA e fixa a DESPESA do Municipio de para o
Exercicio Financeiro 2022, compreendendo:
| = O Orgamento Fiscal referente aos poderes do Municipio, seus fundos e entidades
da Administragio Municipal direta e indireta mantidas pelo Poder Pibiico; e
Il = O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e drgdos a

estes uinr:.uladng. da Administracio Municipal direta e indireta, bem como os fundos e
entidades mantidas pela pelo Poder Plbiico.

TiTULO It
ORCAMENTO FISCAL E SEGURANCA SOCIAL
EAFIT!.ILE |
SECAC |
DA RECEITA TOTAL
Art. 2° - A RECEITA total do Municipic para o Exercicio Financeiro 2022, fica

estimada em R$ 59.775.970,00 (cinquenta e nove milhdes setecentos e setenta e
sete mil novecentos e setenta reais).

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Art. 3° - A RI_EEEITA objetivada no Artigo 2° desta Lei sera realizada com o produto §
da arrecadacdo de tributos municipais, contribuicbes & de outras receitas correntes & 2
d_e c:s_:pl_tal. transferéncias de outras fonles previstas na legisiacio vigenta e gue serdo §
discriminadas em anexo desta Lei, obedecendo ao seguinte desdobramento: )

(@]

]

| - Receitas :

3

= Descrigio valor RS (ug
Receitas Correnies §1.700.796,00| =

- - - e = <

Receita Tributaria 3.504. 844 00 i

' Receita de Contribuiches ' 684.566,00| &

| Receita Patrimonial - 131.223.uii| o
Srent Lima de Limaids - g
Fretets hmeans: e Drapggu 2
-.--1:_ a4 119245 <

e

-

o
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Receita de Servicos - 4, 15&&:{:_‘@:
Transferéncias Correntes ~ 57.375.995,00 ,f?
Receita de Capital 1.33?.32&,0055 &
Alienacio de Bens 0,08 §§
Transferéncia de Capital 1 L’JEH".EEI:I.ﬁl%‘éEr
{-) Il - Deduglic da Receita
il Descricao - Valor RS |
FUNDEB { 3.812.146,00
i Receita Total ' si.ns.wumi
il - Receita dos Orglos e Fundos da Administragio Direta e Indirsta
S Dasn?i&:ﬁn Valor R$
Fundo Municipal de Educacao © 3.225.047.00
'Fundo Municipal de Saide ) 3.422.390,00
| Fundo Municipal de Assisténcia Social | 1.062.830,00
CAPITULO Il
FIXAGAO DA DESPESA
SECAO|
DA DESPESA TOTAL

Art. 4° - A DESPESA total do Municipio de, para o Exercicio Financeiro 2022, fica
ficada em R$ 59.775.970,00 (cinguenta e nove milhdes setecentos e setenta e cinco
mil novecentos e setenta reais), distribuida da seguinte forma:

| = O Orgamento Fiscal fica fixado em RS 47.448.844,00 (quarenia e sete milhdes
quatrocentos e quarenta e oitc mil oitocentos e quarenta e guatro reais);

Il = O Orgamento da Seguridade Social fixado em R$ 12.327.126,00 (doze milhbes
trezentos e vinte e sete mil cento & vinte e sais raais),

SECAON
DA DISTRIBUIGAD DAS DESPESAS POR PODER
Art. 5° - A DESPESA total fixada a conta de recursos previsios neste titulo,
observada a programag8io constante na parte |, anexo, apresentara por Orgéo o
saguinte desdobramenta:

| ORGAD DESCRIGAD VALORRS
|10 [ LEGISLATIVO 2.123.000.00
|20 | EXECUTIVO 57.652.870,00
| TOTAL DAS DESPESAS FIXADAS 58.775.970,00

g e

%hrf:f.tw ﬁﬁ:"ﬂa
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SEGAO Il %ﬁ@*
DA DISTRIBUIGAO DAS DESPESAS POR FUNCOES 08”5 o

Art. 6° - A despesa serd realizada segundo a discriminacdo dos guadros
desta Lei, com os seguintes desdobramentos:

| - Por Fungdes de Governo

Descricio Valor RS
01 Legisiativa | 212300000| £
04 ~ Essencial & Justica - 33279000 &
|04 — Administragdo 558391400, g
05 — Seguranca Publica 177.50000| 2
08 — Assisténcia Social I 1.716.032,00 %”
10 - Satide 10.326.344,00) ¢
12 - Educagdo 32 034.594,00 :
13 - Cultura 69872000 3
14 - Direitos da Cidadania 703.660.00 :
15~ Urbanismo 157596000 @
17 - Saneamento T 113.00000| 3§
18 — Gestao Ambiental 199563000 ¢
20 - Agricultura 33856000
23— Comércio e Servigos | 281.180,00 E
25- Energia | 93494600 o i
| 27 — Desporio & Lazgf 240.130,00 % :
99 - Reserva de Contingéncia 60000000 SE
- Total 59.775970,00 3 3
DA DISTRIBUIGAO DAS DESPESAS POR UNIDADE GESTORA i g
Art. 7° - A DESPESA lotal fixada & conta de recursos previstos neste titulo & no titulo § Z
anterior, observada a programacéo constante na parie |, em anexa, sera distribuida 5 2
por Unidades Gestoras obedecando ao seguinte desdobramenta: g, %
1 &’E.f;h Il - Por Orgso da Administracio : h
iy 5

o
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, Descricio Valor R
10.01 — C&mara 21230
|20.02 - Gabinete do Prefeito — GAB 1,360.746,00
20.03 - Procuradoria Geral do Municipio —~ PROGEM 332.790.00
20.04 — Controladoria geral do Municipio - COGEM © 183.840,00
20.05 — Secretaria Municipal de Administracio - SEMAD 1.183.660,00
20.06~ Sec. Municipal Planejamento Gestio - SEMPLA 733.910,00
20.07 ~ Secretaria Municipal de Finangas — SEMFAZ © 3.137.808,00
20.08 — Sec. Municipal de Esporte e Lazer— SEMEL 175.330,00
20.08 - Sec. Municipal de Satide — SEMSA 10,326.344,00
20.10 - Sec. Municipal de Assisténcia Social — SEMAS  1.716.032.00
|20.11 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA =% 1.985.630,00
20.12- Sec. Municipal de Infraestrutura — SEMINFRA | 2.591.636,00
_2_1::_1 3 — Secretaria Municipal de Educacio - SEMED 32.034.5594, 00
20.14 — Secretaria Municipal de Cultura - SEMCULT  G79.720,00
20.15 - Secretaria Municipal Turismo — SEMTUR 118.480,00 |
| 20.18 — Instifuto Munic. Trénsio e Transporie-IMTRANS 278.620,00 |
2017 - Sec. Munic. Pesca e Aquicultura — SEMPESAQ 151.700,00
20.18 — Secretaria Municipal de Agricullura — SEMAGRI]  274.350,00 |
20.19 - Sec. Munic. Desenvol E Urbanismo — SEMDUH 191.290,00
20.20 - Secretaria Municipal de Governo — SEMGOV  186.480,00
Total 59.775.970,00

CAPITULD I
DO EQUILIBRIO ORGAMENTARIO E

DO REPASSE DE RECURSOS PARA CAMARA

SECAD |
DOS CREDITOS ADICIONAIS

Art. 8° - Os Poderes EXECUTIVOS e LEGISLATIVO, autorizados ros termos do

Art.7 da Lei Federal n® 4.320/64, promover modi
%Drg:amantns até o limite de 40% (quzrents por cen
e 2 g,
¥, W gy :';M: j’:""ﬁ'-'-'e

Fos

]

ficacbes em seus respectivos
o) do total da Despe=a fixada

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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EM:_ O+ 62 12 1
nesta Lel Municipal de forma a manter o equilibrio=orcamentério reforcando —.
Alividades e Projetos insuficients 4 exacucao, da seguinte forma: iy

- Pelo excesso de arrecadacio, conforme inciso I do § 1% § 3° e do 4° do A .
da Lei Federal n° 4 320/64, oty
Paragrafo dnico - N&o anerario o limite previsto este inciso, os créditos destin N

g
= s ﬁﬂ%ﬂﬁ\“
8) - suprir insuficiéncia nas dotagdes de despesas & conta de recursos vﬁﬁfﬁg@
iconvénios);

b) - suprir insuficiéncia nas dotagdes orcamentdrias relativas as despesas a conta de
receilas proprias de Fundos dependentes.

c} - Os créditos destinados a suprir insuficiéncia nas dotacGes orcamentdrias relativas
a pessoal ativo, divida pablica, débitos constantes e precatérios judiciais.

d) - Abrir créditos suplementares até 0 limite consignado sob a denominacdo de
Reserva de Contingéncia em conformidade com o disposto na Lei de Diretrizes
Crgamentarias. Pela anulacio da Reserva de Conting&ncia, nos termos o Art.5° [, b,
da Lei Complementar n® 101/2000.

8] - Abrir créditos suplementares por Superavits Financeiros.

Il = Abrir Créditos Suplementagdes até o umite de 40% {quarenta por cento) do total
da despesa fixada no artigo 1° pér anulaglo parcial ou total de dotacdes, transpor,
remanejar ou transferir récursos, entre os entes e poderes Municipal & de uma
calegona de despesa para outra categoria de programac8o, nos termos do incise v,

do art. 167, da Constituiglio Federal dos arcamentos em conforme incisc Il do §1° do
Arl. 43 da Lei Faderal n® 4 320/84:

Art. 9° - As fontes de recurso aprovadas rasta Lai & em seus adicionais poderfo ser
modificadas pelos Poderes Legislativo e Execulivo, visando ao atendimento das

necessidades da execugdo dos programas, observando-se. em lodo caso, as
disponibilidades financeiras de cada fonte difererciads de recurso.

Art. 10° - Fica o Poder Executivo autorizado s realizar operaches de créditos por
antecipacdo da receita até o limite de 7% (sate por cemto) da receita corrente liquida,

observadas as condigies estabelecidas no artigo 38, da Lei Complementar n®, 101,
de 2000,

Art. 11. - O Limite autorizado no caput do artigo anterior, ndo sera onerado quando o
credito adicional suplementar se destinar a transferir dotagies de um elemento de
despesa para outrg, dentro de cada projeto, atividade ou operagfes especiais, por
trata-se de alteragio QDD - Quidro de Detalhamento da Despesa.

SECAO I
DO LIMITE DE RECURSOS FINANCEIROS A SEREM REPASSADOS PARA

O PODER LEGISLATIVO

Art.12. - Até o dia 30 de abril de 2022 mediante DECRETO EXECUTIVO, sera
definido com exatidao o montante de recursos financeiros a serem repassados a

Camara Municipal, nos termos do inciso | da § 2° @ o incigo | do caput, smbos do art
@Er.;,,u 29-A da Constituigdo Fedaral exempiificado pela Instruciio Normativa 001/ TCE/AP.
z

.. . ,. ] } _AA4D
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CAPITULO IV

DO ORGCAMENTO ANALITICO E DO DETALHAMENTO DA DEEFE&&n‘i g

‘ W R

Art. 13. - O Orcamenta Analitico sera definido por ato administrativo, anamdMg

DE TAL NTO DA DESPESA, por elementos de gastos dos

projetos, atividades e operagbes especiais constantss dos anexos desta Lei.

TITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 14. - O Chefe do Poder Execulivo podera adotar pardmetros para utilizacio das
dotacdes de forma a compatibilizar as despesas & efetiva realizada das receitas
com vistas a garantir as vistas de resultado primério, '

.Art._1E. - A programagao constante dos anexos desta Lei Municipal deriva do Plano
Plurianual pata o quadriénio 2022-2025

Art. 16. - t]s_prnjatos e atividades contidos nesta Lai Municipa! estranhos &
prugramar;.ﬁu_ disposta no Plano Plurianual para o quadriénio 2022-2025, nele se
incorporam, ficando entendida como reviséo de planejamento governamental,

Art. 17. - Esta Lei entrara em vigor em 01 de janeiro de 2022

Oiapoque - AP, 26 de novembro de 2021,

e o > ) .

Bren Lima de Alratida
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. Poder Legislative Municipal T i A -
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Memorando n® 027/2021 — SELEG/CVMO e
Oiapogue — AP, 26 de novembro d

¥

A Sua Exceléncia,
"ﬁ,re‘idur Prof. MARCELO MARTINS
Presidente da Cimara Municipal de Oiapogue

Ref. Processa Lﬂglﬂlﬂﬁ“ﬂ- N® mjm:l {Prﬂjftﬂ de Lei n® 014/2021 )
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL). » oriundo do

Senhor Presidente,

Em conformidade com o processo legislativo, cumpre-nos encaminhar

nos termos do art. 119, do RI, a proposigiio abaixo protocolada nesta Secretaria,
conhecimento e trimite regimental: ' . o

Esea secretaria legislativa requer ao presidente, conforme o art, 18, 11, &,
dis RI, o encaminhamento do Projeto de Lei & comissdo permanente responsdvel,

Segue em anexo o projeto acima mencionado.

Atenciosamente,

DESPACHO N 26 GAB/PRES/CVMO

Comissoes Permanentes

() COF ( ) CCIR
( ) COAG ( ) CRI
EM: < /JL /2021 As: i s

Ver. PROF. MARCELD MARTINS - DEM
e Presidente da CVMO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40
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LEI MUNICIPAL N.° DE DEZEMB

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO PARA EXERCICIO FINANCEIRO
DE 2022, CONSOLIDADO A
PROGRAMAGAD FISCAL E SEGURIDADE
SOCIAL, BEM COMO OS5 FUNDOS
MUNICIPAIS, E DA OUTRA PROVIDENCIAS,

O PREFEITO MUNICIPAL DE OIAPOQUE, FACO SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEL:

TiTULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Esta Lei, estima a RECEITA e fixa a3 DESPESA do Municlpio de para o
Exercicio Financeiro 2022, compreendando;

| = O Orgamento Fiscal referente aos poderes do Municipio, seus fundos e entidades
da Administragio Municipal direta e indireta mantidas pelo Poder Publico, e

Il = O Orgcamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e orgaos a
estas vinculados, da Administragao Municipal direla & indireta, bem coma os fundos e
entidades mantidas pela pelo Poder Publico.

TiTULO I
ORCAMENTO FISCAL E SEGURANGA SOCIAL
CAPITULO |
SECADQ |
DA RECEITA TOTAL

Art. 2° . A RECEITA total do Municipio para o Exerciclo Financeiro 2022, fica
estimada em R$ 59.775.970,00 (cinquenta e nove milhdes setecentos e setenta e
sete mil novecentos e setenta reais).

Art. 3° - A RECEITA objetivada no Artigo 2° desta Lei sera realizada com o produtc?
da arrecadagdo de tributos municipais, contribuigdes e de outras receitas comentes e
de capital, transferéncias de outras fontes previstas na legislag8o vigente e gue serac

ACARD
ara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

discriminadas em anexo desta Lel, cbedecendo 80 seguinte desdobramento: g
%]
| - Receitas <
N =
___ Descrico Valor RS |
Receitas Comentes 61.700.786.00 | 2
=
Receita Tributéria  3.504.B44,00|
Receita de Contribulgbes : 884.566,00 | g
Receita Patrimonial 131,223,003
h‘-“"‘ﬁ-&f
'ﬂ-ﬁ:' o
F A *ﬁ?ﬁ:‘ﬁ'k
.-t"‘zﬁaf' Ll
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Mumicipia de Ofapogue
Prefeitura Municipal de Olapogque

Receda de Servigos 4.168,00
Transferéncias Comentes | 57.375.995,00
Receita de Capital 1.887.320,00
' Alienacdo de Bens - 0,00
If Transferéncia de Capital  1.887.320,00
(-} Il - Deduclo da Receita =
Descricio Valor RS
'FUNDEB 3.812.146,00
Receita Total 59.775.970 00
Il - Receita dos Orgéos e Fundos da Admnnuslral;au Direta e Indireta
Descricio Valor RS
Fundo Municipal de Eduuaqf—.‘m _3.225.134?,1::11'
Fundo Municipal de Salde 3.422.380,00
'Fundo Municipal de Assisténcia Social ~ 1.062.830,00 |
CAPITULO Il
FIXACAO DA DESPESA
SEGAO |
DA DESPESA TOTAL

Art. 4° - A DESPESA total do Municipic de, para o Exercicio Financeiro 2022, fica
fixada em R$ 59.775.970,00 (cinguenta e nove milhdes setecentos & setenta e cinco
mil novecentos e setenta reals), distribuida da seguinte forma:

| = O Orgamento Fiscal fica fixado em RS 47.448.844,00 (guarenta e sete mihdes
gquatrocantos & guarenta e oito mil citocentos & quarenta e gquatro reais);

Il = O Orcamento da Seguridade Social fixado em R$ 12.327.126,00 (doze milhdes
frezentos e vinte 2 sete mil cento & vinte & seis reais).

_ BECAOII
DA DISTRIBUICAQ DAS DESPESAS POR PODER
Art. 5" - A DESPESA tolal fixada & conta de recursos previstos neste titulo,

observada a programagdo constante na parte |, anexo, apresentard por Orglo o
saguinte desdobramanta:

ORGAC|  DESCRIGAD VALOR RS
10 LEGISLATIVO . 2.123.000,00
20 EXECUTIVO ~ 57.652.970,00

TOTAL DAS DESPESAS FIXADAS ~ 58.775.870,00

o
oo’
ol 3‘"-*'1
]
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Munigipie de Olapogque
Prefeitura Municipal de Oiapogque

_ SECAOm
AP dﬁgn DISTRIBUICAQ DAS DESPESAS POR FUNGOES
- esa sera realizada segundo a discriminacio d
desla Lei, com os seguintes desdobramentos: | SERUAC Mg

| - Por Fungdes de Governo _
_ Descrigdo Valor R$
01 - Legislativa 2.123.000,00
04 - Essencial & Justica 332.790,00|
04 - Administrago _ © 5.583.914,00
05 — Sequranga Publica ~ 177.500,00
|08 — Assisténcia Social 1.716.032,00
10 — Saiide 10.326.344,00
12 - Educagéo 32.034.594,00
13 - Cultura 698 720,00
14 - Direitos da Cidadania ’ 703.660,00
15 — Urbanismo 1.575.980,00
17 — Saneamento o nanun.nu-:
18 — Gestdo Ambiental  1.995,630,00
20 - Agricultura 338.550,00
23 — Coméreio & Servigos 281.180,00 |
25 — Energia 934.946,00
27 — Desporto e Lazer 240.130,00
99 - Reserva de Contingéncia ~ 600.000,00
| Total _ 'sa,nﬁ.nrn.nﬂ

DA DISTRIBUICAO DAS DESPESAS POR UNIDADE GESTORA

Art. 7° - A DESPESA total fixada & conta de recursos previstos neste titulo e no ttulo
anterlr:ﬁ_r. observada a programac8o constante na parte |, em anexo, sera distribuida
por Unidades Gestoras cbedecendo ao seguinte desdobramento:

Il - Por Orgdo da Administracio ‘wﬁhﬁ*
*

Wl ihe B
||E|_ll'ﬂ:lI.-l"."::‘;:nll *.""url-
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Municipio de Qlapogus
Prafeitura Municipal de Olapoque

Descrigio | Valor RS
10.01 - Camara | 2.12’3’.?:}.05
'20.02 — Gabinete do Prefeito — GAB 1.360.746,00
20,03 — Procuradoria Geral do Municipio — PROGEM 332.790,00
2004 — Controladoria geral do Municipio — COGEM 183.840,00|
20.05 - Secretaria Municipal de Administragio - SEMAD 1.183.660,00
'20.06- Sec. Municipal Planejamento Gestdo - SEMPLA 733.910,00
120,07 - Secretaria Municipal de Finangas — SEMFAZ 3.137.806,00
20.08 — Sec. Municipal de Esporte e Lazer— SEMEL ~ 175.330,00
20,09 - Sec. Municipal de Sadde — SEMSA 10.326.344,00
20.10 — Sec. Municipal de Assisténcia Social - SEMAS 1.716.032,00
20.11 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA '1.995.530,00
20,12~ Sec. Municipal de Infraestrutura — SEMINF RA  2.591.636,00
20,13 — Secretaria Municipal de Educacio — SEMED  32.034,584,00
20,14 — Secretana Municipal de Cultura - SEMCULT - 679.720,00
20,15 — Secretaria Municipal Turisma - SEMTUR | 118.480,00
20.16 — Instituto Munic. Trénsito & Transporte-IMTRANS | 278.620,00
20.17 - Sec. Munic. Pesca e Aquicultura — SEMPESAQ 151.700,00
2018 - Secretaria Municipal de Agricultura— SEMAGRI | 274.350,00
| 20,19 — Sec. Munic, Desenvel. E Urbanismo — SEMDUH 181.290,00
| 20.20 - Secretaria Municipal de Govemno — SEMGOV 186.490,00
i Total | 59.775.970,00

CAPITULD Il
DO EQUILIBRIO ORGAMENTARIO E
DO REPASSE DE RECURSOS PARA CAMARA

 BEGAO |
DOS CREDITOS ADICIONAIS

Art, B - Os Poderes EXECUTIVOS e LEGISLATIVO, autorizados nos termos do
Art.7° da Lei Federal n® 4.320/64, promover modificagies em seus respectivos
Orcamentos ate o limite de 40% (quarenta por t:am:::} do total da Despesa fixada

‘:F;.Bw
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Municipio de Diapogue
Profeitura Municipal de Qiapogue

nesta Lei Municipal de forma a manter o equilibrio orgamentario, reforgando
Atividades e Projetos insuficiente a execucdo, da seguinte forma:

| = Pelo excesso de amecadagdo, conforme inciso 1l do § 1% § 3° e do 4° do Ar. 43
da Lei Federal n® 4.320/64,

Paragrafo unico - Nao onerardo o limite previsto este inciso, os créditos destinados a:
a) - suprir insuficiencia nas dotagbes de despesas & conta de recursos vinculados
{convenios);

b) - supnr insuficiéncia nas dotagbes orgamentarias relativas as despesas a conta de
receitas proprias de Fundos dependentes.

¢) - Us creditos destinados a suprir insuficiéncia nas dotagbes orcamentarias relativas
& pessoal ativo, divida publica, débitos constantes e precatdrios judiciais

d) - Abrir créditos suplementares até o limite consignado sob a denominago de
Reserva de Contingéncia em conformidade com o disposto na Lei de Diretrizes
Orgamentarias. Pela anulagéo da Reserva de Contingéncia, nos termos o Art.5°, 11, b,

da Lei Complementar n® 101/2000.
&) - Abrir créditos suptementares por Superavits Financeiros,

Il = Abrir Créditos Suplementacdes alé o limite de 40% (quarenta por cento) do total
da despesa fixada no artigo 1° pér anulacio parcial ou total de dotagbes, transpor,
remanajar ou transferir recursos, entre 05 entes e poderes Municipal & de uma
categoria de despesa para outra categoria de programagdo, nos termos do incisa W,
do art. 167, da Constituicio Federal dos orgamentos em conforme inciso Ill do §1° do
Art 43 da Lei Federal n® 4 320/84;;

Art. 9° - As fontes de recurso aprovadas nesta Lei @ em seus adicionais poderdo ser
modificadas pelos Poderes Legislativo e Executivo, visando ao atendimento das
necessidades da execugio dos programas, observando-se, em fodo caso, as
disponibilidades financeiras de cada fonte diferenciada de recurso.

Art. 10° - Fica o Poder Executivo autorizado & realizar operagbes de creditos por
antecipagdo da receda ate o limite de 7% (sete por canto) da recerta corrente liquida,
observadas as condigbes eslabelecidas no artigo 38, da Lei Complementar n® 101,
de 2000.

Art. 11. - © Limite autorizado no caput do artigo anterior, ndo serd onerado guando o
crédito adicional suplementar se destinar a transferir dotagdes de um elemento de
despesa para outro, dentro de cada projeto, atividade ou operagbes especiais, por
trata-se de alteracio QDD - Quadro de Detalhamento da Despesa.

SECAOII
DD LIMITE DE RECUR3SDS FINANCEIROS A SEREM REFASSADDOS PARA
O PODER LEGISLATIVO
Art.12. - Até o dia 30 de abril de 2022 mediante DECRETO EXECUTIVO, sera

definido com exatiddo o montante de recursos financeiros a8 serem repassados a
Camara Municipal, nos termos do inciso | do § 2° e o incizso | do caput, ambos do ar.
29-A da Constituicao Federal, exemplificado pela Instrugao Normativa 001/ TCEMAP,

-
Bl
A
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Municipio de Olapogue
Prefeifura Municigal de Oiapogue

CAPITULO IV
DO ORGCAMENTO ANALITICO E DO DETALHAMENTO DA DESPESA

Art. 13. - O Orcamento Analitico sera definido por ato administrativo, anexado o QDD
ADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA, por elementos de gastos dos
projetos, atividades e operaghes especiais constantes dos anexos desta Lei.

TITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 14, - © Chefe do Poder Executivo podera adolar pardmetros para ufilizagéo das
dotacbes de forma a compatibilizar as despesas & efetiva realizada das recsitas,
com vistas a garantir as vistas de resultado primario.

Art. 15. - A programacio constante dos anexos desta Lei Municipal deriva do Plano
Plurianual pata ¢ quadriénic 2022-2025.

Art. 16. - Og projetos e atividades contidos nesta Lel Municipal estranhos a
programagio disposta no Plano Plurianual para o quadrignio 2022-2025, nele se
incorporam. ficando entendida como revisao de planejamento governamental.

Art. 17. - Esta Lei entraré em vigor em 01 de janeiro de 2022

Oiapoque - AP, 22 de dezembro de 2021.

Brgrd Lima de 4imeida
Fraleitn Manicipa! de Oapoqus

CPF s 10289
_:.l":? #
BREND Liia, DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE OIAPOQUE

Orpamenin Programa - Execicio de 2022
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PODER EXECUTIVO

MUNICIPIO DE OIAPOQUE
PREFEITURA MUNICIPAL DE OIAPOQUE

LEI N2 643/2021 - PMO, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021

Altera a Lei n? 639, Lei Diretrizes
Orcamentaria — LDO, de 30 de julho
de 2021, que dispde sobre as
diretrizes para elaboracdo e
execugao da Lei Orcamentaria Anual
de 2022 - LOA e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OIAPOQUE:
Faco saber que a Camara Municipal de Oiapoque aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Em conformidade com o disposto no art. 165, §2°, da Constituicao
Federal, Lei Organica Municipal e demais dispositivos constitucionais e legais, os
anexos da Lei n? 639, de 30 de julho de 2021, que dispde sobre as diretrizes para
elaboracdo e execucdo da Lei Orcamentaria de 2022 — LOA e da outras
providéncias, PASSAM a viger de acordo com o que consta no Anexo | e Il
integrantes desta Lei, correspondente a érgao, unidades, fungdes, subfuncdes,
programas de governo, acoes, elementos de despesas e metas.

Art. 22, As alteracbes de que trata o caput deste artigo decorrem da
necessidade de compatibilizar as diretrizes para elaboracdo e execucao da Lei
Orcamentaria de 2022 com a proposta de estrutura organizacional basica do poder
Executivo do Municipio Oiapoque.

Art. 32. Fica o chefe do poder Executivo Municipal, autorizado a adotar
medidas necessarias e expedir atos regulamentares a boa execuc¢ao da LDO.

Art. 42, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Oiapoque - AP, 29 de dezembro de 2021.

BRENO LIMA DE Assinado de forma digital por BRENO

LIMA DE ALMEIDA:02491119269

ALMEIDA:02491119269  Dados: 2021.12.29 10:12:31 -03'00'

BRENO LIMA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Oiapoque

R. Joaquim Caetano da Silva, 460 - Centro, Oiapoque - AP, 68980-000

Pafa verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q e informe o c6digo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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ﬁ:ﬂ. MUNICIPIO DE OIAPOQUE - AP Page 9 of 55
3 i Y L LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
@« ANEXO DE METAS FISCAIS
PROGRAMAS, METAS E ACOES (LDO INICIAL 2022)
2022
Programa Descricao
' 0002 GESTAO DA SAUDE
Acoes
Entidade  Unid.Orgam. Proj.Ativ. Fungdo SubFungdo FonGrupo FonCddigo  Categoria Meta Valor
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 1 50.000,00
200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
1043 Construgao, Reformas e Ampliagdo de Unidade de Saude (PS/UBS)
10 Saude
301 Atencao Basica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos néo Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
4 DESPESAS DE CAPITAL
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 3 137.000,00
200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
1043 Construgao, Reformas e Ampliagdo de Unidade de Saude (PS/UBS)
10 Saude
301 Atencdo Basica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
600 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov.
4 DESPESAS DE CAPITAL
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 3 803.720,00

200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
1043 Construgéo, Reformas e Ampliagdo de Unidade de Saude (PS/UBS)
10 Saude
301 Atencgédo Basica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
601 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |
4 DESPESAS DE CAPITAL

BRENO LIMA DE Assinado de forma digital por BRENO
LIMA DE ALMEIDA:02491119269

ALMEIDA:02491119269  Dados: 2021.12.29 09:32:13 -03'00"

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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RERS MUNICIPIO DE OIAPOQUE - AP Page 10 of 55
- e LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
@ ANEXO DE METAS FISCAIS
PROGRAMAS, METAS E ACOES (LDO INICIAL 2022)
2022
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 1 31.000,00

200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
1045 Implantagdo da Central de Rede de Frios ( Imunobiologicos)

10 Saude
305 Vigilancia Epidemioldgica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
4 DESPESAS DE CAPITAL
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 1 31.000,00

200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
1045 Implantagdo da Central de Rede de Frios ( Imunobiologicos)
10 Saude
305 Vigilancia Epidemioldgica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
600 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |
4 DESPESAS DE CAPITAL

0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 1 54.000,00
200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
1045 Implantagdo da Central de Rede de Frios ( Imunobiologicos)
10 Saude
305 Vigilancia Epidemioldgica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
601 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |

4 DESPESAS DE CAPITAL
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 1 11.000,00
200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
1046 Implantagéo de Academia Publica
10 Saude
305 Vigilancia Epidemiolégica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
4 DESPESAS DE CAPITAL
BRENO LIMA DE Assinado de forma digital por BRENO

LIMA DE ALMEIDA:02491119269
ALMEIDA:02491119269 Dados: 2021.12.29 09:34:56 -03'00'

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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RERS MUNICIPIO DE OIAPOQUE - AP Page 11 of 55
- e LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
@ ANEXO DE METAS FISCAIS
PROGRAMAS, METAS E ACOES (LDO INICIAL 2022)
2022
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 1 11.900,00

200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
1048 Construgao e/ou Aquisicao Movel Centro de Especialidade Odontolégicas - CEO

10 Saude
301 Atencao Basica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
4 DESPESAS DE CAPITAL
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 1 82.500,00

200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
1048 Construgao e/ou Aquisicdo Movel Centro de Especialidade Odontolégicas - CEO
10 Saude
301 Atencéo Basica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
600 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |
4 DESPESAS DE CAPITAL

0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 1 105.000,00
200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
1048 Construgéao e/ou Aquisicao Movel Centro de Especialidade Odontolégicas - CEO
10 Saude
301 Atencdo Bésica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
601 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. f
4 DESPESAS DE CAPITAL
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 1 34.300,00
200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
1049  Aquisi¢ao de Equipamentos, Moveis, Utensilios e/ou Veiculos Saude Municipal

10 Saude
301 Atencao Basica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
4 DESPESAS DE CAPITAL
BRENO LIMA DE Assinado de forma digital por BRENO

LIMA DE ALMEIDA:02491119269
ALMEIDA:02491119269  Dpados: 2021.12.29 09:35:18 -03'00"

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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RERS MUNICIPIO DE OIAPOQUE - AP Page 12 of 55
- e LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
@ ANEXO DE METAS FISCAIS
PROGRAMAS, METAS E ACOES (LDO INICIAL 2022)
2022
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 1 209.500,00

200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
1049 Aquisicéo de Equipamentos, Moveis, Utensilios e/ou Veiculos Saude Municipal
10 Saude
301 Atencao Basica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
601 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |

4 DESPESAS DE CAPITAL

0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 1 38.000,00
200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
1060  Aquisicao de Equipamento dos PS/UBS
10 Salde
301 Atencéo Basica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)

4 DESPESAS DE CAPITAL

0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 1 105.000,00

200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
1060 Aquisicéo de Equipamento dos PS/UBS
10 Saude
301 Atencdo Bésica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
601 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |
4 DESPESAS DE CAPITAL

0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 2 17.600,00
200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
1065 Aquisicao de Equipamento P/ o Programa Agente Comunitario de Satude -ACS
10 Saude
301 Atencao Basica

3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA

601 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |

4 DESPESAS DE CAPITAL

BRENO LIMA DE Assinado de forma digital por BRENO

LIMA DE ALMEIDA:02491119269
ALMEIDA:02491119269 Dados: 2021.12.29 09:35:47 -03'00"

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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- e LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
@ ANEXO DE METAS FISCAIS
PROGRAMAS, METAS E ACOES (LDO INICIAL 2022)
2022
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 2 17.600,00

200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
1066 Aquisicéo de Equipamento P/ o Programa Saude Bucal - SB
10 Saude
301 Atencao Basica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
601 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |
4 DESPESAS DE CAPITAL
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 2 5.000,00
200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
1067 Aquisicdo de Equipamento P/ Conselho Municipal de Salde

10 Saude
125 Normatizagao e Fiscalizagao
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
4 DESPESAS DE CAPITAL
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 1 11.000,00

200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
1081 Construcéo, Reforma e Ampliacdo da Gestao do Fundo de Saude

10 Saude
301 Atencdo Bésica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
4 DESPESAS DE CAPITAL
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 1 74.900,00

200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
1081 Construgao, Reforma e Ampliagdo da Gestao do Fundo de Saude
10 Saude
301 Atencao Basica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
601 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |
4 DESPESAS DE CAPITAL

BRENO LIMA DE Assinado de forma digital por BRENO
LIMA DE ALMEIDA:02491119269

ALMEIDA:02491119269 Dados: 2021.12.29 09:36:43 -03'00"

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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- LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
@ ANEXO DE METAS FISCAIS
PROGRAMAS, METAS E ACOES (LDO INICIAL 2022)
2022
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 860.279,00
200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
2038 Gestao do Fundo Municipal de Saude
10 Saude
301 Atencao Basica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 149.380,00

200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
2039 Gestao do Programa Agente Comunitario de Saude -ACS

10 Salde
301 Atencéo Basica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 605.400,00

200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
2039 Gestao do Programa Agente Comunitario de Saude -ACS
10 Saude
301 Atencdo Bésica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
600 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |
3 DESPESAS CORRENTES

0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 82.500,00
200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
2040 Programa Saude Bucal - SB
10 Saude
301 Atencao Basica

3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA

600 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |

3 DESPESAS CORRENTES

BRENO LIMA DE Assinado de forma digital por BRENO

LIMA DE ALMEIDA:02491119269
ALMEIDA:02491119269 Dados: 2021.12.29 09:37:06 -03'00'

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40
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oY s L LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
@;’ ANEXO DE METAS FISCAIS
PROGRAMAS, METAS E ACOES (LDO INICIAL 2022)
2022
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 18.000,00

200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
2041 Gestao de Tratamento Médico Fora do Municipio - T.F.D

10 Saude
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 24.600,00

200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
2043 Gestao das Atividades do Conselho Municipal de Saude

10 Saude
125 Normatizagao e Fiscalizagao
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 177.400,00

200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
2045 Gestao das Atividades do Programa Mais Médico

10 Saude
301 Atencdo Bésica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 10 22.000,00

200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
2046 Gestao das Atividades de Agbes do Programa Salde na Escola - PSE

10 Saude
301 Atencao Basica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
3 DESPESAS CORRENTES

Assinado de forma digital por BRENO
BRENO LIMA DE ALMEIDA:02491119269 LIMA DE ALMEIDA:02491119269
Dados: 2021.12.29 09:37:34 -03'00
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- e LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
@ ANEXO DE METAS FISCAIS
PROGRAMAS, METAS E ACOES (LDO INICIAL 2022)
2022
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 130.200,00

200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
2047 Gestao do Programa de Apoio Financeiro a Inclusédo Microscospista Junto Atengao Basica

10 Saude
301 Atencao Basica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 41.200,00

200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
2048 Gestao do Programa Profissionais da Estratégia Salde da Familia - SF

10 Salde
301 Atencéo Basica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 263.560,00

200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
2048 Gestao do Programa Profissionais da Estratégia Saide da Familia - SF
10 Saude
301 Atencdo Bésica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
600 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |
3 DESPESAS CORRENTES

0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 162.680,00
200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
2049 Gestao das Atividades do Nucleo de Apoio a Saude da Familia - NASF
10 Saude
301 Atencao Basica

3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA

600 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |

3 DESPESAS CORRENTES

BRENO LIMA DE Assinado de forma digital por BRENO
LIMA DE ALMEIDA:02491119269

ALMEIDA:02491119269  Dados: 2021.12.29 09:37:55 -03'00'
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@ ANEXO DE METAS FISCAIS
PROGRAMAS, METAS E ACOES (LDO INICIAL 2022)
2022
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 296.280,00

200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
2051 Gestao do Progrma de Acesso e da Qualidade - PMAQ
10 Saude
301 Atencao Basica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
600 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 18.000,00
200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
2052 Apoio ao Programa de Prevencao, Controle e Assistencia DTS/AIDS

10 Salde
305 Vigilancia Epidemioldgica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 127.540,00

200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
2053 Gestao do Piso Fixo de Vigilancia e Promogao a Saude - PFVPS

10 Saude
305 Vigilancia Epidemioldgica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 451.345,00

200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
2053 Gestao do Piso Fixo de Vigilancia e Promogao a Saude - PFVPS
10 Saude
305 Vigilancia Epidemiolégica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
600 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |
3 DESPESAS CORRENTES

BRENO LIMA DE Assinado de forma digital por BRENO

LIMA DE ALMEIDA:02491119269

ALMEIDA:02491119269 Dados: 2021.12.29 09:38:38 -03'00"

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40
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@ ANEXO DE METAS FISCAIS
PROGRAMAS, METAS E ACOES (LDO INICIAL 2022)
2022
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 384.720,00

200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
2053 Gestao do Piso Fixo de Vigilancia e Promogao a Saude - PFVPS
10 Saude
305 Vigilancia Epidemioldgica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
602 Transf.Fundo a Fundo Rec.SUS provenientes Gov.Federal-Bloc
3 DESPESAS CORRENTES

0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 164.220,00
200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
2053 Gestéo do Piso Fixo de Vigilancia e Promogao a Saude - PFVPS
10 Salde
305 Vigilancia Epidemioldgica

3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA

621 Transferéncias Fundo a Fundo Recursos SUS provenientes Go

3 DESPESAS CORRENTES

0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 1.332.350,00
200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
2054 Gestao das Atividades das Unid.Basica e Postos de Saude - UBS/PS

10 Saude
301 Atencdo Bésica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 1.863.584,00

200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
2054 Gestao das Atividades das Unid.Basica e Postos de Saude - UBS/PS
10 Saude
301 Atencao Basica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
600 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |
3 DESPESAS CORRENTES

BRENO LIMA DE Assinado de forma digital por BRENO
LIMA DE ALMEIDA:02491119269

ALMEIDA:02491119269  Dpados: 2021.12.29 09:39:07 -03'00'
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PROGRAMAS, METAS E ACOES (LDO INICIAL 2022)
2022
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 248.436,00

200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
2054 Gestao das Atividades das Unid.Basica e Postos de Saude - UBS/PS
10 Saude
301 Atencao Basica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
621 Transferéncias Fundo a Fundo Recursos SUS provenientes Go
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 68.000,00
200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
2055 Gestao das Atividades do Programa de Assisténcia Farmacéutica Basica

10 Saude
303 Suporte Profilatico e Terapéutico
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 170.360,00

200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
2055 Gestao das Atividades do Programa de Assisténcia Farmacéutica Basica
10 Saude
303 Suporte Profilatico e Terapéutico
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
600 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |
3 DESPESAS CORRENTES

0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 10.860,00
200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
2055 Gestao das Atividades do Programa de Assisténcia Farmacéutica Basica
10 Saude
303  Suporte Profilatico e Terapéutico

3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA

621 Transferéncias Fundo a Fundo Recursos SUS provenientes Go

3 DESPESAS CORRENTES

BRENO LIMA DE Assinado de forma digital por BRENO
LIMA DE ALMEIDA:02491119269

ALMEIDA:02491119269 Dados: 2021.12.29 09:39:30 -03'00'
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PROGRAMAS, METAS E ACOES (LDO INICIAL 2022)
2022
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 18.000,00

200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
2057 Gestao das Atividades de Agdes da Vigilancia Sanitaria

10 Saude
304 Vigilancia Sanitaria
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 53.250,00

200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
2063 Gestao do Programa dos Agentes de Edmias - PACE

10 Salde
305 Vigilancia Epidemioldgica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 214.800,00

200902 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS
2063 Gestao do Programa dos Agentes de Edmias - PACE
10 Saude
305 Vigilancia Epidemioldgica
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULA
600 Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS Provinientes do Gov. |
3 DESPESAS CORRENTES
0023 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE 12 134.560,00
200902 Fundo municipal de satde do Oiapoque - FMS
2101 Gstéo das Atividades da Central de Rede de Frios ( Imunobiologicos)

10 Saude
305 Vigilancia Epidemiolégica
1 Recursos do Exercicio Corrente
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos (Exerc.Correntes)
3 DESPESAS CORRENTES
BRENO LIMA DE Assinado de forma digital por BRENO

LIMA DE ALMEIDA:02491119269
ALMEIDA:02491119269  Dados: 2021.12.29 09:39:50 -03'00"
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% ANEXO DE METAS FISCAIS &
\.;;j S
METAS ANUAIS i
2022 ®
&
S
8
AMEF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,008
i 2022 2023 2024 £
ESPECIFICACAO
VL. Corrente (a VI. Constante % PIB (a/PIB)x100|% RCL (a/RCL)x10(] V1. Corrente (b)| VI. Constante % PIB (b/PIB)x100|> RCL (b/RCL)x10| VL. Corrente (c)| V1. Constante % PIB (c/PIB)x100 o RCL (c/RCL)x0(
Receita Total 63.452.725,00 63.430.516,55 3,35730 124,41710 63.474.93345 | 63.452.717.23 3,35850 119,76400 63.497.149,68 |  63.474.925,68 3,35960 115,449¢9)
Receitas Primdrias (1) 63.588.156,00 63.565.900,14 3,36450 124,68270 63.610.411,86 |  63.588.148,21 3,36560 120,01960 63.632.675,51 | 63.610.404,06 3,36680 115,693
Receitas Primérias Correntes 61.700.836,00 61.679.240,70 3,26460 120,98210 61.722.431,30 | 61.700.828 44 3,26570 116,45740 61.744.034,15 | 61.722.423.73 3,26690 1 12,2613{0
Impostos, Taxas e Contribui¢des 3.504.844,00 3.503.617,30 0,18540 6,87220 3.506.070,70 3.504.843,57 0,18550 6,61520 3.507.297,82 3.506.070,27 0,18560 6,37@
de Melhoria '5'3
Contribui¢des 684.566,00 684.326,40 0,03620 1,34230 684.805,60 684.565,92 0,03620 1,29210 685.045,28 684.805,51 0,03620 1,24530
Transferéncias Correntes 57.375.995,00 57.355.913,40 3,03580 112,50200 57.396.076,60 |  57.375.987.97 3,03680 108,29450 57.416.16523 | 57.396.069,57 3,03790 104,398
Demais Receitas Primarias 135.431,00 135.383,60 0,00720 0,26560 135.478.40 135.430,98 0,00720 0,25560 135.525.82 135.478,38 0,00720 02440
Correntes LI
Receitas Primdrias de Capital 1.887.320,00 1.886.659,44 0,09990 3,70060 1.887.980,56 1.887.319,77 0,09990 3,56220 1.888.641,36 1.887.980,33 0,09990 3438
Despesa Total 65.675.050,00 65.652.063,73 3,47490 128,77460 65.698.036,27 65.675.041,95 3,47610 123,95860 65.721.030,58 65.698.028,22 3,47730 1 19»49%)
Despesas Primdrias (I ) 59.175.970,00 59.155.258,41 3,13110 116,03130 59.196.681,59 | 59.175.962,75 3,13210 111,69190 59.217.40043 | 59.196.674,33 3,13320 107,668
Despesas Primdrias Correntes 52.676.890,00 52.658.453,09 2,78720 103,28800 52.695.32691 | 52.676.883,55 2,78810 99,42520 5271377028 | 52.695.320.45 2,78910 95,843_2_?)
Pessoal e Encargos Sociais 35.374.225,00 35.361.844,02 1.87170 69.36120 35.386.605,98 | 35.374.220,67 1,87230 66,76720 35.398.991,29 | 35.386.601,64 1,87300 64,3680
Outras Despesas Correntes 17.302.665,00 17.296.609,07 0,91550 33.92680 17.308.720,93 |  17.302.662.88 0,91580 32,65800 17.314.778,99 | 17.308.718.81 0,91610 31,48@)
Despesas Primdrias de Capital 6.499.080,00 6.496.805,32 0,34390 12,74330 6.501.354,68 6.499.079,20 0,34400 12,26670 6.503.630,15 6.501.353,88 0,34410 1 1,8243_)
Pagamento de Restos a Pagar de 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,000@
Despesas Primdrias Q
Resultado Primario (II1) = (1- 11 ) 4.412.186,00 4.410.641,73 0,23340 8,65140 4.413.730.27 4.412.185 46 0,23350 8,32770 4.415.275.08 441372973 0,23360 8,027@)
Juros, Encargos e Variagdes 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00@
Monetérias Ativos (IV) o)
Juros, Encargos e Variagdes 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 (800@
Monetirias Passivos (V) x %
Resultado Nominal (VI) = (III + IV 4.412.186,00 4.410.641,73 0,23340 8,65140 4.413.730,27 4.412.185,46 0,23350 8,32770 4.415.275,08 4.413.729,73 0,23360 %27@
V) < @
Divida Publica Consolidada 6.449.513,19 6.447.255,86 0,34120 12,64610 6.451.770,52 6.449.512,40 0,34140 12,17320 6.454.028,64 6.451.769,73 0,34150 1 N34§7
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 (800@
Receitas Primdrias advindas de PPP 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 m@)_
vID Qg
Despesas Primdrias geradas por PPP 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0<>QOO§
(VIID) 28
Impacto de saldo das PPP (IX) = 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 @00(
(VII - VII) u
FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.226], PREFEITURA MUNICIPAL DE OIAPOQUE, Data/hora da emissdo: 22/nov/2021 17he21m" %‘
<2(

BRENO LIMA DE
ALMEIDA:02491119269 bados: 2021.12.29 09:26:57 -03'00"

Assinado de forma digital por BRENO

LIMA DE ALMEIDA:02491119269

Para verificar a validade das asdinatg

Assinado por 1 pessoa:

—h
(¥



: A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE Més/Ano

 E= i JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 460, CENTRO. OIAPOQUE-AP 04/2023

M g’i§ CNPJ: 12.250.723/0001-28 Folha Mensal
=

Pagina 1 de 8

Relagao de Valores 26/04/2023

Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta

Unidade: 000004 - MICROSCOPISTA EFETIVO

86-1 FLAVIANO MACIEL FEITOSA 151.349.032-04 2.746,55 955,05 1.791,50 - -
182-1 JOESSY DE CASSIA FOLGADO 637.380.662-68 3.356,89 429,30 2.927,59 - -
Qtde Unidade: 2 6.103,44 1.384,35 4.719,09

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Fiorilli S/C Software Ltda. [20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE
JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 460, CENTRO. OIAPOQUE-AP

=,
Nﬂw g CNPJ: 12.250.723/0001-28

o

Més/Ano
04/2023

Folha Mensal

Pagina 2 de 8
Relagdo de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta
Unidade: 000007 - BLOCO VIGILANCIA PACE-ENDEMIAS EFETIVOS
47-1 ANDREW BRENO FERREIRA DA 718.730.742-04 3.515,40 961,49 2.553,91 - -
49-1 DANIELE DA SILVA SAMPAIO 600.580.992-04 3.515,40 1.638,71 1.876,69 - -
48-1 DAVID SOUSA DE ARAUJO 574.054.332-00 3.515,40 172,51 3.342,89 - -
52-1 FRANCICLEA LUCIA OLIVEIRA 739.081.852-20 3.515,40 1.041,51 2.473,89 - -
151-1 FRANCINETE PANTOJA DE SOUZA 813.245.022-15 3.515,40 1.397,78 2.117,62 - -
51-1 FRANCISCA SALES 645.510.082-49 3.515,40 660,68 2.854,72 - -
156-1 MADALENA SILVA DOS SANTOS 669.881.522-53 5.090,40 1.667,22 3.423,18 - -
55-1 RAIMUNDO JEANIO LIRA DA SILVA 593.195.852-53 3.515, 40 826,32 2.689,08 - -
53-1 RICKSON RODRIGO DA SILVA 514.625.752-34 2.994, 60 120,43 2.874,17 - -
54-1 RONILSON VILHENA DOS SANTOS 772.271.072-72 3.515,40 1.080,21 2.435,19 - -
158-1 WILSON CLEI SALES MARQUES 433.134.772-91 3.515,40 1.088,91 2.426,49 - -
Qtde Unidade: 11 39.723,60 10.655,77 29.067,83

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

Fiorilli S/C Software Ltda.

[20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162
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- ARAR FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE Més/Ano

Ea 0 JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 460, CENTRO. OIAPOQUE-AP 04/2023
‘i‘:@ CNPJ: 12.250.723/0001-28 Folha Mensal
Pagina 3 de 8

Relagdo de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta

Unidade: 000017 - PAB - PROGRAMA DE ATENCAO BASICA EFETIVO

464-2 ADELSON JOSE LIMA RODRIGUES 670.731.662-15 3.427,32 426,71 3.000,61 - -

97-1 ANTONIO BENEDITO PEREIRA 017.392.203-15 3.678, 30 461,52 3.216,78 - -
29589-1 CESAR PAULO REIS FILHO 728.734.691-53 5.070, 86 906,76 4.164,10 - -
29597-2 CLEANE COSTA LEITE 008.364.462-83 3.427,32 455,27 2.972,05 - -

107-1 MARCELO MARTINS GUIMARAES 769.524.522-49 2.070,18 185,60 1.884,58 - -

65-1 MARIA JUSTINA DOS PASSOS DA 612.834.362-72 3.620,81 1.428,30 2.192,51 - -

104-1 SUELY LIMA DE OLIVEIRA 392.393.652-49 5.687,32 1.188,02 4.499,30 - -

67-1 WALDIRA DA SILVA DOS SANTOS 582.768.902-53 4.874,17 1.854,37 3.019,80 - -
Qtde Unidade: 8 31.856,28 6.906,55 24.949,73

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Fiorilli S/C Software Ltda. [20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162



: A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE Més/Ano

 E= i JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 460, CENTRO. OIAPOQUE-AP 04/2023

M f‘§ CNPJ: 12.250.723/0001-28 Folha Mensal
i

Pagina 4 de 8

Relagao de Valores 26/04/2023

Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta

Unidade: 000019 - PSF - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA EFETIVO

3018-2 ADRIANE DE JESUS MAGNO DE 003.040.952-73 4.078,50 595,25 3.483,25 - -
29585-1 JACQUELINE GONCALVES RAMOS 010.230.652-40 3.495,86 444,67 3.051,19 - -
64-1 JEANE DE FREITAS MELO PEREIRA 681.849.132-49 3.620,81 1.027,18 2.593,63 - -
61-1 SEBASTIANA TEIXEIRA DE 002.738.753-45 4.151, 44 644,94 3.506,50 - -
91-1 SIDIA RONILDA DE OLIVEIRA 358.242.552-53 5.687,32 2.419,60 3.267,72 - -
Qtde Unidade: 5 21.033,93 5.131,64 15.902,29

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Fiorilli S/C Software Ltda. [20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE
JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 460, CENTRO. OIAPOQUE-AP

=,
Nﬂw g CNPJ: 12.250.723/0001-28

o

Més/Ano
04/2023

Folha Mensal

Pagina 5 de 8
Relagdo de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta
Unidade: 000046 - FUS EFETIVO
80-1 ALEXANDRE DA SILVA LIRA 919.698.674-34 5.687,32 997,90 4.689,42 - -
84-1 CARLO ALBERTO CORIO DE 832.143.309-00 5.915,10 2.632,49 3.282,61 - -
29608-2 DANYELLA SANTOS DA SILVA 028.207.952-18 1.723,80 135,61 1.588,19 - -
62-1 ELI PUREZA JAQUES 586.603.052-72 4.151, 44 616,50 3.534,94 - -
89-1 IRACY DOS SANTOS ALVES 225.937.642-87 1.757,70 598,75 1.158,95 - -
29623-1 KELVIN HUGO DE CARVALHO 012.900.162-75 1.723,80 135,61 1.588,19 - -
171-1 LUIZ AMANAJAS DA SILVA 097.076.032-91 5.915,10 1.231,65 4.683,45 - -
109-1 MARIA DO SOCORRO MENDES 223.620.102-87 2.020, 86 667,21 1.353,65 - -
106-1 MIRALDINA SANTOS DE SOUZA 415.737.302-20 1.757,70 539,56 1.218,14 - -
110-1 NEUZIANE ALMEIDA FERREIRA 841.001.092-53 1.757,70 802,89 954,81 - -
77-1 PATRICIA DO SOCORRO LEITE 783.385.302-04 4.091,19 595,99 3.495,20 - -
78-1 PRISCILA KARINA DA SILVA 808.926.472-72 2.746,55 298,97 2.447,58 - -
145-1 ROSILDA RIBEIRO 257.832.202-30 1.757,70 161,77 1.595,93 - -
29596-1 VALMIR CORREA E CORREA 860.891.452-20 3.495,86 443,98 3.051,88 - -
2427-1 WANDO GOMES DOS SANTOS 625.514.772-04 4.208,17 1.645,45 2.562,72 - -
Qtde Unidade: 15 48.709,99 11.504,33 37.205,66

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Fiorilli S/C Software Ltda.

[20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162



: A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE Més/Ano

 E= i JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 460, CENTRO. OIAPOQUE-AP 04/2023

M g’i§ CNPJ: 12.250.723/0001-28 Folha Mensal
=

Pagina 6 de 8

Relagao de Valores 26/04/2023

Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta

Unidade: 000501 - SAUDE BUCAL EFETIVO

88-1 GISELE NOZARETH DOS SANTOS 708.577.252-20 7.070,10 1.562,24 5.507,86 - -
111-1 ODILENE SOARES DOS SANTOS 822.560.712-00 1.757,70 151,68 1.606,02 - -
Qtde Unidade: 2 8.827,80 1.713,92 7.113,88

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Fiorilli S/C Software Ltda. [20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE Més/Ano

JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 460, CENTRO. OIAPOQUE-AP 04/2023
CNPJ: 12.250.723/0001-28

Folha Mensal

Pagina 7 de 8
Relagao de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta

Unidade: 000505 - BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE EFETIVO

82-1
170-1
262-1

96-1

ANTONIA MARIA DOS SANTOS
EDINALDO SIQUEIRA TENORIO
LEILANE MENDES CARNEIRO

RAYMISON ROGERIO DA SILVA

854.602.812-53
539.369.494-68
954.254.702-15
526.373.362-34

1.638,63 140,54 1.498,09 - -
5.687,32 3.517,76 2.169,56 - -
1.821,29 597,91 1.223,38 - -
1.701,65 133,61 1.568,04 - -

Qtde Unidade: 4

10.848,89 4.389,82 6.459,07

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Fiorilli S/C Software Ltda.

[20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162



A#s®  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE Més/Ano
Bw ¥ JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 460, CENTRO. OIAPOQUE-AP 04/2023
@ CNPJ: 12.250.723/0001-28 Folha Mensal
Pagina 8 de 8

Relagdo de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta

Unidade: 000527 - CAPS - CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL - EFETIVO

63-1 JAQUES SIDNEI DE OLIVEIRA 568.105.202-87 4.151, 44 616,50 3.534,94 - -
Qtde Unidade: 1 4.151,44 616,50 3.534,94
Qtde Total: 48 171.255,37 42.302,88 128.952,49

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

Fiorilli S/C Software Ltda. [20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162



: A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE Més/Ano

 E= i JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 460, CENTRO. OIAPOQUE-AP 04/2023

M g’i§ CNPJ: 12.250.723/0001-28 Folha Mensal
i

Pagina 1 de 14

Relagao de Valores 26/04/2023

Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta

Unidade: 000003 - FUS AGENTE POLITICO

29791-1 JOSIMAR SILVA DOS SANTOS 747.315.642-04 4.200,00 629,85 3.570,15 - -

Qtde Unidade: 1 4.200,00 629,85 3.570,15

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Fiorilli S/C Software Ltda. [20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162



A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE

o _l"_"- L L4 JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 460, CENTRO. OIAPOQUE-AP
% 3 CNPJ: 12.250.723/0001-28
h ity

Relagao de Valores

Més/Ano
04/2023

Folha Mensal
Pagina 2 de 14

26/04/2023

Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban

Agéncia

Conta

Unidade: 000005 - MICROSCOPISTA CONTRATO

319-3 JEFFERSON DE ALBUQUERQUE DO 001.703.062-59 2.908, 80 252,35 2.656,45 - -
130-2 PAULIANE DOS SANTOS RODRIGUES 793.970.772-87 2.908,80 280,37 2.628,43 - -
Qtde Unidade: 2 5.817,60 532,72 5.284,88

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

Fiorilli S/C Software Ltda. [20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162



W »
? ﬁp} CNPJ: 12.250.723/0001-28

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE
JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 460, CENTRO. OIAPOQUE-AP

Més/Ano
04/2023

Folha Mensal
Pagina 3 de 14

Relagdo de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta
Unidade: 000006 - BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE CONTRATO
58-2 ELENILSON COSTA DOS SANTOS 602.073.063-89 2.604,00 720,43 1.883,57 - -
29316-2 ELLEM CRISTINA DA SILVA NUNES 040.810.012-51 1.562,40 121,08 1.441,32 - -
57-2 ENIVALDO SABOIA CRUZ 719.019.142-91 3.124,80 244,79 2.880,01 - -
239-2 GIMAEL BRITO DE FREITAS 913.438.872-91 3.124,80 85,48 3.039,32 - -
29618-2 ILSON OLIVEIRA MARTINS 005.390.272-60 3.124,80 113,92 3.010,88 - -
451-2 JEDILSON DA SILVA CARDOSO 805.239.602-63 3.124,80 244,79 2.880,01 - -
6673-2 JOSE OLIVEIRA DOS SANTOS 908.654.992-68 3.124,80 113,92 3.010,88 - -
29790-2 KELVEN QUARESMA RODRIGUES 018.154.952-27 3.124,80 113,92 3.010,88 - -
59-2 LELIVALDO JOSE MARTINS 342.222.002-04 3.124,80 244,79 2.880,01 - -
152-2 MARCOS PANTOJA DOS REIS 009.416.742-74 3.124,80 320,28 2.804,52 - -
407-2 OSEIAS DE JESUS MAGNO DE 986.707.192-15 3.124,80 48,90 3.075,90 - -
159-2 RAIMUNDO ADEMAR DA SILVA 315.944.922-04 3.124,80 1.012,97 2.111,83 - -
166-2 RODRIGO DE OLIVEIRA PESSOA 035.817.032-03 3.124,80 239,34 2.885,46 - -
150-2 VALERIA CINTIA NASCIMENTO 001.665.132-45 3.124,80 113,92 3.010,88 - -
450-2 WELIGTON DE SALES SOUZA 843.778.792-00 3.124,80 63,12 3.061,68 - -
29724-2 WESLEY RAMOS ARAUJO 029.355.762-41 1.741,86 121,08 1.620,78 - -
29415-2 WESLEY SANTANA DE BRITO 017.712.372-95 1.622,22 121,08 1.501,14 - -
Qtde Unidade: 17 48.152,88 4.043,81 44.109,07

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

Fiorilli S/C Software Ltda.

[20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162



Aidsp

B

e U

. ﬁwﬁﬁ"

CNPJ: 12.250.723/0001-28

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE
JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 460, CENTRO. OIAPOQUE-AP

Més/Ano
04/2023

Folha Mensal

Pagina 4 de 14

Relagdo de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta
Unidade: 000015 - PAB - PROGRAMA DE ATENCAO BASICA CONTRATO
29872-3 ALINNE THATIANY BATISTA 747.261.702-44 6.240,00 1.353,97 4.886,03 - -
29394-4 ARIANE PANTOJA DA SILVA 933.190.372-34 3.000,00 325,77 2.674,23 - -
29622-3 CARLA SABRINA DOS SANTOS 018.454.292-81 1.560,00 120,87 1.439,13 - -
29705-2 FABRICIA DE KASSIA COSTA GOES 667.439.312-68 1.679,64 120,87 1.558,77 - -
29824-2 GUSTAVO ARRUDA SILVA BATISTA 054.192.992-59 1.950,00 155,97 1.794,03 - -
29314-2 IANNY DE ARAUJO CARVALHO 028.011.252-10 3.000,00 325,77 2.674,23 - -
30115-1 IVANILSE MAIA CORREA 018.447.362-45 1.560,00 120,87 1.439,13 - -
29711-2 JACILENE CUNHA CORREA 729.582.352-20 3.000,00 325,77 2.674,23 - -
29670-2 JESSICA DE SOUZA MAGALHAES 011.174.072-09 3.000,00 325,77 2.674,23 - -
29638-2 KEILA BARROS DE SOUZA 516.315.802-30 3.000,00 325,77 2.674,23 - -
29842-2 KEYLLA TATHIANE ROSARIO DA 819.970.192-72 3.000,00 311,55 2.688,45 - -
29584-2 KIVYA THIANE RODRIGUES LOBATO 031.359.602-69 2.520,00 237,92 2.282,08 - -
29778-2 LEOVALDO SANTOS PENA 324.778.642-20 1.619,82 120,87 1.498,95 - -
6669-2 LUANA PEREIRA CORREA 533.417.082-00 3.000,00 325,77 2.674,23 - -
30074-1 MACIEL ALEXANDRE DA SILVA 676.685.692-00 6.240,00 1.353,97 4.886,03 - -
29611-2 MARGARETH PINHEIRO DE JESUS 633.744.392-68 1.560,00 120,87 1.439,13 - -
29847-2 MARIA ANDREZA RODRIGUES 023.197.662-35 1.619,82 120,87 1.498,95 - -
29634-3 MARIA RAIMUNDA AZEVEDO DOS 007.251.162-18 1.560,00 120,87 1.439,13 - -
438-3 MARIA ROSINETE PEREIRA 233.088.503-20 1.560,00 120,87 1.439,13 - -
179-3 MARIORGE AIRES DA SILVA 786.168.833-04 3.000,00 325,77 2.674,23 - -
29775-2 NATALIA COSTA MONTEIRO 026.851.862-98 1.619,82 120,87 1.498,95 - -
29723-2 OSAI PEREIRA BORGES 059.719.823-38 1.560,00 120,87 1.439,13 - -
29731-2 RIANDELA SABRINA SARMENTO 031.033.992-86 1.560,00 120,87 1.439,13 - -
2498-4 RODIVALDO COSTA VALES 433.069.502-20 1.679, 64 120,87 1.558,77 - -
29781-2 ROLLAN VILHENA CORREA 008.633.372-01 3.000,00 325,77 2.674,23 - -
29743-2 ROSINALVA ARAGAO MIRANDA 781.393.412-15 1.950,00 155,97 1.794,03 - -
29684-2 SAMARA STEPHANE DOS SANTOS 017.955.822-60 3.000,00 325,77 2.674,23 - -
139-2 SILVIO DE SOUZA MARACAIPE 729.515.752-20 3.150,00 356,82 2.793,18 - -
3076-2 TAMILLES ALVES DE OLIVEIRA DE 000.348.692-39 3.000,00 439,79 2.560,21 - -
29520-2 THAYNANA LOBO CASTRO 022.086.712-79 3.000,00 311,55 2.688,45 - -
347-4 VANESSA DA SILVA OLIVEIRA 001.999.432-06 1.560,00 120,87 1.439,13 - -
29846-2 WANNY THAIS AGUIAR DOS SANTOS 026.866.762-48 1.560,00 120,87 1.439,13 - -
Qtde Unidade: 32 80.308,74 9.301,62 71.007,12

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

Fiorilli S/C Software Ltda.

[20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162
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CNPJ: 12.250.723/0001-28

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE
JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 460, CENTRO. OIAPOQUE-AP

Més/Ano
04/2023
Folha Mensal
Pagina 5 de 14

Relagdo de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta
Unidade: 000018 - PACS - AGENTES COMUNITARIO DE SAUDE
41-1 ALDENORA CARDOSO DANTAS 226.622.942-72 3.124,80 944,78 2.180,02 - -
45-1 BIANCA DE PINHO VIDAL 342.240.762-68 3.124,80 1.140,50 1.984,30 - -
39-1 CILENE DOS ANJOS LIMA 838.718.372-53 3.124,80 931,35 2.193,45 - -
38-1 CLAUDELICE COSTA LEITE 466.646.532-49 3.124,80 910,86 2.213,94 - -
36-1 CLEIDE DO SOCORRO PEREIRA DOS 749.531.172-04 3.124,80 113,92 3.010,88 - -
37-1 DENIZE DOS REIS SENA 929.988.282-72 3.124,80 624,91 2.499,89 - -
35-1 EBERTON QUARESMA RODRIGUES 970.477.242-49 3.124,80 113,92 3.010,88 - -
46-1 EDINAIR OLIVEIRA DA SILVA 728.450.402-10 3.124,80 139,96 2.984,84 - -
31-1 ELIANA ALCANTARA DE PAULO 764.281.682-00 3.124,80 614,51 2.510,29 - -
33-1 ELINALVA DOS SANTOS BATISTA 732.306.692-15 3.124,80 113,92 3.010,88 - -
32-1 EMIRA DEZINCOURT PINTO 188.347.522-87 3.124,80 961,44 2.163,36 - -
30-1 FRANCINEIDE RIGOR FEITOSA 761.614.802-63 3.124,80 1.113,83 2.010,97 - -
29-1 FRANCISCO SILVERIO PEREIRA DA 820.973.483-00 3.124,80 931,94 2.192,86 - -
26-1 IRANILDA SILVA DE LIMA 865.952.372-53 3.124,80 139,96 2.984,84 - -
25-1 JORACILMA ROCHA BRITO 724.350.622-49 3.124,80 568,60 2.556,20 - -
16-1 LILIAN MOURAO RODRIGUES DE 514.856.212-91 3.124,80 963,75 2.161,05 - -
8-1 MARCELO ALCISYO FARIAS DA 782.385.792-87 3.124,80 620,03 2.504,77 - -
13-1 MARCIRIA SANTOS SILVA 836.523.022-49 3.124,80 613,07 2.511,73 - -
15-1 MARCOS DOS REIS OLIVEIRA 646.476.502-78 3.124,80 113,92 3.010,88 - -
4-1 MARIA LUZENIRA FERNANDES 404.004.842-34 3.124,80 931,34 2.193,46 - -
9-1 MARIZETE MEDEIROS DE MORAES 341.952.382-34 3.124,80 113,92 3.010,88 - -
12-1 MARKAISE DA COSTA E SILVA 746.350.182-53 3.124,80 113,92 3.010,88 - -
14-1 MARLI DA SILVA BARBOSA 800.293.612-49 3.124,80 113,92 3.010,88 - -
5-1 MICARLA ARAUJO DOS ANJOS 624.809.792-53 3.124,80 742,10 2.382,70 - -
7-1 MUSA RODRIGUES DA SILVA 760.343.992-20 3.124,80 568,41 2.556,39 - -
3-1 NILMA LEMOS MIRANDA 226.514.702-87 3.124,80 113,92 3.010,88 - -
24-1 PAULA MARLI NASCIMENTO 512.149.892-68 3.124,80 647,09 2.477,71 - -
18-1 RITA DE CASSIA BRAGA DA SILVA 634.290.552-53 3.124,80 625,98 2.498,82 - -
23-1 ROMENSON VILHENA DOS SANTOS 729.664.592-04 3.124,80 113,92 3.010,88 - -
22-1 ROSENILZA MARQUES 538.928.601-49 3.124,80 620,30 2.504,50 - -
20-1 ROSINEIDE NARCISO 342.188.662-87 3.124,80 621,36 2.503,44 - -
19-1 RUBENCLEI PEREIRA DOS SANTOS 001.680.382-50 3.124,80 113,92 3.010,88 - -
17-2 WALDELICE DA SILVA DOS SANTOS 643.152.582-53 3.124,80 1.200,89 1.923,91 - -
Qtde Unidade: 33 103.118,40 18.316,16 84.802,24

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

Fiorilli S/C Software Ltda.

[20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE

Més/Ano
04/2023

Folha Mensal

Pagina 6 de 14

Relagdo de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta
Unidade: 000053 - FUS COMISSIONADO
103-1 CLEICIANE DA SILVA E SILVA 763.419.842-00 2.100,00 169,47 1.930,53 - -
3011-3 JEAN SHALYS CHAGAS FORTE 942.059.222-72 4.200,00 629,85 3.570,15 - -
29641-2 JERFSON FERREIRA DOS SANTOS 810.546.372-53 2.100,00 169,47 1.930,53 - -
325-3 JESSICA DE SOUSA NASCIMENTO 012.557.002-38 2.100,00 169,47 1.930,53 - -
168-1 JOVIANO GOMES 359.688.343-15 2.310,00 204,69 2.105,31 - -
121-3 KAIT DAYANA DOS SANTOS RAMOS 008.364.542-00 2.100,00 169,47 1.930,53 - -
1-2 MARCOS ANTONIO OLIVEIRA 032.170.132-12 3.360,00 409,74 2.950,26 - -
30041-2 MATHEUS LIRA SOARES SILVA 032.560.562-96 2.100,00 171,46 1.928,54 - -
2420-2 ZILLAH CELINA MIRANDA CALLADO 575.296.122-04 4.200,00 629,85 3.570,15 - -
Qtde Unidade: 9 24.570,00 2.723,47 21.846,53

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q

Fiorilli S/C Software Ltda.

[20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162
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Relagdo de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta
Unidade: 000054 - FUS CONTRATO

29862-2 ADELINE DO SANTOS BARATA 050.595.282-35 1.752,42 132,80 1.619,62 - -
29568-2 ADEMIR TRINDADE DA SILVA 307.709.392-87 1.692,60 132,80 1.559,80 - -
29822-2 ADRIANE CRISTINA AMARO NERI 924.612.632-72 1.822,80 144,52 1.678,28 - -
29605-2 ADRIANO LUCAS CASTILHO JEAN 031.878.392-40 1.361,82 90,32 1.271,50 - -
29516-2 ALESSANDRA DOS SANTOS SANTOS 994.925.042-00 1.622,22 121,08 1.501,14 - -
29417-2 ALESSANDRA SANTOS DO ROSARIO 011.296.292-01 1.622,22 121,08 1.501,14 - -
29518-2 ALEX SANDRA ALVES DE OLIVEIRA 780.469.982-49 1.562,40 121,08 1.441,32 - -
30045-1 ALEX SOARES CHAGAS 011.609.372-22 2.018,10 162,09 1.856,01 - -
29527-2 ALINE AMARO NERI 924.613.102-97 1.302,00 97,65 1.204,35 - -
29872-2 ALINNE THATIANY BATISTA 747.261.702-44 6.240,00 1.353,97 4.886,03 - -
29802-2 ALINY BRITO SILVA 028.877.482-54 1.302,00 97,65 1.204,35 - -
29752-3 AMANDA KELLY DA SILVA FRANCA 054.092.692-25 1.692,60 132,80 1.559,80 - -
29301-3 AMIFRAN CARDOSO DO CARMO 953.712.732-04 2.100,00 171,46 1.928,54 - -
29715-2 ANDREIA BARBOSA CUSTODIA 574.185.512-15 1.562,40 121,08 1.441,32 - -
2987-2 ANDREIA ELIANA RODRIGUES 621.716.582-15 1.361,82 97,65 1.264,17 - -
2486-2 ANDREIA SANTANA PINHEIRO 736.113.442-49 1.302,00 97,65 1.204,35 - -
29665-2 ANTONIA MARCIA FERNANDES DA 617.295.582-91 2.018,10 162,09 1.856,01 - -
174-3 ANTONIA PATRICIA DA SILVA 701.523.742-30 1.741,86 121,08 1.620,78 - -
95-3 ANTONIO ELIAS RODRIGUES FILHO 205.771.682-15 2.018,10 162,09 1.856,01 - -
29524-2 ARIANA MACIAL DOS SANTOS 047.985.402-50 1.562,40 121,08 1.441,32 - -
2717-3 ARIANE LOPES DA SILVA 536.772.262-87 1.692,60 132,80 1.559,80 - -
29465-2 ARON MACIEL BARROSO FEITOSA 843.604.962-49 1.692,60 132,80 1.559,80 - -
30123-1 BEATRIZ LEITE MACHADO 039.211.502-64 1.562,40 121,08 1.441,32 - -
29534-2 BRUNA FARIAS MATOS 555.917.792-04 1.812,24 132,80 1.679,44 - -
29604-2 CAMILA LORRANY RODRIGUES DA 040.552.292-40 1.622,22 121,08 1.501,14 - -
324-2 CARLIANE OLIVEIRA DA SILVA 024.871.092-38 1.741,86 121,08 1.620,78 - -
6668-2 CARLOS LUIZ AMORAS SAMPAIO 123.183.962-72 1.550,00 119,97 1.430,03 - -
2345-2 CHARLIE DA SILVA COELHO 432.896.302-34 2.520,00 223,71 2.296,29 - -
2804-2 CIRNELMA MELO DE ABREU 832.989.912-87 1.692,60 132,80 1.559,80 - -
29703-2 CLAUDIA MARIA COSTA 920.401.872-00 1.682,04 121,08 1.560,96 - -
328-2 CLAUDIANA SANTOS DA COSTA 100.876.797-28 1.562,40 121,08 1.441,32 - -
29569-2 CLEICYANE RAMOS DA COSTA 041.846.482-07 1.622,22 110,18 1.512,04 - -
30073-1 CLEITON DA CONCEICAO VIANA 038.290.232-78 1.421,64 97,65 1.323,99 - -
30133-1 CRISIANE DOS SANTOS SILVA 010.434.752-06 1.514,07 111,71 1.402,36 - -
29823-2 DANIELA BARBOSA CORDEIRO 030.535.432-90 1.302,00 97,65 1.204,35 - -

30127-1 DANIELLY NASCIMENTO DE SOUZA 059.331.002-00 2.018,10 162,09 1.856,01 -
29793-2 DIANA MARQUES DO SANTOS 613.804.513-02 2.018,10 162,09 1.856,01 - o
30122-1 DIEGO TAYSON GOMES DE SOUZA 037.166.812-37 1.692,60 132,80 1.559,80 - 8
30114-1 ECIANE CALINE COSTA RIGOR 037.087.342-46 1.562,40 121,08 1.441,32 - an
29627-2 EDMILSON SANTANA DA COSTA 983.880.882-20 2.018,10 162,09 1.856,01 - 5
29761-3 ELEINE GOMES DE OLIVEIRA 016.671.752-54 2.018,10 162,09 1.856,01 - r<\(+
29612-2 ELIELMA CARDOSO SANTOS 017.409.592-99 2.018,10 162,09 1.856,01 - §
3029-2 ELINALDO DOS SANTOS REIS 059.791.762-09 2.018,10 162,09 1.856,01 - Lt
256-2 ELKYANNI MACIEL GOMES 010.780.762-94 1.682,04 121,08 1.560,96 - <1Dr
6676-3 EMERSON AUGUSTO XAVIER DA 749.462.420-15 2.100,00 171,46 1.928,54 - i+
29803-2 ENDY SANDDY CUNHA FERREIRA 013.046.892-47 1.302,00 97,65 1.204,35 - UU)_T
388-2 ERASMO MACENA MOURA 017.326.902-86 2.018,10 162,09 1.856,01 - 5
2860-2 ERISON GOMES DA SILVA 798.409.732-15 2.018,10 162,09 1.856,01 - <z(
29869-2 FELIPE RICARDO TAVARES GALVAO 060.310.082-11 2.018,10 162,09 1.856,01 - 2
2982-3 FLAVIO MARCIO VALENTE DOS 571.417.032-68 1.950,00 155,97 1.794,03 - g
2686-3 FRANCILENE PANTOJA DE 032.102.722-12 1.692, 60 132,80 1.559,80 - @
257-4 FREDSON RODRIGO LOBATO DE 523.325.352-68 2.520,00 237,92 2.282,08 - ﬁ
3014-2 GESSICA SILVA NOGUEIRA 011.202.502-18 1.682,04 121,08 1.560,96 - g
29719-2 GILVAN NUNES DE ABREU 777.634.912-72 1.682,04 121,08 1.560,96 - %
28-1 GIRLENE SILVA DOS ANJOS 750.745.082-15 3.124,80 350,47 2.774,33 - .%
]
<

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

Fiorilli S/C Software Ltda.
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Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta
Unidade: 000054 - FUS CONTRATO
29729-2 GLAUCIANE NASCIMENTO 702.257.972-59 2.018,10 162,09 1.856,01 - -
30128-1 GRABIELE PANTOJA DE ALMEIDA 025.291.742-10 2.018,10 162,09 1.856,01 - -
134-2 HELENA DE JESUS RAMALHO 850.397.132-15 1.622,22 121,08 1.501,14 - -
29402-2 IRLAN ALMEIDA FERREIRA 915.229.942-20 2.018,10 162,09 1.856,01 - -
135-2 ISRAEL DE MATOS SANTOS 730.118.192-20 1.562,40 121,08 1.441,32 - -
29574-2 JANILSON SOARES PESSOA 554.734.582-20 2.018,10 162,09 1.856,01 - -
29663-3 JOSE CARLOS DE SA LEITAO 253.852.914-04 1.692,60 132,80 1.559,80 - -
29733-2 JOSE DA SILVA MIRANDA 009.512.112-93 2.018,10 162,09 1.856,01 - -
2596-2 JOSE GOMES BRAGA 433.098.282-04 2.100,00 171,46 1.928,54 - -
29748-3 JOSE RODRIGUES DA SILVA 388.951.452-91 2.018,10 162,09 1.856,01 - —3
29531-3 JOYCE GOMES ALBUQUERQUE 048.462.072-00 1.692,60 132,80 1.559,80 - -<
30132-1 JOYCE MARQUES DA SILVA PINHO 013.234.202-23 1.622,22 121,08 1.501,14 - —@
330-2 JUCILEI GOMES DOS SANTOS 508.474.222-91 1.622,22 121,08 1.501,14 - —fv.';
29418-3 KATHIRINY DE LOURDES BATISTA 018.187.422-92 1.562,40 121,08 1.441,32 - - g
373-2 LAUREANE DE FATIMA MORAES 785.416.622-68 1.692,60 132,80 1.559,80 - —E
29519-2 LEA BATISTA BENAMOR 739.507.502-15 1.622,22 121,08 1.501,14 - - 2
30076-1 LEANDRO SILVA DOS SANTOS 038.385.941-77 1.622,22 121,08 1.501,14 - —fé
463-3 LETICIA SHAVANNA ARAUJO 624.342.723-47 1.302,00 97,65 1.204,35 - - fg
2819-3 LILIANE VILHENA LOBATO 011.225.582-52 1.562,40 121,08 1.441,32 - - 8
29636-2 LUCICLEIA DIAS DA SILVA 013.697.202-03 1.682,04 121,08 1.560,96 - - g
29305-2 LUCILEIA OLIVEIRA DA SILVA 019.598.552-47 1.562,40 121,08 1.441,32 - —g
154-3 MARCIA SILMARA DOS SANTOS 734.394.952-72 1.622,22 121,08 1.501,14 - -0
2573-3 MARIA DA CONCEICAO DA SILVA 303.577.992-91 1.562,40 121,08 1.441,32 - -g
30136-1 MARIA EDUARDA BARROS DE LIMA 029.726.422-28 1.458,24 111,71 1.346,53 - _é
29818-2 MARIA LUIZA COSTA DOS SANTOS 182.285.182-34 1.562,40 121,08 1.441,32 - —%
29588-2 MARIA MARTA ANDRADE RODRIGUES 012.816.532-41 1.622,22 121,08 1.501,14 - —£
30130-1 MARICELLE SILVA DA CRUZ 025.372.432-50 1.682,04 121,08 1.560,96 - -g
29653-2 NAIANE FORTE ANIKA 063.559.642-31 1.302,00 97,65 1.204,35 - —E
2861-2 NAYANA OLIVEIRA RODRIGUES 051.631.222-74 1.692,60 132,80 1.559,80 - -2
468-2 NEANE PATRICIA PINHEIRO COSTA 021.172.022-41 1.562,40 121,08 1.441,32 - —(%;
29639-2 NUBIA SORAYA DE OLIVEIRA 942.632.562-04 2.018,10 162,09 1.856,01 - - §
29828-2 PAULO VITOR FERREIRA DOS 813.412.532-87 2.018,10 162,09 1.856,01 - -E
29625-3 RAYANE DOS SANTOS OLIVEIRA 059.502.502-14 1.361,82 97,65 1.264,17 - —%
132-3 ROANY VALERIA LEITE RODRIGUES 830.766.112-91 1.562,40 121,08 1.441,32 - —‘g
29861-2 ROSENEIA CASTRO TEIXEIRA 828.656.122-87 1.562,40 121,08 1.441,32 - -8
29727-2 RUAN DOUGLAS ALVES RIBEIRO 001.107.732-84 2.018,10 162,09 1.856,01 - é
29369-3 RUBENS RICARDO FARIAS 750.167.022-68 1.692,60 132,80 1.559,80 - ;'
29626-2 SAMI ANIKA DOS SANTOS 045.206.472-40 1.302,00 97,65 1.204,35 - %
29532-2 SILVIA JUCILENE DE SOUZA 933.861.762-91 1.692,60 132,80 1.559,80 - g
448-2 SUYANNE SANTOS DA MOTA 030.774.792-14 1.361,82 97,65 1.264,17 - g
29814-2 TALISSON AYRTON DOS SANTOS 001.965.312-33 1.562,40 121,08 1.441,32 - 2’-
29860-2 TALITA LORRANA DOS ANJOS 037.925.322-47 1.562,40 121,08 1.441,32 - ﬁ
30112-1 THAISA HELOISE BESERRA DA 058.883.552-83 1.302,00 97,65 1.204,35 - ﬁ
29528-3 TONY CARLOS BARROS PIMENTA 766.903.342-87 1.682,04 110,18 1.571,86 - %_
29706-2 WALLISON RODRIGUES BEZERRA 020.030.752-59 2.018,10 194,36 1.823,74 @
29374-2 WENDSON WILLY LOBATO DE SOUZA 736.126.932-04 1.562,40 121,08 1.441,32 - %
2796-2 WILSON SANTANA DOS PRAZERES 509.230.562-20 1.562,40 121,08 1.441,32 - @
Qtde Unidade: 102 180.341,51 14.974,67 165.366,84 Z
2
3
g
s
8
:‘§
g
&

I
lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE, SILVA DE SQUZA CARDQSQ
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Relagdo de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta

Unidade: 000063 - PSF - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA CONTRATOS

29760-2 GERLIAN FERREIRA BRITO 011.513.992-30 1.619,82 120,87 1.498,95 - -
29616-2 JOSE AUGUSTO BARROS DE LIMA 005.289.522-00 1.560,00 120,87 1.439,13 - -
29416-2 JOSIANE MONTEIRO DA SILVA 983.257.522-20 3.000,00 325,77 2.674,23 - -

271-2 LORENA LARISSA DE SOUZA SILVA 024.813.733-67 3.000,00 325,77 2.674,23 - -

75-2 MARIA ELIZETE DOS SANTOS 415.513.702-04 1.950,00 155,97 1.794,03 - -

70-2 RAIMUNDO PINHEIRO OLIVEIRA 163.872.012-68 1.950,00 155,97 1.794,03 - -
29826-2 ROSELIA MAGALHAES DA CRUZ 024.069.732-47 1.619,82 120,87 1.498,95 - -
144-30 SILENE PINHEIRO MORAES 726.231.792-04 1.560,00 115,10 1.444,90 - -
Qtde Unidade: 8 16.259,64 1.441,19 14.818,45

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Fiorilli S/C Software Ltda. [20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162
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Ea 0 JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 460, CENTRO. OIAPOQUE-AP 04/2023
‘i‘:@ CNPJ: 12.250.723/0001-28 Folha Mensal
Pagina 10 de 14

Relagao de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta

Unidade: 000517 - CAPS - CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL - CONTRATO

29789-2 EDILENE FERREIRA PINHEIRO 026.416.752-00 2.520,00 237,92 2.282,08 - -
30075-1 GLEIDIANE COSTA BORDALO 017.927.072-90 2.520,00 237,92 2.282,08 - -
29412-2 JESSICA SUELEM DA COSTA 018.363.842-54 2.520,00 223,71 2.296,29 - -
3017-3 LINDAUREA SIQUEIRA RIBEIRO 970.259.502-97 2.520,00 237,92 2.282,08 - -
29571-2 OSMARINA ALVES DE OLIVEIRA 376.757.102-15 1.562,40 121,08 1.441,32 - -
3024-2 REGIANE COSTA PICANCO LICAR 342.138.212-34 3.000,00 325,77 2.674,23 - -
29873-2 WILLIAN GILBERT MONTEIRO 600.731.872-91 2.520,00 237,92 2.282,08 - -
Qtde Unidade: 7 17.162,40 1.622,24 15.540,16

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Fiorilli S/C Software Ltda. [20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162
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 E= i JOAQUIM CAETANO DA SILVA, 460, CENTRO. OIAPOQUE-AP 04/2023
Mrf‘; CNPJ: 12.250.723/0001-28 Folha Mensal
Pagina 11 de 14

Relagao de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta

Unidade: 000531 - TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO - TFD CONTRATO

446-4 ALDENIZE GISLENY NOGUEIRA 743.291.622-53 3.000,00 325,77 2.674,23 - -
30138-1 IRADETE SANTOS DE OLIVEIRA 508.054.362-00 1.092,00 81,90 1.010,10 - -
29610-2 JORGE LUIZ CAMPOS LEGON 084.015.021-01 6.240,00 1.353,97 4.886,03 - -
Qtde Unidade: 3 10.332,00 1.761,64 8.570,36

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Fiorilli S/C Software Ltda. [20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162
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Pagina 12 de 14

Relagdo de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta
Unidade: 000537 - AUXILIO ATENGAO BASICA CONTRATO
29776-2 ANA CAROLINA FREITAS DE SOUZA 023.164.782-47 2.520,00 209,49 2.310,51 -
29810-3 ARIZAN DA SILVA 908.556.043-87 3.000,00 325,77 2.674,23 -
29403-2 GLECY DREEL AGUIAR DA SILVA 928.334.972-53 3.000,00 311,55 2.688,45 -
3068-4 IVAN DUARTE MIRANDA 808.785.392-04 1.950,00 155,97 1.794,03 -
3288-3 IVONEIDE CASTRO DA SILVA 630.414.992-15 1.560,00 120,87 1.439,13 -
185-2 JORDAN SANTA ROSA CALUFF 787.324.252-87 2.520,00 237,92 2.282,08 -
29833-2 LEIDIANE PEREIRA DE SOUSA 994.925.202-49 2.500,00 220,54 2.279,46 -
29819-2 LORENA DIAS ALVES 062.613.484-64 2.520,00 237,92 2.282,08 -
29843-2 MAIANE SOUZA 025.300.352-02 2.520,00 237,92 2.282,08 -
457-3 MARIANE GADELHA DOS SANTOS 001.692.972-17 2.520,00 237,92 2.282,08 -
29590-2 RAFAELA CARDOSO DA COSTA 014.498.652-32 1.562,40 121,08 1.441,32 -
140-3 SERGIO QUINTINO DE SOUSA NETO 611.978.232-04 1.622,22 121,08 1.501,14 -
Qtde Unidade: 12 27.794,62 2.538,03 25.256,59

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Fiorilli S/C Software Ltda.

[20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162
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Pagina 13 de 14

Relagdo de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta
Unidade: 005502 - NASF - CONTRATO
29745-2 ABIMAEL TAVARES GOMES 016.430.672-22 2.520,00 237,92 2.282,08 - -
29406-2 KATICILENE MAGNO SANTOS 519.683.392-72 2.520,00 237,92 2.282,08 - -
30135-1 LARISSA DOS SANTOS CALHEIROS 131.052.357-60 2.352,00 211,34 2.140,66 - -
29730-2 MARIA JOSINEIA LIMA MARQUES 017.371.242-89 2.520,00 237,92 2.282,08 - -
2967-2 TORRICHA PEREIRA DE SOUZA 929.180.262-04 2.520,00 237,92 2.282,08 - -
Qtde Unidade: 5 12.432,00 1.163,02 11.268,98

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40

Fiorilli S/C Software Ltda.

[20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162
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Pagina 14 de 14

Relagdo de Valores 26/04/2023
Matricula Nome CPF Proventos Descontos Liquido Ban  Agéncia Conta
Unidade: 005503 - SAUDE BUCAL CONTRATO
29856-2 DIEMES DE JESUS AROUCHA 950.231.002-00 2.520,00 237,92 2.282,08 - -
29315-2 ERICA RAILANA LIRA SA 017.514.642-02 2.520,00 237,92 2.282,08 - -
3017-2 EUTECIA RODRIGUES DA SILVA 856.834.342-20 1.562,40 114,54 1.447,86 - -
29592-2 JESSICA LAYANE LIARTE MARQUES 044.317.552-76 1.562,40 121,08 1.441,32 - -
3020-3 KARLA CYNTIA CHAGAS DA COSTA 740.662.852-87 2.520,00 237,92 2.282,08 - -
3058-2 LANA PATRICIA LEITE FREITAS 052.956.552-88 1.562,40 121,08 1.441,32 - -
120-2 LEILA SODRE PIMENTA 921.003.252-72 1.562,40 121,08 1.441,32 - -
29566-2 LILLIA OLIVEIRA MIRANDA 979.856.602-59 2.520,00 237,92 2.282,08 - -
3060-3 LINS JORDAN RODRIGUES PIRES 018.095.162-93 2.520,00 237,92 2.282,08 - -
Qtde Unidade: 9 18.849,60 1.667,38 17.182,22
Qtde Total: 240 549.339,39 60.715,80 488.623,59

lAssinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q

Fiorilli S/C Software Ltda.

[20/jessica/BYTECAP.OIAPOQUE.JESSICA] {7.5.362.14.16257/B/162
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INDICADORES DE DESEMPENHO PREVINE BRASIL — 2022

Quadrimestre, regido de satde e municipio Populagao Total de ESF Tipologia rural urbana

m Intermediario Remoto

Area Norte M m . m “W b Total de EAP Faixa populacional

Oiapogque - AP

1 de 20.001 a 50.000

ISF Composicao do ISF (resultados ponderados) Resultado ponderado

Fropoepdo doodnanas. < L anevaonadas ﬁuﬂmnﬂl_—.-.—mﬁg S—Eﬁ Eﬂﬂﬂuﬂ&
Indicador # E %
Pré-Malal (6 consullas) Q32022 0,58
Gestanins Sacde Bucal Pré-Matal (Sifilis e HIV) Q32022 093
Goestantes Sadde Bucal Q32022 2
Coberiura Cilopatoldgico Q32022 003
st AN Proporcio de Criancas < 1 ano Q3202 0,88
wacinadas
Hipertensdo (PA Alerica) Q32022 0,54
L TR Diabeles [Hemoglobina Glicada) Qa2022 062
% do incentivo financeiro
Dabctes (Homoginbina-Slicada)
0
‘_ u Pro-Natal (6 -consudtas)




Resultado obtido e meta dos indicadores

Indicador ¥

Pra-Natal {6 consuitas)

& Hivl

Gestanles Sadde Bucal

Cobartura Cilopaloldgico

Praporgao de C a5 < 1ana vacinadas

Hipertensdo (PA Alerida)

Diabetas (Hemoglobina Glicada)

Quadrimestre s

Q372022

Q32022

Q3/2022

Q32022

Q372022

Q32022

Q32022
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. MINISTERIO DA SAUDE 0SOQ¥VO ¥ZNOS 3a VATIS IATINVAI ‘eossad T iod opeurssy [
SAUDE ESTADO DE AMAPA
ATHRC AL PR MUNICIPIO DE OIAPOQUE
FILTROS: Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022 | Unidade de satde: Todas | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos | Nivel de detalhe: Profissional | Filtros personalizados: Nenhum
Relatério de atendimento individual - Série historica
ﬁ Profissional 01/2022 02/2022 03/2022 04/2022 05/2022 06/2022 07/2022 08/2022 09/2022 10/2022 11/2022 12/2022 ._.oﬁm;
Pmopq Centro de Atencao Psicossocial Espaco Cuidar
SEM EQUIPE
Arizan da Silva 0 0 0 0 0 0 0 0 4 34 115 0 153
Cleide Regina Castilho Ferreira 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 7
Edilene Ferreira Pinheiro 0 0 0 0 0 0 0 0 21 28 33 21 103
Jessica Suelem da Costa Santana 0 0 0 0 0 0 0 0 25 8 43 23 99
Regiane Costa Picanco Licar 0 0 0 0 0 0 0 0 71 45 73 45 234
Total da Equipe: 0 0 0 0 0 0 0 0 128 115 264 89 596
Total da Unidade de satide: 0 0 0 0 0 0 0 0 128 115 264 89 596
Pmopq UBS Julieta Palmerim
JULIETA PALMEIRIM - CENTRO
Jacqueline Goncalves Ramos Wetch 175 5 0 6 57 54 121 95 0 0 0 0 513
Renan Rodrigues de Brito 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11
Total da Equipe: 186 5 0 6 57 54 121 95 0 0 0 0 524
JULIETA PALMERIM
Alfredo Marrero Alfonso 101 274 257 212 193 171 195 156 119 168 125 1 1.972
lanny de Araujo Carvalho 0 0 0 0 82 0 0 0 0 0 0 0 82
Jacqueline Goncalves Ramos Wetch 0 26 63 66 0 7 0 178 93 76 10 93 612
Keylla Tathiane Rosario da Silva 15 0 0 0 0 0 0 0 0 104 128 165 412
Samara Stephane dos Santos Oliveira 202 87 202 176 38 149 108 423 136 24 165 86 1.796
Total da Equipe: 318 387 522 454 313 327 303 757 348 372 428 345 4.874
SEM EQUIPE
Jacqueline Goncalves Ramos Wetch 0 0 0 0 0 0 0 28 0 0 0 0 28
Total da Equipe: 0 0 0 0 0 0 0 28 0 0 0 0 28
Total da Unidade de satde: 504 392 522 460 370 381 424 880 348 372 428 345 5.426
Pmopg UBS Nova Esperanca
NOVA ESPERANCA
Adriane de Jesus Magno de Castro 41 72 54 45 67 34 24 57 37 49 37 40 557
Alfredo Marrero Alfonso 232 244 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 476

Dados processados em 27/04/2023 as 09:16
CNS do profissional, INE e o CNES s&o apresentados quando a descrigdo nao existir na base de dados.

Impresso em 27/04/2023 as 09:36 por JOAO MARCOS OLIVEIRA PESSOA. Pag.1/4
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1 MINISTERIO DA SAUDE 0SOQYYD ¥ZNOS 3a VATIS IATINVAI ‘eossad T Jod opeurssy Il
SAUDE ESTADO DE AMAPA
ATERC A P MUNICIPIO DE OIAPOQUE
FILTROS: Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022 | Unidade de sauide: Todas | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos | Nivel de detalhe: Profissional | Filtros personalizados: Nenhum
Glecy Dreel Aguiar da Silva 276 111 76 4 104 121 75 125 121 38 136 70 1.257
lanny de Araujo Carvalho 440 126 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 566
Maiane Souza 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 7 8 20
Ronnie Yuesma Truijillo 244 179 115 131 133 79 9 117 128 48 123 102 1.408
Sidia Ronilda de Oliveira Silva 66 10 5 28 30 25 44 11 10 10 7 0 246
Total da Equipe: 1.299 742 250 208 334 259 152 310 296 150 310 220 4.530
NOVA ESPERANCA-CENTRO
Alfredo Marrero Alfonso 142 30 261 17 173 126 82 76 345 214 77 0 1.543
Juliely da Silva Garcia 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28
Maciel Alexandre da Silva 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 229 229
Thaynana Lobo Castro 19 159 186 85 75 135 7 159 146 52 101 117 1.241
Total da Equipe: 189 189 447 102 248 261 89 235 491 266 178 346 3.041
SEM EQUIPE
lanny de Araujo Carvalho 13 69 121 0 0 0 0 0 0 0 0 0 203
Total da Equipe: 13 69 121 0 0 0 0 0 0 0 0 0 203
Total da Unidade de satde: 1.501 1.000 818 310 582 520 241 545 787 416 488 566 7.774
Pmopq UBS Vila Vitoria
VILA VITORA
Jessica Souza Magalhaes 198 87 50 27 58 76 141 59 75 40 67 0 878
Marcos Fredson Silva Dias 79 112 80 62 122 75 38 56 27 120 31 0 802
Rollan Vilhena Correa 0 0 0 0 1 0 120 35 5 56 15 173 405
Valdirene Maciel de Lima 108 31 29 30 35 66 0 0 0 0 0 0 299
Total da Equipe: 385 230 159 119 216 217 299 150 107 216 113 173 2.384
Total da Unidade de satde: 385 230 159 119 216 217 299 150 107 216 113 173 2.384
Pmopq UBS do Infraero
ENASFI OIAPOQUE
Abimael Tavares Gomes 9 0 0 0 18 142 143 141 62 68 33 46 662
Katicilene Magno Santos 72 65 48 0 42 53 24 18 63 0 0 0 385
Maria Josineia Lima Marques 0 0 0 46 67 95 107 0 87 78 23 93 596
Torricha Pereira de Souza 51 63 59 84 58 86 0 241 103 73 17 63 898
Wanuza Miranda Moraes 20 35 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 83
Dados processados em 27/04/2023 as 09:16
CNS do profissional, INE e o CNES s&o apresentados quando a descrigdo nao existir na base de dados.
Impresso em 27/04/2023 as 09:36 por JOAO MARCOS OLIVEIRA PESSOA. Pag.2/4
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1 MINISTERIO DA SAUDE 0SOQUYD YZNOS 3 VATIS IATINVAI -eossad T Jod opeuissy
SAUDE ESTADO DE AMAPA
ATHRC AL PR MUNICIPIO DE OIAPOQUE
FILTROS: Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022 | Unidade de sauide: Todas | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos | Nivel de detalhe: Profissional | Filtros personalizados: Nenhum
Total da Equipe: 152 163 135 130 185 376 274 400 315 219 73 202 2.624
INFRAERO
Abimael Tavares Gomes 0 0 0 16 45 6 0 0 0 0 0 0 67
lanny de Araujo Carvalho 0 0 0 0 33 0 0 0 0 0 0 0 33
Jacilene da Cunha Correa 226 153 125 91 116 154 124 233 186 219 140 71 1.838
Jorge Luis Campos Legon 233 108 98 114 168 136 140 116 105 127 96 110 1.551
Total da Equipe: 459 261 223 221 362 296 264 349 291 346 236 181 3.489
SEM EQUIPE
lanny de Araujo Carvalho 0 0 0 0 26 107 82 131 98 22 91 80 637
Total da Equipe: 0 0 0 0 26 107 82 131 98 22 91 80 637
Total da Unidade de satde: 611 424 358 351 573 779 620 880 704 587 400 463 6.750
Pmopq UBS do Planalto
CLEVELANDIA-PLANALTO
Alinne Thatiany Batista Soares 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 42 55
Tamilles Alves de Oliveira de Assuncao 9 98 97 87 58 37 80 87 136 36 54 133 912
Yuniesky Alvares Garcia 363 148 108 150 128 293 273 0 0 0 0 0 1.463
Total da Equipe: 372 246 205 237 186 330 353 87 136 36 67 175 2.430
PLANALTO
Aldo Brandao da Silva 92 132 104 121 120 51 301 223 162 158 160 134 1.758
Alexandre da Silva Lira 0 0 0 0 0 0 0 0 42 66 65 13 186
lanny de Araujo Carvalho 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Josiane Monteiro da Silva 166 33 61 72 79 111 229 8 258 149 68 106 1.340
Lorena Larissa de Souza Silva 51 128 90 115 85 &) 0 97 146 0 142 62 922
Yuniesky Alvares Garcia 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
Total da Equipe: 319 299 255 308 284 168 530 328 608 373 435 315 4,222
Total da Unidade de satde: 691 545 460 545 470 498 883 415 744 409 502 490 6.652
T.oﬂm_ geral: 3.692 2.591 2.317 1.785 2.211 2.395 2.467 2.870 2.818 2.115 2.195 2.126 wo.mmmﬁ
Dados processados em 27/04/2023 as 09:16
CNS do profissional, INE e o CNES s&o apresentados quando a descrigdo nao existir na base de dados.
Impresso em 27/04/2023 as 09:36 por JOAO MARCOS OLIVEIRA PESSOA. Pag.3/4
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SAUDE ESTADO DE AMAPA

ATERCKE PEmAEL MUNICIPIO DE OIAPOQUE

FILTROS: Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022 | Unidade de sauide: Todas | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos | Nivel de detalhe: Profissional | Filtros personalizados: Nenhum

Filtros personalizados

Dados processados em 27/04/2023 as 09:16
CNS do profissional, INE e o CNES séo apresentados quando a descrigdo nao existir na base de dados.

Impresso em 27/04/2023 as 09:36 por JOAO MARCOS OLIVEIRA PESSOA. Pag.4/4
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SAUDE ESTADO DE AMAPA
A TGRS P MUNICIPIO DE OIAPOQUE
FILTROS: Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022 | Unidade de saude: Todas | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos | Nivel de detalhe: Categoria profissional | Filtros personalizados: Nenhum
Relatério de atendimento individual - Série historica
ﬁ Categoria profissional 01/2022 02/2022 03/2022 04/2022 05/2022 06/2022 07/2022 08/2022 09/2022 10/2022 11/2022 12/2022 ._.o»m_w
Pmopq Centro de Atencao Psicossocial Espaco Cuidar
ENFERMEIRO 0 0 0 0 0 0 0 0 75 79 188 45 387
OUTRO PROF. NiVEL SUPERIOR 0 0 0 0 0 0 0 0 53 36 76 44 209
Total da Unidade de saude: 0 0 0 0 0 0 0 0 128 115 264 89 596
Pmopq UBS Julieta Palmerim
ENFERMEIRO 403 118 265 248 177 210 229 724 229 204 303 344 3.454
MEDICO 101 274 257 212 193 171 195 156 119 168 125 1 1.972
Total da Unidade de saude: 504 392 522 460 370 381 424 880 348 372 428 345 5426
Pmopqg UBS Nova Esperanca
ENFERMEIRO 883 547 442 162 276 315 150 352 314 149 281 227 4.098
MEDICO 618 453 376 148 306 205 91 193 473 262 200 331 3.656
OUTRO PROF. NiVEL SUPERIOR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 7 8 20
Total da Unidade de satde: 1.501 1.000 818 310 582 520 241 545 787 416 488 566 7.774
Pmopq UBS Vila Vitoria
ENFERMEIRO 306 118 79 57 94 142 261 94 80 96 82 173 1.582
MEDICO 79 112 80 62 122 75 38 56 27 120 31 0 802
Total da Unidade de saude: 385 230 159 119 216 217 299 150 107 216 113 173 2.384
Pmopq UBS do Infraero
ENFERMEIRO 226 153 125 91 175 261 206 364 284 241 231 151 2.508
MEDICO 233 108 98 114 168 136 140 116 105 127 96 110 1.551
OUTRO PROF. NiVEL SUPERIOR 152 163 135 146 230 382 274 400 315 219 73 202 2.691
Total da Unidade de saude: 611 424 358 351 573 779 620 880 704 587 400 463 6.750
Pmopq UBS do Planalto
ENFERMEIRO 226 265 248 274 222 154 309 192 540 185 264 301 3.180
MEDICO 465 280 212 271 248 344 574 223 162 158 173 176 3.286
OUTRO PROF. NiVEL SUPERIOR 0 0 0 0 0 0 0 0 42 66 65 13 186
Total da Unidade de satde: 691 545 460 545 470 498 883 415 744 409 502 490 6.652
T.o.ﬁm_ geral: 3.692 2.591 2.317 1.785 2.211 2.395 2.467 2.870 2.818 2.115 2.195 2.126 No.mmmw

Dados processados em 27/04/2023 as 09:16
CNS do profissional, INE e o CNES s&o apresentados quando a descrigdo nao existir na base de dados.
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. MINISTERIO DA SAUDE 0SOQ¥YD ¥ZNOS 3a VATIS IATINVAI “eossad T Jod opeuissy
SAUDE ESTADO DE AMAPA

ATERCKE PEmAEL MUNICIPIO DE OIAPOQUE

FILTROS: Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022 | Unidade de saude: Todas | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos | Nivel de detalhe: Categoria profissional | Filtros personalizados: Nenhum

Filtros personalizados

Dados processados em 27/04/2023 as 09:16
CNS do profissional, INE e o CNES séo apresentados quando a descrigdo nao existir na base de dados.

Impresso em 27/04/2023 as 09:17 por JOAO MARCOS OLIVEIRA PESSOA. Pag.2/2
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. MINISTERIO DA SAUDE 0SOQ¥VO ¥ZNOS 3a VATIS IATINVAI ‘eossad T iod opeurssy [
SAUDE ESTADO DE AMAPA
A TR R PEimLELA MUNICIPIO DE OIAPOQUE
FILTROS: Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022 | Unidade de satde: Todas | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos | Nivel de detalhe: Unidade de satide | Filtros personalizados: Nenhum
Relatério de atendimento odontolégico - Série historica
ﬁ Unidade de saude 01/2022 02/2022 03/2022 04/2022 05/2022 06/2022 07/2022 08/2022 09/2022 10/2022 11/2022 12/2022 ._.oﬁm_w
Pmopqg UBS Julieta Palmerim 47 93 144 126 96 126 113 153 170 152 187 16 1.423
Pmopg UBS Nova Esperanca 22 61 55 27 55 44 18 87 74 31 34 40 548
Pmopq UBS Vila Vitoria 45 35 18 31 27 34 31 28 51 61 4 4 369
Pmopqg UBS do Infraero 91 51 48 57 67 101 41 53 84 0 100 34 727
Pmopg UBS do Planalto 79 77 92 81 82 34 33 28 105 104 91 110 916
T.o.ﬁ_ geral: 284 317 357 322 327 339 236 349 484 348 416 204 w.om&

Filtros personalizados

Dados processados em 27/04/2023 as 09:16
CNS do profissional, INE e o CNES séo apresentados quando a descrigdo nao existir na base de dados.

Impresso em 27/04/2023 as 09:28 por JOAO MARCOS OLIVEIRA PESSOA. Pag.1/1
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1 MINISTERIO DA SAUDE 0SOQUYD YZNOS 3 VATIS IATINVAI -eossad T Jod opeuissy
SAUDE ESTADO DE AMAPA
A TGRS P MUNICIPIO DE OIAPOQUE
FILTROS: Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022 | Unidade de saude: Todas | Equipe: Todas | Categoria profissional: ACS - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | Nivel de detalhe: Unidade de satde | Filtros personalizados:
Nenhum
Relatério de visita domiciliar e territorial - Série histérica
ﬁ Unidade de satide 01/2022 02/2022 03/2022 04/2022 05/2022 06/2022 07/2022 08/2022 09/2022 10/2022 11/2022 12/2022 ._.oﬁm;
Pmopqg UBS Julieta Palmerim 3.454 3.406 2.505 3.851 4.459 4431 3.502 3.895 3.044 2.513 2.770 2.159 39.989
Pmopq UBS Nova Esperanca 1.808 1.795 1.212 1.768 1.118 2.209 2.204 1.711 1.190 1.269 1.314 804 18.402
Pmopg UBS Vila Vitoria 649 677 460 632 945 433 175 512 370 491 285 446 6.075
Pmopg UBS do Infraero 1.454 2.136 1.679 2.385 2.828 3.309 2.149 2.670 2.530 2.894 1.634 2.059 27.727
Pmopg UBS do Planalto 2.706 2.338 3.565 1.813 3.030 2.433 3.071 3.252 2.063 2.604 2.804 2.110 31.789
T.oﬁm_ geral: 10.071 10.352 9.421 10.449 12.380 12.815 11.101 12.040 9.197 9.771 8.807 7.578 wa.omww
Filtros personalizados
Dados processados em 27/04/2023 as 09:16
CNS do profissional, INE e o CNES séo apresentados quando a descrigdo nao existir na base de dados.
Impresso em 27/04/2023 as 09:29 por JOAO MARCOS OLIVEIRA PESSOA. Pag.1/1



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 1
CONCILIAQAO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 15853 ACADEMIA EM SAUDE
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 32.738,5
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 32.738,5

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 ESEDAA_Aﬁ_

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 2
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 16265 ISSQN RETIDO
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 21,1
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 21,1

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BERD-AA4T

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 3
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 15762 FNS-INVESTIMENTO
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 14.781,5
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 14.781,5

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 ESEDAA_Aﬁ_

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 4
CONCILIAQAO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 15395 REVITALIZAQAO UBS |
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 16.508,4
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 16.508,4

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 ESEDAA_Aﬁ_

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 5
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 16394 REDE FRIO
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 199.876,7
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 199.876,7

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BEED-AA4T

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 6
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 16245 SISTEMA FRONTEIRA
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 24.235,9
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 24.235,9

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BERD-AA4T

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 7
CONCILIAQAO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 15396 REVITALIZAQAO UBs I
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 33.022,6
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 33.022,6

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BERD-AA4T

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 8
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 13402 TETO MEDIA ALTA COMPLEXIDADE
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 40.408,6
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 40.408,6

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BEED-AA4Y

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 9
CONCILIAQAO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 16476 CONDICIONAMENTO SIOPS
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 1.389,8
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 1.389,8

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BEED-AA4D

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 10
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 17775 FNS - CONVENENTE
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 15.000,0
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 15.000,0

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BEED-AA4D

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 11
CONCILIAQAO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 18859 FNS - AT.BASICA
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 312.170,6
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 312.170,6

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BEED-AA4D

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 12
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 18860 BLOCO DE INVESTIMENTO
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 2.401.415,1
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 2.401.415,1

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BERD-AALY

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 13
CONCILIAQAO BANCARIA
Banco: Caixa Econémica Federal
Conta: 624001 ATENCAO BASICA
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 2.231,6
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 2.231,6

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BSED-AA4D"

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 14
CONCILIACAO BANCARIA
Banco: Caixa Econémica Federal
Conta: 624004 VIGILANCIA EM SAUDE
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 54,9
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 54,9

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BSED-AA4D_

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 15
CONCILIAQAO BANCARIA
Banco: Caixa Econémica Federal
Conta: 624000 ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 8.328,5
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 8.328,5

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BSED-AA4D

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 16
CONCILIAQAO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 13399 ATENCAO BASICA
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 11,4
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 11,4

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BSBD-AA4T

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 17
CONCILIAQAO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 13549 DST/AIDS
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 123.219,2
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 123.219,2

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BEED-AA4T

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 18
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Caixa Econémica Federal
Conta: 624003 MAC - ALTA COMPLEXIDADE
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 387,0
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 387,0

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BEED-AA4T

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 19
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Caixa Econémica Federal
Conta: 624005 FNS - IN VAN
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 3.938,9
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 3.938,9

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BEED-AA4D

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 20
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Caixa Econémica Federal
Conta: 624007 SIS FRONTEIRA
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 0,5
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 0,5

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BSED-AA4T

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 21
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Caixa Econémica Federal
Conta: 624008 FNS CONVENENTE
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 16.182,1
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 16.182,1

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BEED-AA4D

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 22
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Caixa Econémica Federal
Conta: 624010 CUSTEIO
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 3.980,0
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 3.980,0

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BEED-AA4T

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 23
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Caixa Econémica Federal
Conta: 624011 BLOCO DE INVESTIMENTO
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 1.208.105,2
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 1.208.105,2

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BERD-AALY

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 24
CONCILIAQAO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 13398 FARMACIA BASICA
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 45.368,0
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 45.368,0

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BERD-AA4T

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 25
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 13401 GESTAO DO SUS
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 462,0
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 462,0

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BEED-AA4T

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 26
CONCILIACAO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 13403 VIGILANCIA EM SAUDE
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 0,8
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 0,8

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1doc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-BSED-AA4O e informe o codigo 3A8E-F3A3{BSED-AA4D

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 27
CONCILIAQAO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 14863 ESTRUTURACAO ATB
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 33.017,4
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 33.017,4

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BEED-AA4D

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 28
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 14364 SAUDE ESTADUAL
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 125.851,1
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 125.851,1

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BEED-AA4DY

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 29
CONCILIAQAO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 14894 ESTRUTURACAO ATENCAO BASICA
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 4.741,1
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 47411

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 ESEDAA_Aﬁ_

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 30
CONCILIACAO BANCARIA
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 15058 SALARIO
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 0,0
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 0,0

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BEED-AA4T

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 31
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Caixa Econémica Federal
Conta: 624013 ESTRUTURACAO - ATB
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 2.563.906,0
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 2.563.906,0,

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BERD-AA4DY

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 32
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Caixa Econémica Federal
Conta: 624012 REPASSE SUS (ATB)
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 3.956.835,9
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 3.956.835,9

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BERD-AA4T

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
Page 33
CONCILIA(}AO BANCARIA
Banco: Caixa Econémica Federal
Conta: 7936-8 FUS EC-29 A CAIXA
Valores
Especificagdo
Acertos Saldo

31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 conforme extrato bancario | | 17.918,7
31/12/2022 Saldo em 31/12/2022 de acordo com a contabilidade. | l 17.918,7

Hara verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cddigo 3A8E-F3A3 BERD-AA4T

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460
12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022

BALANCETE DA RECEITA DE DEZEMBRO ( 01/01/2022 A 31/12/2022 )

de 02
Fi Cadigo Especificagao Orcada Arrec no Més TOTAL
Vinculo Anterior Diferenca
013 1121.50.0.1.00.000/AXA FISCAL.VIGILANCIA SANITARIA-PRINCII 2.069,00 0,00 0,00
310 -001 0,00 -2.069,00
TOTAL DO ITEM 2.069,00 0,00 0,00
0,00 -2.069,00
g
071 1321.01.0.1.00.0REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 350.000,00 374.679,58 374.679,56%
311 -000 0,00 24,679,560
024  1321.02.0.1.00.0REMUNERACAO DE DEPOSITOS ESPECIAIS - 601.054,00 598.490,27 598.490,27%
311 -000 0,00 2.563,737
TOTAL DO ITEM 951.054,00 973.169,85 973.169,85%
0,00 22,115,859
3
039  1713.50.1.1.00.00RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOC( 162.680,00 1.888.186,12 1.888.186,129
300 -013 0,00 1.725.506,125
076  1713.50.1.1.00.00RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOC( 2.790.000,00 2.792.458,00 2.792.458,00“05:
300 -090 0,00 2.458,002
040  1713.50.1.1.00.00RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOC( 296.280,00 14.000,00 14.000,00%
300 -017 0,00 -282.280,00%
087  1713.50.1.1.00.00RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOC( 0,00 116.929,20 116.929,20?3
300 -207 0,00 116.929,2F
038  1713.50.1.1.00.00RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOC( 82.500,00 0,00 o,ooo-ﬁ
300 -011 0,00 -82.500,00%
037  1713.50.1.1.00.00RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOC( 605.400,00 831.788,00 831.788,008
300 -010 0,00 226.388,005
035  1713.50.1.1.00.00RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOC( 1.999.530,00 187.601,91 187.601,91§_
300 -001 0,00 -1.811.928,09§
036  1713.50.1.1.00.00RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOC( 263.560,00 120.682,14 120,682,143
300 -008 0,00 -142.877g6§
041 1713.50.2.1.00.00RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOC( 402.820,00 383.638,44 383.638Q48
300 -002 0,00 -19.181%65
042 1713.50.2.1.00.00RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOC( 384.720,00 71.720,06 71.72096%
312 -001 0,00 -312.999945
070  1713.50.3.1.00.00RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOC( 0,00 17.120,40 17.120@0@
300 -015 0,00 17.120§0%
043 1713.50.3.1.00.00RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOC( 482.345,00 622.482,26 622.482265
300 -005 0,00 140.13@6%
044  1713.50.3.1.00.00RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOC( 214.800,00 332.180,00 332.180§)o§
300 -009 0,00 117.380%)0-:
045  1713.50.4.1.00.00RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOC( 170.360,00 162.256,44 162.256 3143
300 -003 0,00 -8.103B6S
062  1723.50.0.1.00.00RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTE 164.220,00 92.382,85 92 382‘%5%
g5
£ 3
g8

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460
12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022

BALANCETE DA RECEITA DE DEZEMBRO ( 01/01/2022 A 31/12/2022 )

de 02
Fi Cadigo Especificagao Orcada Arrec no Més TOTAL
Vinculo Anterior Diferenca
300 -110 0,00 -71.837,15
060  1723.50.0.1.00.000RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTE 248.436,00 495.712,37 495.712,37
300 -100 0,00 247.276,37
086  1723.50.0.1.00.000(RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTE 0,00 21.243,08 21.243,08
300 -006 0,00 21 '243‘083
061 1723.50.0.1.00.000RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTE 10.860,00 43.450,14 43.450,14?_
300 -105 0,00 32.590,14@
a0
TOTAL DO ITEM 8.278.511,00 8.193.831,41 8.193.831,412
0,00 -84.679,547
1)
<
066  2411.50.1.1.00.000RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOC( 3.819.147,00 2.431.827,00 2.431.827,00‘3
[=))
300 -004 0,00 -1.387.320,008
(8]
o
TOTAL DO ITEM 3.819.147,00 2.431.827,00 2.431.827,00g
0,00 -1.387.320,005
gs
(]
13.050.781,00 11.598.828,26 11.598.828,263

TOTAL ORGAMENTARIO

0,00

TOTAL GERAL

PREFEITO MUNICIPAL p
SECRETARIO MUNICIPAL

-F3A3-B8ED

11.598.828,26

TECNICO EM CONTABILIDADE

Para vérificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacad/3A8E

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
BALANCETE DA DESPESA DE DEZEMBRO ( 01/01/2022 A 31/12/2022)
1 de 18
Fi  Func Econ Especificagdo Vinculo Dotagéo Atual Emp no Més Lig no Més Emp A Pagar
Tipo Empenho Atual Liq Atual Pago Més Pagto Atual
10 PODER EXECUTIVO
1009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA 18.663.244,00 12.849.599,82 12.493.678,88 2.163.414,16
100902  Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS 12.849.509,82 12.493.678,88  10.686.185,66 10.686.185,66
10.125.0002.1067.0000 Aquisicdo de Equipamento P/ Conselho Municipal de Satde
126 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 1 -310 001NV 5.000,00 0,00 0,00 0,00 o
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 i’
10.125.0002.2043.0000 Gestao das Atividades do Conselho Municipal de Saude A
127 3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1 -310 001NV 34.600,00 30.272,77 30.272,77 0,00 ';é
30.272,77 30.272,77 30.272,77 30.272,77 2
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 0,00 30.272,77 30.272,77 0,00 E
30.272,77 30.272,77 30.272,77 30.272,77 %
128 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -310 001NV 5.000,00 4.712,12 4.712,12 0,00 *Té
4.712,12 4.712,12 4.712,12 4.712,12 S
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTACAO 0,00 4.712,12 4.712,12 0,00 é
4.712,12 4.712,12 4.712,12 471212 o
g
<
129 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOSDE 1 -310 001NV 21.000,00 20.300,00 20.300,00 0,00 A
TERCEIROS - PESSOA 20.300,00 20.300,00 20.300,00 20.300,00 ®
FISICA o}
3.3.90.36.15 LOCACAO DE IMOVEIS 0,00 20.300,00 20.300,00 0,00 %
20.300,00 20.300,00 20.300,00 20.300,00 E
g
130 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -310 001NV 5.000,00 0,00 0,00 0,00 g
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 000 §
JURIDICA £
10.301.0002.1043.0000 Construgéo, Reformas e Ampliagédo de Unidade de Saude (PS/UBS) g
131 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 1 -310 001NV 50.000,00 0,00 0,00 0,00 ';
0,00 0,00 0,00 0,00 8
132 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 1 -300 001NV  112.000,00 0,00 0,00 0,00 é
0,00 0,00 0,00 0,000 E
133 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 1 -300 004NV  803.720,00 0,00 0,00 0,008 %
0,00 0,00 0,00 0,008 &
10.301.0002.1048.0000 Construgao e/ou Aquisigido Movel Centro de Especialidade Odontolégicas - CEO 5 _g
134 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 1 -310 001NV 11.900,00 0,00 0,00 0,005 gl-
0,00 0,00 0,00 0,003 <
135 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 1 -300 011NV 57.500,00 0,00 0,00 O,OO(JU) §
0,00 0,00 0,00 0,003
136 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 1 -300 004NV 105.000,00 0,00 0,00 0,002 3
0,00 0,00 0,00 0,002 2
10.301.0002.1049.0000 Aquisicdo de Equipamentos, Moveis, Utensilios e/ou Veiculos Satde Municipal 5 5
137 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 1 -310 001NV  34.300,00 0,00 0,00 O,OO<Z( °
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00= 3
138 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 1 -300 004NV 209.500,00 0,00 0,00 0,008 %
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00% %
10.301.0002.1060.0000 Aquisicdo de Equipamento dos PS/UBS E-' ;
139 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 1 -310 001NV  38.000,00 0,00 0,00 0,005 =
MATERIAL PERMANENTE g' %
i
< Qo

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460
12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022

BALANCETE DA DESPESA DE DEZEMBRO ( 01/01/2022 A 31/12/2022 )

2 de 18
Fi  Func Econ Especificacio Vinculo Dotagéo Atual Emp no Més Lig no Més Emp A Pagar
Tipo Empenho Atual Liq Atual Pago Més Pagto Atual
0,00 0,00 0,00 0,00
140 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 1 -300 004NV 105.000,00 0,00 0,00 0,00
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
492 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 1 -300 200 0,00 0,00 0,00 0,00
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
493 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 1 -300 201 0,00 0,00 0,00 0,00 Q
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 000 <
502 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 2 -300 203 0,00 0,00 0,00 0,00 E
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 §
511 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 2 -300 202 0,00 0,00 0,00 0,00 2'
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 e
512 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 2 -300 204 0,00 0,00 0,00 0,00 §
MATERIAL PERMANENTE 0.00 0.00 0.00 000 ©
, , , , o
513 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 2 -300 205 0,00 0,00 0,00 000 £
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 8
(]
514 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 2 -300 206 0,00 0,00 0,00 0,00 o
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 000 £
10.301.0002.1065.0000 Aquisigdo de Equipamento P/ o Programa Agente Comunitario de Saude -ACS e
(]
141 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 1 -300 004NV  17.600,00 0,00 0,00 0,00 ¢
MATERIAL PERMANENTE 0.00 0,00 0,00 000 2
10.301.0002.1066.0000 Aquisi¢do de Equipamento P/ o Programa Saude Bucal - SB UQ'J
142 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 1 -300 004NV  17.600,00 0,00 0,00 0,00 &
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 2’
10.301.0002.1081.0000 Construgéo, Reforma e Ampliagio da Gestao do Fundo de Saude @
143 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 1 -310 001NV 1.000,00 0,00 0,00 0,00 %
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 g
144 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 1 -300 004 NV 74.900,00 0,00 0,00 0,00 §
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 'S
10.301.0002.2038.0000 Gestao do Fundo Municipal de Saude '§
467 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR 1 -310 001 2.256.500,00 2.256.408,44 2.256.408,44 373.368,39 E
TEMPO DETERMINADO 2.256.408,44  2.256.408,44 1.883.040,05 1.883.040,05 &
Q
3.1.90.04.11 SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 1.345.392,86 1.345.392,86 0,00 é
1.345.392,86 1.345.392,86 1.345.392,86 1.345.392,868 §
3.1.90.04.13 13° SALARIO - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 145.991,80 145.991,80 663,438 g
145.991,80 145.991,80 145.328,37 145.328,37% E
3.1.90.04.14 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - CONT 0,00 32.805,03 32.805,03 884,585 fé’-
32.805,03 32.805,03 31.920,45 31 .920,4508) i
2]
3.1.90.04.15  OBRIGACOES PATRONAIS - OUTRAS - CON 0,00 371.820,38 371.820,38 371.820,384 §
371.820,38 371.820,38 0,00 0,00< :»
g
3.1.90.04.51 ADICIONAIS DE CONTRATO TEMPORARIO 0,00 359.435,42 359.435,42 0,00(7') %
359.435,42 359.435,42 359.435,42 359.435,42“9J %
= 0
3.1.90.04.99 OUTRAS CONTRATACOES POR TEMPO DE 0,00 962,95 962,95 O,OOZ g
962,95 962,95 962,95 962,952 b
S ©
o ®©
7=
145 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E 1 -310 001NV 1.033.900,00 1.033.310,45 1.033.310,45 5.785,983 ¢
VANTAGENS FIXAS - 1.033.310,45  1.033.310,45 1.027.524,47 1.027.524,477
PESSOAL CIVIL S _8
o E
3 ¢
= @©
? 3
< Qo

o
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3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 761.993,27 761.993,27 0,00
761.993,27 761.993,27 761.993,27 761.993,27
3.1.90.11.08  ADIANTAMENTO PECUNIARIO 0,00 1.870,29 1.870,29 0,00
1.870,29 1.870,29 1.870,29 1.870,29

3.1.90.11.10 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 0,00 81.117,07 81.117,07 0,00 g

81.117,07 81.117,07 81.117,07 81.117,07 <

3.1.90.11.31  GRATIFICAGOES POR EXERCICIO DE CARC( 0,00 4.620,00 4.620,00 0,00 @

4.620,00 4.620,00 4.620,00 462000 2

3.1.90.11.33  GRATIFICAGCAO POR EXERCICIO DE FUNG( 0,00 20.422,50 20.422,50 0,00 §

20.422,50 20.422,50 20.422,50 2042250 Ul

<

3.1.90.11.37  GRATIFICAGAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 55.854,25 55.854,25 000 ¢

55.854,25 55.854,25 55.854,25 55.854,25 £

Q

3.1.90.11.42 FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROP( 0,00 26.921,32 26.921,32 2.823,32 g

26.921,32 26.921,32 24.098,00 24.098,00 £

=]

3.1.90.11.43  13° SALARIO 0,00 53.803,99 53.803,99 2.706,00

53.803,99 53.803,99 51.097,99 51.097,99 &

<

3.1.90.11.44  FERIAS - ABONO PECUNIARIO 0,00 3.453,33 3.453,33 0,00 5;

3.453,33 3.453,33 3.453,33 3.453,33 0

(oo}

3.1.90.11.45 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 4.479,99 4.479,99 256,66 ﬁ

4.479,99 4.479,99 4.223,33 4.223,33 §

3.1.90.11.51 OUTROS ADICIONAIS, VANTAGENS, GRATI 0,00 10.123,88 10.123,88 0,00 §

10.123,88 10.123,88 10.123,88 1012388 €

(]

3.1.90.11.75 SUBSIDIOS - AGENTES POLITICOS 0,00 2.380,00 2.380,00 000 &

o

2.380,00 2.380,00 2.380,00 2380,00 £

3.1.90.11.99 OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVI 0,00 6.270,56 6.270,56 0,00 %

6.270,56 6.270,56 6.270,56 6.270,56 £

s

146  3.1.90.13.00  OBRIGAGOES 1 -310 001NV 206.100,00 205.919,70 205.919,70 205.919,70 §

PATRONAIS 205.919,70 205.919,70 0,00 0,003 =

88

3.1.90.13.02  CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 204.729,70 204.729,70 204.729,702‘: g

204.729,70 204.729,70 0,00 0,005 P

N =

3.1.90.13.99  OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS 0,00 1.190,00 1.190,00 1.190,008 P

1.190,00 1.190,00 0,00 0,005 8

88

< 5

485  3.1.90.9400  INDENIZACOES E 1 -310 001 133.000,00 128.398,75 128.398,75 13.749.232 €

RESTITUICOES 128.398,75 128.398,75 114.649,52 114.649,52 S

TRABALHISTAS 0 &

= 0

3.1.90.94.01  INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALF 0,00 128.398,75 128.398,75 13.749,232 °

128.398,75 128.398,75 114.649,52 114.649,52= S

QO

3.1.90.94.99  OUTRAS INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00§ E

0 =

0,00 0,00 0,00 0,008 §

- ®©

5 8

3.3.90.14.00  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 70.800,00 62.820,07 62.820,07 0,005 £

g 2

= @©

2 &

<

o
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147 1 -310 001 NV
62.820,07 62.820,07 62.820,07 62.820,07
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 0,00 62.820,07 62.820,07 0,00
62.820,07 62.820,07 62.820,07 62.820,07
148 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -310 001NV 107.300,00 91.225,96 85.074,57 6.169,39
91.225,96 85.074,57 85.056,57 85.056,57
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM! 0,00 22.731,66 22.731,66 18,00
22.731,66 22.731,66 22.713,66 22.713,66
3.3.90.30.04 GAS ENGARRAFADO 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTACAO 0,00 39.362,38 36.441,42 2.920,96
39.362,38 36.441,42 36.441,42 36.441,42
3.3.90.30.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 9.797,38 6.566,95 3.230,43
9.797,38 6.566,95 6.566,95 6.566,95
3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE H 0,00 2.334,54 2.334,54 0,00
2.334,54 2.334,54 2.334,54 2.334,54
3.3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTEN(;AO DE BENS | 0,00 17.000,00 17.000,00 0,00
17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00
3.3.90.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
149  3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -310 001NV 2.069,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
522  3.3.90.33.00 PASSAGENSE 1 -310 001 11.000,00 10.383,42 10.383,42 0,00
DESPESAS COM 10.383,42 10.383,42 10.383,42 10.383,42
LOCOMOCAO
3.3.90.33.01 PASSAGENS PARA O PAIS 0,00 10.383,42 10.383,42 0,00
10.383,42 10.383,42 10.383,42 10.383,42
g
150  3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -310 001NV 93.110,00 79.463,49 79.463,49 7.000,00%
TERCEIROS - PESSOA 79.463,49 79.463,49 72.463,49 72.463,490
FiSICA <
3.3.90.36.15  LOCACAO DE IMOVEIS 0,00 74.263,49 74.263,49 7.000,003
74.263,49 74.263,49 67.263,49 67.263,49;)
o
3.3.90.36.39 FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMEND: 0,00 5.200,00 5.200,00 0,00«
5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00=
LIDJ
151 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -310 001NV 148.100,00 136.907,58 127.007,58 9.900,003
TERCEIROS - PESSOA 136.907,58 127.007,58 127.007,58 127.007,58%
JURIDICA =
3.3.90.39.05 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00§
0,00 0,00 0,00 0,008
-
g
[}
O
®©
£
A
<

o
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3.3.90.39.14  LOCAGAO BENS MOVEIS DE OUTRAS NAT! 0,00 9.900,00 9.900,00 0,00
9.900,00 9.900,00 9.900,00 9.900,00
3.3.90.39.177 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE MAQL 0,00 3.611,00 3.611,00 0,00
3.611,00 3.611,00 3.611,00 3.611,00
3.3.90.39.43 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 17.017,51 17.017,51 0,00
17.017,51 17.017,51 17.017,51 17.017,51
3.3.90.39.47  SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 0,00 19.500,00 19.500,00 0,00
19.500,00 19.500,00 19.500,00 19.500,00
3.3.90.39.58 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 0,00 16.250,00 16.250,00 0,00
16.250,00 16.250,00 16.250,00 16.250,00
3.3.90.39.63  SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 16.357,95 16.357,95 0,00
16.357,95 16.357,95 16.357,95 16.357,95
3.3.90.39.79 SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TEC 0,00 17.550,00 17.550,00 0,00
17.550,00 17.550,00 17.550,00 17.550,00
3.3.90.39.80 HOSPEDAGENS 0,00 1.900,00 1.900,00 0,00
1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00
3.3.90.39.81  SERVICOS BANCARIOS 0,00 3.338,43 3.338,43 0,00
3.338,43 3.338,43 3.338,43 3.338,43
3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES 0,00 31.482,69 21.582,69 9.900,00
31.482,69 21.582,69 21.582,69 21.582,69
10.301.0002.2039.0000 Gestao do Programa Agente Comunitario de Saude -ACS
152  3.1.90.11.00  VENCIMENTOS E 1 -300 010NV 1.161.400,00  1.161.340,00 1.161.340,00 2.908,80
VANTAGENS FIXAS - 1.161.340,00  1.161.340,00 1.158.431,20 1.158.431,20
PESSOAL CIVIL
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 862.378,00 862.378,00 2.424,00
862.378,00 862.378,00 859.954,00 859.954,00
3.1.90.11.10 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 0,00 160.764,00 160.764,00 484,80
160.764,00 160.764,00 160.279,20 160.279,200
3.1.90.11.43  13° SALARIO 0,00 97.444,80 97.444,80 0,008
97.444,80 97.444,80 97.444,80 97.444,80@E
3.1.90.11.45 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 29.041,60 29.041,60 0,002
29.041,60 29.041,60 29.041,60 29.041,605
o)
3.1.90.11.51 OUTROS ADICIONAIS, VANTAGENS, GRATI 0,00 11.711,60 11.711,60 O,OO(IL)
11.711,60 11.711,60 11.711,60 11.711,602
>
o
153  3.1.90.13.00  OBRIGACOES 1 -310 001NV 227.180,00 226.927,54 226.927,54 226.927,54.,
PATRONAIS 226.927,54 226.927,54 0,00 0,002
=z
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 226.927,54 226.927,54 226.927,54<2E
226.927,54 226.927,54 0,00 0,008
g
154  3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -310 001NV  11.200,00 0,00 0,00 0,00—
0,00 0,00 0,00 0,008
3
©
£
7
<

o
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460
12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022

BALANCETE DA DESPESA DE DEZEMBRO ( 01/01/2022 A 31/12/2022 )

de 18
Fi  Func Econ Especificagdo Vinculo Dotagao Atual Emp no Més Lig no Més Emp A Pagar
Tipo Empenho Atual Liq Atual Pago Més Pagto Atual

10.301.0002.2040.0000 Programa Saude Bucal - SB

471 3.1.90.0400 CONTRATAGAO POR 1 -300 011 283.500,00 282.857,18 282.857,18 51.873,98
TEMPO DETERMINADO 282.857,18 282.857,18 230.983,20 230.983,20
3.1.90.04.11 SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 161.332,00 161.332,00 0,00

161.332,00 161.332,00 161.332,00 161.332,00 o

<

3.1.90.04.13  13° SALARIO - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 17.723,73 17.723,73 2.133,33 §

17.723,73 17.723,73 15.590,40 15.590,40

[ee]

3.1.90.04.14 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - CON1 0,00 7.943,28 7.943,28 3.128,88 ﬁ

7.943,28 7.943,28 4.814,40 4.814,40 §

3.1.90.04.15 OBRIGACOES PATRONAIS - OUTRAS - CON 0,00 46.611,77 46.611,77 46.611,77 li%

46.611,77 46.611,77 0,00 000 ©

3.1.90.04.51 ADICIONAIS DE CONTRATO TEMPORARIO 0,00 35.110,40 35.110,40 0,00 :Tcg»

35.110,40 35.110,40 35.110,40 35.110,40 o

[0}

3.1.90.04.99 OUTRAS CONTRATACOES POR TEMPO DE 0,00 14.136,00 14.136,00 0,00 §

(=]

14.136,00 14.136,00 14.136,00 14.136,00 ‘£

2

155  3.1.90.11.00  VENCIMENTOS E 1 -300 011NV 71.900,00 71.423,07 71.423,07 0,00 <

VANTAGENS FIXAS - 71.423,07 71.423,07 71.423,07 7142307 O

PESSOAL CIVIL W

. [a1]

3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 41.124,24 41.124,24 0,00 2’

41.124,24 41.124,24 41.124,24 41.124,24

3.1.90.11.10 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 0,00 8.224,86 8.224,86 0,00 §

8.224,86 8.224,86 8.224,86 8.224,86

[

3.1.90.11.31  GRATIFICACOES POR EXERCICIO DE CARC 0,00 6.930,00 6.930,00 0,00 §

6.930,00 6.930,00 6.930,00 6.930,00 £

>

3.1.90.11.37  GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 5.805,00 5.805,00 0,00 3

5.805,00 5.805,00 5.805,00 5.80500 §

Q

3.1.90.11.43  13° SALARIO 0,00 8.771,75 8.771,75 000 8

8.771,75 8.771,75 8.771,75 8.771,754

0 >

3.1.90.11.45 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 567,22 567,22 0,008 g

567,22 567,22 567,22 567,22% S

S =

- Nl

156  3.1.90.13.00  OBRIGACOES 1 -300 011NV 14.530,00 14.234,19 14.234,19 14.234,193 E

PATRONAIS 14.234,19 14.234,19 0,00 0,007 &

[

A Qo

3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 10.725,49 10.725,49 10.725,49<>f f;

10.725,49 10.725,49 0,00 0,003 g

g

3.1.90.13.99 OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS 0,00 3.508,70 3.508,70 3.508,70'-'9J £

3.508,70 3.508,70 0,00 0,00 @

<8

- T

]

157  3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -300 011NV  55.770,00 0,00 0,00 0,008 B

TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00% %

FiSICA L=

473  3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -300 011 0,00 0,00 0,00 0,005 &

TERCEIROS - PESSOA =

T ©

g >

< Q

o
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JURIDICA
0,00 0,00 0,00 0,00
479 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -310 001 0,00 0,00 0,00 0,00
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
JURIDICA
10.301.0002.2045.0000 Gestao das Atividades do Programa Mais Médico
~ o
158 33.90.93.00  INDENIZAGOES E 1 -310 001NV 212.400,00 197.120,00 197.120,00 0,00 if
RESTITUICOES 197.120,00 197.120,00 197.120,00 197.120,00 %
Ll
3.3.90.93.03  AJUDA DE CUSTO 0,00 197.120,00 197.120,00 000 @
197.120,00 197.120,00 197.120,00 197.120,00 %
(18
i
10.301.0002.2046.0000 Gest&o das Atividades de Agbes do Programa Saude na Escola - PSE <
159 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -310 001NV 11.000,00 0,00 0,00 0,00 g
0,00 0,00 0,00 000 3
o
160 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE 1 -310 001NV 6.000,00 0,00 0,00 0,00 o
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00 g
FiSICA s
10.301.0002.2047.0000 Gestao do Programa de Apoio Financeiro a Inclusdo Microscospista Junto Atengéo Basica '%
453 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR 1 -300 012 71.500,00 70.925,70 70.925,70 11.640,87 Q
TEMPO DETERMINADO 70.925,70 70.925,70 59.284,83 5928483 =
[a]
3.1.90.04.11  SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 43.132,08 43.132,08 0,00 §§
43.132,08 43.132,08 43.132,08 43.132,08 2’
3.1.90.04.13  13° SALARIO - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 4.605,60 4.605,60 0,00 E
4.605,60 4.605,60 4.605,60 4.60560 %
(32]
3.1.90.04.14  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - CON1 0,00 2.074,40 2.074,40 0,00 §
2.074,40 2.074,40 2.074,40 207440 §
3.1.90.0415 OBRIGACOES PATRONAIS - OUTRAS - COMN 0,00 11.640,87 11.640,87 11.640,87 &
11.640,87 11.640,87 0,00 0,00 5
=
3.1.90.0451  ADICIONAIS DE CONTRATO TEMPORARIO 0,00 9.230,35 9.230,35 0,00 8
9.230,35 9.230,35 9.230,35 9.230,35 é
—
3.1.90.04.99  OUTRAS CONTRATAGOES POR TEMPO DE 0,00 242,40 242,40 0,003 ¢
242,40 242,40 242,40 242,408 g
<3
161 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E 1 -310 001NV 79.200,00 78.092,58 78.092,58 0,005 g
VANTAGENS FIXAS - 78.092,58 78.092,58 78.092,58 78.092,583 <
PESSOAL CIVIL e
[%]
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 52.192,08 52.192,08 0,008 §
52.192,08 52.192,08 52.192,08 52.192,08§ )
4 2
3.1.90.11.10  ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 0,00 9.577,80 9.577,80 0,00<u73 2
9.577,80 9.577,80 9.577,80 9.577,800 5
3.1.90.11.33  GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNG( 0,00 7.183,26 7.183,26 0,00% §
7.183,26 7.183,26 7.183,26 7.183,267 2
© O
3.1.90.11.37  GRATIFICAGAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 7.183,20 7.183,20 0008 B
7.183,20 7.183,20 7.183,20 7.183,208 %
-
5 ©
a 9
8t
£
3 &
<a

o
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3.1.90.11.51 OUTROS ADICIONAIS, VANTAGENS, GRATI 0,00 1.956,24 1.956,24 0,00
1.956,24 1.956,24 1.956,24 1.956,24
452 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E 1 -300 012 0,00 0,00 0,00 0,00
VANTAGENS FIXAS - 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL CIVIL
162 3.1.90.13.00 OBRIGACOES 1 -310 001NV 17.400,00 15.822,03 15.822,03 15.822,03
PATRONAIS 15.822,03 15.822,03 0,00 0,00
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 15.822,03 15.822,03 15.822,03
15.822,03 15.822,03 0,00 0,00
163 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -310 001NV 5.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
164 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -310 001NV  28.600,00 0,00 0,00 0,00
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
FISICA
10.301.0002.2048.0000 Gestao do Programa Profissionais da Estratégia Satide da Familia - SF
468 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR 1 -310 001 418.300,00 417.400,08 417.400,08 73.881,21
TEMPO DETERMINADO 417.400,08 417.400,08 343.518,87 343.518,87
3.1.90.04.11  SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 251.141,08 251.141,08 0,00
251.141,08 251.141,08 251.141,08 251.141,08
3.1.90.04.13 13° SALARIO - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 23.402,08 23.402,08 2.647,08
23.402,08 23.402,08 20.755,00 20.755,00
3.1.90.04.14 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - CONT 0,00 9.733,73 9.733,73 2.793,73
9.733,73 9.733,73 6.940,00 6.940,00
3.1.90.04.15  OBRIGACOES PATRONAIS - OUTRAS - CON 0,00 68.440,40 68.440,40 68.440,40
68.440,40 68.440,40 0,00 0,00
3.1.90.04.51 ADICIONAIS DE CONTRATO TEMPORARIO 0,00 64.480,79 64.480,79 0,00
64.480,79 64.480,79 64.480,79 64.480,79
3.1.90.04.99 OUTRAS CONTRATACOES POR TEMPO DE 0,00 202,00 202,00 0,009
202,00 202,00 202,00 202,008
74
S
454 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E 1 -300 008 267.100,00 266.915,91 266.915,91 5.686,75«
VANTAGENS FIXAS - 266.915,91 266.915,91 261.229,16 261.229,162
PESSOAL CIVIL 8
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 178.195,85 178.195,85 0,004
178.195,85 178.195,85 178.195,85 178.195,85<>t
3.1.90.11.10 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 0,00 35.662,02 35.662,02 0,00(?")
35.662,02 35.662,02 35.662,02 35.662,02"'0J
—
3.1.90.11.33  GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNG( 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00%
6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,002
3.1.90.11.37  GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 14.500,38 14.500,38 0,00§
1%
14.500,38 14.500,38 14.500,38 14.500,38 8
—
s
o
o
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3.1.90.11.42 FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROP( 0,00 8.496,57 8.496,57 2.719,75
8.496,57 8.496,57 5.776,82 5.776,82
3.1.90.11.43  13° SALARIO 0,00 23.918,29 23.918,29 2.967,00
23.918,29 23.918,29 20.951,29 20.951,29
3.1.90.11.51 OUTROS ADICIONAIS, VANTAGENS, GRATI 0,00 142,80 142,80 0,00 g
142,80 142,80 142,80 142,80 }
a
®
165 3.1.90.13.00 OBRIGACOES 1 -310 001NV 69.200,00 68.246,41 68.246,41 68.246,41 o
PATRONAIS 68.246,41 68.246,41 0,00 000 £
(18
3.1.90.13.02  CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 68.246,41 68.246,41 68.246,41 §
68.246,41 68.246,41 0,00 0,00 ©@
2
8
166 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -310 001NV 5.000,00 0,00 0,00 0,00 ¢
0,00 0,00 0,00 000 g
167 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -300 008NV 263.560,00 0,00 0,00 0,00 S
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00 'g
FISICA o
<
474 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -310 001 0,00 0,00 0,00 0,00 :E
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00 fa)
JURIDICA §§
480 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -300 008 0,00 0,00 0,00 0,00 &
TERQEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00 g
JURIDICA 0
10.301.0002.2049.0000 Gestao das Atividades do Nucleo de Apoio a Salde da Familia - NASF ?
168 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -300 013NV  162.680,00 0,00 0,00 0,00 §
T!ERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00 §
FisSICA S
475 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -300 013 0,00 0,00 0,00 0,00 §
TERQEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00 =
JURIDICA £
o
481 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -310 001 0,00 0,00 0,00 0,00 §
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 000 I
JURIDICA 8 035
10.301.0002.2051.0000 Gestao do Progrma de Acesso e da Qualidade - PMAQ 8 g
169 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -300 014NV 296.280,00 0,00 0,00 0,00%; g
T!ERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00Q ﬁ
FisICA § s
10.301.0002.2054.0000 Gestao das Atividades das Unid.Basica e Postos de Saude - UBS/PS 8 ;
170 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR 1 -300 001NV 1.425.780,00 1.424.874,61 1.424.874,61 253.239,47% §
TEMPO DETERMINADO 1.424.874,61 1.424.874,61 1.171.635,14 1.171 .635,14<>( <
[%2]
g
3.1.90.04.11  SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 820.369,48 820.369,48 325,113 2
820.369,48 820.369,48 820.044,37 820.044,37_I 5
3.1.90.04.13 13° SALARIO - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 80.666,06 80.666,06 5.900,94<ZE §
80.666,06 80.666,06 74.765,12 74.765,127 3
© T
3.1.90.04.14 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - CONT 0,00 28.604,29 28.604,29 1 1.590,95§ §
28.604,29 28.604,29 17.013,34 17.013,348. %
—
5 ®
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3.1.90.04.15  OBRIGAGCOES PATRONAIS - OUTRAS - CON 0,00 235.357,45 235.357,45 235.357,45
235.357,45 235.357,45 0,00 0,00
3.1.90.04.51 ADICIONAIS DE CONTRATO TEMPORARIO 0,00 204.877,33 204.877,33 65,02
204.877,33 204.877,33 204.812,31 204.812,31
3.1.90.04.99 OUTRAS CONTRATACOES POR TEMPO DE 0,00 55.000,00 55.000,00 0,00
55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00
171 3.1.90.11.00  VENCIMENTOS E 1 -310 001NV 550.310,00 11.689,44 11.689,44 0,00
VANTAGENS FIXAS - 11.689,44 11.689,44 11.689,44 11.689,44
PESSOAL CIVIL
3.1.90.11.43  13° SALARIO 0,00 11.689,44 11.689,44 0,00
11.689,44 11.689,44 11.689,44 11.689,44
172 3.1.90.11.00  VENCIMENTOS E 1 -300 001NV  698.750,00 355.407,08 355.407,08 57.488,71
VANTAGENS FIXAS - 355.407,08 355.407,08 297.918,37 297.918,37
PESSOAL CIVIL
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 188.016,23 188.016,23 0,00
188.016,23 188.016,23 188.016,23 188.016,23
3.1.90.11.10 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 0,00 37.603,25 37.603,25 0,00
37.603,25 37.603,25 37.603,25 37.603,25
3.1.90.11.31  GRATIFICACOES POR EXERCICIO DE CAR( 0,00 18.900,00 18.900,00 0,00
18.900,00 18.900,00 18.900,00 18.900,00
3.1.90.11.37 GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 18.673,62 18.673,62 0,00
18.673,62 18.673,62 18.673,62 18.673,62
3.1.90.11.42 FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROP( 0,00 53.402,03 53.402,03 43.828,60
53.402,03 53.402,03 9.573,43 9.573,43
3.1.90.11.43  13° SALARIO 0,00 24.902,13 24.902,13 13.660,11
24.902,13 24.902,13 11.242,02 11.242,02
3.1.90.11.45 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 4.586,06 4.586,06 0,00
4.586,06 4.586,06 4.586,06 4.586,06
1]
3.1.90.11.51  OUTROS ADICIONAIS, VANTAGENS, GRATI 0,00 9.323,76 9.323,76 0,008
9.323,76 9.323,76 9.323,76 9.323,76%
o
N
173 3.1.90.13.00  OBRIGACOES 1 -310 001NV 74.790,00 54.718,45 54.718,45 54.718,453
PATRONAIS 54.718,45 54.718,45 0,00 0,009
o
3.1.90.13.02  CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 54.718,45 54.718,45 54.718,45%
54.718,45 54.718,45 0,00 0,007
1]
9
174 33901400  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1 -310 001NV 11.900,00 8.334,50 8.334,50 0,002
8.334,50 8.334,50 8.334,50 8.334,505
@
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 0,00 8.334,50 8.334,50 0,003
1%
8.334,50 8.334,50 8.334,50 8.334,508
—
g
3.3.90.14.00  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 9
5
[}
<
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486 1 -300 001 50.000,00 46.119,36 46.119,36 0,00
46.119,36 46.119,36 46.119,36 46.119,36
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 0,00 46.119,36 46.119,36 0,00
46.119,36 46.119,36 46.119,36 46.119,36
175 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -310 001NV 57.460,00 13.667,80 13.667,80 0,00
13.667,80 13.667,80 13.667,80 13.667,80
3.3.90.30.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 13.667,80 13.667,80 0,00
13.667,80 13.667,80 13.667,80 13.667,80
176 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -300 001NV 532.300,00 375.144,97 317.184,06 59.166,91
375.144,97 317.184,06 315.978,06 315.978,06
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM! 0,00 242.618,37 242.618,37 0,00
242.618,37 242.618,37 242.618,37 242.618,37
3.3.90.30.04 GAS ENGARRAFADO 0,00 2.336,00 2.336,00 1.206,00
2.336,00 2.336,00 1.130,00 1.130,00
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTACAO 0,00 93.625,65 58.842,59 34.783,06
93.625,65 58.842,59 58.842,59 58.842,59
3.3.90.30.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 23.177,85 0,00 23.177,85
23.177,85 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE H 0,00 2.287,10 2.287,10 0,00
2.287,10 2.287,10 2.287,10 2.287,10
3.3.90.30.39 MATERIAL PARA MANUTENGCAO DE VEICUL 0,00 11.100,00 11.100,00 0,00
11.100,00 11.100,00 11.100,00 11.100,00
177 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -311 000NV 1.054,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
178 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -300 100NV  48.436,00 17.089,82 17.089,82 0,00o
17.089,82 17.089,82 17.089,82 17.089,828
a
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM! 0,00 17.089,82 17.089,82 0,00E(
17.089,82 17.089,82 17.089,82 17.089,822
%
560 3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU 3 -300 090 525.000,00 223.939,26 0,00 223.939,26&')
SERVICO PARA 223.939,26 0,00 0,00 0,002
DISTRIBUICAO GRATUITA <>f
3.3.90.32.02 MEDICAMENTOS PARA USO DOMICILIAR 0,00 175.659,26 0,00 175.659,265‘)
175.659,26 0,00 0,00 0,00"'0J
-
3.3.90.32.99 OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO GR 0,00 48.280,00 0,00 48.280,00;
48.280,00 0,00 0,00 0,002
y
?
179 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -310 001NV 1.700,00 0,00 0,00 0,00§
T!ERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00~
FISICA 5]
o
o
o
3
£
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180  3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -300 001NV 217.700,00 83.092,79 83.092,79 4.500,00
TERCEIROS - PESSOA 83.092,79 83.092,79 78.592,79 78.592,79
FiSICA
3.3.90.36.15  LOCACAO DE IMOVEIS 0,00 67.992,79 67.992,79 4.500,00
67.992,79 67.992,79 63.492,79 63.492,79
3.3.90.3620 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEICl 0,00 12.600,00 12.600,00 0,00
12.600,00 12.600,00 12.600,00 12.600,00
3.3.90.36.99 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FiSICA 0,00 2.500,00 2.500,00 0,00
2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
181 3.3.90.30.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -310 001NV 6.190,00 1.039,13 1.039,13 0,00
TERCEIROS - PESSOA 1.039,13 1.039,13 1.039,13 1.039,13
JURIDICA
3.3.90.39.81  SERVICOS BANCARIOS 0,00 1.039,13 1.039,13 0,00
1.039,13 1.039,13 1.039,13 1.039,13
182  3.3.90.30.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -300 001NV  724.100,00 419.173,24 402.373,24 16.800,00
TERCEIROS - PESSOA 419.173,24 402.373,24 402.373,24 402.373,24
JURIDICA
3.3.90.39.12 LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTO 0,00 16.999,80 16.999,80 0,00
16.999,80 16.999,80 16.999,80 16.999,80
3.3.90.39.17 MANUTENCAO E CONSERVAGCAO DE MAQL 0,00 9.048,00 9.048,00 0,00
9.048,00 9.048,00 9.048,00 9.048,00
3.3.90.39.41  FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 0,00 16.200,00 16.200,00 0,00
16.200,00 16.200,00 16.200,00 16.200,00
3.3.90.39.43 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 15.547,98 15.547,98 0,00
15.547,98 15.547,98 15.547,98 15.547,98
3.3.90.39.50  SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOL 0,00 16.800,00 0,00 16.800,00
16.800,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.63 SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 332.597,30 332.597,30 0,00
332.597,30 332.597,30 332.597,30 332,597,309
3.3.90.39.80 HOSPEDAGENS 0,00 9.500,00 9.500,00 0,00§
9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00%
3.3.90.39.81 SERVICOS BANCARIOS 0,00 2.480,16 2.480,16 0,005
2.480,16 2.480,16 2.480,16 2.480,160
3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES 0,00 0,00 0,00 0,004
0,00 0,00 0,00 0,00
-
@
10.302.0002.2041.0000 Gestao de Tratamento Médico Fora do Municipio - T.F.D "'QJ
487  3.3.90.33.00 PASSAGENS E 1 -300 006 50.000,00 19.500,00 19.500,00 0,003
DESPESAS COM 19.500,00 19.500,00 19.500,00 19.500,003
LOCOMOCAO =
3.3.90.33.01 PASSAGENS PARA O PAIS 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00§
1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 8
-
g
[}
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3.3.90.33.99 OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOCAO 0,00 18.300,00 18.300,00 0,00
18.300,00 18.300,00 18.300,00 18.300,00
183  3.3.9048.00 OUTROS AUXILIOS 1 -310 001NV 18.000,00 0,00 0,00 0,00
F[NANCEIROS A PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
FiSICA
10.302.0002.2102.0000 Gistéo das Atividades do Prog.de Alta e Média Complecidade - MAC
184  3.1.90.0400 CONTRATACAO POR 1 -300 002NV  401.700,00 400.854,95 400.854,95 102.658,41
TEMPO DETERMINADO 400.854,95 400.854,95 298.196,54 298.196,54
3.1.90.04.11 SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 216.384,66 216.384,66 0,00
216.384,66 216.384,66 216.384,66 216.384,66
3.1.90.04.13  13° SALARIO - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 26.624,40 26.624,40 6.300,00
26.624,40 26.624,40 20.324,40 20.324,40
3.1.90.04.14 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - CON1 0,00 42.344,80 42.344,80 33.257,39
42.344,80 42.344,80 9.087,41 9.087,41
3.1.90.04.15 OBRIGACOES PATRONAIS - OUTRAS - CON 0,00 58.568,75 58.568,75 58.568,75
58.568,75 58.568,75 0,00 0,00
3.1.90.04.51 ADICIONAIS DE CONTRATO TEMPORARIO 0,00 42.388,07 42.388,07 0,00
42.388,07 42.388,07 42.388,07 42.388,07
3.1.90.04.99 OUTRAS CONTRATACOES POR TEMPO DE 0,00 14.544,27 14.544,27 4.532,27
14.544,27 14.544,27 10.012,00 10.012,00
469  3.1.90.11.00  VENCIMENTOS E 1 -300 002 71.000,00 70.799,32 70.799,32 0,00
VANTAGENS FIXAS - 70.799,32 70.799,32 70.799,32 70.799,32
PESSOAL CIVIL
3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 46.995,13 46.995,13 0,00
46.995,13 46.995,13 46.995,13 46.995,13
3.1.90.11.10 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 0,00 10.572,77 10.572,77 0,00
10.572,77 10.572,77 10.572,77 10.572,77
3.1.90.11.37  GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 6.946,28 6.946,28 0,009
6.946,28 6.946,28 6.946,28 6.946,28Q
3.1.90.11.43  13° SALARIO 0,00 4.151,44 4.151,44 0,00%
4.151,44 4.151,44 4.151,44 4.151,442
3.1.90.11.45 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 2.133,70 2.133,70 0,0008)
2.133,70 2.133,70 2.133,70 2.133,700)
o
<
470  3.1.90.13.00  OBRIGACOES 1 -300 002 14.500,00 14.012,50 14.012,50 14.012,502
PATRONAIS 14.012,50 14.012,50 0,00 0,004
-
3.1.90.13.02  CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 14.012,50 14.012,50 14.012,50Z
14.012,50 14.012,50 0,00 0,002
§
185  3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -300 002NV  149.120,00 36.000,00 36.000,00 4.500,008
TERCEIROS - PESSOA 36.000,00 36.000,00 31.500,00 31.500,007
FiSICA ]
[}
O
®©
£
7
<

o
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3.3.90.36.15  LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00 36.000,00 36.000,00 4.500,00
36.000,00 36.000,00 31.500,00 31.500,00
10.303.0002.2055.0000 Gest&o das Atividades do Programa de Assisténcia Farmacéutica Basica
186 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -310 001NV 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 000 S
187 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -300 003NV 82.360,00 42.725,90 42.725,90 0,00 g
42.725,90 42.725,90 42.725,90 42.725,90 w
[an]
3.3.90.30.09 MATERIAL FARMACOLOGICO 0,00 42.725,90 42.725,90 000 &
[se)
42.725,90 42.725,90 42.725,90 4272590 4
®
B
188 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -300 105NV 860,00 0,00 0,00 0,00 g
0,00 0,00 0,00 000 3
523 3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU 1 -310 001 16.000,00 0,00 0,00 0,00 8
SERVICO PARA 0,00 0,00 0,00 000 g
DISTRIBUICAO GRATUITA 5
524 3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU 1 -300 105 10.000,00 0,00 0,00 0,00 '%
SERVICO PARA 0,00 0,00 0,00 0,00 Q
DISTRIBUICAO GRATUITA :((
525 3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU 1 -300 003 491.000,00 489.567,08 489.567,08 0,00 uDIJ
SERVICO PARA 489.567,08 489.567,08 489.567,08 489.567,08 R
DISTRIBUICAO GRATUITA &
3.3.90.32.02 MEDICAMENTOS PARA USO DOMICILIAR 0,00 281.820,08 281.820,08 0,00 é
281.820,08 281.820,08 281.820,08 281.820,08 lél.;l
3.3.90.32.99 OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO GR 0,00 207.747,00 207.747,00 0,00 §
207.747,00 207.747,00 207.747,00 207.747,00 §
o
10.304.0002.2057.0000 Gest&o das Atividades de Agdes da Vigilancia Sanitaria g
490 3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1 -300 015 0,00 0,00 0,00 0,00 'g
0,00 0,00 0,00 0,00 8
189 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -310 001NV 18.000,00 0,00 0,00 0,00 é
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,005 —
FiSICA QS
O
476 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -310 001 0,00 0,00 0,00 0,00@ %
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,008 ©
JURIDICA 2 B
o
482 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -300 015 2.000,00 1.448,62 1.448,62 0,00§ E
TERCEIROS - PESSOA 1.448,62 1.448,62 1.448,62 1448623 3
JURIDICA w o
. a o
3.3.90.39.43 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 1.278,53 1.278,53 0,00« ©
2]
1.278,53 1.278,53 1.278,53 1.278,53% g
3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES¢ 0,00 170,09 170,09 0,00"5J %
170,09 170,09 170,09 170,09§ ]
< 0
>3
10.305.0002.1045.0000 Implantagdo da Central de Rede de Frios ( Imunobiologicos) g %
190 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 1 -310 001NV 31.000,00 0,00 0,00 0,009 %
MATERIAL PERMANENTE 000 000 000 000& s
, , , 005
191 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 1 -300 005NV 31.000,00 0,00 0,00 0,005 =
MATERIAL PERMANENTE =
3 ¢
= @©
B @
<a

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Exercicio: 2022
BALANCETE DA DESPESA DE DEZEMBRO ( 01/01/2022 A 31/12/2022)
15 de 18
Fi  Func Econ Especificagdo Vinculo Dotagao Atual Emp no Més Lig no Més Emp A Pagar
Tipo Empenho Atual Liq Atual Pago Més Pagto Atual
0,00 0,00 0,00 0,00
192 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 1 -300 004NV  54.000,00 0,00 0,00 0,00
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
10.305.0002.1046.0000 Implantagdo de Academia Publica
494 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 1 -300 202 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 2
193 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E 1 -310 001NV  11.000,00 0,00 0,00 000 2
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 A
10.305.0002.2052.0000 Apoio ao Programa de Prevengdo, Controle e Assistencia DTS/AIDS I;é
194 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOSDE 1 -310 001NV 18.000,00 0,00 0,00 0,00 2'
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00 @
FISICA i
[ee]
477 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -310 001 0,00 0,00 0,00 0,00 §
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00 &
JURIDICA 3
483 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -300 005 0,00 0,00 0,00 0,00 ¢
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00 ©
JURIDICA g
484 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOSDE 1 -300 100 0,00 0,00 0,00 0,00 S
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00 g
JURIDICA 3
10.305.0002.2053.0000 Gestao do Piso Fixo de Vigilancia e Promog&o a Saude - PFVPS ;F
195 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR 1 -300 005NV  714.980,00 714.248,02 714.248,02 112.253,15 ';.'é
TEMPO DETERMINADO 714.248,02 714.248,02 601.994,87 601.994,87 3
o™
3.1.90.04.11  SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 410.501,76 410.501,76 000
410.501,76 410.501,76 410.501,76 410.501,76 %
3.1.90.04.13 13° SALARIO - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 48.741,69 48.741,69 0,00 g
48.741,69 48.741,69 48.741,69 4874169 8
3.1.90.04.14 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - CONT 0,00 16.031,20 16.031,20 0,00 g
16.031,20 16.031,20 16.031,20 16.031,20 -E
3.1.90.04.15  OBRIGACOES PATRONAIS - OUTRAS - CON 0,00 112.253,15 112.253,15 112.253,15 S
Q
112.253,15 112.253,15 0,00 0,00 ;84
3.1.90.04.51 ADICIONAIS DE CONTRATO TEMPORARIO 0,00 87.209,02 87.209,02 0,008 qg'i
87.209,02 87.209,02 87.209,02 87.209,02§ %
3.1.90.04.99 OUTRAS CONTRATACOES POR TEMPO DE 0,00 39.511,20 39.511,20 O,OOZE) g
39.511,20 39.511,20 39.511,20 39.511,20§ gl-
33
196 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR 1 -312 001NV 384.720,00 0,00 0,00 0,004 §
TEMPO DETERMINADO 0.00 0.00 0.00 000< ©
, , , 00
197 3.1.90.11.00  VENCIMENTOS E 1 -310 001NV  143.740,00 143.333,57 143.333,57 9.954,375‘) g
VANTAGENS FIXAS - 143.333,57 143.333,57 133.379,20 133.379,20w &
PESSOAL CIVIL a @
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 86.828,99 86.828,99 0,005 o
86.828,99 86.828,99 86.828,99 86.828,992 §
3.1.90.11.10 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 0,00 18.817,38 18.817,38 0,00§ E
0 =
18.817,38 18.817,38 18.817,38 18.817,38% ©
- ®
5 ®
a O
8 S
g S
£ w©
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3.1.90.11.37 GRATIFICAGAO POR TEMPO DE SERVIGO 0,00 13.468,68 13.468,68 0,00
13.468,68 13.468,68 13.468,68 13.468,68
3.1.90.11.42 FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROP( 0,00 1.456,49 1.456,49 343,06
1.456,49 1.456,49 1.113,43 1.113,43
3.1.90.11.43  13° SALARIO 0,00 12.450,52 12.450,52 3.564,73
12.450,52 12.450,52 8.885,79 8.885,79
3.1.90.11.45 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 6.868,57 6.868,57 4.500,84
6.868,57 6.868,57 2.367,73 2.367,73
3.1.90.11.99 OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVI 0,00 3.442,94 3.442,94 1.545,74
3.442,94 3.442,94 1.897,20 1.897,20
455 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E 1 -300 005 0,00 0,00 0,00 0,00
VANTAGENS FIXAS - 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL CIVIL
198 3.1.90.13.00  OBRIGAGOES 1 -310 001NV 28.100,00 27.970,40 27.970,40 27.970,40
PATRONAIS 27.970,40 27.970,40 0,00 0,00
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 27.970,40 27.970,40 27.970,40
27.970,40 27.970,40 0,00 0,00
488 3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1 -300 005 25.000,00 18.047,37 18.047,37 0,00
18.047,37 18.047,37 18.047,37 18.047,37
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 0,00 18.047,37 18.047,37 0,00
18.047,37 18.047,37 18.047,37 18.047,37
489 3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1 -310 001 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
199 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -310 001NV 900,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
200 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -300 005NV 218.600,00 205.224,35 164.054,97 41.340,49
205.224,35 164.054,97 163.883,86 163.883,86§
a
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM( 0,00 83.986,97 83.986,97 171,11 %:
83.986,97 83.986,97 83.815,86 83.815,862
3.3.90.30.04 GAS ENGARRAFADO 0,00 0,00 0,00 0,005
0,00 0,00 0,00 O,OO‘L’U’
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 95.002,25 68.123,68 26.878,572
95.002,25 68.123,68 68.123,68 68.123,68;
0
3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 17.858,28 3.567,47 14.290,814
17.858,28 3.567,47 3.567,47 3.567,47;I
<
3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE H 0,00 376,85 376,85 0,00=
376,85 376,85 376,85 376,85§
9]
3.3.90.30.39  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICUL 0,00 8.000,00 8.000,00 0,00 §
8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
g
o
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©
£
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201 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE 1 -300 005NV 35.665,00 32.050,00 32.050,00 2.500,00
TERCEIROS - PESSOA 32.050,00 32.050,00 29.550,00 29.550,00
FISICA
3.3.90.36.15 LOCACAO DE IMOVEIS 0,00 27.200,00 27.200,00 2.500,00
27.200,00 27.200,00 24.700,00 24.700,00
3.3.90.36.16 LOCACAO DE BENS MOVEIS E INTANGIVEL 0,00 350,00 350,00 0,00
350,00 350,00 350,00 350,00
3.3.90.36.20 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEICl 0,00 4.500,00 4.500,00 0,00
4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00
202 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE 1 -300 110NV  156.220,00 0,00 0,00 0,00
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
FISICA
478 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE 1 -300 005 349.000,00 132.850,12 132.850,12 0,00
TERCEIROS - PESSOA 132.850,12 132.850,12 132.850,12 132.850,12
JURIDICA
3.3.90.39.41  FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 0,00 950,00 950,00 0,00
950,00 950,00 950,00 950,00
3.3.90.39.63  SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 123.838,12 123.838,12 0,00
123.838,12 123.838,12 123.838,12 123.838,12
3.3.90.39.80 HOSPEDAGENS 0,00 3.800,00 3.800,00 0,00
3.800,00 3.800,00 3.800,00 3.800,00
3.3.90.39.99 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PES 0,00 4.262,00 4.262,00 0,00
4.262,00 4.262,00 4.262,00 4.262,00
10.305.0002.2057.0000 Gestao das Atividades de Agdes da Vigilancia Sanitaria
491 3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1 -310 001 25.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
10.305.0002.2063.0000 Gest&o do Programa dos Agentes de Edmias - PACE
203 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E 1 -300 009NV 450.300,00 449.992,16 449.992,16 0,00
VANTAGENS FIXAS - 449.992,16 449.992,16 449.992,16 449.992,16
PESSOAL CIVIL o
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 266.235,32 266.235,32 0,008
266.235,32 266.235,32 266.235,32 266.235,32@
<
3.1.90.11.10  ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 0,00 44.965,54 44.965,54 0,002
44.965,54 44 .965,54 44.965,54 44.965,54§
o)
3.1.90.11.31  GRATIFICACOES POR EXERCICIO DE CAR( 0,00 29.925,00 29.925,00 O,OO‘L’U’
29.925,00 29.925,00 29.925,00 29.925,002
3.1.90.11.37  GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 37.356,44 37.356,44 0,00;
37.356,44 37.356,44 37.356,44 37.356,443
o)
3.1.90.11.43 13° SALARIO 0,00 39.088,17 39.088,17 0,00;I
39.088,17 39.088,17 39.088,17 39.088,172
3.1.90.11.45  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 8.772,32 8.772,32 0,008
8.772,32 8.772,32 8.772,32 8.772,32§
b
g
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3.1.90.11.51 OUTROS ADICIONAIS, VANTAGENS, GRATI 0,00 22.374,40 22.374,40 0,00
22.374,40 22.374,40 22.374,40 22.374,40
3.1.90.11.99 OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVI 0,00 1.274,97 1.274,97 0,00
1.274,97 1.274,97 1.274,97 1.274,97
204 3.1.90.13.00  OBRIGAGOES 1 -310 001NV  86.250,00 85.257,57 85.257,57 85.257,57
PATRONAIS 85.257,57 85.257,57 0,00 0,00
3.1.90.13.02  CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 85.257,57 85.257,57 85.257,57
85.257,57 85.257,57 0,00 0,00
205 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 -310 001NV 6.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

10.305.0002.2101.0000 Gstao das Atividades da Central de Rede de Frios ( Imunobiologicos)
206 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E 1 -310 001NV  110.360,00 0,00 0,00 0,00
VANTAGENS FIXAS - 0,00 0,00 0,00 0,00

PESSOAL CIVIL

207 3.1.90.13.00  OBRIGAGOES 1 -310 001NV 24.200,00 0,00 0,00 0,00
PATRONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO ORGAO 18.663.244,00 12.849.599,82 12.493.678,88 2.163.414,16
PODER EXECUTIVO 12.849.599,82  12.493.678,88 10.686.185,66 10.686.185,66

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022 A TE 31/12/2022 Page 1
ANEXO 01 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
RECEITA DESPESA
TITULOS EXECUGAO | TITULOS EXECUGAO
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.051.380,10
RECEITA PATRIMONIAL 973.169,85 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.798.219,72
TRANSFERENCIAS CORRENTES 8.193.831,41 SUB TOTAL 12.849.599,82
DEFICIT CORRENTE 3.682.598,56
SUB TOTAL 12.849.599,82 DESPESAS DE CAPITAL
SUPERAVIT DE CAPITAL 2.431.827,00
RECEITAS DE CAPITAL SUB TOTAL 2.431.827,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.431.827,00
TOTAL 15.281.426,82
SUB TOTAL 2.431.827,00
TOTAL 15.281.426,82
RESUMO
RECEITAS CORRENTES 12.849.599,82 DESPESAS CORRENTES 12.849.509,82
RECEITAS DE CAPITAL 2.431.827,00 DESPESAS DE CAPITAL 2.431.827,00
TOTAL 15.281.426,82 TOTAL 15.281.426,82

OIAPOQUE/AP, 31 de dezembro de 2022.

PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR
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31/12/2022
CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO FONTE CATEGORIA
ECONOMICA
1000.00.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES 9.167.001,26
1100.00.0.0.00.00 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
1120.00.0.0.00.00 TAXAS
1121.00.0.0.00.00 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA
1121.50.0.0.00.00 TAXA DE FISCALIZACAO DE VIGILANCIA SANITARIA
1121.50.0.1.00.00 TAXA FISCAL.VIGILANCIA SANITARIA-PRINCIPAL
1300.00.0.0.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 973.169,85
1320.00.0.0.00.00 VALORES MOBILIARIOS 973.169,85
1321.00.0.0.00.00 JUROS E CORREQOES MONETARIAS 973.169,85
1321.01.0.0.00.00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 374.679,58
1321.01.0.1.00.00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 374.679,58
PRINCIPAL
1321.02.0.0.00.00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS ESPECIAIS 598.490,27
1321.02.0.1.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS ESPECIAIS - 598.490,27 S
PRINCIPAL 3
1700.00.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 8.193.831,41 o)
1710.00.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS 7.541.042,97 %
ENTIDADES oQ
1713.00.0.0.00.00 TRANSFEREN'CIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 7.541.042,97 2
UNICO DE SAAUDE - SuUs m
1713.50.0.0.00.00 TRANSFEREN'CIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 7.541.042,97 u
UNICO DE SAUDE - SUS - s}
1713.50.1.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 5.951.645,37 (<v()
MANUTENQAO DAS AQOES %
1713.50.1.1.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 5.951.645,37 S
MANUTENQAO DAS AQOES 3
1713.50.2.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 455.358,50 o
MANUTENQAO DAS AQOES g
1713.50.2.1.00.00 TRANSFERE_NCIAS DE BECURSOS DO BLOCO DE 455.358,50 5
MANUTENCAO DAS ACOES ‘c
1713.50.3.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 971.782,66 ©
MANUTENQAO DAS AQOES o
1713.50.3.1.00.00 TRANSFERE_NCIAS DE BECURSOS DO BLOCO DE 971.782,66 ir
MANUTENCAO DAS ACOES h
1713.50.4.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 162.256,44 a
MANUTENQAO DAS AQOES [+5)
1713.50.4.1.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 162.256 44 2
MANUTENCAO DAS ACOES <
1720.00.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO 652.788,44 m
FEDERAL E DE SUAS E I
1723.00.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 652.788,44 2
UNICO DE SAUDE - SUS @
1723.50.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 652.788,44 8
UNICO DE SAUDE - SUS 8
1723.50.0.1.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 652.788,44 ,‘_:’
UNICO DE SAUDE - SUS - o
2000.00.0.0.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 2.431.827,00 %
2400.00.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.431.827,00 ;
2410.00.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS 2.431.827,00 S
ENTIDADES P
2411.00.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 2.431.827,00 8
UNICO DE SAUDE - SUS o
2411.50.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 2.431.827,00 n S
UNICO DE SAUDE - SUS — Qg
2411.50.1.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 2.431.827,00 4 %
MANUTENGAO DAS AGOES g o
2411.50.1.1.00.00 TRANSFERE_NCIAS DE BECURSOS DO BLOCO DE 2.431.827,00 < ;
MANUTENCAO DAS ACOES N £
o
TOTAL 11.598.828,26 |, &
S g
S
28
OIAPOQUE/AP, 31 de dezembro de 2022. 53
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Balango Exercicio: 2022

ANEXO 02 - DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022 ATE ~ Page 1
31/12/2022
CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRupPo  CATEGORIA
ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.90 APLICAGCOES DIRETAS

12.849.599,82

10.051.380,10

10.051.380,10

3.1.9004  CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 5.567.568,98
3.1.90.04.11  SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 3.248.253,92

3.1.90.04.13  13° SALARIO - CONTRATO TEMPORARIO 347.755,36

3.1.90.04.14  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - CONTRATO TEM  139.536,73

3.1.90.04.15  OBRIGAGOES PATRONAIS - OUTRAS - CONTRATO TEl  904.692,77

3.1.90.0451  ADICIONAIS DE CONTRATO TEMPORARIO 802.731,38

3.1.90.0499 OUTRAS CONTRATAGOES POR TEMPO DETERMINAD  124.598,82

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.642.303,58
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 2.483.959,11

3.1.90.11.08  ADIANTAMENTO PECUNIARIO 1.870,29

3.1.90.11.10  ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 407.304,69

3.1.90.11.31  GRATIFICAGOES POR EXERCICIO DE CARGO 60.375,00

3.1.90.11.33  GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGOES 33.605,76

3.1.90.11.37  GRATIFICAGAO POR TEMPO DE SERVIGO 159.787,85

3.1.90.11.42  FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS ~ 90.276,41

3.1.90.11.43  13° SALARIO 276.220,53

3.1.90.11.44  FERIAS - ABONO PECUNIARIO 3.453,33

3.1.90.11.45  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 56.449,46

3.1.90.11.51 OUTROS ADICIONAIS, VANTAGENS, GRATIFICAGOES ~ 55.632,68

3.1.90.11.75  SUBSIDIOS - AGENTES POLITICOS 2.380,00

3.1.90.11.99  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.988,47

3.1.9013  OBRIGAGOES PATRONAIS 713.108,79
3.1.90.13.02  CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INSS 708.410,09

3.1.90.13.99 OUTRAS OBRIGAGOES PATRONAIS 4.698,70

3.1.90.94 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 128.398,75
3.1.90.94.01 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS - AT 128.398,75

3.1.90.9499 OUTRAS INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHIS 0,00

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.798.219,72
3.3.90  APLICAGOES DIRETAS 2.798.219,72
3.3.9014  DIARIAS - CIVIL 165.594,07
3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 165.594,07

3.3.9030  MATERIAL DE CONSUMO 749.790,92
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 366.426,82

3.3.90.30.04 GAS ENGARRAFADO 2.336,00

3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAGAO 232.702,40

3.3.90.30.09 MATERIAL FARMACOLOGICO 42.725,90

3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 64.501,31

3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAG/  4.998,49

3.3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS 17.000,00

3.3.90.30.39  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICULOS 19.100,00

3.3.90.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00

3.3.9032  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRAT 713.506,34
3.3.90.32.02 MEDICAMENTOS PARA USO DOMICILIAR 45747934

3.3.90.3299 OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUIGAO GRATUITA 256.027,00

3.3.9033  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 29.883,42
3.3.90.33.01 PASSAGENS PARA O PAIS 11.583,42

3.3.90.33.99 OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOGAO 18.300,00

3.3.9036  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 250.906,28
3.3.90.36.15 LOCAGAO DE IMOVEIS 225.756,28

3.3.90.36.16  LOCAGAO DE BENS MOVEIS E INTANGIVEIS 350,00

3.3.90.36.20 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEICULOS 17.100,00

3.3.90.36.39 FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 5.200,00

3.3.90.36.99 OUTROS SERVIGOS DE PESSOA FISICA 2.500,00

3.3.9039  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 691.418,69
3.3.90.39.05 SERVIGCOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00

3.3.90.39.12 LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 16.999,80

3.3.90.39.14 LOCAGAO BENS MOVEIS DE OUTRAS NATUREZASE|  9.900,00

3.3.90.39.177 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS EEQ  12.659,00

3.3.90.39.41 FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 17.150,00

3.3.90.39.43  SERVIGOS DE ENERGIA ELETRICA 33.844,02

3.3.90.39.47 SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 19.500,00

3.3.90.39.50  SERVIGO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOLOGICOEL  16.800,00

3.3.90.39.58 SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 16.250,00

3.3.90.39.63 SERVIGCOS GRAFICOS E EDITORIAIS 472.793,37

3.3.90.39.79  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICOE OP  17.550,00

3.3.90.39.80 HOSPEDAGENS 15.200,00

3.3.90.39.81 SERVICOS BANCARIOS 6.857,72

3.3.90.39.99 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI  35.914,78

3.3.90.93 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 197.120,00
3.3.90.93.03 AJUDA DE CUSTO 197.120,00

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Balango Exercicio: 2022

ANEXO 02 - DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022 ATE  Page 2
31/12/2022

CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO  CATEGORIA
ECONOMICA
TOTAL 12.849.599,82
OIAPOQUE/AP, 31 de dezembro de 2022.
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022 ATE  Page 1

31/12/2022
DESDOBRO CATEGORIA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO ECONOMICA

10 PODER EXECUTIVO 12.849.599,82

3 DESPESAS CORRENTES 12.849.599,82

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.051.380,10

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 10.051.380,10

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 5.567.568,98

3.1.90.04.11  SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 3.248.253,92

3.1.90.04.13  13° SALARIO - CONTRATO TEMPORARIO 347.755,36

3.1.90.04.14  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - CONTRA  139.536,73

3.1.90.04.15  OBRIGACOES PATRONAIS - OUTRAS - CONTF  904.692,77

3.1.90.04.51  ADICIONAIS DE CONTRATO TEMPORARIO 802.731,38

3.1.90.04.99 OUTRAS CONTRATACOES POR TEMPO DETE  124.598,82

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI 3.642.303,58

3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 2.483.959,11

3.1.90.11.08  ADIANTAMENTO PECUNIARIO 1.870,29

3.1.90.11.10  ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 407.304,69

3.1.90.11.31  GRATIFICACOES POR EXERCICIO DE CARGO 60.375,00

3.1.90.11.33  GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNGOE: 33.605,76

3.1.90.11.37  GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 159.787,85

3.1.90.11.42  FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPOR( 90.276,41

3.1.90.11.43  13° SALARIO 276.220,53

3.1.90.11.44  FERIAS - ABONO PECUNIARIO 3.453,33

3.1.90.11.45  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 56.449,46

3.1.90.11.51  OUTROS ADICIONAIS, VANTAGENS, GRATIFIC 55.632,68

3.1.90.11.75  SUBSIDIOS - AGENTES POLITICOS 2.380,00

3.1.90.11.99  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.988,47

3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS 713.108,79

3.1.90.13.02  CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 708.410,09

3.1.90.13.99 OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS 4.698,70

3.1.90.94 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 128.398,75

3.1.90.94.01  INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHIS  128.398,75

3.1.90.94.99  OUTRAS INDENIZAGOES E RESTITUICOES TR 0,00

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.798.219,72

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 2.798.219,72

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 165.594,07

3.3.90.14.14  DIARIAS NO PAIS 165.594,07

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 749.790,92

3.3.90.30.01  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOT!  366.426,82

3.3.90.30.04 GAS ENGARRAFADO 2.336,00

3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTACAO 232.702,40

3.3.90.30.09 MATERIAL FARMACOLOGICO 42.725,90

3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 64.501,31

3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGI 4.998,49

3.3.90.30.24  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMC 17.000,00

3.3.90.30.39 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS 19.100,00

3.3.90.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO G 713.506,34 0

3.3.90.32.02 MEDICAMENTOS PARA USO DOMICILIAR 457.479,34 8

3.3.90.3299 OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO GRAT  256.027,00 2

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAOQO 29.883,42 B

3.3.90.33.01 PASSAGENS PARA O PAIS 11.583,42 <

3.3.90.33.99 OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOGAO 18.300,00 N

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSIC, 250.906,28 2

3.3.90.36.15 LOCACAO DE IMOVEIS 225.756,28 w

3.3.90.36.16  LOCAGAO DE BENS MOVEIS E INTANGIVEIS 350,00 o

3.3.90.36.20 MANUTENCAO E CONSERVAGCAO DE VEICULC 17.100,00 g

3.3.90.36.39 FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 5.200,00 5

3.3.90.36.99 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FiSICA 2.500,00 w

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIl 691.418,69 )

3.3.90.39.05 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 770,00 Z

3.3.90.39.12  LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 16.999,80 g

3.3.90.39.14  LOCACAO BENS MOVEIS DE OUTRAS NATURI 9.900,00 ;

3.3.90.39.17  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQUIN 12.659,00 3

3.3.90.39.41  FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 17.150,00 @

3.3.90.39.43  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 33.844,02 =

3.3.90.39.47  SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 19.500,00 5

3.3.90.39.50  SERVIGO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOLOC 16.800,00 =3

3.3.90.39.58  SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 16.250,00 S

3.3.90.39.63  SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 472.793,37 g

3.3.90.39.79  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNI( 17.550,00 ®

3.3.90.39.80 HOSPEDAGENS 15.200,00 <

3.3.90.39.81  SERVICOS BANCARIOS 6.857,72

3.3.90.39.99 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSO; 35.914,78

—h
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40
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¥ @; Y 12.250.723/0001-28 Balango Exercicio: 2022

\/ ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO
ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022 ATE  Page 2

31/12/2022
CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA
ECONOMICA
10 PODER EXECUTIVO 12.849.599,82
3 DESPESAS CORRENTES 12.849.599,82
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.798.219,72
3.3.90 APLICAGCOES DIRETAS 2.798.219,72
3.3.9093 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 197.120,00
3.3.90.93.03  AJUDA DE CUSTO 197.120,00
TOTAL GERAL 12.849.599,82
OIAPOQUE/AP, 31 de dezembro de 2022. IS
fa)
LU
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1doc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8i

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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\_/' ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE
ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022 ATE Page 1
31/12/2022

%% FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO

MODALIDADE

GRUPO

CATEGORIA
ECONOMICA

10 PODER EXECUTIVO
10 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

3 DESPESAS CORRENTES
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.90 APLICACOES DIRETAS

3.1.90.04

3.1.90.04.11
3.1.90.04.13
3.1.90.04.14
3.1.90.04.15
3.1.90.04.51
3.1.90.04.99
3.1.90.11

3.1.90.11.01
3.1.90.11.08
3.1.90.11.10
3.1.90.11.31
3.1.90.11.33
3.1.90.11.37
3.1.90.11.42
3.1.90.11.43
3.1.90.11.44
3.1.90.11.45
3.1.90.11.51
3.1.90.11.75
3.1.90.11.99
3.1.90.13

3.1.90.13.02
3.1.90.13.99
3.1.90.94

3.1.90.94.01
3.1.90.94.99

12.849.599,82
12.849.599,82

10.051.380,10

10.051.380,10

3.3.90 APLICACOES DIRETAS

3.3.90.14

3.3.90.14.14
3.3.90.30

3.3.90.30.01
3.3.90.30.04
3.3.90.30.07
3.3.90.30.09
3.3.90.30.16
3.3.90.30.22
3.3.90.30.24
3.3.90.30.39
3.3.90.30.99
3.3.90.32

3.3.90.32.02
3.3.90.32.99
3.3.90.33

3.3.90.33.01
3.3.90.33.99
3.3.90.36

3.3.90.36.15
3.3.90.36.16
3.3.90.36.20
3.3.90.36.39
3.3.90.36.99
3.3.90.39

3.3.90.39.05
3.3.90.39.12
3.3.90.39.14
3.3.90.39.17
3.3.90.39.41
3.3.90.39.43
3.3.90.39.47
3.3.90.39.50
3.3.90.39.58
3.3.90.39.63
3.3.90.39.79
3.3.90.39.80
3.3.90.39.81

2.798.219,72

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 5.567.568,98
SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 3.248.253,92
13° SALARIO - CONTRATO TEMPORARIO 347.755,36
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - CONTR 139.536,73
OBRIGACOES PATRONAIS - OUTRAS - CONT 904.692,77
ADICIONAIS DE CONTRATO TEMPORARIO 802.731,38
OUTRAS CONTRATACOES POR TEMPO DET! 124.598,82
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.642.303,58
VENCIMENTOS E SALARIOS 2.483.959,11
ADIANTAMENTO PECUNIARIO 1.870,29
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 407.304,69
GRATIFICACOES POR EXERCICIO DE CARG( 60.375,00
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNGOE 33.605,76
GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 159.787,85
FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPOF 90.276,41
13° SALARIO 276.220,53
FERIAS - ABONO PECUNIARIO 3.453,33
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 56.449,46
OUTROS ADICIONAIS, VANTAGENS, GRATIFI 55.632,68
SUBSIDIOS - AGENTES POLITICOS 2.380,00
OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.988,47
OBRIGACOES PATRONAIS 713.108,79
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 7708.410,09
OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS 4.698,70
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 128.398,75
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHI¢ 128.398,75
OUTRAS INDENIZAGOES E RESTITUICOES T 0,00
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
2.798.219,72
DIARIAS - CIVIL 165.594,07
DIARIAS NO PAIS 165.594,07
MATERIAL DE CONSUMO 749.790,92
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMO 7366.426,82
GAS ENGARRAFADO 2.336,00
GENEROS DE ALIMENTACAO 232.702,40
MATERIAL FARMACOLOGICO 42.725,90
MATERIAL DE EXPEDIENTE 64.501,31
MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIG 4.998,49
MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IM 17.000,00
MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULC 19.100,00
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRA 713.506,34
MEDICAMENTOS PARA USO DOMICILIAR T457.479,34
OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO GRA’ 256.027,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 29.883,42
PASSAGENS PARA O PAIS 11.583,42
OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOGAO 18.300,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 250.906,28
LOCAGAO DE IMOVEIS 225.756,28
LOCACAO DE BENS MOVEIS E INTANGIVEIS 350,00
MANUTENCAO E CONSERVAGCAO DE VEICUL 17.100,00
FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 5.200,00
OUTROS SERVICOS DE PESSOA FiSICA 2.500,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 691.418,69
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00
LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 16.999,80
LOCACAO BENS MOVEIS DE OUTRAS NATUF 9.900,00
MANUTENCAO E CONSERVAGAO DE MAQUII 12.659,00
FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 17.150,00
SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 33.844,02
SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 19.500,00
SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOLC 16.800,00
SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 16.250,00
SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 472.793,37
SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECN 17.550,00
HOSPEDAGENS 15.200,00
SERVICOS BANCARIOS 6.857,72

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSC

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40



%% FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
uMas  RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

v@; Y 12.250.723/0001-28 PODER 2022
\_/' ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE
ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022 ATE  Page 2

31/12/2022
CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO  MODALIDADE GRUPO CATEGORIA
ECONOMICA
10 PODER EXECUTIVO
10 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA 12.849.599,82
3 DESPESAS CORRENTES 12.849.599,82
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.798.219,72
3.3.90 APLICAGOES DIRETAS 2.798.219,72
3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 691.418,69
3.3.90.39.99 735.914,78
3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 197.120,00
3.3.90.93.03 AJUDA DE CUSTO 197.120,00
ORGAO 12.849.599,82
OIAPOQUE/AP, 31 de dezembro de 2022.
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1doc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28
ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE

Balango Exercicio: 2022

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022 ATE  Page 1

31/12/2022
CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO MODALIDADE  GRUPQ CATEGORIA
ECONOMICA
10 PODER EXECUTIVO
10 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
10 09 02 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS 12.849.599,82
3 DESPESAS CORRENTES 12.849.599,82
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.051.380,10
3.1.90 APL|CACOES DIRETAS 10.051.380,10
3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 5.567.568,98
3.1.90.04.11 SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 3.248.253,92
3.1.90.04.13 13° SALARIO - CONTRATO TEMPORARIO 347.755,36
3.1.90.04.14 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - CONTRATC 139.536,73
3.1.90.04.15 OBRlGACOES PATRONAIS - OUTRAS - CONTRAT 904.692,77
3.1.90.04.51 ADICIONAIS DE CONTRATO TEMPORARIO 802.731,38 o
3.1.90.04.99 OUTRAS CONTRATAQ()ES POR TEMPO DETERN 124.598,82 ir
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.642.303,58 h
3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 2.483.959,11 a
3.1.90.11.08 ADIANTAMENTO PECUNIARIO 1.870,29 %
3.1.90.11.10 ADICIONAL DE |NSALUBR|DA[?E 407.304,69 2‘
3.1.90.11.31 GRAT|F|CAC9ES POR EXERIC|C|O DE CARE;O 60.375,00 E
3.1.90.11.33 GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNGCOES 33.605,76 i
3.1.90.11.37 GRAT|F|CACAO POR TEMPO DE SERVIGO 159.787,85 2
3.1.90.11.42 FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIC 90.276,41 2
3.1.90.11.43 13'0 SALARIO ) 276.220,53 g’
3.1.90.11.44 FER|AS - ABONO PECUNIARIO 3.453,33 *8
3.1.90.11.45 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 56.449,46 o
3.1.90.11.51 OUTR'OS ADICIONAIS, VANT’AGENS, GRATIFICAG 55.632,68 g
3.1.90.11.75 SUBSIDIOS - AGENTES POLITICOS 2.380,00 S
3.1.90.11.99 OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.988,47 E
3.1.90.13 OBR|GAQOES PATRONAIS 713.108,79 g
3.1.90.13.02 CONTRlBUlCOES PREVIDENCIARIAS - INSS 708.410,09 <
3.1.90.13.99 OUTRAS OBR|GAC()ES PATRONAIS 4.698,70 }l
3.1.90.94 |NDEN|ZACOES E RESTlTU|COES TRABALHISTAS 128.398,75 a
3.1.90.94.01 |NDEN|ZAQOES E REST|TU|QOES TRABALHISTA! 128.398,75 %
3.1.90.94.99 OUTRAS |NDEN|ZAQOES E REST|TU|COES TRAB 0,00 I
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.798.219,72 §
3.3.90 APL|CAQOES DIRETAS 2.798.219,72 wi
3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 165.594,07 %
3.3.90.14.14 DIARIAS NO PAIS 165.594,07 >
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 749.790,92 §
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVC 366.426,82 ‘g
3.3.90.30.04 GAS ENGARRAFADO 2.336,00 5
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALlMENT’AQAO 232.702,40 g
3.3.90.30.09 MATERIAL FARMACOLOGICO 42.725,90 E
3.3.90.30.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 64.501,31 8
3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIEN 4.998,49 8
3.3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVE 17.000,00 3
3.3.90.30.39 MATERIAL PARA MANUTENGCAO DE VEICULOS 19.100,00 O o
3.3.90.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 8 §'
3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA D|STR|BU|CAO GF 713.506,34 @ %
3.3.90.32.02 MEDICAMENTOS PARA USO DOM|C||:|AR 457.479,34 6 g
3.3.90.32.99 OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO GBATU” 256.027,00 < 3
3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 3 29.883,42 g E
3.3.90.33.01 PASSAGENS PARA O PAIS . 11.583,42 8 g
3.3.90.33.99 OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOGAO ) 18.300,00 w 8
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 250.906,28 [a)] g
3.3.90.36.15 LOCACAO DE IMOVEIS 225.756,28 <>( «
3.3.90.36.16  LOCACAO DE BENS MOVEIS E INTANGIVEIS 350,00 = £
3.3.90.36.20 MANUTENCAO E CONSERVAGCAO DE VEICULOS 17.100,00 w §
3.3.90.36.39 FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 5.200,00 9 g
3.3.90.36.99 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 2.500,00 Z ©
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 691.418,69 <>( _éé
3.3.90.39.05 SERVK}S)S TECN|COS PROFISSIONAIS 0,00 ; %
3.3.90.39.12 LOCAQAO DE MAQl:”NAS E EQUIPAMENTOS 16.999,80 8 _g
3.3.90.39.14 LOCACAO BENS MOVEIS DE OUTRAS NATUREZ, 9.900,00 g =
33.90.39.17  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS 12.659,00 L
3.3.90.39.41 FORNECIMENTO DE AL|MENTACAO 17.150,00 5 5
3.3.90.39.43 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 33.844,02 Q é
3.3.90.39.47 SERVICOS DE COMUN|CACAO EM GERAL 19.500,00 'g 5
3.3.90.39.50 SERVICO MEDlCO—HOSPlTALAR, ODONTOLOGIC 16.800,00 E ;
3.3.90.39.58 SERVICOS DE TELECOMUN|CACOES 16.250,00 g ©
3.3.90.39.63 SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 472.793,37 <o
3.3.90.39.79 SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO 17.550,00
3.3.90.39.80 HOSPEDAGENS 15.200,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460

12.250.723/0001-28 Balango Exercicio: 2022
ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022 ATE  Page 2

31/12/2022

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO

MODALIDADE GRUPO

CATEGORIA
ECONOMICA

10

PODER EXECUTIVO

10 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
10 09 02 Fundo municipal de saude do Oiapoque - FMS

3
3.3

3.3.90
3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 7691.418,69

DESPESAS CORRENTES
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

APLICACOES DIRETAS

12.849.599,82

12.849.599,82

2.798.219,72

3.3.90.39.81 SERVICOS BANCARIOS 6.857,72
3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA J 35.914,78

3.3.90.93 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 197.120,00

3.3.90.93.03  AJUDA DE CUSTO 197.120,00

2.798.219,72

TOTAL GERAL 12.849.599,82

OIAPOQUE/AP, 31 de dezembro de 2022.

PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTADOR

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o c6digo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

=



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Layout conforme IPC 08 -

Exercicio de 2022 Dezembro(31/12/2022) Pag.: 1
ISOLADO:23 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
QUADRO PRINCIPAL
EXERCICIO EXERCICIO
FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS Nota ATUAL ANTERIOR
INGRESSOS 15.228.839,41 12.698.459,38
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 973.169,85 146.646,53
Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00
Receita Agropecuaria 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Originarias 0,00 0,00
Remuneracdo das Disponibilidades 973.169,85 146.646,53
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS A 10.625.658,41 8.452.403,84
OUTROS INGRESSOS OPERACIONAIS 3.630.011,15 4.099.409,08
Ingressos Extraor¢amentarios 1.233.077,47 1999.909,3&.
Transferéncias Financeiras Recebidas 2.396.933,68 2.099.499,63
DESEMBOLSOS (Incluidos pagto de RP) 11.140.852,13 9.539.587,95‘?
PESSOAL E DEMAIS DESPESAS B 10.725.714,34 8.977.283,2%
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA C 0,00 0,06-
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS A 0,00 0,0@
OUTROS DESEMBOLSOS OPERACIONAIS 415.137,79 562.304,688
Desembolsos Extra-Orgamentarios 415.137,79 562.304,6%’
Transferéncias Financeiras Concedidas 0,00 0,08
FLUXO DE CAIXA LiQULDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (1) 4.087.987,28 3. 158.871,46»;
S
EXERCICIO EXERCICIO qg,
FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO Nota ATUAL ANTERIOR 9
INGRESSOS 0,00 0,06t
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,0
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 0,00 0,002
OUTROS INGRESSOS DE INVESTIMENTOS 0,00 0,0%
DESEMBOLSOS 0,00 0,00+
AQUISICAO DE ATIVO NAO CIRCULANTE 0,00 o,o@.‘i
CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 O,OmO
OUTROS DESEMBOLSOS DE INVESTIMENTOS 0,00 0,008
FLUXO DE CAIXA LiQULDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (1) 0,00 0,0ﬁé:
£
EXERCICIO EXERCICIO g
FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO Nota ATUAL ANTERIOR 8.
INGRESSOS 0,00 0,06
OPERACOES DE CREDITO 0,00 00
INTEGRALIZACAO DO CAPITAL SOCIAL DE EMPRESAS DEPENDENTES 0,00 @0(%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL RECEBIDOS 0,00 @0(%
DESEMBOLSOS 0,00 @
AMORTIZACAO/REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 0,00 o0&
OUTROS DESEMBOLSOS DE FINANCIAMENTOS 0,00 gO(JE
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (1I) 0,00 {od
=3
. . >
APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO Nota EXERCICIO EXERCICIO - 2 %
¢ ATUAL ANTERIOR I;I\J g
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 7.118.123,14 3.959.25 g&ég
< 9
>3
)
S B
@ =2
£
o
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR EL g
g2
< o

=



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
Exercicio de 2022 Dezembr0(3 1/12/2022) Pag.: 2
ISOLADO:23 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

- , EXERCICIO EXERCICIO

APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO Nota ATUAL ANTERIOR
(+)GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+II+I1I) 4.087.987,28 3.158.871,46
(=)CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 11.206.110,42 7.118.123,14

A - QUADRO DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS
EXERCICIO EXERCICIO
NOTA ATUAL ANTERIOR

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 10.625.658,41 8.452.403,84
Intergovernamentais 10.625.658.,41 8.452‘403,8g
da Unido 9.972.869,97 7.712.290,3 9
de Estados e Distrito Federal 652.788,44 740.113,4%
de Municipios 0,00 0,08
Intragovernamentais 0,00 0,065
Outras Transferéncias Recebidas 0,00 0,00
[5¢]

Total das Transferéncias Recebidas 10.625.658,41 8.452.403,8{5
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 0,00 0,0Q?
Intergovernamentais 0,00 0,00(5>
a Unido 0,00 0,000

a Estados e Distrito Federal 0,00 0,0(E

a Municipios 0,00 0,0@

a Consorcios 0,00 o,oq‘;’
Intragovernamentais 0,00 O,O%r
Outras transferéncias concedidas 0,00 0,00%

Total das Transferéncias Concedidas 0,00 0,

B - QUADRO DE DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNCAO

>
h.br/verificacaol3A8SE-F3A3-58

EXERCICIO EXERCICIO
NOTA ATUAL ANTERIOR
SAUDE 10.725.714,34 8.977.283,2 :
10.725.714,34 8.977.283,24

Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Func¢io

PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO|
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.flddt

Layout conforme IPC 08 -
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Exercicio de 2022 Dezembr0(3 1/12/2022) Pag.: 3
ISOLADO:23 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
C - QUADRO DE JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

EXERCICIO EXERCICIO

NOTA ATUAL ANTERIOR
Juros e Corre¢do Monetaria da Divida Interna 0,00 0,00
Juros e Corre¢do Monetaria da Divida Externa 0,00 0,00
Outros Encargos da Divida 0,00 0,00
Total dos Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00

PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTADOR

Layout conforme IPC 08 -

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

=



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

Exercicio de 2022 Anexo 17 - Demonstrativo da Divida Flutuante Pag.: 1
Dezembro(31/12/2022)

ISOLADO:23 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

MOVIMENTO DO PERIODO
TITULOS SALDO ANTERIOR INSCRIGAO BAIXA TRANSF .RP NAO PROC. LIQ SALDO P/ O PERIODO
INSCR BAIXA SEGUINTE
RESTOS A PAGAR - PROCESSADOS
EXERCICIO 2021 1.449.860,38 0,00 22.818,68 0,00 0,00 1.427.041,70
EXERCICIO 2022 0,00 1.807.493,22 0,00 0,00 0,00 1.807.493,22
Sub-total 1.449.860,38 1.807.493,22 22.818,68 0,00 0,00 3.234.534,92
RESTOS A PAGAR - NAO PROCESSADOS
EXERCICIO 2021 34.830,00 0,00 34.830,00 0,00 0,00 0,00
EXERCICIO 2022 0,00 355.920,94 0,00 0,00 0,00 355.920,94
Sub-total 34.830,00 355.920,94 34.830,00 0,00 0,00 355.920,94
DEPOSITOS E CONSIGNACOES
PENSAO ALIMENTICIA (F) 758,96 47.175,88 47.670,26 0,00 0,00 264,58
RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES (F) 8.097,16 35.145,73 42.329,67 0,00 0,00 913,22
RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS (F) 34.624,20 291.790,95 286.609,64 0,00 0,00 39.805,51
OUTROS CONSIGNATARIOS (F) 273,11 4.534,00 4.607,11 0,00 0,00 200,00
CONTRIBUIGAO AO RGPS (F) 1.837.529,63 695.473,61 6.054,58 0,00 0,00 2.526.948,66
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF (F) 0,00 158.957,30 748,86 0,00 0,00 158.208,44
Sub-total 1.881.283,06 1.233.077,47 388.020,12 0,00 0,00 2.726.340,41
TOTAL 3.365.973,44 3.396.491,63 445.668,80 0,00 0,00 6.316.796,27
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR
*
*

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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Exercicio de 2022

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

Anexo 16 - Demonstrativo da Divida Fundada
Dezembro(31/12/2022)

ISOLADO:23 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

Pag.: 1

MOVIMENTO DO EXERCICIO

SALDO ANTERIOR SALDO P/ O PERIODO SEGUINTE

TITULOS EM CIRCULAGAO EMISSAO COR. MONET. RESGATE/AMORTIZ

Sub-total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

—h
\

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-BSED-AA40



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

ANEXO 15 - VARIACOES PATRIMONIAIS
Exercicio de 2022 Dezembro(31/12/2022) Pag.: 1

ISOLADO:23 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 973.169,85 0,00 | PESSOAL E ENCARGOS 10.191.620,10 0,00
REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES 973.169.85 0.00 REMUNERACAO A PESSOAL 8.445.419,79 0,00

FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS 13.022.592,09 0,00 ENCARGOS PATRONAIS 1.617.801.56 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 2.396.933.68 0.00 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIATS DIMINUTIVAS - 128.398,75 0,00
) PESSOAL E ENCARGOS
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 10.625.658.41] 0.00 1 4SO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 2.261.888,78 0,00
TOTAL DAS VARIACOES AUMENTATIVAS 13.995.761,94' 0,00 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 1.134.076,32 0,00
TOTAL 13.995.761.94 0.00 SERVICOS 1.127.812,46 0,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 197.120,00 0,00
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 197.120,00 0,00
TOTAL DAS VARIACOES DIMINUTIVAS 12.650.628,88 0,00
RESULTADO PATRIMONIAL (SUPERAVIT) 1.345.133,06 0,00
TOTAL 13.995.761,94 0,00
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

—h
\

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
ANEXO 15 - VARIACOES PATRIMONIAIS
Exercicio de 2022 Dezembro(31/12/2022) Pag.:2
ISOLADO:23 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

VARIAC()ES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(DECORRENTES DA EXECUCAO ORCAMENTARIA)

ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual I Exercicio Anterior
0,00] 0,00
0,00 0,00

PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



D) QUADRO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL

D) QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANCO PATRIMONIAL
Exercicio de 2022 Dezembro(31/12/2022)

ISOLADO:23 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

DO SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO

Pag.: 1

DESTINAGAO DE RECURSOS (Contas 82111XXXX)

SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO

Nota ATUAL EXERC. ANTERIOR

1 RECURSOS DO EXERCiICIO CORRENTE 8.330.460,76 -111.821,92
100 GERAL TOTAL 273,11 273,11
300 SAUDE 10.743.949,28 0,00
310 SAUDE-GERAL -2.419.165,11 -117.498,51
311 SAUDE-REMUNERACAO APLICACOES FINANCEIRAS 5.949,70 5.949,70

3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA-VINCULADOS -4.660.506,06 2.617.494,50
300 SAUDE -4.457.691,05 2.820.299,08
311 SAUDE-REMUNERACAO APLICACOES FINANCEIRAS -10,17 0,26
312 ENFRENTAMENTO da COVID-19 -202.804,84 -202.804,84
TOTAL 3.669.954,70 2.505.672,58

PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

—h
\

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
ANEXO 14B - BALANCO PATRIMONIAL

Exercicio de 2022 DEMONSTRATIVO DAS CONTAS ANALITICAS DO ATIVO E PASSIVO PERMANENTE
Dezembro(31/12/2022) Pag.: |
ISOLADO:23 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
ATIVO PASSIVO

ESPECIFICACAO Nota | Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATIVO CIRCULANTE 0,00 140.240,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 0,00 140.240,00
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 0,00 140.240,00
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 0,00 140.240,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 2.922.943,81 2.922.943,81
IMOBILIZADO 2.922.943,81 2.922.943,81
BENS MOVEIS 2.216.601,30 2.216.601,30
MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 2.216.601,30 2.216.601,30
BENS IMOVEIS 706.342,51 706.342,51
BENS DE USO ESPECIAL 706.342,51 706.342,51
TOTAL 2.922.943,81 3.063.183,81

PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

—h
\

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40



Exercicio de 2022

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL
Dezembro(31/12/2022)

ISOLADO:23 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

A) QUADRO PRINCIPAL
ATIVO PASSIVO

ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATIVO CIRCULANTE 11.243.004,38 7.268.139,43 PASSIVO CIRCULANTE 5.960.875,33 3.331.143,44
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 11.206.110,42 7.118.123,14 OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIALI 3.197.526,92 1.423.678,04
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 11.206.110,42 7.118.123,14 PESSOAL A PAGAR 156.047,32 0,00

CONTA UNICA (F) F 11.206.110,42 7.118.123,14 PESSOAL A PAGAR

DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 36.893,96 150.016,29 ENCARGOS SOCIALS A PAGAR F s & jf-;’;‘;’zg L 672»82

ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 0,00 140.240,00 CONTRIBUICOES AO RGPS A PAGAR AT DI
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL P 0,00 140.240,00 CONTRIBUICAO A REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA (RPPS v e RPN
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 36.893,96 9.776,29 OUTROS EN% RGOS SOCIALS (RPPS) F 12.722,06 10.280,68
VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A CURTO PRAZO F 1.590,19 1.590,19 ORNECEDORES E CONTAS G CURTO o F . ;*-86;98,7;) ” 69(1),23

CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO F 34.557.60 8.186,10 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZ -895,1 -691,
FAMILIA PAGO (F) ) FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZ 19.895,11 22.691,28
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO F 746,17 0,00 FORNECEDORES NACIONAIS F 19.895,11 22.691,28
MATERNIDADE PAGO (F) DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 2.743.453,30 1.884.774,12
ATIVO NAO-CIRCULANTE 2.922.943,81 2.922.943,81 VALORES RESTITUIVEIS 2.726.340,41 1.881.283,06
IMOBILIZADO 2.922.943,81 2.922.943,81 CONSIGNACOES F 41.183.31 43.753.43
BENS MOVEIS 2.216.601,30 2.216.601,30 CONSIGNACOES (F) F 2.685.157,10 1.837.529,63
MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS P 2.216.601,30 2.216.601,30 OUTRAS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 17.112,89 3.491,06
BENS IMOVEIS 706.342,51 706.342,51 INDENIZACOES E RESTITUICOES F 17.112,89 3.363,66
BENS DE USO ESPECIAL P 706.342,51 706.342,51 DIARIAS A PAGAR (F) F 0,00 127,40
TOTAL 14.165.948,19 10.191.083,24 TOTAL PASSIVO 5.960.875,33 3.331.143,44

PATRIMONIO LiQUIDO

ESPECIFICACAO Nota |  Exercicio Atual Exercicio Anterior
PATRIMONIO LIQUIDO 8.205.072,86 6.859.939,80
RESULTADOS ACUMULADOS 8.205.072,86 6.859.939,80
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 8.205.072,86 6.859.939,80
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO P 1.345.133,06 0,00
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES P 6.859.939,80 6.859.939,80
TOTAL PATRIMONIO LiQUIDO 8.205.072,86 6.859.939,80
TOTAL 14.165.948,19 10.191.083,24

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

—h
\

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

BALANCO PATRIMONIAL
Exercicio de 2022 Dezembro(31/12/2022) Pag.: 2
B) QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES
ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual | Exercicio Anterior IESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATIVO FINANCEIRO 11.243.004,38 7.127.899,43 | PASSIVO FINANCEIRO (5.960.875,33)+RP ndo Proc.(355.920,94) 6.316.796,27 3.365.973,44
ATIVO PERMANENTE 2.922.943,81 3.063.183,81 | PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00
SALDO PATRIMONIAL 7.849.151,92 6.825.109,80
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

—h
\

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL

Exercicio de 2022 Dezembro(31/12/2022) Pag.: 3
C) QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSACAO (CONTROLE)
ESPECIFICACAO ESPECIFICACAO
SALDOS DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS (Contas do Grupo 811xx) Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior  |SALDOS DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS ( Contas do Grupo 812xx) Nota | Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATOS POTENCIAIS ATIVO 156.505,71 156.505,71 ATOS POTENCIAIS PASSIVO 4.388.327,68 205.915,73
DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 139.285,71 139.285,71 OBRIGACOES CONTRATUAIS 4.388.327,68 205.915,73
DIREITOS CONTRATUAIS 17.220,00 17.220,00
TOTAL 4.388.327,68 205.915,73
TOTAL 156.505,71 156.505,71

PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTADOR

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

—h
\

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
ANEXO 14A - BALANCO PATRIMONIAL

Exercicio de 2022 DEMONSTRATIVO DAS CONTAS ANALITICAS DO ATIVO E PASSIVO FINANCEIRO
Dezembro(31/12/2022) Pag.: 1
ISOLADO:23 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
ATIVO PASSIVO

ESPECIFICACAO Nota | Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATIVO CIRCULANTE 11.243.004,38 7.127.899,43 PASSIVO CIRCULANTE 5.960.875,33 3.331.143,44
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 11.206.110,42 7.118.123,14 OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAI 3.197.526,92 1.423.678,04
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 11.206.110,42 7.118.123,14 PESSOAL A PAGAR 156.047,32 0,00
CONTA UNICA (F) 11.206.110,42 7.118.123,14 PESSOAL A PAGAR 156.047,32 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 36.893,96 9.776,29 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 3.041.479,60 1.423.678,04
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 36.893,96 9.776,29 CONTRIBUICOES AO RGPS A PAGAR 3.024.058,84 1.413.397,36
VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A CURTO PRAZO 1.590,19 1.590,19 CONTRIBUICAO A REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA (RPPS) 12.722,06 10.280,68
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO FAMILIA PAGO ( 34.557,60 8.186,10 OUTROS ENCARGOS SOCIAIS 4.698,70 0,00
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO MATERNIDADE | 746,17 0,00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 19.895,11 22.691,28
TOTAL 11.243.004.38 7.127.899.43 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZ 19.895,11 22.691,28
FORNECEDORES NACIONAIS 19.895,11 22.691,28
DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 2.743.453,30 1.884.774,12
VALORES RESTITUIVEIS 2.726.340,41 1.881.283,06
CONSIGNACOES (F) 2.685.157,10 1.837.529,63
CONSIGNAGOES 41.183,31 43.753,43
OUTRAS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 17.112,89 3.491,06
INDENIZACOES E RESTITUICOES 17.112,89 3.363,66
DIARIAS A PAGAR (F) 0,00 127,40
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR 355.920,94 34.830,00
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 355.920,94 34.830,00
RP NAO PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO 355.920,94 34.830,00
RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR - INSCRICAO NO EXERCICIO 355.920,94 34.830,00
TOTAL 6.316.796,27 3.365.973,44

PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

—h
\

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40



Exercicio de 2022

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
ANEXO 13 - BALANCO FINANCEIRO
B) QUADRO ANEXO
Dezembro(31/12/2022)
ISOLADO:23 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

Pag.: 1

B) QUADRO ANEXO
EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
B EC Receita Or¢amentaria Deducdes da Receita | Saldo (f=d-e) Receita Or¢amentaria Deducdes da Receita | Saldo (f=d-e)
1 RECURSOS DO EXERCiCIO CORRENTE 11.598.828,26 0,00 11.598.828,26 0,00 0,00 0,00
300 SAUDE 10.553.938,35 0,00 10.553.938,35 0,00 0,00 0,00
311 SAUDE-REMUNERACAO APLICACOES FINANCEIRAS 973.169,85 0,00 973.169,85 0,00 0,00 0,00
312 ENFRENTAMENTO DA COVID-19 71.720,06 0,00 71.720,06 0,00 0,00 0,00
TOTAL 11.598.828,26 0,00 11.598.828,26 0,00 0,00 0,00
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

—h
\

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40



Exercicio de 2022

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
ANEXO 13 - BALANCO FINANCEIRO

Dezembro(31/12/2022)

ISOLADO:23 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior
RECEITA ORCAMENTARIA 11.598.828,26 8.599.050,37 DESPESA ORCAMENTARIA 12.849.599,82 10.447.546,86
RECURSOS DO EXERCICIO CORRENTE 11.598.828.26 53.487.97 RECURSOS DO EXERCICIO CORRENTE 12.625.660.56 3.924.119.21
ENFRENTAMENTO DA COVID-19 71.720,06 0,00 COVID-19 0,00 6.121,00
SAUDE 10.553.938,35 0,00 SAUDE 7.209.041,39 2.232,04
SAUDE-REMUNERACAO APLICACOES FINANCEIRAS 973.169,85 53.487,97 SAUDE-GERAL 5.416.619,17 3.915.766,17
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS 0,00 139.285.71 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE 223.939.26 6.523.107.58
SAUDE 0,00 139.285,71 DESPESA-VINCULADOS
RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE 0.00 8.406.276.69 COVID-19 0,00 1.488.594,08
DESPESA-VINCULADOS SAUDE 223.939,26 5.034.513,50
ENFRENTAMENTO DA COVID-19 0,00 356.586,52 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS 0,00 320.07
SAUDE 0,00 7.956.531,61 SAUDE 0,00 320,07
SAUDE-REMUNERACAO APLICACOES FINANCEIRAS 0,00 93.158,56 PAGAMENTOS EXTRA-ORCAMENTARIOS 454.666,47 576.731,44
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 2.396.933,68 2.099.499,63 PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR 39.528.68 14.426.76
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUCAO 2.396.933.68 2.099.499.63 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS PAGOS 16.710,00 0,00
ORCAMENTARIA RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS 22.818,68 0,00
REPASSE RECEBIDO 2.396.933,68 2.099.499,63 RP PROCESSADO PAGO 0,00 14.426,76
RECEBIMENTOS EXTRA-ORCAMENTARIOS 3.396.491.63 3.484.599.76 DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 388.020.12 551.782.22
INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR 2.163.414.16 1.484.690.38 ggﬁgigﬁigggsAfongss(f%) 6'053’3§ 295 1(1)’2(7)
gf(g{%?c‘}‘g AGAR NAO PROCESSADOS - INSCRICAO NO 355.920,94 34.830,00 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF (F) 0,00 187.499.63
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO 1.807.493,22 1.449.860,38 g‘{%)gso CS(?I\]?;{IENA I:{T%SSR];TIDO NA FONTE - IRRF (F) . 233?? 8’88
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 1.233.077.47 1.999.163.21 N p ® o0 >
CONTRIBUICAO AO RGPS (F) 695473 61 0.00 PENSAO ALIMENTICIA (F) 47.670,26 46.308,16
CONTRIBUICOES AO RGPS (F) 000 1511.557.70 RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS (F) 286.609,64 282.528,14
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF (F) 0,00 187.499.63 ﬁ:];ZTENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 42.329,67 5.934,52
g\fJPT?{SOTSO ggﬁ’;’éﬁ /fTE/i\’R%‘SR(I;;?D O NA FONTE - IRRF (F) 153221’38 27(3)’(1)‘1) OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS 27.117.67 10.522.46
PENSAO ALIMENTICIA (F) 4717588 4442712 Sﬁﬁ?ﬁ?ﬁ? AAGIE)E((IJJI;ZBER POR REEMBOLSO DE SALARIO 26.371,50 8.186,10
RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS (F) 291.790,95 243.531,41 CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO 246,17 0.00
RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES (F) 35.145,73 11.874,24 MATERNIDADE PAGO (F) ’ ’
—QO%TR,OS RgsciBIMgNTOS EgTRAOR SMS%‘ITM;IOSA o FaMi —-—g 88 —'—748 (1) g VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A CURTO PRAZO (F) 0,00 2.336,36
5 /I:(E}gl(TF) RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO FAMILIA ; ; SALDOS P/O EXERC. SEGUINTE 11.206.110,42 7.118.123,14
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO 0,00 0,00 CAégngEggllgﬁ‘L}fNTEs DE CAIXA %ﬁ% %ﬁ
MATERNIDADE PAGO (F) ' ® 206.110, 118.123,
VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A CURTO PRAZO (F) 0,00 746,17 TOTAL 24.510.376,71 18.142.401,44
SALDOS DO EXERC. ANTERIOR 7.118.123,14 3.959.251,68
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 7.118.123.14 3.959.251,68
CONTA UNICA (F) 7.118.123,14 3.959.251,68

PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTADOR

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

—h
\

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40



Exercicio de 2022

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
ANEXO 13 - BALANCO FINANCEIRO
Dezembro(31/12/2022)

ISOLADO:23 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

Pag.: 2

INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior
TOTAL 24.510.376,71 18.142.401,44 I
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO

Exercicio de 2022 DEZEMBRO(3 1/12/2022) Pag.: 1de3
ISOLADO:23 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
PREVISAO PREVISAO RECEITAS
RECEITAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS SALDO
(a) (b) (0 d=(c-b)

RECEITAS CORRENTES(I) 5.491.634,00 9.231.634,00 9.167.001,26 -64.632,74
Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 2.069,00 2.069,00 0,00 -2.069,00
Taxas 2.069,00 2.069,00 0,00 -2.069,00
RECEITA PATRIMONIAL 1.054,00 951.054,00 973.169,85 22.115,85
Valores Mobiliarios 1.054,00 951.054,00 973.169,85 22.115,85
TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.488.511,00 8.278.511,00 8.193.831,41 -84.679,59
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 5.064.995,00 7.854.995,00 7.541.042,97 -313.952,03
Transferéncias do Estado e de suas Entidades 423.516,00 423.516,00 652.788,44 229.272,44
RECEITAS DE CAPITAL (II) 1.387.320,00 3.819.147,00 2.431.827,00 -1.387.320,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.387.320,00 3.819.147,00 2.431.827,00 -1.387.320,00
Transferéncias da Unido e suas Entidades 1.387.320,00 3.819.147,00 2.431.827,00 -1.387.320,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (II)=(I+II) 6.878.954,00 13.050.781,00 11.598.828,26 -1.451.952,74
REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00

Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,0

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,0
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,009

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III+IV) 6.878.954,00 13.050.781,00 11.598.828,26 —1.451.952,7@

DEFICIT (V1) 1.250.771,56 o

TOTAL (VII) = (V+VI) 6.878.954,00 13.050.781,00 12.849.599,82 )

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 )

(UTILIZADOS PARA CREDITO ADICIONAIS) 0,00 0,00 E

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 5]

Superavit Financeiro 0,00 0,00 3(3

Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 g)
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO

Exercicio de 2022 DEZEMBRO(3 1/12/2022) Pag.:2 de 3
DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DA DOTACAO
© ® @) (h) 0] ()=(f-2)
DESPESAS CORRENTES (VIII) 8.496.324,00 16.893.224,00 12.849.599,82 12.493.678,88 10.686.185,66 4.043.624,18
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.241.190,00 11.490.190,00 10.051.380,10 10.051.380,10 8.263.781,99 1.438.809,90
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.255.134,00 5.403.034,00 2.798.219,72 2.442.298,78 2.422.403,67 2.604.814,28
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 1.830.020,00 1.770.020,00 0,00 0,00 0,00 1.770.020,00
INVESTIMENTOS 1.830.020,00 1.770.020,00 0,00 0,00 0,00 1.770.020,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA(X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI)=(VIII+IV+X) 10.326.344,00 18.663.244,00 12.849.599,82 12.493.678,88 10.686.185,66 5.813.644,18
AMORTIZACAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIII)=(XI+XII) 10.326.344,00 18.663.244,00 12.849.599,82 12.493.678,88 10.686.185,66 5.813.644,1%
SUPERAVIT (XIV) 0,00 }
[a)]
TOTAL (XV)=(XIII + XIV) 10.326.344,00 18.663.244,00 12.849.599,82 12.493.678,88 10.686.185,66 5.813.644,181
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08
<
[32]
U
®
QUADRO DA EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS <
INSCRITOS i
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO |
ANTERIORES DEZEMBRO DO
EXERCICIO
(a) (b) © (d) © (H=(a+b-d-¢)
DESPESAS CORRENTES 17.750,00 355.920,94 16.710,00 16.710,00 1.040,00 355.920,96
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0&
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,oir
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 17.750,00 355.920,94 16.710,00 16.710,00 1.040,00 355,920,93
DESPESAS DE CAPITAL 17.080,00 0,00 0,00 0,00 17.080,00 0,09
INVESTIMENTOS 17.080,00 0,00 0,00 0,00 17.080,00 o,og'
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0f°
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08
TOTAL 34.830,00 355.920,94 16.710,00 16.710,00 18.120,00 355.920,9@
@
Q
3
QUADRO DA EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS £
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES DEZEMBRO DO
EXERCICIO
(a) (b) © (@ (e)=(at+b-c-d)
DESPESAS CORRENTES 1.449.860,38 1.807.493,22 22.818,68 0,00 3.234.5%,93_3;
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.427.041,70 1.787.598,11 0,00 0,00 3.214.6%,88-
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 cg,o@
o
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22.818,68 19.895,11 22.818,68 0,00 19.895,1§
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 08
M0
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 B0,
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 fﬁ,o@
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 Qo
NS
TOTAL 1.449.860,38 1.807.493,22 22.818,68 0,00 3.234.532,98
32
w ©
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE
ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO

Exercicio de 2022 DEZEMBRO(3 1/12/2022) Pag.:3de3
ANEXO A
PREVISAO PREVISAO RECEITAS
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS SALDO
(@) (b) © d=(c-b)
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
ANEXO B
DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DA DOTAGCAO
(e) ® (® (h) @ ()=(f-g)

DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08
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%i# FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

ey RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460
e L
Y @F ¥ 12.250.723/0001-28 Balango Exercicio: 2022

N’ ANEXO 11

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022 ATE 31/12/2022 Page 1
CREDITO ORC CREDITO ESP REALOCAGAO/
COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT EEXTRA ALTERACAO DE QDD TOTAL REALIZADA DIFERENCAS

1009 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

5.156.980,00 0,00 800.000,00 5.956.980,00 5.567.568,98 389.411,02
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
4.637.960,00 0,00 0,00 4.637.960,00 3.642.303,58 995.656,42
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
962.250,00 0,00 -200.000,00 762.250,00 713.108,79 49.141,21
3.1.90.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
133.000,00 0,00 0,00 133.000,00 128.398,75 4.601,25
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
167.300,00 0,00 50.000,00 217.300,00 165.594,07 51.705,93
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
1.254.539,00 0,00 -160.000,00 1.094.539,00 749.790,92 344.748,08
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
723.000,00 0,00 319.000,00 1.042.000,00 713.506,34 328.493,66
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
50.000,00 0,00 11.000,00 61.000,00 29.883,42 31.116,58
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
2.966.405,00 0,00 -1.443.000,00 1.523.405,00 250.906,28 1.272.498,72
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
551.390,00 0,00 683.000,00 1.234.390,00 691.418,69 542.971,31
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 0,00 18.000,00
3.3.90.93.00 INDENIZAGCOES E RESTITUICOES
212.400,00 0,00 0,00 212.400,00 197.120,00 15.280,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO

o



%i# FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

“m;' RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460
Y @F T 12.250.723/0001-28 Balango Exercicio:

N’ ANEXO 11

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA

2022

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022 ATE 31/12/2022 Page 2
CREDITO ORC CREDITO ESP REALOCACAO/
COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT EEXTRA ALTERACAO DE QDD TOTAL REALIZADA DIFERENCAS
44905100  OBRAS E INSTALACOES
1.190.120,00 0,00 -50.000,00 1.140.120,00 0,00 1.140.120,00
44905200  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
639.900,00 0,00 -10.000,00 629.900,00 0,00 629.900,00
TOTAL DO ORGAO 18.663.244,00 0,00 0,00 18.663.244,00 12.849.599,82 5.813.644 18
TOTAL 18.663.244,00 0,00 0,00 18.663.244,00 12.849.599,82 5.813.644,18

ORCAMENTARIO

OIAPOQUE/AP, 31 de dezembro de 2022.

PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTADOR

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA4Q e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40

Assinado por 1 pessoa: IVANILDE SILVA DE SOUZA CARDOSO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460
12.250.723/0001-28 Balango Exercicio: 2022

ANEXO 10

COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022

ATE 31/12/2022

Page 1

TITULOS ORCADA ARRECADADA DIFERENCAS
PARA MAIS PARA MENOS
1000.00.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES 9.231.634,00 9.167.001,26 64.632,74
1100.00.0.0.00.00 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGCOES DE 2.069,00 2.069,00
MELHORIA
1120.00.0.0.00.00 TAXAS 2.069,00 2.069,00
1121.00.0.0.00.00 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 2.069,00 2.069,00
1121.50.0.0.00.00 TAXA DE FISCALIZACAO DE VIGILANCIA SANITARIA 2.069,00 2.069,00
1121.50.0.1.00.00 TAXA FISCAL.VIGILANCIA SANITARIA-PRINCIPAL 2.069,00 2.069,00
1300.00.0.0.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 951.054,00 973.169,85 22.115,85
1320.00.0.0.00.00 VALORES MOBILIARIOS 951.054,00 973.169,85 22.115,85
1321.00.0.0.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 951.054,00 973.169,85 22.115,85 =
1321.01.0.0.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 350.000,00 374.679,58 24.679,58 }
1321.01.0.1.00.00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 350.000,00 374.679,58 24.679,58 m
PRINCIPAL o
1321.02.0.0.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS ESPECIAIS 601.054,00 598.490,27 2.563,73 &
1321.02.0.1.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS ESPECIAIS - 601.054,00 598.490,27 2.563,73
PRINCIPAL
~ L
1700.00.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 8.278.511,00 8.193.831,41 84.679,59 2
1710.00.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS 7.854.995,00 7.541.042,97 313.952,03 2
ENTIDADES >
1713.00.0.0.00.00 TRANSFERENQIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 7.854.995,00 7.541.042,97 313.952,03 8
UNICO DE SAUDE - SUS 3
1713.50.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 7.854.995,00 7.541.042,97 313.952,03 o
UNICO DE SAUDE - SUS - £
1713.50.1.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DOBLOCODE  6.199.950,00  5.951.645,37 248.304,63 2
MANUTENCAO DAS ACOES s
1713.50.1.1.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DOBLOCODE ~ 6.199.950,00  5.951.645,37 248.304,63 o
MANUTENCAO DAS ACOES if
1713.50.2.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 787.540,00 455.358,50 332.181,50 %
MANUTENCAO DAS ACOES a
1713.50.2.1.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 787.540,00 455.358,50 332.181,50 §
MANUTENGAO DAS AGOES oy
1713.50.3.0.00.00 TRANSFERE_NCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 697.145,00 971.782,66 274.637,66 5
MANUTENGCAO DAS AGOES i
1713.50.3.1.00.00 TRANSFERE_NCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 697.145,00 971.782,66 274.637,66 4
MANUTENGAO DAS AGOES <
1713.50.4.0.00.00 TRANSFERE_NCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 170.360,00 162.256,44 8.103,56 &
MANUTENCAO DAS ACOES 8
1713.50.4.1.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 170.360,00 162.256,44 8.103,56 &
MANUTENGAO DAS AGOES E
1720.00.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO 423.516,00 652.788,44 229.272,44 g
FEDERAL E DE SUAS E 5
1723.00.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 423.516,00 652.788,44 229.272,44 g
UNICO DE SAUDE - SUS 8
1723.50.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 423.516,00 652.788,44 229.272,44 8
UNICO DE SAUDE - SUS 3
1723.50.0.1.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 423.516,00 652.788,44 229.272,44 8 qjj
UNICO DE SAUDE — SUS - oz
2000.00.0.0.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 3.819.147,00 2.431.827,00 1.387.320,@ =3
2400.00.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.819.147,00  2.431.827,00 1.387.320,%) S
2410.00.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS 3.819.147,00  2.431.827,00 1.387.320,80 4
ENTIDADES S
2411.00.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 3.819.147,00 2.431.827,00 1.387.320,%)
UNICO DE SAUDE - SUS o
2411.50.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 3.819.147,00 2.431.827,00 1.387.320,00
UNICO DE SAUDE - SUS — <
2411.50.1.0.00.00 TRANSFERE_NCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 3.819.147,00 2.431.827,00 1.387.320,@
MANUTENGAO DAS AGOES n
2411.50.1.1.00.00 TRANSFERE_NCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 3.819.147,00 2.431.827,00 1 387.320,@
MANUTENGAO DAS AGOES 0
<
TOTAL GERAL 13.050.781,00 11.598.828,26 1.451.952, 2

OIAPOQUE/AP, 31 de dezembro de 2022.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https

Assinado por 1 pessoga:
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% FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE

i RUA JOAQUIM CAETANO DA SILVA 460
w@; v 12.250.723/0001-28 Balango Exercicio: 2022

= ANEXO 10
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA
ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022  Page 2

ATE 31/12/2022
TITULOS ORCADA ARRECADADA DIFERENCAS
PARA MAIS PARA MENOS
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o codigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40
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"/ ANEXO 9
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNCOES

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: Page 1
01/01/2022 ATE 31/12/2022

ORGAOS
10 PODER EXECUTIVO 12.849.599,82
10 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA 12.849.599,82
10 Saude 12.849.599,82
TOTAL GERAL 12.849.599,82
OIAPOQUE/AP, 31 de dezembro de 2022.
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1doc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40
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"/ ANEXO 8

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCOES,

SUBFUNGOES E PROGRAMAS CONFORME
VINCULO COM RECURSOS

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022  Page 1

ATE 31/12/2022
CODIGO ESPECIFICACAO ORDINARIO VINCULADO TOTAL
10 Saude 10.383,42 12.839.216,40 12.849.599,82
10 125 Normatizagéo e Fiscalizagao 0,00 55.284,89 55.284,89
10 125 0002 GESTAO DA SAUDE 0,00 55.284,89 55.284,89
10 301  Atencé&o Basica 10.383,42 9.900.049,58 9.910.433,00
10 301 0002 GESTAO DA SAUDE 10.383,42 9.900.049,58 9.910.433,00
10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 541.166,77 541.166,77
10 302 0002 GESTAO DA SAUDE 0,00 541.166,77 541.166,77
10 303  Suporte Profilatico e Terapéutico 0,00 532.292,98 532.292,98
10 303 0002 GESTAO DA SAUDE 0,00 532.292,98 532.292,98
10 304  Vigilancia Sanitaria 0,00 1.448,62 1.448,62
10 304 0002 GESTAO DA SAUDE 0,00 1.448,62 1.448,62
10 305 Vigilancia Epidemiolégica 0,00 1.808.973,56 1.808.973,56
10 305 0002 GESTAO DA SAUDE 0,00 1.808.973,56 1.808.973,56
TOTAL 10.383,42 12.839.216,40 12.849.599,82
OIAPOQUE/AP, 31 de dezembro de 2022.
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oiapoque.1ldoc.com.br/verificacao/3A8E-F3A3-B8ED-AA40 e informe o cédigo 3A8E-F3A3-B8ED-AA40
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ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022 Page 1

ATE 31/12/2022
Orgao: 10 PODER EXECUTIVO

Unidade Orcamentaria: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL
10 Salde 0,00 12.849.599,82 12.849.599,82
125 Normatizagao e Fiscalizag&o 0,00 55.284,89 55.284,89
0002 GESTAO DA SAUDE 0,00 55.284,89 55.284,89
2043.0000 Gestao das Atividades do Conselho Municipal de Saud 55.284,89 55.284,89
e
301  Atencgédo Basica 0,00 9.910.433,00 9.910.433,00
0002 GESTAO DA SAUDE 0,00 9.910.433,00 9.910.433,00
2038.0000 Gestao do Fundo Municipal de Saude 4.004.837,86 4.004.837,86
2039.0000 Gestao do Programa Agente Comunitario de Saude -A 1.388.267,54 1.388.267,54
CS
2040.0000 Programa Saude Bucal - SB 368.514,44 368.514,44
2045.0000 Gestao das Atividades do Programa Mais Médico 197.120,00 197.120,00
2047.0000 Gestao do Programa de Apoio Financeiro a Inclusao 164.840,31 164.840,31
Microscos
2048.0000 Gestao do Programa Profissionais da Estratégia Saud 752.562,40 752.562,40
e da Fami
2054.0000 Gestao das Atividades das Unid.Basica e Postos de S 3.034.290,45 3.034.290,45
aude - UB
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 541.166,77 541.166,77
0002 GESTAO DA SAUDE 0,00 541.166,77 541.166,77
2041.0000 Gestao de Tratamento Médico Fora do Municipio - T.F. 19.500,00 19.500,00
D
2102.0000 Gistéo das Atividades do Prog.de Alta e Média Comple 521.666,77 521.666,77
cidade -
303  Suporte Profilatico e Terapéutico 0,00 532.292,98 532.292,98
0002 GESTAO DA SAUDE 0,00 532.292,98 532.292,98
2055.0000 Gestao das Atividades do Programa de Assisténcia Fa 532.292,98 532.292,98
rmacéutic
304  Vigilancia Sanitaria 0,00 1.448,62 1.448,62
0002 GESTAO DA SAUDE 0,00 1.448,62 1.448,62
2057.0000 Gestao das Atividades de Agdes da Vigilancia Sanitari 1.448,62 1.448,62
a
305  Vigilancia Epidemioldgica 0,00 1.808.973,56 1.808.973,56
0002 GESTAO DA SAUDE 0,00 1.808.973,56 1.808.973,56
2053.0000 Gestao do Piso Fixo de Vigilancia e Promogéo a Saud 1.273.723,83 1.273.723,83
e - PFVPS
2063.0000 Gestao do Programa dos Agentes de Edmias - PACE 535.249,73 535.249,73
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\./' ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO
ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OIAPOQUE - PERIODO: 01/01/2022 Page 2
ATE 31/12/2022

Orgao: 10 PODER EXECUTIVO
Unidade Orcamentaria: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL
TOTAL 0,00 12.849.599,82 12.849.599,82
TOTAL GERAL 0,00 12.849.599,82 12.849.599,82

OIAPOQUE/AP, 31 de dezembro de 2022.

PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR
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